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АНОТАЦІЯ

Метою даної бакалаврської роботи на тему «Прогнозування стабільного розвитку підприємства»  є вивчення теоретичних основ фінансового аналізу та введення пропозицій щодо покращення фінансового стану аналізованого підприємства.

Бакалаврська робота складається з трьох розділів. Перший розділ – теоретичний, в цьому розділі обґрунтовується актуальність обраної теми. 

Другий розділ роботи присвячено аналізу нормативно-правової бази, на якій ґрунтується діяльність підприємств. 

У третьому розділі  проведений комплексний фінансовий аналіз досліджуваного підприємства ВАТ «ЖЦПК». В ньому розраховані  і проаналізовані найважливіші фінансові показники підприємства.

Бакалаврська робота завершується висновками, в яких також запропоновано найважливіші шляхи покращення фінансового стану досліджуваного підприємства.

ANNOTATION
The aim of this bachelor work “Prognosis stability of financial condition by an enterprise” is  to stadying theoretical base of financial analysis and offering methods of improvement financial comdition by the enterprise.

The bachelor qualification work consists of three parts. The first part – theoretic the elected subject : “Prognosis stability of financial condition by an enterprise” grounded here. The sentences of different authors about deciding these problem are exposing here by educational and monographic literature and indicated own point of view. Analysis of normative base, on wich grounded activity of the enterprise, is described in the second part.  The financial analysis of the elected enterprise is described in the third part. The financial indexes are analyzed here.

The bachelor work is ended by conclusions and there are also proposed the main ways to improvement the financial condition of the elected enterprise.
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ВСТУП
Неодмінною складовою переходу України до ринкових відносин є створення нових підприємницьких структур та приватизація підприємств. Цей перехід зумовив еволюцію відносин власності і типів суб’єктів господарювання в напрямку забезпечення їх розмаїття. Процеси ринкових перетворень привернули суттєву увагу до дослідження теоретичних та практичних проблем подальшого розвитку та підвищення ефективності функціонування підприємств як державного, так і приватного сектора економіки України.

Важливу роль у забезпеченні ефективних форм господарювання на вітчизняних підприємствах відіграє прогнозування фінансового стану, яке здійснюється за допомогою фінансового аналізу і відповідає за відбір, оцінку та інтерпретацію фінансових, економічних та інших даних, що впливають на процес прийняття інвестиційних та фінансових рішень. І хоча сам термін “фінанси” за останні 10-15 років пройшов через певні зміни та суттєво ускладнився, фінансові аналітики у країнах  з розвинутою ринковою економікою традиційно займаються розрахунком коефіцієнтів, статистичним аналізом, складанням трендів для прогнозування.

Думка про те, що розвиток методів аналізу фінансового стану підприємства проходив переважно в США та Західній Європі не може викликати особливих заперечень: даний аналіз покликаний обслуговувати потреби ринкової економіки, і тому лише розвиток і ускладнення механізму ринкової економіки можуть сприяти вдосконаленню його методів. Значна частина літератури, використаної під час написання цієї роботи належить західним авторам, праці яких розкривають основні принципи сучасних фінансів та менеджерського обліку.

Особливістю формування цивілізованих ринкових відносин в Україні є посилення впливу таких чинників, як жорстка конкурентна боротьба, технологічні зміни та постійне вдосконалення методів технічної обробки економічної ситуації.

Середовище, в якому функціонують вітчизняні підприємства характеризуються також безперервними нововведеннями в податковому законодавстві, змінами процентних ставок та валютних курсів, а також різкими коливаннями цін на ресурси та відносно високим темпом інфляції. Більшість цих факторів враховується при викладенні матеріалу вітчизняними та російськими авторами підручників та навчальних посібників з економічного аналізу, використаних при написанні даної роботи.

Методи аналізу фінансового стану підприємства постійно вдосконалюються по мірі настання змін в економічному середовищі нашої держави. Нові ідеї та принципи в цій сфері  в першу чергу доходять до користувачів періодичних економічних видань, які також використовувались під час підготовки дипломної роботи.

Ефективне виробництво та реалізація якісної продукції позитивно впливають на фінансовий стан підприємства. Збої у виробничому процесі, погіршення якості продукції, ускладнення з її реалізацією ведуть до зменшення надходження коштів  на рахунки підприємства, внаслідок чого погіршується його платоспроможність.. Однак у виробничій діяльності українських підприємств часто трапляються випадки, коли і добре працююче підприємство відчуває фінансові ускладнення, пов’язані з недостатньо раціональним розміщенням та використанням наявних фінансових ресурсів. В цих умовах перед менеджерам підприємств постає велика кількість питань, головними з яких є наступні :

Як раціонально організувати фінансову діяльність підприємства для його подальшого розвитку? 

Яким чином можна покращити управління фінансовими ресурсами?

Яким чином визначити показники фінансово-господарської діяльності, що забезпечують стійкий фінансовий стан підприємства?
На ці та інші важливі питання дає відповідь об’єктивний аналіз фінансового стану підприємства, який дозволяє найбільш раціонально розподілити матеріальні, трудові і фінансові ресурси. Ще з курсу мікроекономіки нам відомо, що кількість будь-яких ресурсів є обмеженою, і в цих умовах домогтися максимального економічного ефекту можна не лише за рахунок регулювання обсягу виробництва, але й шляхом оптимального співвідношення різних ресурсів.

Фінансові ресурси мають першорядне значення з усіх видів, оскільки це єдиний вид ресурсів підприємства, що трансформується безпосередньо і з мінімальними витратами часу у будь-який інший вид.

Економічний аналіз фінансового стану підприємства використовує весь комплекс доступної інформації, носить оперативний  характер і цілком підпорядкований волі керівництва підприємством. Тільки такий аналіз дає можливість реально оцінити стан справ на підприємстві, досліджувати структуру собівартості не тільки усієї випущеної і реалізованої продукції, але й собівартості окремих її видів, склад комерційних і управлінських витрат, дозволяє з особливою точністю вивчити характер відповідальності посадових осіб за дотриманням розділів бізнес-плану.

Метою даної роботи  вивчення теоретичних основ фінансового аналізу та введення пропозицій щодо покращення фінансового стану аналізованого підприємства. В першому розділі досліджуються теоретичні аспекти аналізу фінансового стану підприємства, розглядаються поняття платоспроможності та ліквідності підприємства, фінансової стійкості, оцінка майнового стану і прибутковості підприємства, а також вивчається інформаційно-правова база проведення аналізу фінансового стану підприємства . другий розділ роботи присвячено аналізу нормативно-правової бази, на якій ґрунтується діяльність підприємств. У третьому розділі проведений комплексний аналіз досліджуваного підприємства ВАТ ”ЖЦПК”, що дозволяє відповісти на запитання : наскільки правильно підприємство здійснювало управління фінансовими ресурсами протягом досліджуваного періоду, а також запропоновано найважливіші шляхи покращення фінансового стану досліджуваного підприємства.

Завданням цієї роботи є не лише суто теоретичний опис, але й практичне застосування методів аналізу фінансового стану підприємства у виробничій практиці підприємств України, на прикладі ВАТ ”ЖЦПК”.

РОЗДІЛ  1.  ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ АНАЛІЗУ ФІНАНСОВОГО СТАНУ   ПІДПРИЄМСТВА

1.1. Фінансовий стан підприємства та методи його здійснення

Фінансовий стан підприємства - це комплексне поняття, яке є результатом взаємодії всіх елементів системи фінансових відносин підприємства, визначається сукупністю виробничо-господарських факторів і характеризується системою показників, що відображають наявність, розміщення і використання фінансових ресурсів.

Фінансовий стан підприємства залежить від результатів його виробничої, комерційної та фінансово-господарської діяльності. Тому на нього впливають усі ці види діяльності підприємства. Фінансова діяльність підприємства має бути спрямована на організацію систематичного надходження й ефективного використання фінансових ресурсів, дотримання розрахункової й кредитної дисципліни, досягнення раціонального співвідношення власних і залучених коштів фінансової стійкості з метою ефективного функціонування підприємства.

Саме цим зумовлюється необхідність і практична значущість систематичної оцінки фінансового стану підприємства, якій належить суттєва роль у забезпеченні його стабільної діяльності. [ 3, с.353-355].

Метою оцінки фінансового стану підприємства є пошук резервів підвищення рентабельності виробництва і зміцнення комерційного розрахунку як основи стабільної роботи підприємства і виконання ним зобов'язань перед бюджетом банком та іншими установами .

Фінансовий стан підприємства треба всебічно і систематично оцінювати з використанням різних методів прийомів та методик аналізу. Це уможливить критичну оцінку фінансових результатів діяльності підприємства як у статистиці за певний період, так і у динаміці - за кілька періодів, дасть змогу визначити „ больові точки„ у фінансовій діяльності та способи ефективного використання фінансових ресурсів, їх раціонального розміщення. [7, с.56-58].

Неефективність використання фінансових ресурсів призводить до низької платоспроможності підприємства і, як наслідок, до можливих перебоїв у постачанні виробництві та реалізації продукції, до невиконання плану прибутку, зниження рентабельності підприємства, до загрози економічних санкцій.

Основними завданнями аналізу фінансового стану є :

-    дослідження рентабельності та фінансової стійкості підприємства;

- дослідження ефективності використання майна (капіталу) підприємства, забезпечення підприємства власними оборотними коштами;

- об'єктивна оцінка динаміки та стану ліквідності, платоспроможності, фінансової стійкості підприємства;

- оцінка становища суб'єкта господарювання на фінансовому ринку та кількісна оцінка його конкурентоспроможності;

- аналіз ділової активності підприємства та його становища на ринку цінних паперів;

- визначення ефективності використання фінансових ресурсів. [2, с.16-17].

Існують кілька видів фінансового аналізу. За організаційними формами проведення виділяють два основних види фінансового аналізу :

а) внутрішній;

б) зовнішній.

Внутрішній аналіз проводять фахівці самого підприємства. Зовнішній аналіз проводять аналітики, котрі є сторонніми щодо підприємства особами і не мають доступу до його внутрішньої інформаційної бази. Через це такий аналіз є більш нормалізованим і менш деталізованим. Різниця у змісті зовнішнього і внутрішнього аналізу пов’язана також із різницею завдань, що їх виконують обидва ці види аналізу. Основний зміст зовнішнього фінансового аналізу, як правило складається з:

- аналізу абсолютних показників прибутку;

- аналізу показників рентабельності;

-аналізу фінансового стану, ринкової стійкості, ліквідності балансу, платоспроможності підприємства;

- аналізу ефективності використання позикового капіталу;

- економічної діагностики фінансового стану підприємства і рейтингової оцінки емітентів.

Фінансовий аналіз за даними фінансової звітності називається класичним. Основним змістом внутрішнього аналізу фінансового стану підприємства є :

- аналіз майна (капіталу) підприємства та впливу його використання на (фінансовий стан підприємства) ;

- аналіз фінансової стійкості та стабільності підприємства;

- оцінка ділової активності підприємства ;

- аналіз динаміки прибутку та рентабельності підприємства та факторів, що на них впливають;

- аналіз кредитоспроможності підприємства;

- аналіз ефективності використання власних та залучених фінансових ресурсів;

- аналіз ліквідності та платоспроможності підприємства;

- аналіз самоокупності підприємства;
- комплексна оцінка фінансового стану підприємства.

За обсягом дослідження виділяють повний та тематичний фінансовий аналіз підприємств:

а) повний фінансовий аналіз проводять з метою комплексного вивчення всіх аспектів фінансової діяльності підприємства;

б) тематичний фінансовий аналіз обмежується вивченням окремих аспектів фінансової діяльності підприємства. Предметом такого аналізу може бути ефективність використання активів підприємства чи фінансових ресурсів з окремих джерел, рівень фінансової стійкості та платоспроможності, оптимальність фінансової структури капіталу тощо. [ 10, с.16-17 ]

Залежно від об'єкта аналізу можна виділити такі його види :

• аналіз фінансової діяльності підприємства в цілому. У процесі такого аналізу об'єктом вивчення є фінансова діяльність підприємства як такого без виокремлювання різних його структурних одиниць та підрозділів;

• аналіз фінансової діяльності окремих структурних одиниць та підрозділів. Цей аналіз базується в основному на результатах внутрішнього аналізу підприємства;

• аналіз окремих фінансових операцій. Предметом такого аналізу можуть бути окремі операції, пов'язані з коротко- або довгостроковими фінансовими вкладеннями, з фінансуванням окремих фінансових проектів.

• з урахуванням термінів та цілей проведення виділяють попередній, поточний та прогнозний фінансовий аналіз;

• попередній фінансовий аналіз пов'язаний із вивченням умов фінансової діяльності підприємства в цілому чи здійсненням окремих фінансових операцій;

• поточний фінансовий аналіз проводиться в процесі поточної фінансової діяльності з метою оперативного впливу на результати фінансової діяльності;

• прогнозний фінансовий аналіз здійснюється підприємством за прогнозними або очікуваними даними, які порівнюють з даними відповідного звітногоперіоду. 

Традиційна практика аналізу фінансового стану підприємства створила певні прийоми й методи його здійснення.

Можна назвати шість основних прийомів аналізу :

1) горизонтальний аналіз - порівняння кожної позиції звітності з відповідним показником за попередній період;

2) вертикальний аналіз - визначення структури фінансових показників з оцінкою впливу різних факторів на кінцевий результат;

3) трендовий аналіз - порівнювання кожної позиції звітності з відповідними показниками за кілька попередніх періодів та визначення тренду - основної тенденції динаміки показників, очищеної від впливу індивідуальних особливостей окремих періодів ;

4) аналіз відносних показників (коефіцієнтів) - розрахунок відношень між окремими позиціями звіту або позиціями різних форм звітності, визначення взаємозв'язків показників;

5) порівняльний аналіз - внутрішньогосподарський аналіз різних показників звітності самого підприємства та його дочірніх підприємств (філій), а також міжгосподарський аналіз показників даної фірми проти показників конкурентів або середньо галузевих та середніх показників ;

6) факторний аналіз - визначення впливу окремих факторів (причин) на результативний показник детермінованих ( розділених у часі ) або стохастичних ( не мають певного порядку ) прийомів дослідження. При цьому факторний, аналіз може бути як прямим (власне аналіз ) так і оберненим (синтез), коли його окремі елементи об'єднують у загальний результативний показник . [ 7, с.54]

Предметом фінансового аналізу підприємства є його фінансові ресурси, їх формування та використання. Метод фінансового аналізу - це комплекс науково-методичних    інструментів та принципів дослідження фінансового стану підприємства. Виокремлюють формалізовані неформалізовані методи фінансового аналізу.

Неформалізовані методи аналізу ґрунтуються на описуванні аналітичних процедур на логічному рівні, а не на жорстких аналітичних взаємозв'язках та залежностях. До них відносять методи:

- експертних оцінок і сценаріїв;

- психологічні;

- морфологічні;

- порівняльні;

- побудови системи показників ;

- побудови системи аналітичних таблиць.
До формалізованих методів фінансового аналізу належать ті, в основу яких покладено жорстко формалізовані аналітичні залежності, тобто методи [10, с.17]:

- ланцюгових підстановок;

- арифметичних різниць;

- балансовий;

- виокремлювання ізольованого впливу факторів;

- відсоткових чисел;

- диференційний;

- логарифмічний;

- інтегральний;

- простих і складних відсотків;

· дисконтування. 
Види фінансового аналізу показано на рис. 1.1.
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Рис. 1.1.  Види фінансового аналізу
Використання видів, прийомів та методів аналізу для конкретних цілей вивчення фінансового стану підприємства в сукупності становить методологію та методику аналізу. Фінансовий аналіз здійснюється за допомогою різних моделей, які дають змогу структурувати та ідентифікувати взаємозв'язки між основними показниками. Існують три основних типи моделей, які застосовуються в процесі аналізу фінансового стану підприємства дескриптивні, предикативні та нормативні.

Таким чином, у ході фінансового аналізу стану підприємства можуть використовуватись найрізноманітніші прийоми, методи та моделі аналізу. Їх кількість та широта застосування залежить від конкретних цілей аналізу та визначаються його завданнями в кожному конкретному випадку. Слід ще раз підкреслити, що необхідність та значення такої оцінки зумовлені потребою систематичного аналізу та вдосконалення роботи за ринкових відносин , переходу до самоокупності, самофінансування, потребою в поліпшенні використання фінансових ресурсів, а також пошуком у цій царині резервів зміцнення фінансової стабільності підприємства. [10, с.16-17 ]
Інформаційною базою аналізу фінансового стану підприємства є, в основному, фінансова звітність.

Фінансова звітність являє собою систему показників, що відображають інформацію про фінансовий стан організації на звітну дату, а також фінансові результати її діяльності за звітний період.

Інформаційною базою для оцінювання фінансового стану підприємства є дані:

• .балансу (форма № 1 );

• звіту про фінансові результати ( форма № 2 );

• звіту про рух грошових коштів ( форма № 3 ) ;

• звіту про власний капітал ( форма № 4 ) ;

• дані статистичної звітності та оперативні дані.

Інформацію, яка використовується для аналізу фінансового стану підприємств за доступністю можна поділити на відкриту та закриту ( таємну ). Інформація, яка міститься в бухгалтерській та статистичній звітності, виходить за межі підприємства, а отже є відкритою. Кожне підприємство розробляє свої планові та прогнозні показники, норми, нормативи, тарифи та ліміти, систему їх оцінки та регулювання фінансової діяльності. Ця інформація становить комерційну таємницю, а іноді й  „ ноу-хау “. Відповідно до чинного законодавства України підприємство має право тримати таку інформацію в секреті. Перелік її визначає керівник підприємства .

З погляду фінансового аналізу є три основні вимоги до бухгалтерської звітності. Вона повинна уможливлювати :

-   оцінку динаміки та перспектив одержання прибутку підприємством ;

- оцінку наявних у підприємства фінансових ресурсів та ефективності їх використання;

- прийняття обґрунтованих управлінських рішень у сфері фінансів для здійснення інвестиційної політики.

Фінансовий аналіз - це спосіб оцінювання і прогнозування фінансового стану підприємства на підставі його бухгалтерської та фінансової звітності й  оперативних даних.

Звіт про фінансові результати відображає ефективність (або) діяльності підприємства за певний період. Якщо баланс відображає фінансовий стан підприємства на певну дату, то звіт про прибутки та доходи дає картину фінансових результатів за відповідний період .

У звіті про фінансові результати наводяться дані про дохід ( виручку ) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг); інші операційні доходи; фінансові результати від операційної діяльності ( прибуток чи збиток ); дохід від участі в капіталі; інші доходи та фінансові доходи; фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування (прибуток чи збиток ); фінансові результати від звичайної діяльності після оподаткування ( прибуток чи збиток ); надзвичайні доходи чи витрати; чистий прибуток чи збиток . [6, с.88-90 ]

Фінансова звітність містить також іншу інформацію щодо стану фінансів підприємств. На основі аналізу звітних даних визначаються основні тенденції формування й використання фінансових ресурсів підприємств, причини змін , що сталися, сильні та слабкі сторони підприємства та резерви поліпшення фінансового стану підприємства в перспективі. Фінансову звітність визначено П(С)БО 1 як бухгалтерську звітність, котра відображає фінансовий стан підприємства і результати його діяльності за звітний період. Метою такої звітності є забезпечення загальних інформаційних потреб широкого кола користувачів, які покладаються на неї як на основне джерело фінансової інформації під час прийняття економічних рішень ( табл. 1.1)

Таблиця 1.1

Інформаційні потреби основних користувачів фінансових звітів
	Користувачі звітності
	Інформаційні потреби

	Інвестори, власники
	Придбання, продаж та водіння цінними паперами.
Участь у капіталі підприємства.
Оцінка якості управління.
Визначення суми дивідендів.

	Керівництво підприємства
	Регулювання фінансово-господарської діяльності підприємства.

	Банки, постачальники та інші кредитори
	Збереження зобов’язань підприємства.
Оцінка здатності підприємства своєчасно виконувати свої зобов’язання.

	Працівники підприємства
	Оцінка здатності підприємства своєчасно виконувати свої зобов’язання.
Забезпечення зобов’язань підприємства перед працівниками.

	Замовники
	Оцінка здатності підприємства своєчасно виконувати свої зобов’язання.

	Органи державного управління
	Формування макроекономічних показників.


Традиційний аналіз господарської діяльності, який сформувався на вітчизняних підприємствах виконувався після проведення господарських операцій по закінченню звітного періоду. Проведення економічного аналізу зводилося до порівняння фактично досягнутих результатів (показників) з плановими
Компоненти фінансової звітності відображають різні аспекти господарських операцій і подій за звітний період, відповідну інформацію попереднього звітного періоду, розкриття облікової політики та її змін, що робить можливим ретроспективний аналіз діяльності підприємства ( табл. 1.2)
Таблиця 1.2

Призначення основних компонентів фінансової звітності

	Компоненти фінансової звітності
	Зміст
	Використання інформації

	Баланс
	Наявність економічних ресурсів, які контролюються підприємством на дату балансу.
	Оцінка структури ресурсів підприємства, їхньої ліквідності та платоспроможності; оцінка та прогнозування змін в економічних ресурсах.

	Звіт про фінансові результати
	Доходи, витрати та фінансові результати діяльності підприємства за звітний період.
	Оцінка та прогноз прибутковості діяльності підприємства; структури доходів та витрат.

	Звіт про власний капітал
	Зміни в складі власного капіталу підприємства протягом звітного періоду.
	Оцінка та прогноз зміни у власному капіталі.

	Звіт про рух грошових коштів
	Генерування та використання грошових коштів протягом звітного періоду.
	Оцінка та прогноз операційної, інвестиційної та фінансової діяльності підприємства.

	Примітки
	Вибрана облікова політика. Інформація, не наведена безпосередньо у фінансових звітах, але обов’язково за П(С)БО.
	Оцінка та прогноз: облікової політики; ризиків або непевності, які впливають на підприємство, його ресурси та зобов’язання; діяльності підрозділів підприємства тощо.


Фінансова звітність підприємства складається на основі наступних принципів:

- принцип автономності підприємства;

- принцип безперервності діяльності підприємства ;

- принцип періодичності;

- принцип нарахування;

- принцип відповідності;

- принцип послідовності;

- принцип обачності;

- принцип єдиного грошового вимірника. [ 13, с.86-87 ]

Баланс підприємства (форма №1) (додатки) служить індикатором для оцінки фінансового стану підприємства. Підсумок балансу дає орієнтовну суму коштів, що знаходяться в розпорядженні підприємства.

Для загальної оцінки фінансового стану підприємства складають ущільнений баланс, у якому об'єднують у групи однорідні статті. При цьому скорочується число статей балансу, що підвищує його наочність і дозволяє порівнювати з балансами інших підприємств.

Для одержання загальної оцінки динаміки фінансового стану можна зіставити зміни результату балансу зі змінами фінансових результатів Господарської діяльності (виручкою від реалізації продукції, прибутком від реалізації, прибутком від фінансово-господарської діяльності), використовуючи форму №2 "Звіт про фінансові результати" (додатки).

Примітки до фінансової звітності повинні розкривати суть поданої звітної інформації, облікову політику організації і забезпечувати користувачів звітності додатковими даними, які недоцільно включати в баланс, звіт про фінансові результати та ін. звітні документи, але котрі є необхідними користувачам фінансової звітності для реальної оцінки майнового, фінансового стану організації і фінансових результатів її діяльності. [1, с.240-245] 

На вітчизняних підприємствах часто здійснюють аналіз характеру змін окремих статей балансу. Такий аналіз проводиться за допомогою горизонтального (часового) та вертикального (структурного) аналізу.

Горизонтальний аналіз полягає в побудові однієї або декількох аналітичних таблиць, у яких абсолютні балансові показники доповнюються відносними темпами зростання (спаду). Мета горизонтального аналізу полягає в тому, щоб виявити абсолютні і відносні зміни розмірів різноманітних статей балансу за визначений період, дати оцінку цим змінам. Для аналізу беруть базисні темпи росту за декілька періодів. Найчастіше розбивка на періоди відбувається щоквартально.

Цінність результатів горизонтального аналізу суттєво знижується в умовах інфляції, коливань цін на ресурси та частих нововведень у податковому законодавстві, які впливають на розподіл доходу. В цій ситуації на деяких підприємствах з високими темпами обіговості коштів (задіяних переважно у секторі роздрібної торгівлі та наданні послуг) доцільним було б здійснення горизонтального аналізу з врахуванням не щоквартальних, а щомісячних змін показників у статтях балансу підприємства.

Велике значення для оцінки фінансового стану має також вертикальний (структурний) аналіз активу і пасиву балансу, що дає представлення фінансового звіту у вигляді відносних показників. Мета вертикального аналізу полягає в розрахунку питомої ваги окремих статей у підсумку балансу й оцінці його змін. За допомогою вертикального аналізу можна проводити міжгосподарські порівняння підприємств, а відносні показники згладжують негативний вплив інфляційних процесів.

Горизонтальний і вертикальний аналіз взаємодоповнюють один одного, на їхній основі будується порівняльний аналітичний баланс. У порівняльному балансі відображаються лише основні розділи активу і пасиву балансу. Він характеризує як структуру звітної бухгалтерської форми, так і динаміку окремих її показників.

Таким чином, співставляючи структури змін в активі і пасиві, можна зробити висновки про те, через які джерела, в основному, відбувся притік нових коштів і в які активи ці нові кошти вкладені. Сама по собі структура майна і навіть її динаміка не дає відповідь на питання, наскільки вигідно для інвестора вкладання грошей у дане підприємство, а лише оцінює стан активів і наявність можливостей для погашення боргів. [1, с.245 ]

1.2. Показники оцінки майнового стану підприємства та фінансової стійкості
Стійкий фінансовий стан підприємства формується в процесі всієї його виробничо господарської діяльності. Тому оцінку фінансового стану можна об’єктивно здійснити тільки за допомогою комплексу системи показників, що ретельно і всебічно характеризують господарський стан підприємства .

Можна запропонувати наступну класифікацію і порядок розрахунку комплексу основних оцінних показників, що з них залежно від конкретної мети аналізу можна вибрати відповідну кількість та види за такими ознаками : майновий стан підприємства, його прибутковість, ліквідність, платоспроможність та кредитоспроможності, фінансова стійкість та стабільність, рентабельність, ділова активність, оцінка акціонерного капіталу. 
Оцінка комплексу перелічених показників дає змогу визначити, наскільки ефективно використовується майно підприємствами все у нього гаразд із оновленням основних засобів сучаснішою технікою чи своєчасно позбавляється підприємство фізично і морально застарілого устаткування і обладнання такий аналіз наочно продемонструє конкретні резерви підвищення ефективності використання майна підприємства. [ 5, с.132]
Для оцінки майнового стану підприємства доцільно використовувати п ‘ять показників, розраховуючи у порядку, наведеному у таблиці 1.3.

Таблиця 1.3

Класифікація та порядок розрахунку основних показників оцінки майнового стану підприємства

	№ п\п
	Показник
	Порядокрозрахунку або джерело одержання вхідних даних

	1
	Сума господарських коштів, які є у розпорядженні підприємства
	Результат нетто-балансу

	2
	Питома вага активної частини основних засобів
	Вартість активної частини основних засобів/ вартість основних засобів

	3
	Коефіцієнт зносу основних засобів
	Знос/вартість основних засобів за балансом

	4
	Коефіцієнт оновлення основних засобів
	Балансовавартість основних засобів, які надійшли за період, що аналізується/ балансова вартість основних засобів на кінець періоду, що аналізується

	5
	Коефіцієнт вибуття основних засобів
	Балансова вартість основних засобів, які вибули за період, що аналізується/балансова вартість основних засобів на початок періоду, що аналізується


Отже, показники оцінки майнового стану :

1) сума господарських коштів, що їх підприємство має у розпорядженні. Цей показник дає загальну вартісну оцінку активів, які перебувають на балансі підприємства. Зростання цього показника свідчить про збільшення майнового потенціалу підприємства.

2) питома вага активної частини основних засобів. Згідно з нормативними документами під активною частиною основних засобів розуміють машини, обладнання і транспортні засоби. Зростання цього показника в динаміці - позитивна тенденція.

3) коефіцієнт зносу основних засобів . Показник характеризує частку зношених основних засобів у загальній їх вартості. Використовується в аналізі для характеристики стану основних засобів.

4) коефіцієнт оновлення основних засобів. Показує, яку частину наявних на кінець звітного періоду основних засобів становлять нові основні засоби.

5) коефіцієнт вибуття основних засобів. Показує, яка частина основних засобів, з котрими підприємство почало діяльність у звітному періоді ,вибула з причини зносу та з інших причин [ 13, с.65-67 ] . 
Запорукою діяльності підприємства й основою його розвитку в конкурентному середовищі є стабільність (стійкість). На неї впливають різні чинники - як внутрішні, так і зовнішні: виробництво дешевої продукції та надання послуг, які мають попит; міцне становище підприємства на ринку; високий рівень матеріально-технічного забезпечення виробництва і застосування передовий технологій; налагодженість економічних зв'язків із партнерами; ритмічність. кругообігу засобів; ефективність господарських і фінансових операцій; незначний ступінь ризику в процесі здійснення виробничої і фінансової діяльності тощо. Таке розмаїття чинників зумовлює різні аспекти стійкості підприємства, зокрема, внутрішній і зовнішній. 
Загальна стійкість підприємства може бути забезпечена лише за умови лабільної реалізації продукції й одержання виручки, достатньої за обсягом, щоб виконати свої зобов'язання перед бюджетом, розрахуватися з постачальниками, кредиторами, працівниками тощо. Водночас для розвитку підприємства необхідно, щоб після здійснення всіх розрахунків і всіх зобов'язань у нього залишався такий розмір прибутку, який би дав змогу розвивати виробництво й виводити його на конкурентноздатний рівень, здійснювати соціально-культурні програми для своїх працівників, забезпечувати посилення стимулів для їхньої високоефективної праці.

Саме така ситуація виражає зміст фінансової стійкості, яка є головним компонентом загальної стійкості підприємства. Фінансова стійкість є наслідком стабільного перевищення прибутків над витратами, забезпечує вільне маневрування коштами підприємства і шляхом ефективного їх використання сприяє безперебійному процесу виробництва і реалізації продукції.

Зовнішнім проявом фінансової стійкості виступає платоспроможність підприємства, тобто здатність підприємства своєчасно і в повному обсязі виконати свої платіжні зобов'язання, що випливають з торгових, кредитних і інших операцій платіжного характеру.

Вищою формою стійкості підприємства є його спроможність розвиватися в умовах внутрішнього і зовнішнього середовища. Для цього підприємство повинно мати гнучку структуру фінансових ресурсів і при необхідності мати можливість залучати позикові кошти, тобто бути кредитоспроможним. Кредитоспроможним є підприємство при наявності в нього передумов для одержання кредиту і, спроможності своєчасно повернути взяту позику зі сплатою належних відсотків за рахунок прибутку або інших фінансових ресурсів.

За рахунок прибутку підприємство не тільки погашає свої зобов'язання веред банками, бюджетом, страховими компаніями та іншими підприємствами, але й інвестує кошти в капітальні витрати. Для підтримки фінансової стійкості важливий не тільки ріст абсолютної величини прибутку, але і його рівня щодо вкладеного капіталу або витрат підприємства, тобто рентабельності. [4, с.45-46]

Успіх фінансово-господарської діяльності підприємства, а отже і його фінансова стійкість, багато в чому залежить від показників забезпеченості підприємства засобами та відповідними джерелами їх формування.

Для характеристики джерел формування запасів визначають три основних показники:

1) наявність власних обігових коштів (ВОК) - визначається як різниця між капіталом і резервами та необоротними активами. Цей показник характеризує чистий оборотний капітал. Його збільшення порівняно з попереднім періодом свідчить про подальший розвиток діяльності підприємства. У формалізованому вигляді наявність обігових коштів можна записати:

              ВОК=КіР-ПА ,                          (1.1)

Де:
КіР - сума капіталу і резервів; ПА - позаобігові активи.

2) наявність власних і довгострокових позикових джерел формування запасів і  витрат (ВД) - визначається шляхом збільшення значення попереднього показника на суму довгострокових пасивів:

             ВД = ВОК + ДП ,                       (1.2)

Де:

ДП - довгострокові пасиви.

3) загальний розмір основних джерел формування запасів і витрат (ОД) визначається шляхом збільшення попереднього показника на суму  короткострокових позичкових коштів:

                    ОД=ВД+КПК ,                      (1.3)

Де:

КПК - короткострокові позикові кошти.

Цій трійці показників наявності джерел формування запасів відповідають три показники забезпеченості запасів джерелами їхнього формування:

1) надлишок (+) або нестача (-) власних обігових коштівΔ (ВОК):

                       ΔВОК= ВОК-3 ,                     (1.4)

де:

З-запаси.

2) надлишок (+) або нестача (-) власних та довгострокових джерел формування запасів (ΔВД):

                    ΔВД=ВД-3                        (1.5)

3) надлишок (+) або нестача (-) загальної величини основних джерел формування запасів (ΔОД):

                      ΔОД=ОД-3                     (1.6)

Для характеристики фінансової ситуації на підприємстві існує чотири типи фінансової стійкості:

1.Абсолютна стійкість фінансового стану, яка в нинішніх умовах розвитку економіки України зустрічається доволі рідко, задається умовою:

                       3<ВОК+К,                       (1.7)

Де:
К- кредити банківських установ, а також кредиторська заборгованість за товари.

2. Нормальна стійкість фінансового стану підприємства, яка гарантує його платоспроможність, відповідає наступній умові:

                            3=ВОК+К                     (1.8)

3. Нестійкий фінансовий стан характеризується рівнем платоспроможності, при якому зберігається можливість відновлення рівноваги за рахунок поповнення джерел власних коштів і збільшення ВОК:

                 3=ВОК+К+ДПФН ,                   (1.9)

Де:

ДПФН - джерела, що послаблюють фінансову напруженість.

4. Кризовий фінансовий стан, при якому підприємство знаходиться на межі банкрутства, тому що грошові кошти, короткострокові цінні папери і дебіторська заборгованість не покривають навіть його кредиторської заборгованості і прострочених позик:

                            3>ВОК+К                        (1.10)

Аналіз фінансової діяльності в сучасних умовах господарювання поділяється на : фінансовий аналіз та управлінський аналіз. Фінансовий аналіз є частиною загального повного аналізу фінансово-господарської діяльності, іншою складовою виступає управлінський аналіз, його іноді також називають економічним аналізом.

Таким чином фінансова стійкість підприємства є комплексним поняттям, що залежить від численних і різноманітних факторів. Якщо якийсь із них випадає З аналізу фінансової стійкості, то оцінка впливу інших, прийнятих у розрахунок факторів, а також висновки ризикують виявитися спотвореними і не спроможними забезпечити фінансову стійкість. [2, с.20-25]. Також оцінку фінансової стійкості доцільно здійснювати за наступними показниками, наведеними в таблиці 1.4
Таблиця 1.4

Класифікація  показників фінансової стійкості та стабільності підприємства

	№ п\п
	Показник
	Порядок розрахунку або джерело одержання вхідних даних

	1
	Коефіцієнт автономії (незалежності)
	Власні кошти/ Майно підприємств

	2
	Коефіцієнт співвідношення позикових та власних коштів
	Позикові кошти/Власні кошти

	3
	Коефіцієнт довгострокового залучення капіталу
	[Довгострокові кредити]+[Довгострокові позики]/[Власні кошти]+[Довгострокові кредити]+[Довгострокові позики]

	4
	Коефіцієнт маневреності власних коштів
	[Власні кошти]+[Довгострокові кредити]+[Довгострокові позики]-[необоротні активи]/[Власні кошти]+[Довгострокові кредити]+[Довгострокові позики]

	5
	Коефіцієнт реальної вартості основних засобів у майні підприємства
	[Вартість основних засобів]+[Сума накопиченої амортизації]/ Вартість майна підприємства за підсумком нетто-балансу

	6
	Коефіцієнт концентрації власного капіталу
	Власний капітал/активи

	7
	Коефіцієнт фінансової залежності
	Активи / Власний капітал

	8
	Коефіцієнтконцентрації залученого капіталу
	Залучений капітал / Всього господарських коштів

	9
	Коефіцієнтдовгострокового залучення позикових коштів
	Довгострокові зобов’язання /довгострокові зобов’язання+власний капітал

	10
	Коефіцієнт структури залученого капіталу
	Довгострокові зобов’язання / залучений капітал

	11
	Показник заборгованості кредиторам
	Заборгованість кредиторам/Всього активів *100

	12
	Показник заборгованості акціонерам
	Усього заборгованість акціонерам / Усього активів *100


Одна з найважливіших характеристик фінансового стану підприємства забезпечення стабільності його діяльності в майбутньому .Вона пов’язана із загальною фінансовою структурою підприємства, його залежністю від кредиторів та інвесторів.

1)Коефіцієнт концентрації власного капіталу характеризує частку власності самого підприємства в загальній сумі коштів, інвестованих у його діяльність. Що вищий цей коефіцієнт, то більш фінансове стійким і незалежним від кредиторів є підприємство. Доповненням до цього показника є коефіцієнт концентрації залученого ( позичкового ) капіталу . Сума обох коефіцієнтів дорівнює 1 ( 100% ) .

2)Коефіцієнт фінансової залежності є оберненим до попереднього показника . Коли його значення наближається до 1 (100% ) , це означає, що власники повністю фінансують своє підприємство.

3)Коефіцієнт маневреності власного капіталу показує, яка частина власного капіталу використовується для фінансування поточної діяльності, тобто яку вкладено в оборотні кошти, а яку капіталізовано.

4)Коефіцієнт довгострокових вкладень показує, яку частину основних коштів та інших необоротних активів профінансовано зовнішніми інвесторами, тобто яка частина належить їм , а не власникам підприємства.
5)Коефіцієнт довгострокового залучення позикових коштів характеризує структуру капіталу. Зростання цього показника негативна тенденція, яка означає, що підприємство починає все сильніше залежати від зовнішніх інвесторів .

6)Коефіцієнт співвідношення позичкових та власних коштів. Зростання цього показника в динаміці також свідчить про посилення залежності підприємства від кредиторів, тобто про зниження його фінансової стійкості. [5, с.67-70]

1.3. Оцінка платоспроможності та ліквідності підприємства

Як вже зазначалося вище, головним критерієм для визначення фінансового стану є платоспроможність підприємства. Це здатність підприємства впевнено сплачувати всі свої боргові зобов'язання згідно з встановленими строками або відповідно до договірних умов. Її можна визначати за минулий період, на якусь певну дату або як майбутнюму можливість розрахуватися у необхідні терміни за існуючими короткостроковими зобов'язаннями.

Найпростіше можна визначити платоспроможність на якусь дату на підставі даних балансу підприємства. Для цього спочатку треба з'ясувати наявність залишку грошових коштів на поточному рахунку та інших рахунках грошових коштів. Якщо ці суми незначні, слід також перевірити стан розрахунків з різними кредиторами. Відсутність сум заборгованості, щодо яких прострочено терміни оплати, є доброю ознакою сталого фінансового стану. Вивчення заборгованості слід починати з визначення сум заборгованості по банківським кредитам, розрахунках з кредиторами за товари, роботи, послуги, розрахунках з бюджетом та з працівниками з оплати праці.
Крім аналізу платоспроможності підприємства слід також звернути особливу увагу на аналіз його ліквідності. [1, с.223-228].

Ліквідність - це спроможність підприємства перетворювати свої активи в гроші для покриття всіх необхідних платежів по мірі настання їхнього терміну. Підприємство, оборотний капітал якого складається переважно з коштів і короткострокової дебіторської заборгованості, як правило, вважається більш  ліквідним, порівняно з підприємством, оборотний капітал якого складається переважно з запасів.

Всі активи підприємства в залежності від ступеня ліквідності, тобто швидкості перетворення в кошти, можна умовно поділити на такі групи:

1) найбільш ліквідні активи (А1) - суми по всіх статтях коштів, що можуть бути використані для виконання поточних розрахунків негайно. В цю групу включають також короткострокові фінансові вкладення (цінні папери).(220+230+240);

2) швидкореалізовані активи (А2) - активи, для обертання яких у наявні кошти потрібен певний час. У цю групу можна включити дебіторську заборгованість (платежі по якій очікуються протягом 12 місяців після звітної дати), інші оборотні активи.(150+... +210+250) ;

3) повільнореалізовані активи (А3) - найменш ліквідні активи. Це запаси, дебіторська заборгованість (платежі по якій очікуються більш як через 12 місяців після звітної дати), податок на додану вартість по придбаним цінностям тощо.( 100+...+140) ;

4) важкореалізовані активи (А4) - активи, що призначені для використання в господарській діяльності протягом тривалого періоду часу. В цю групу можна включити статті І розділу активу балансу "Необоротні активи".(А.р.І+А.р.3) .

Перші три групи активів протягом всього господарського періоду можуть постійно змінюватися і відносяться до поточних активів підприємства. Поточні активи більш ліквідні, ніж всі інші активи підприємства.

Пасиви балансу по мірі зростання строків погашення зобов'язань групуються наступним чином:

1.Найбільш термінові зобов'язання (П1) - кредиторська заборгованість, розрахунки по дивідендах, інші короткострокові зобов'язання, а також позики, не погашені в термін (за даними додатків до бухгалтерського балансу).(530+...+610);

2.Короткострокові пасиви (П2) - короткострокові кредити банків та інші позики, які підлягають погашенню на протязі 12 місяців після звітної дати.(500+..520+630);

3.Довгострокові пасиви (ПЗ) - довгострокові кредити та інші довгострокові пасиви ( П.Р.2+П.Р.З);

4.Постійні пасиви (П4) - статті І розділу балансу "Власний капітал" .(П.р.1) .

Короткострокові і довгострокові зобов'язання, разом узяті, називають зовнішніми зобов'язаннями. [1, с.245-247]

Підприємство вважається ліквідним, якщо його поточні активи перевищують його короткострокові зобов'язання. Для оцінки реального ступеня ліквідності підприємства необхідно провести аналіз ліквідності балансу.

Ліквідність балансу визначається як ступінь покриття зобов'язань підприємства його активами, термін перетворення яких у гроші відповідає терміну погашення зобов'язань.

Для визначення ліквідності балансу варто зіставити результати по кожній групі активів і пасивів.

Баланс вважається абсолютно ліквідним, якщо виконуються умови:

                                 А1>П1 ;

                                 А2>П2;                  (1.11)

                                АЗ>ПЗ;

                                А4<П4

Якщо виконуються перші три нерівності, тобто поточні активи перевищують зовнішні зобов'язання підприємства, то обов'язково виконується остання нерівність, що має глибокий економічний зміст і свідчить про наявність у підприємства власних оборотних коштів, тобто дотримується мінімальна умова фінансової стійкості.

Невиконання якоїсь із перших трьох нерівностей свідчить про те, що ліквідність балансу в тій чи іншій мірі відхиляється від абсолютної. При цьому нестача коштів по одній групі активів компенсується їх надлишком по іншій групі, хоча компенсація може бути лише по вартісній величині, оскільки в реальній платіжній ситуації менш ліквідні активи не можуть замінити більш ліквідні. Показники ліквідності застосовуються для оцінки спроможності підприємства виконувати свої короткострокові зобов'язання . [6, с.90-93].

Загальну оцінку платоспроможності дає коефіцієнт покриття, який в економічній літературі також називають коефіцієнтом поточної ліквідності, коефіцієнтом загального покриття.

Коефіцієнт покриття дорівнює відношенню поточних активів до короткострокових зобов'язань і визначається в такий спосіб:

                              Кп = А1+А2+А3
                                         П1+П2                                        (1.12)

Коефіцієнт покриття вимірює загальну ліквідність і показує, якою мірою поточні кредиторські зобов'язання забезпечуються поточними активами, тобто скільки грошових одиниць поточних активів припадає на 1 грошову одиницю поточних зобов'язань. Якщо співвідношення менше, ніж 1:1, то поточні зобов'язання перевищують поточні активи.

Встановлений норматив цього показника рівний > 1,5.
Коефіцієнт швидкої ліквідності (миттєвої ліквідності), який є проміжним коефіцієнтом покриття і показує яка частина поточних активів з відрахування запасів і дебіторської заборгованості, платежі по який очікуються більш як через 12 місяців після звітної дати, покривається поточними зобов'язаннями. Він розраховується за формулою:

                                  Кшв.лік.= А1+А2

                                                   П1+П2                                  (1.13)

Для підприємств України рекомендована величина цього коефіцієнта коливається у межах від 0,8 до 1,0. Однак вона може бути надзвичайно високою через невиправдане зростання дебіторської заборгованості.

Коефіцієнт абсолютної ліквідності визначається відношенням найбільш. Ліквідних активів до поточних зобов'язань і розраховується за формулою:

                               Кабс.лік.    =    А1
                                            П1+П2                                    (1.14)

Цей коефіцієнт є найбільш жорстким критерієм платоспроможності і показує, яку частку короткострокової заборгованості підприємство може погасити найближчим часом. Загальноприйнята величина цього коефіцієнта повинна перевищувати 0,3.

Показники ліквідності важливі не тільки для керівників і фінансових працівників підприємства, але становлять інтерес для різних користувачів інформації: коефіцієнт абсолютної ліквідності - для постачальників сировини і матеріалів, коефіцієнт швидкої ліквідності - для банків; коефіцієнт покриття - для покупців, власників акцій і облігацій підприємства. [1, с.238-240]

1.4. Оцінка показників ділової активності підприємства
До даної групи належать показники, які характеризують ефективність використання передусім активів підприємства та окремих пасивів.

Узагальнюючими показниками оцінки фінансового стану підприємства є показники ділової активності, яку доцільно оцінювати 10-ма показниками наведеними в таблиці 1.5

Таблиця 1.5

Класифікація та порядок розрахунку показників ділової активності

	№ п/п
	Показник
	Порядок розрахунку або джерело одержання вихідної інформації

	1
	Загальна оборотність капіталу
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт,

 послуг) / підсумок балансу

	2
	Оборотність мобільних коштів
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / А.р.2 + А.р.3

	3
	Оборотність матеріальних оборотних коштів
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / А.р.2

	4
	Оборотність готової продукції
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / готова продукція

	5
	Оборотність дебіторської заборгованості
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / дебіторська заборгованість

	6
	Середній строк обороту дебіторської заборгованості 
	360* дебіторська заборгованість / виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

	7
	Оборотність кредиторської заборгованості
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / кредиторська заборгованість

	8
	Середній строк обороту кредиторської заборгованості
	360* кредиторська заборгованість / виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

	9
	Фондовіддача основних засобів та інших необоротних активів
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / А.р.1

	10
	Оборотність власного капіталу
	Виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) / А.р.1


Аналіз цих показників дає змогу оцінити в динаміці оборотність усього власного капіталу, мобільних оборотних коштів, готової продукції, дебіторської і кредиторської заборгованості, фондовіддачі основних засобів .На цій основі можна висновувати щодо наявних резервів прискорення обороту всіх перелічених складових майна та коштів підприємства, а отже - щодо стану його ділової активності. [8, с.278-280]
1.5. Характеристика показників рентабельності та прибутковості

Результативність і економічна доцільність функціонування підприємства оцінюється не тільки абсолютними, але і відносними показниками. Відносними показниками є система показників рентабельності (табл.1.6).
Таблиця 1.6

Класифікація та порядок розрахунку показників оцінки рентабельності підприємства

	№ п\п
	Показник
	Порядок розрахунку або джерело одержання вихідної інформації

	1
	2
	3

	1
	Рентабельність продажу
	Чистий прибуток від операційної

діяльності/ виручка від реалізації

	2
	Рентабельність основної діяльності
	Чистий прибуток від реалізації продукції/ витрати на виробництво продукції

	3
	Рентабельність основного капіталу
	Чистий прибуток / середня величина основного капіталу

	4
	Рентабельність власного капіталу
	Чистий прибуток / середня величина власного капіталу

	5
	Період окупності власного капіталу
	Середня величина власного капіталу / чистий прибуток

	6
	Рентабельність усього капіталу
	Прибуток від звичайної діяльності / капітал підприємства

	7
	Рентабельність перманентного капіталу
	Прибуток від звичайної діяльності / перманентний капітал підприємства [3]


У широкому розумінні слова поняття рентабельності означає прибутковість, дохідність. Підприємство вважається рентабельним, якщо результати від реалізації продукції покривають витрати виробництва і утворюють суму прибутку, достатню для нормального функціонування підприємства. [8, 320-321].

Основними показниками рентабельності, якими вимірюється дохідність підприємств в Україні, є наведені в таблиці 1.6
Економічна сутність рентабельності може бути розкрита тільки через характеристику системи показників. Загальний їхній зміст - визначення суми прибутку з однієї гривні вкладеного капіталу. І оскільки це відносні показники, то вони практично не підпадають під вплив інфляції.

Виділяють також наступні показники рентабельності :

1. Рентабельність активів (майна) (Ра) - показує, який прибуток одержує  підприємство з кожної гривні, вкладеної в активи:

                               Ра= ЧП/А                                                             (1.15)

де:
ЧП - прибуток, що залишається в розпорядженні підприємства (чистий прибуток); А - середній розмір активів.

2. Рентабельність поточних активів (Рпа) - показує, скільки прибутку одержує підприємство з однієї гривні, вкладеної в поточні активи:


Рпа = ЧП/Ап
(1.16)

де:

Ап - середній розмір поточних активів.

3. Рентабельність інвестицій (Рі) - показник, що відображає ефективність

використання засобів, інвестованих у підприємство. Цей показник відображає оцінку "майстерності" керування інвестиціями:


Рі = П /(ВК+ДЗ)
(1.17)

де:
П - загальна сума прибутку за звітний період; ВК - середній розмір власного капіталу; ДЗ - середній розмір довгострокових зобов'язань.

Показник рентабельності виробництва знаходиться в прямій залежності від рентабельності продукції й оберненій залежності від зміни фондоємності продукції.

Підвищення рентабельності продукції забезпечується переважно зниженням собівартості одиниці продукції. Чим краще використовуються основні виробничі фонди, тим нижча фондоємність, вища фондовіддача і внаслідок цього відбувається зростання показника рентабельності виробництва. При поліпшенні використання матеріальних обігових коштів знижується їхній розмір, що припадає на 1 гривню реалізованої продукції. Отже, чинники прискорення обіговості матеріальних обігових коштів є одночасно чинниками росту рентабельності виробництва. 
.За методологічну основу такого аналізу на підприємствах будь - якої форми власності беруть чинну модель формування та використання прибутку.

У процесі аналізу формування та використання прибутку слід розрізняти валовий прибуток (збиток) звітного періоду, фінансові результати , тобто прибуток (збиток) від операційної діяльності, фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування , фінансові результати від звичайної діяльності після оподаткування , надзвичайний прибуток (збиток ) та чистий прибуток (збиток) підприємства.

Прибуток ( збиток ) звітного періоду - це алгебраїчна сума одержаних від операційної діяльності, від звичайної діяльності та від надзвичайних операції результатів.

Фінансовий результат - прибуток ( збиток ) ( Фро ) від операційної діяльності визначається як алгебраїчна сума валового прибутку ( збитку ) , іншого операційного доходу , адміністративних витрат , витрат на збут та інших операційних витрат:

                             Фро = ВП + Іод – Ав – Вз -Іов;                (1.18)
Де:

ВП - валовий прибуток ;

Іод - інші операційні витрати ;

Ав - адміністративні витрати ;

Вз - витрати на збут ;

Іов - інші операційні витрати .

Фінансовий результат - прибуток ( збиток ) ( Фро ) від звичайної діяльності до оподаткування визначається як алгебраїчна сума прибутку від операційної діяльності ( Фро ) , фінансових та інших доходів за мінусом фінансових та інших витрат.

Прибуток від звичайної діяльності після оподаткування визначають як різницю між прибутком від звичайної діяльності до оподаткування та сумою податку з прибутку.

Чистий прибуток або збиток розраховують як суму прибутку від звичайної діяльності та надзвичайного доходу, надзвичайних витрат і податків з надзвичайного прибутку. [10, с.620-622].

Ефективність формування та використання прибутку підприємства можна охарактеризувати за допомогою системи таких коефіцієнтів :

• Коефіцієнт ( К1) , що характеризує рентабельність поточних витрат , тобто характеризує , скільки прибутку припадає на 1 гривню витрат :

                                         К1=Пр/В* 100%;              (1.19)

Пр - прибуток;

В - сума витрат ;

• Коефіцієнт доходності авансових вкладень ( К2 ), що характеризує ,скільки прибутку припадає на 1 гривню, вкладену в основні засоби підприємства (Оз):

                                        К2 = Пр / Оз *100%                                               (1.20)

• Коефіцієнт рентабельності сукупних вкладень ( К3), що характеризує, скільки прибутку припадає на 1 гривню сукупних вкладень:

КЗ = Пр/(Оз+ФОП)* 100%;              (1.21)

де:

ФОП - фонд оплати праці;

• Коефіцієнт валового прибутку (К4), що показує, чи ефективно використовуються матеріальні ресурси та робоча сила в процесі здійснення виробничо-комерційного процесу :

                                        К4 = Пр.в / Вр                                          (1.21)

Де:

Пр.в - валовий прибуток;

Вр - виручка від реалізації товарів ( робіт, послуг) чи товарооборот.

• Коефіцієнт К5 операційного прибутку ( Пр.о ), що характеризує, який прибуток від операційної діяльності на кожну гривню має підприємство:

                                          К5=Пр.о/Вр,                      (1.22)

Високий коефіцієнт показує, що виручка зростає швидше, ніж операційні витрати .

• Коефіцієнт чистого прибутку ( К6 ) , що є узагальнюючим показником роботи підприємства, бо порівнює чистий прибуток підприємства та виручку:

К6 = Чистий прибуток / Виручка від реалізації      (1.23 )

Підприємству вигідно мати високий коефіцієнт чистого прибутку , оскільки - це вагомий фактор залучення інвесторів .

• Коефіцієнт окупності власного капіталу ( К7 ), що визначає прибутковість та дохідність підприємства, в яке вкладено певний власний капітал :

                К7 = Чистий прибуток / Власний капітал         (1.24)

Усі ці коефіцієнти доцільно застосовувати на кожному підприємстві для оцінки , ефективності використання прибутку в динаміці за кілька періодів.

Для оцінки прибутковості підприємства можна виділити наступну класифікацію показників прибутковості.

1 .Прибутковість інвестицій у звичайні акції :

Прибуток від звичайної діяльності після сплати податків і
 дивідендів на привілейовані акції / Зобов’язання перед акціонерами ]-[3агальна вартість акцій]                                                                                (1.25)

2.Прибутковість інвестицій у фірму :
Прибуток від звичайної діяльності після
 сплати податків / Інвестиції * 100%                                    (1.26)

З .Головний показник прибутковості:
Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування   /                                            

[Усього активів] - [Нематеріальні активи] *100%               (1.27)

4.Прибутковість активів :
Прибуток від звичайної діяльності після сплати

податків та дивідендів на привілейовані акції /

[Усього активів] -   [Нематеріальні активи]  * 100%           (1.28)

5.Оборотність матеріальних активів:

Обсяг реалізації / Матеріальні активи * 100%                      (1.29)

6. Прибутковість реалізації:

Чистий прибуток від реалізації продукції, товарів,

робіт, послуг / Обсяг реалізації *100%                                  (1.30)

Раціональне формування і використання чистого прибутку підприємства може базуватись тільки на глибокому та всебічному аналізі факторів, що сприяють його формуванню та використанню, пошуку резервів його зростання. [6, с.96-98]

Останнє передбачає передовсім подолання кризи неплатежів, поліпшення ціноутворення, поліпшення управління формуванням і використанням чистого прибутку підприємства . [3, с.353-356]
1.6  Прогноз фінансового стану 

У ході аналізу фінансового стану підприємства важливо здійснювати не лише оперативний контроль за показниками ліквідності, платоспроможності, кредитоспроможності, фінансової стійкості, а й оцінювати фінансові результати та зміни названих показників, які можуть відбутися під впливом як внутрішніх так і зовнішніх чинників. Такий прогноз дасть можливість передбачити негативні наслідки зміни фінансового стану.

Зазвичай виділяють 4 методи прогнозування фінансового стану суб’єкта господарювання :

· екстраполяції;
· метод термінів оборотності;
· метод бюджетування;
· метод попередніх (прогнозних) балансів.

При використанні першого методу виходять із припущення про існування прямого зв’язку між обороним капіталом і обсягом продажів. Однак цей метод досить спрощений, тому що враховує єдиний фактор – обсяг продажів, тоді як рівень потреби в короткостроковому фінансуванні багато в чому залежить від терміну оборотності запасів, дебіторської ікредиторської заборгованості та інше.

Другий метод прогнозування величини чистого оборотного капіталу заснований на вивченні тривалості фінансового циклу: період оборотості запасів плюс період оборотності дебіторської заборгованості мінус період заборгованості кредиторської заборгованості, помноженй на одноденний оборот реалізації.

Метод бюджетування заснований на плануванні надходження і витрати коштів, у тому чслі від основної, інвестиційної та операційної діяльності.

Прогнозний баланс може складатися на підставі системи планових розрахунків усіх показників вмобничо-фінансової діяльності, а також на підставі динаміки окремих статтей балансу і їхніх співвідношень.  

Розрізняють також короткотерміновий прогноз фінансового стану на період до одного року та довготерміновий - на перспективу.

Більш надійним і точним є прогноз на період до одного року.

Оскільки найліквіднішою частиною активів є грошові кошти. То прогнозування фінансового стану здійснюється саме за цим показником. Основою прогнозу грошових коштів є прогноз обсягу реалізації продукції (виконання робіт надання послуг). Адже саме виторг від реалізації продукції (виконання робіт, надання послуг) є основним джерелом надходження грошових коштів.

Для того, щоб передбачити, яка сума коштів надійде від реалізації продукції , необхідно низку чинників , які забезпечують надходження ,а саме:

· виконання плану з випуску продукції за обсягом, номенклатурою та асортиментом;

· забезпечення конкурентоспроможності на ринку;

· наявність замовлень на продукцію;

· платоспроможність покупців;

· наявність у підприємства додаткових коштів для забезпечення зростання та інше. 

Окрім прогнозу реалізації, складають розрахунки передбачуваних залишків грошових коштів та оцінки їх надходження, чистих грошових потоків. При цьому розраховують як приплив так (надходження ), так і відплив (витрати) грошових коштів за всіма видами діяльності: основної, інвестиційної, фінансової.

При визначенні припливу грошових коштів особлива увага звертається на надходження коштів від цінних паперів, основних фондів, погашення дебіторської заборгованості. Прогноз надходження коштів, відвернених у дебіторську заборгованість, проводиться на підставі надходження їх у минулому. Проводиться також розрахунок амортизаційних відрахувань, що надійдуть за відповідний період.

Прогноз відпливу грошових коштів передбачає розрахунок передбачуваних затрат на придбання матеріальних запасів, устаткування, цінних паперів, повернення позик , виплату дивідендів тощо.

Прогноз фінансового стану підприємства дасть можливість передбачити надійність та фінансову стійкість підприємства або ,навпаки, його можливу фінансову кризу.

Фінансова криза може бути зумовлена дією низки чинників, які поділяються на зовнішні (незалежні від діяльності підприємства) і внутрішні (залежні від діяльності підприємства).

Основними зовнішніми факторами можуть бути:

- значний рівень інфляції;

- спад кон’юнктури в економіці країни;

- недосконалість та нестабільність законодавства;

- нестабільність фінансового та валютного ринків;

- посилення конкуренції в галузі та криза окремої галузі;

- політична нестабільність;

- посилення монополізму на ринку.

До зовнішніх факторів, які мають значний вплив на діяльність підприємства, відносять також:

· розмір і структуру потреб населення ;

· рівень доходів і нагромадження населення і , відповідно, його купівельну спроможність;

· розвиток науки, техніки, який визначає всі складові процесу виробництва товару його конкурентоспроможність;

· рівень культури, що проявляється у звичках і нормах споживання ;

· міжнародну конкуренцію .

для запобігання фінансовій кризі та банкрутству важливо, щоб на підприємстві була створена система раннього попередження та реагування і розроблена програма антикризового управління.[10, с.620-622].

По Львівській області для аналізованого підприємства частка целюлозно-паперової, поліграфічної промисловості, видавничої справи у загально промислових показниках.
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Рис.1.2. Частка целюлозно-паперової, поліграфічної промисловості в загальній структурі за 2004р.
Розділ 2. Законодавча та нормативно-методична база за проблемою прогнозування фінансової стабільності підприємства
2.1. Законодавча база за проблемою прогнозування фінансової стабільності підприємства 
Господарський  Кодекс України встановлює відповідно до Конституції України правові основи господарської діяльності, яка базується на різноманітності суб’єктів господарювання різних форм власності.

Господарський Кодекс України має на меті забезпечити зростання ділової активності суб’єктів господарювання , розвиток підприємництва і на цій основі підвищення ефективності суспільного виробництва , його соціальну спрямованість відповідно до вимог Конституції України ,утвердити суспільний господарський порядок в економічній системі країни, сприяти гармонізації її з іншими господарськими системами.

 Підприємство – основна організаційна ланка народного господарства України. Підприємство – самостійний господарюючий статутний суб’єкт, який має права юридичної особи та здійснює виробничу, науково-дослідницьку і комерційну діяльність з метою одержання відповідного прибутку(доходу).

Підприємство має самостійний баланс, поточні та вкладні (депозитні) рахунків установах банків, печатку зі своїм найменуванням, а також знак для товарів і послуг. Підприємство не має у своєму складі інших юридичних осіб. Підприємство здійснює будь-які види господарської діяльності, якщо вони не заборонені законодавством України і відповідають цілям, передбаченим статутом підприємства.

В Україні можуть діяти підприємства таких видів:

- приватне підприємство, засноване на власності фізичної особи; 

- колективне підприємство, засноване на власності трудового колективу підприємства; 

- господарське товариство;

- підприємство, яке засноване на власності об’єднання громадян;

- комунальне підприємство, засноване на власності відповідної територіальної громади; 

- державне підприємство, засноване на державній власності, в тому числі казенне підприємство;

Підприємсва мають право на добровільних засадах об’єднувати свою виробничу, наукову, комерційну та інші види діяльності, якщо інше не передбачено законодавством України. Підприємства можуть об’єднуватися в :

асоціації – договірні об’єднання, створені з метою постійної координації господарської діяльності. Асоціація не має права втручатися у виробничу і комерційну діяльність будь-кого з її учасників; корпорації – договірні об’єднання, створені на основі поєднання виробничих, наукових та комерційних інтересів, з делегуванням окремих повноважень централізованого регулювання діяльності кожного з учасників;

консорціуми – тимчасові статутні об’єднання промислового і банківського капіталу для досягнення спільної мети;

концерни – статутні об’єднання підприємств промисловості, наукових організацій, транспорту, банків, торгівлі тощо на основі повної фінансової залежності від одного або групи підприємців;

інші об’єднання за галузевим, територіальним та іншими принципами.

Підприємство створюється згідно з рішенням власника (власників) майна чи уповноваженого ним (ними) органу, підприємства-засновника, організації або за рішенням трудового колективу у випадках і порядку, передбачених цим Законом та іншими законами України. Рішення про створення підприємства у випадках, передбачених чинним законодавством, приймається за погодженням з Антимонопольним комітетом. Підприємство може бути створено в результаті виділення із складу діючого підприємства, організації одного або кількох структурних підрозділів, а також на базі структурної одиниці діючих об’єднань за рішенням їх трудових колективів, якщо на це є згода власника чи уповноваженого ним органу. Підприємство набуває прав юридичної особи з дня його державної реєстрації. Державна реєстрація підприємств здійснюється відповідно до Кодексу

 Створення відособлених підрозділів підприємства. Підприємство має право створювати філіали, представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з правом відкриття поточних і розрахункових рахунків і затверджує положення про них.

Підприємство діє на основі статуту. Статут затверджуєтьсявласником (власниками) майна, а для державних підприємств – власником майна за участю  трудового колективу. У статуті підприємства визначаються власник та найменування 

підприємства, його місце знаходження, предмет і цілі діяльності, його органи управління, порядок їх формування, компетенція та повноваження трудового колективу і його виробничих органів, порядок утворення майна підприємства, умови реорганізації та припинення діяльності підприємства.

Майно підприємства становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі підприємств.

Джерелами формування майна підприємства є:

- грошові та матеріальні внески засновників;

- доходи, одержані від реалізації продукції, а також від інших видів господарської діяльності;

- доходи від цінних паперів;

- кредити банків та інших кредиторів;

- капітальні вкладення та дотації з бюджетів;

- надходження від роздержавлення і приватизації майна;

- придбання майна іншого підприємства, організації;

- безплатні або благодійні внески, пожертвування організацій,

підприємств і громадян;

- інші джерела не заборонені законодавчими актами України [19, с.82-83]

Підприємство, якщо інше непередбачено чинним законодавством та його статутом, має право продавати і передавати іншим підприємствам, організаціям та установам, обмінювати, здавати в оренду, надавати безоплатно в тимчасове користування або в позику належні йому будинки, споруди, устаткування, інвентар, сировину та інші матеріальні цінності, а також списувати їх з балансу.

Управління підприємством здійснюється відповідно до статуту на основі поєднання прав власника щодо господарського використання свого майна принципів самоврядування трудового колективу. Господарська, економічна і соціальна діяльність підприємства.

Прибуток (доход) підприємства :

1.На всіх підприємствах основним узагальнюючим показником фінансових результатів господарської діяльності є прибуток(доход). Порядок використання прибутку (доходу) визначає власник (власники) підприємства або уповноважений ним орган згідно з статутом підприємства та чинним законодавством. 

2.Державний вплив на вибір напрямів та обсягів використання прибутку (доходу) здійснюється через уставлені нормативи, податки, податкові пільги, а також економічні санкції відповідно до законодавств України.

Власник або уповноважений ним орган встановлює фонд оплати праці на умовах визначених колективним договором (угодою).Регулювання фондів оплати праці працівників підприємств-монополістів, визначення переліку тих підприємств здійснюються Кабінетом Міністрів України. Підприємство самостійно встановлює форми, системи і розміри оплати праці, а також інші види доходів працівників згідно з законодавством.

Підприємство реалізує свою продукцію, майно за цінами і тарифами, що встановлюються самостійно або на договірній основі, а у випадках передбачених законодавчими актами України, - за державними цінами і тарифами.

Фінансові та кредитні відносини : підприємство користується банківським кредитом на комерційній договірній основі. Підприємство може надавати банку право використовувати свої вільні кошти і встановлювати проценти за їх використання.

Підприємство самостійно здійснює зовнішньоекономічну діяльність. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства є частиною зовнішньоекономічної діяльності України і регулюється законами України.

 Облік і звітність підприємства.

Підприємство веде первинний та бухгалтерський облік результатів своєї роботи, складає статистичну інформацію та адміністративні дані. Порядок організації та ведення бухгалтерського обліку, подання статистичної інформації та адміністративних даних визначає податкове законодавство України.

Річна фінансова звітність підприємств підлягає обов’язковому аудиту, за винятком тих організацій, які повністю утримуються за рахунок бюджету і не займаються підприємницькою діяльністю.

Ліквідація і реорганізація підприємства :

1Ліквідація і реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) підприємства проводяться з дотриманням вимог антимонопольного законодавства за рішенням власника, а у випадках, передбачених цим Кодексом, - за рішенням власника та за участю трудового колективу або органу, уповноваженого створювати такі підприємства, чи за рішенням суду або арбітражного суду.

2.Підприємсво ліквідовується також у випадках:

-      визнання його банкрутом;

-  якщо прийнято рішення про заборону діяльності підприємства  через невиконання умов, встановлених законодавством, і в передбачений рішенням строк не забезпечено додержання цих умов або не змінено вид діяльності;

-  якщо рішенням суду будуть визнані недійсними установчі документи і рішення про створення підприємства;

-     на інших підставах передбачених законодавчими актами України ;

Ліквідацідація підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється власником або уповноваженим ним органом. За їх рішенням ліквідація може проводитися самим підприємством в особі його органу управління.

Кодекс визначає  загальні правові, економічні та соціальні засади здійснення підприємницької діяльності (підприємництва) громадянами та юридичними особами на території України, встановлює гарантії свободи підприємництва та його державної підтримки.
Основні загальні положення закону.

 Підприємництво – це безпосередня самостійна, систематична, на власний ризик діяльність по виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг з метою отримання прибутку, яка здійснюється фізичними та юридичними особами, зареєстрованими як суб’єкти підприємницької діяльності у порядку встановленому законодавством.

 Суб’єктами підприємницької діяльності (підприємцями) можуть бути:

- громадяни України, інших держав, особи без громадянства, не обмежені законом у правоздатності або дієздатності;

-  юридичні особи всіх форм власності, встановлених Законом України “Про власність”;

- об’єднання юридичних осіб, що здійснюють діяльність в Україні на умовах угоди про розподіл продукції.
Не допускається заняття підприємницькою діяльністю таких категорій громадян: військовослужбовців, службових осіб органів прокуратури, суду, державної безпеки, внутрішніх справ, державного арбітражу, державного нотаріату, а також органів державної влади і управління, які покликані здійснювати контроль за діяльністю підприємств.

Підприємці мають право без обмежень приймати рішення і здійснювати самостійно будь-яку діяльність, що не суперечить чинному законодавству

Підприємництво здійснюється на основі таких принципів:

  -  вільний вибір видів діяльності;

  - залучення на добровільних засадах до здійснення підприємницької діяльності майна та коштів юридичних осіб і громадян ;

 - самостійне формування програми діяльності на вибір  постачальників і споживачів вироблюваної продукції, встановлення цін відповідно до законодавства;

 -  вільний найм працівників;

 - залучення і використання матеріально-технічних, фінансових, трудових, природних та інших видів ресурсів, використання яких не заборонено або не обмежено законодавством;

-  вільне розпорядження прибутком, що залишається після внесення платежів, установлених законодавством;

 - самостійне здійснення підприємцем–юридичною особою діяльності, використання будь-яким підприємцем належної йому частки валютної виручки на свій розсуд.   

 Умови здійснення  державної реєстрації.

Державна реєстрація суб’єктів підприємницької діяльності, крім об’єднань юридичних осіб, що здійснюють свою діяльність в країні на умовах угод про розподіл продукції, проводиться у виконавчому комітеті міської, районної в місті ради або в районній міст Києва і Севастополя державній адміністрації (далі органи державної реєстрації) за місцезнаходженням або місцем проживання даного суб’єкта, якщо інше не передбачено законом.

Відомості про зареєстровані суб’єкти підприємницької діяльності вносяться до Реєстру суб’єктів підприємницької діяльності. 

Підприємець зобов’язаний не завдавати шкоди навколишньому середовищу, не порушувати прав та інтересів громадян, підприємств, установ, організацій, держави, що охороняються законом.

Суб’єкт підприємницької діяльності може бути визнаний арбітражним судом банкрутом у порядку, передбаченому Законом України ”Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом”.

Діяльність підприємця припиняється:

- з власної ініціативи підприємця;

- на підставі рішення суду або арбітражного суду у випадках, передбачених законодавством України;

- у разі закінчення строку дії ліцензії або її анулювання;

- на інших підставах, передбачених законодавчими актами України. [19, с.78-79]

Закон України “Про оподаткування підприємств”

Цей закон визначає принципи побудови системи оподаткування в Україні, податки і збори (обов’язкові платежі) до бюджетів та до державних цільових фондів, а також права, обов’язки і відповідальність платників.

Основні загальні положення закону:

- встановлення і скасування податків і зборів (обов’язкових платежів) до бюджетів та до державних цільових фондів.

- встановлення і скасування податків та зборів до бюджету та до державних цільових фондів, а також пільг їх платникам здійснюються Верховною Радою України, Верховною Радою Автономної Республіки Крим і сільськими, селищними, міськими радами відповідно до цього Закону, інших законів України «Про оподаткування».

Під податком і збором (обов’язковим платежем) до бюджетів та до державних цільових фондів слід розуміти обов’язків внесок до бюджету відповідного рівня або державного цільового фонду, здійснюваний платниками у порядку і на умовах, що визначаються  законами України про оподаткування.
Основні принципи побудови системи оподаткування є:

· стимулювання науково-технічного прогресу, технологічного оновлення виробництва, виходу вітчизняного товаровиробника на світовий ринок високотехнологічної продукції;

· стимулювання підприємницької виробничої діяльності та інвестиційної активності – введення пільг щодо оподаткування прибутку (доходу), спрямованого на розвиток виробництва;

· обов’язковість – впровадження норм щодо сплати податків та зборів;

· рівнозначність і пропорційність – справляння податків з юридичних осіб у певній частці від отриманого прибутку і забезпечення сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) на рівні прибутки і пропорційно більших податків і зборів (обов’язкових платежів) – на більші доходи;

· рівність, недопущення будь-яких податкової дискримінації – забезпечення однакового підходу до суб’єктів господарювання при визначенні обов’язків щодо сплати податків і зборів(обов’язкових платежів );

· соціальна справедливість – забезпечення соціальної підтримки малозабезпечених верств населення шляхом запровадження економічно обґрунтованого неоподаткованого мінімуму доходів громадян та застосування диференційованого і прогресивного оподаткування громадян, які отримують високі та надвисокі доходи;

· стабільність – забезпечення незмінності податків і зборів (обов’язкових платежів) і їх ставок;

· економічна обґрунтованість – встановлення податків і зборів (обов’язкових платежів) на підставі показників розвитку національної економіки та фінансових можливостей з урахуванням необхідності досягнення збалансованості витрат бюджету з його доходами;

· рівномірність сплати – встановлення строків сплати податків і зборів (обов’язкових платежів ) виходячи з необхідності забезпечення своєчасного надходження коштів до бюджету для фінансування витрат;

· компетенція – встановлення і скасування податків (обов’язкових платежів), а також також пільг їх платникам здійснюються відповідно до законодавства про оподаткування;

· єдиний підхід – забезпечення єдиного підходу до розробки податкових законів з обов’язковим визначенням платника податку і збору (обов’язкового платежу), об’єкта оподаткування, джерела сплати податку і збору (обов’язкового платежу), податкового періоду, строків та порядку сплати податку, підстав для надання податкових пільг;

· доступність – забезпечення дохідливості норм податкового законодавства для платників податків та зборів ( обов’язкових платежів.   


Види податків та зборів (обов’язкових платежів), що справляються на території  України.

В Україні справляються:

1) загальнодержавні податки та збори (обов’язкові платежі);

2) місцеві податки і збори (обов’язкові платежі).

До загальнодержавних належать такі податки і збори (обов’язкові платежі):

1) податок на додану вартість;
2) акцизний збір;
3) податок на прибуток підприємств;
4) податок на доходи фізичних осіб;
5) мито;
6) державне мито;
7) податок на нерухоме майно (нерухомість);
8) плата (податок) на землю;
9) рентні платежі;
10) податок з власників транспортних засобів та інших самохідних машин;
11) податок на промисел;
12) збір за геологорозвідувальні роботи, виконані за рахунок державного бюджету;
13) збір за спеціальне використання природних ресурсів;
14) збір за забруднення навколишнього природного середовища;
15) збір до Фонду для здійснення заходів щодо ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи та соціального захисту населення;

16) збір на обов’язкове соціальне страхування;
17) збір на обов’язкове державне пенсійне страхування;
18) збір до Державного інноваційного фонду;
19) плата за торговий патент на деякі види підприємницької діяльності ;
20) фіксований сільськогосподарський податок;
21) збір на розвиток виноградарства, садівництва і хмелярства;
22) єдиний збір, що справляється у пунктах пропуску через державний кордон України;
       23)  збір за використання радіочастотного ресурсу України 

       24). Збори до фонду гарантування вкладів фізичних осіб (початковий, регулярний, спеціальний)

Особливістю місцевих податків є те, що на загальнодержавному рівні закріплюється лиш е перелік цих податків, об’єкти оподаткування і платники, а також максимально граничні ставки. А місцеві органи влади можуть самостійно вирішувати, якою буде конкретна ставка податку на їх території, встановлювати пільги та терміни сплати місцевих податків.
2.2. Нормативні і методичні положення про розвиток підприємства

Положення про порядок здійснення аналізу фінансового стану підприємств, що підлягають приватизації. Міністерство фінансів України.
 Аналіз фінансового стану підприємств, що підлягають приватизації, здійснюється у випадках, передбачених чинним законодавством. Цим Положенням установлюється порядок розрахунку показників (коефіцієнтів), що характеризують фінансовий стан підприємства та їх нормативні значення, які застосовуються при проведенні аналізу фінансового стану підприємства за спрощеною схемою.

 Основним джерелом інформації для фінансового аналізу є бухгалтерська (фінансова) звітність підприємства за два останні календарні роки та останній звітній період.

Фінансовий аналіз складається з таких етапів:

 - оцінка майнового стану підприємства та динаміка його зміни;
- аналіз фінансових результатів діяльності підприємства;

- аналіз ліквідності;

- аналіз ділової активності;

- аналіз платоспроможності (фінансової стійкості);
- аналіз рентабельності.

Якщо підприємство є збитковим протягом періоду, який аналізується, більшість показників фінансового стану підприємства не відповідають нормативним вимогам, існує тенденція до їх погіршення, то фінансовий стан підприємства визнається незадовільним і робиться висновок про доцільність реструктуризації зазначеного підприємства [20]. 

Лист щодо методичних рекомендацій по аналізу фінансово- -                       господарського стану підприємств та організацій. Державна податкова адміністрація У країни. 

Метою даної методики являється:

· вивчення завантаженості підприємств, організацій податками та зборами по періодах звітного року, відслідкування їх нарахування;
· аналіз показників які впливають на кінцеві фінансові результати;
· розробка пропозицій спрямованих на нормалізацію виробництва і реалізацію продукції;
· джерела надходження коштів до бюджету [21].
Лист про методичні рекомендації щодо проведення аналізу фінансового стану підприємства-боржника при отриманні відстрочок(розстрочок). Державна податкова адміністрація України.
 Характеристика підприємства-боржника: організаційно-правова форма, динаміка виконання підприємством обсягів виробництва продукції та обсягів реалізації, аналіз структури доходів.

Кредитоспроможність(надійність) – на базі бухгалтерської звітності розраховуються коефіцієнти платоспроможності (коефіцієнти покриття, коефіцієнт загальної ліквідності, коефіцієнт абсолютної ліквідності, коефіцієнт оборотності оборотних коштів, коефіцієнт оборотності дебіторської заборгованості, строк обороту кредиторської заборгованості, строк обороту дебіторської заборгованості, коефіцієнт оборотності кредиторської заборгованості, коефіцієнт відновлення платоспроможності, коефіцієнт втрати платоспроможності).

Оцінка структури власного капіталу – величина і частка в загальній сумі джерел коштів.Забезпеченя кредиту – наявність оборотних коштів, бізнес-план (гарантії погашення кредиту), прогнозування фінансової стабільності підприємства. 

Аналіз фінансового стану та оцінка діяльності підприємства буде проводитися на прикладі ВАТ “ЖЦПК”.
В першому підрозділі наведемо характеристику підприємства, рік заснування, види діяльності тощо.

В другому підрозділі проведемо оцінку фінансово майнового стану підприємства. З цією метою складемо на основі бухгалтерського балансу порівняльно аналітичний баланс. Порівняльно аналітичний баланс включає в себе горизонтальний і вертикальний аналіз.

При горизонтальному аналізі виявляються абсолютні і відносні зміни величин статей балансу за певний період (тобто аналіз балансу в часі).

Вертикальний аналіз використовується для дослідження структури засобів і джерел їх утворення шляхом визначення питомої ваги окремих статей у підсумкових даних та оцінювання цих змін. Порівняльно аналітичний баланс характеризує структуру балансу і динаміку його статей[22].

Наступним кроком для аналізу фінансового стану підприємства буде оцінка платоспроможності і ліквідності. Розраховуємо активи підприємства, які залежно від ступеня їх ліквідності, тобто від здатності та швидкості перетворення в грошові кошти, можна поділити на такі групи:

1.Найбільш ліквідні активи (А1);

2.Активи, що швидко реалізуються(А2);

3.Активи, що повільно реалізуються(А3);

4.Активи, що важко реалізуються(П4).
Розраховуємо пасив балансу, який від ступеня зростання строків погашення зобов’язань групують так:

1.Найбільш строкові зобов’язання (П1);

2.Короткострокові пасиви (П2);

3.Довгострокові пасиви (П3);

4.Постійні пасиви (П4).

На основі цих даних робимо висновок про наявність або відсутність абсолютної ліквідності балансу, і розраховуємо показники ліквідності підприємства. Ними є наступні коефіцієнти:

1.Коефіцієнт абсолютної ліквідності;

2.Коефіцієнт швидкої ліквідності;

3.Коефіцієнт покриття;

4.коефіцієнт критичної ліквідності.
Розраховані показники порівнюємо з нормативними значеннями і  робимо висновок. Після аналізу платоспроможності і ліквідності проводимо аналіз фінансової стійкості підприємства. Для цього виділяють абсолютні і відносні показники фінансової стійкості.

Абсолютні показники фінансової стійкості:

1) Наявність власних оборотних коштів:
НВОК=Оборотні активи – Поточна кредиторська заборгованість           (2.1)

2) Наявність власних і довгострокових  позикових джерел формування запасів і затрат:
ВДПД=Власні оборотні кошти + Довгострокові пасиви(НВОК+Пр.3)     (2.2)

3) Загальна величина основних джерел запасів  і затрат:
ЗВОД= Власні і довгострокові джерела формування запасів і затрат        (2.3)

Короткострокові кредити і позикові кошти (за виключенням позик, непогашених у термін ) (ВДПД+р.500).

Потім розраховуємо відносні показники фінансової стійкості:

а) коефіцієнт забезпечення матеріальних запасів власними коштами:

Кмз = НВОК/ З = (Ар.2 – Пр.4)/(100+..+140)                     (2.4)

Н.з.  0,6 – 0,8

б) коефіцієнт маневреності власного капіталу:

Кмвк = НВОК/ВК = (Ар.2 – Пр.4)/Пр.1                                (2.5)

Н.з. 0,5

в) коефіцієнт стабільності структури оборотних коштів:

ССОК = НВОК / ОК = (Ар.2 – Пр.4)/ Ар.2                             (2.6)

Н.з. зростання;
г) індекс постійного активу:

 Іпа = ОСК / ВК = Ар.1/ Пр.1                                                     (2.7) 

д) коефіцієнт накопичення амортизації:

Кнам = АМ / ПВЗ = (012 + 032)/(011 + 031)                            (2.8)

е)коефіцієнт реальної вартості основних засобів:

Крвоз = ЗВОЗ / АП = 030/ 280                                                   (2.9)

Розраховуємо дані коефіцієнти на початок і кінець звітного періоду, їхні відхилення, і порівнюємо отримані значення з нормативними.

Останнім кроком оцінки фінансового стану підприємства буде оцінка прибутковості та рентабельності. Оцінка їх здійснюється за показниками наведеними в таблиці 2.1.

Таблиця 2.1

Розрахунок показників оцінки рентабельності та прибутковості підприємства

	№ п/п
	Показник
	Порядок розрахунку або джерело одержання 

Вихідної інформації

	1


	Рентабельність продажу 
	Чистий прибуток від операційної діяльності/ Виручка від реалізації

	2
	Прибутковість оборотного капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина оборотного капіталу

	3
	Прибутковість власного капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина власного капіталу

	4
	Період окупності власного капіталу
	Середня величина власного капіталу/ Чистий прибуток

	5
	Прибутковість загального капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина загального капіталу

	6
	Головний показник прибутковості
	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування/[Усього активів] – [Нематеріальні активи] *100%

	7
	Прибутковість активів
	Прибуток від звичайної діяльності після сплати податків/[Усього активів] – [Нематеріальні активи]*100%

	8
	Оборотність матеріальних активів
	Обсяг реалізації / Матеріальні активи

	9
	Прибутковість реалізації
	Чистий прибуток/ Виручка від реалізації


Розраховані показники порівнюються із минулорічним значенням даного підприємства, значеннями конкурентів і із середнім значенням по галузі, робляться відповідні висновки [1, с.238-242].

РОЗДІЛ 3. АНАЛІЗ ФІНАНСОВОГО СТАНУ ТА ОЦІНКА ДІЯЛЬНОСТІ ПДПРИЄМСТВА НА ПРИКЛАДІ ВАТ “ЖЦПК”

3.1. Характеристика ВАТ ”ЖЦПК”

Товариство  " Жидачівський целюлозно-паперовий комбінат " створено для здійснення підприємницької діяльності в поліграфічній та інших галузях промисловості і торгівлі. Метою діяльності товариства є отримання прибутку .

Предметом діяльності товариства є :

- оптова, дрібнооптова та роздрібна торгівля вітчизняними та імпортними поліграфічними фарбами та допоміжними матеріалами для друку, іншими поліграфічними матеріалами, витратними матеріалами для інших галузей промисловості.

- постачання поліграфічного та іншого обладнання;

- передпродажна модифікація матеріалів та обладнання ;

- надання послуг по впровадженню матеріалів та введенню в дію обладнання на поліграфічних та інших підприємствах ;

- технічне супроводження використання матеріалів та експлуатації обладнання на поліграфічних та інших підприємствах ;

- здійснення маркетингу, рекламування матеріалів та обладнання, що постачаються товариством ;

 - транспортні тперевезення вантажів для забезпечення основної діяльності;

- дистрибюторська та ділерська діяльність на внутрішньому та міжнародних ринках;
- інші види діяльності. 

Для проведення фінансового аналізу товариством було надано наступну інформаційну базу :

1) Форма № 1 Баланс ;

2) Форма № 2 Звіт про фінансові результати ;

3) Форма № 3 Звіт про рух грошових коштів.

3.2. Оцінка фінансово-майнового стану ВАТ „ ЖЦПК „

На основі бухгалтерського балансу підприємства складено порівняльно-аналітичний баланс , наведений в таблиці 3.1 і відповідно до результатів балансу можна зробити відповідні висновки.

Таблиця 3.1

Порівняльно – аналітичний баланс ВАТ “ЖЦПК”

	Показники
	На початок   

2004 р.
	На кінець

2004 р.
	Відхилення 

	Статті балансу
	Тис.грн
	Пито-ма вага
	Тис.

грн
	Пито-

ма вага
	Абсолютне 
	Відно-сне
	За пит.

ва
гою

	Актив
	
	
	
	
	
	
	

	1.необоротні активи
	
	
	
	
	
	
	

	Нематеріальні активи
	
	
	
	
	
	
	

	Залишкова вартість
	8
	0.093
	   12
	0.13
	 4
	50
	0.04

	Первісна вартість
	10
	0.116
	15
	0.17
	 5
	50
	0.06

	Знос
	-2
	0.02
	-3
	0.04
	 1
	50
	0.02

	Незавершене
 будівництво
	
	
	
	
	
	
	

	Основні засоби
	
	
	
	
	
	
	

	Залишкова вартість
	8618
	99.8
	8840
	99.04
	222
	2.56
	-0.76

	Первісна вартість
	11920
	1138
	14000
	156.8
	2080
	17.45
	18.81

	Знос
	-3302
	38.23
	-5160
	57.81
	1858
	56.27
	19.58

	Які обліковуються за методом участі в капіталі інших
	
	
	
	
	
	
	

	інші фін. Інвестиції
	10
	0.11
	74
	0.8
	64
	640
	0.72

	Довгострокова дебіторська заборгованість 
	
	
	
	
	
	
	

	Відстрочені податкові активи
	
	
	
	
	
	
	


Продовження таблиці 3.1
	Усього за розділом І
	8636
	8.36
	8926
	6.68
	290
	3.36
	-1.68

	2.оборотні активи
	
	
	
	
	
	
	

	Запаси:
	
	
	
	
	
	
	

	Виробничі запаси
	26
	0.03
	48
	0.04
	22
	84.62
	0.001

	Тварини на відгодівлі
	
	
	
	
	
	
	

	НЗВ
	
	
	
	
	
	
	

	Готова продукція
	
	
	
	
	
	
	

	Товари
	62466
	66.04
	66747
	53.52
	4288
	6.85
	-12.5

	Векселі одержані
	
	
	
	
	
	
	

	Дебіторська заборгованість за товари роботи послуги:
	
	
	
	
	
	
	

	Чиста реалізаційна вартість
	15564
	16.45
	32460
	26.03
	16896
	108.56
	9.58

	Первісна вартість
	15564
	16.45
	32460
	26.03
	16896
	108.56
	9.58

	Резерв сумнівних боргів
	
	
	
	
	
	
	

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	
	
	
	
	

	З бюджетом
	2295
	2.43
	1349
	1.08
	-946
	-41.22
	-1.35

	За виданими авансами
	760
	0.8
	3755
	3.01
	2995
	394.08
	2.21

	З нарахованих доходів
	
	
	
	
	
	
	

	З внутрішніх розрахунків
	
	
	
	
	
	
	

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	9433
	9.97
	9925
	7.96
	492
	5.22
	-2.01

	Грошові кошти та їх еквіваленти:
	
	
	
	
	
	
	

	В нац. валюті
	4035
	4.27
	10428
	8.36
	6393
	158.44
	4.09

	В інозем. валюті
	7
	0.007
	1
	0.001
	-6
	-85.7
	-0.01

	Інші оборотні активи
	
	
	
	
	
	
	

	Усього за розділом ІІ
	94586
	91.61
	124713
	93.30
	30127
	3185
	1.69

	3.витрати майбутніх періодів
	30
	0.03
	31
	0.02
	1
	3.33
	-0.01

	Баланс
	103252
	100
	133670
	100
	30418
	29.46
	0

	Пасив
	
	
	
	
	
	
	

	1.власний капітал
	
	
	
	
	
	
	


Продовження таблиці 3.1
	Статутний капітал
	6
	0.02
	6
	0.02
	  0
	  0
	0

	Пайовий капітал
	
	
	
	
	
	
	

	Додатково вкладений капітал
	
	
	
	
	
	
	

	Інший додатковий капітал
	
	
	
	
	
	
	

	Резервний капітал
	11
	0.03
	11
	0.04
	 0
	 0
	0.01

	Нерозподілений прибуток
	32739
	99.95
	28416
	99.94
	-4323
	-13.2
	-0.01

	Неоплачений капітал
	
	
	
	
	
	
	

	Вилучений капітал
	
	
	
	
	
	
	

	Усього за розділом І
	32756
	31.72
	28433
	21.27
	-4323
	-13.2
	-10.5

	4.Поточні зобов’язання 
	
	
	
	
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	8712
	12.36
	13832
	13.4
	5120
	58.77
	0.78

	Поточна заборгованість за довгостроковими зобов’язаннями 
	
	
	
	
	
	
	

	Векселі видані
	1420
	2.01
	   -
	  -
	-1420
	-100
	-2.01

	Кредиторська заборгованість за товари роботи і послуги:
	53586
	76.01
	86917
	82.59
	33331
	62.2
	6.58

	Поточні зобов’язання за розрахунками:
	
	
	
	
	
	
	

	За одержаними авансами
	3754
	5.33
	1162
	1.1
	-2592
	-69.05
	-4.23

	З бюджетом
	2260
	3.21
	2724
	2.59
	464
	20.53
	-0.62

	З позабюджетних платежів
	
	
	
	
	
	
	

	Зі страхування 
	163
	0.23
	   -
	  -
	-163
	-100
	-0.23

	З оплати праці
	345
	0.49
	   -
	   -
	-345
	-100
	0.49

	З учасниками
	
	
	
	
	
	
	

	Із внутрішніх розрахунків
	
	
	
	
	
	
	

	Інші поточні зобов’язання  
	256
	0.36
	602
	0.006
	346
	135.16
	0.21

	Усього за розділом 4
	70496
	68.28
	105237
	78.73
	34741
	49.28
	10.45

	5.Доходи майбутніх періодів
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс 
	103252
	100
	133670
	100
	30418
	29.45
	


Здійснивши аналіз валюти балансу підприємства ”ЖЦПК “ , можна зробити висновок, що фірма покращила своє фінансове становище, валюта балансу зросла на 30418 тис.грн., тобто майже на 30% .Таке збільшення загального капіталу свідчить про зростання виробничих потужностей господарюючого суб‘єкта.

В складі майна частка необоротних активів зменшилась на 1,68%.

Можна відмітити негативну тенденцію - зменшення нерозподіленого прибутку на 4323 тис.грн., тобто на 13,23 % , а також за рахунок цього відбулось зменшення власного капіталу на аналогічну суму, так як все решта залишилось без змін. Також негативним є збільшення поточних зобов’язань на суму 34741 тис.грн, тобто на 49,28 %, а також збільшення дебіторської заборгованості на 16896 тис.грн., тобто на 108,65%.

Позитивним моментом діяльності даного підприємства є збільшення необоротних і оборотних активів на 290 тис.грн., (3,36 % ) і 30127 тис.грн., (31,85%) відповідно, що свідчить про те, що фірма активно працює .

Основну частку в активі складають оборотні активи (91,1%), в кінці аналізованого періоду вона збільшилась до 93,3%, що є позитивним. Але досить велику частку в розділі займає дебіторська заборгованість ( 16,45 % і 26, 03 %),що є негативним .

Аналізуючи структуру пасиву балансу підприємства слід відмітити відносно маленьку частку власного капіталу 31, 72 % , а також її зменшення до 21,27 % , тобто на 13,2 % , а це є дуже негативним моментом . Також негативним є велика частка поточних зобов’язань 68,28 % в пасиві, а також її збільшення на 10,45 % , тобто до 78, 73 %.

Аналізуючи все вище написане, можна сказати, що для задовільного і прибуткового подальшого функціонування підприємству необхідно збільшити власний капітал .
3.3. Аналіз платоспроможності і ліквідності ВАТ „ ЖЦПК „

Аналіз фінансового стану підприємства слід розпочати з аналізу платоспроможності і ліквідності підприємства. Ліквідність балансу - це ступінь покриття боргових зобов’язань підприємства його активами, строк перетворення яких в гроші відповідає строку погашення . Вона залежить від ступеня відповідності величини наявних платіжних коштів величині боргових зобов‘язань. Розрахунок показників  ліквідності наведений в таблиці 3.2.

Таблиця 3.2

Агрегований баланс для аналізу ліквідності ВАТ”ЖЦПК”

	Актив
	На поч. року
	На кін. року
	Пасив
	На поч. року
	На кін. року
	Платіжний надлишок або –нестача

	A1
	4042
	10429
	П1
	60364
	91405
	-56322
	-80976

	A2
	28052
	47489
	П2
	10132
	13832
	17920
	33657

	A3
	62492
	66795
	П3
	0
	0
	62492
	66795

	A4
	8666
	8957
	П4
	32756
	28433
	-24090
	-19476

	Баланс
	103252
	133670
	Баланс
	103252
	133670
	0
	0


Аналізуючи дане підприємства варто відмітити, що тут виконується умова абсолютної      ліквідності балансу, тобтоА1>П1, А2>П2, АЗ>ПЗ, і А4< П4 , також спостерігається тенденція до покращення ліквідності. Але аналізу тільки ліквідних активів підприємства далеко не достатньо для визначення ступеню його ліквідності, тому розрахуємо коефіцієнти ліквідності.


Згідно таблиці 3.2 можна зробити висновки про не досить високий рівень ліквідності підприємства за період, що аналізується. Це, звичайно, свідчить про нестабільне фінансове становище підприємства на протязі даного періоду.

Згідно отриманим даним, коефіцієнт абсолютної ліквідності на початок року дуже низький. Його значення свідчить про те, що тільки 6%  короткострокової заборгованості підприємство може погасити негайно. На кінець року значення даного коефіцієнту дорівнює 10 %, тобто відмічено тенденцію до збільшення, але нормативне значення 30 % не досягнуто.

Коефіцієнт миттєвої ліквідності теж має низьке значення, яке є нижчим від оптимального. На кінець періоду цей показник трохи збільшився і становив 0,55. Це зумовлено збільшенням дебіторської заборгованості. А оскільки даний коефіцієнт має вирішальне значення для банків, так як характеризує ступінь надійності підприємства при поверненні кредитів, тенденція до збільшення свідчить на користь підприємству (табл.3.3).
Таблиця 3.3

Аналіз показників ліквідності ВАТ  “ЖЦПК”

	Показники
	На поч..року
	На кін.року
	Відхилення
	Нормативне 

Значення

	Грошові кошти тис.грн 
	4042
	10429
	6387
	     ---

	Дебіторська заборгованість,

Тис.грн
	15564
	32460
	16896
	     ---

	Запаси і затрати, тис.грн
	62492
	66795
	4303
	     ---

	Поточні зобов’язання 

Тис.грн. 
	70496
	105237
	34777
	     --- 

	Коефіцієнт абсолютної ліквідності
	0,06
	0,1
	0,04
	>0,3

	Коефіцієнт миттєвої ліквідності
	0,46
	0,55
	0,09
	=1

	Коефіцієнт загальної ліквідності
	1,34
	1,19
	- 0,15
	>1,5


Отже, як бачимо, показники абсолютної і миттєвої ліквідності набагато нижчі нормативних значень. Це викликано перевищенням темпів росту поточної заборгованості темпів росту ліквідних коштів підприємства.

Високими лишаються тільки показники загальної ліквідності. Але вони також мають тенденцію до зменшення. На жаль, високі показники загальної ліквідності свідчать не про стабільний фінансовий стан підприємства і про ефективність його діяльності, а про наявність у підприємства понаднормативних, виробничих запасів, що не є позитивною рисою при аналізі фінансового стану підприємства.
3.4. Аналіз фінансової стійкості ВАТ „ ЖЦПК „
Фінансова стійкість - це є такий стан фінансових ресурсів, при якому підприємство, вільно маневруючи грошовими коштами, здатне шляхом ефективного їх використання забезпечити безперервний процес виробничо-торгівельної діяльності, а також затрати на його розширення і оновлення.

Для того, щоб здійснити аналіз фінансової стійкості використаємо абсолютні та відносні показники фінансової стійкості.

Аналіз абсолютних показників фінансової стійкості підприємства. 

1) Наявність власних оборотних коштів :

НВОК = Ар.2 - Пр.4 ;

НВОКпоч =94586 - 70496 = 24090 тис. грн.;

НВОКкін = 124713 - 105273 = 19476 тис. грн.;

НВОКкін -НВОКпоч= 19476-24090 = -4614тис.грн.;

2)Наявність власних і довгострокових позикових джерел формування запасів і затрат:

ВДПД = НВОК+Пр.З;

ВДПДпоч = 24090 +0 = 24090 тис. грн.;

ВДПД кін = 19476 + 0= 19476 тис. грн .;

2) Загальна величина основних джерел запасів і затрат 

ЗВОД = ВДПД+КК;
ЗВОД поч = 24090 + 8712 = 32802 тис. грн.;

ЗВОД кін = 19476 + 13832 = 33308 тис. грн .;

Лишки або нестача власних оборотних коштів :

НВОК = НВОК - 33 ;

НВОКпоч=24090 - 62492 = -38402 тис. грн.;

НВОКкін=19476 - 66795= -47319 тис. грн.;

Лишки або нестача власних і довгострокових позикових джерел формування запасів і затрат:

ВДПД=ВДПД-33;

ВДПДпоч = 24090 - 62492 = -38402 тис. грн.;

ВДПД кін = 19476 - 66795 = -47319 тис. грн.;

Лишки або нестача загальної величини основних джерел формування запасів :ЗВОД=ЗВОД-33;
ЗВОДпоч =32802 - 62492 = -29690 тис. грн.;

ЗВОДкін=33308 - 66795 = -33487 тис. грн.;

Розглянувши розраховані абсолютні показники фінансової стійкості підприємства можна зробити наступний висновок. На початок року поточні активи в сумі 24090 тис.грн., були сформовані за рахунок власного капіталу, на кінець цей показник зменшився до 19476 тис.грн., тобто на 4614 тис.грн., що оцінюється негативно, іншими словами оборотні кошти зменшились на 19476 тис.грн., на кінець року. Аналізуючи показник ВДПД на початок і на кінець року, можна сказати, що для формування запасів і затрат є наявні власні і довгострокові позикові джерела.

Також можна відмітити нестачу власних оборотних коштів на початок і на кінець року : 38402 і 47319 тис. грн. відповідно, а також нестачу загальної величини основних джерел формування запасів – 29690 тис. грн. і 33487 тис. грн. відповідно. Звичайно, це є негативним моментом.

Частка власного капіталу в сумі поточних активів на початок року (24090/94586*100%) становить 25,5%, на кінець року 15,6%. Частка позикового капіталу на початок року 74,5%, на кінець року 84,4%. Це є дуже негативним, оскільки частка власного капіталу в сумі поточних активів не досягає навіть половини, це свідчить про велику залежність підприємства від позикового капіталу і його фінансово нестійкий стан. Тобто для успішної діяльності  підприємства “ЖЦПК” має недостатньо власних коштів.

Аналіз відносних показників фінансової стійкості 

Для здійснення фінансової стійкості, крім абсолютних показників використовують також відносні. Їх порядок розрахунку і розраховані значення наведені в таблиці 3.4
Таблиця 3.4

Розрахунок відносних показників фінансової стійкості

	№
п/п
	Показник
	розрахунок
	На поч. року
	На кін.
року
	Відхилення
	Нормативне значення

	1
	Коеф. забезпечення матеріальних запасів власними коштами
	Ар .2-Пр.4

100+..+140
	0.39
	0.3
	-0.09
	0.6-0.8

	2
	Коеф. маневреності власного капіталу
	Ар.2-Пр.4

   Пр.1
	0.74
	0.68
	-0.06
	0.5

	3
	Стабільність структури оборотних коштів
	Ар.2-Пр.4

      Ар.2
	0.25
	0.16
	-0.09
	Зро-
стання

	4
	Індекс постійного активу
	   Ар.1

    Пр.1
	0.26
	0.31
	0.05
	     -

	5
	Коеф. накопичення амортизації
	012+032

011+031
	0.28
	0.37
	0.09
	Зро-

стання 

	6
	Коеф. реальної вартості основних засобів
	    030

      280
	0.08
	0.07
	-0.01
	Зро-

стання


Аналізуючи відносні показники фінансової стійкості підприємства можна зробити наступні висновки .Коефіцієнт забезпечення матеріальних запасів власними коштами на початок року на рівні 0,39, що не досягає рівня оптимального ( 0,6- 0,8 ), а також має тенденцію до зменшення. Можна зробити висновок, що матеріальні запаси недостатньо покриті власними коштами і обов’язково  потребують   залучення  позикових.

Коефіцієнт маневреності власного капіталу знаходиться на рівні, вищому від оптимального 0,5, тобто можна говорити про високу ступінь мобілізації власного капіталу, в обігу знаходиться достатньо велика його частина. Негативним є зменшення цього коефіцієнта на 0,06, але він ще лишається на рівні, вищому від оптимального.

Слід відмітити негативну тенденцію зменшення коефіцієнта стабільності структури оборотних коштів на 0,09, це показує про зменшення частки власних оборотних коштів.

Індекс постійного активу знаходиться на низькому рівні ( 0,26 ; 0,31 ), але позитивним є його збільшення. Він показує питому вагу основних засобів і позаоборотних активів у джерелах власних засобів.

Коефіцієнт накопичення амортизації показує інтенсивність накопичення коштів для оновлення основного капіталу. Він знаходиться на нормальному рівні і збільшується, що є позитивним.

Також для аналізу фінансової стійкості необхідним є розрахунок наступних показників, наведених у таблиці 3.5

Таблиця 3.5
Розрахунок показників оцінки фінансової стійкості та стабільності ВАТ “ЖЦПК”

	№ п/п
	Показник
	Розраховане значення

	
	
	На поч.року
	На кін.року

	1
	Коефіцієнт автономії
	32,72
	21,27

	2
	Коефіцієнт співвідношення позикових та власних коштів
	215,22
	370,12

	3
	Коефіцієнт фінансової залежності
	68,28
	78,73


Чим вище коефіцієнт фінансової незалежності і нижче коефіцієнти фінансової залежності і фінанового ризику, тим  стійкіший стан підприємства.

Оптимальне співвідношення власного і позикового капіталу може бути від      70 /30 до 50 / 50 . В нашому випадку це співвідношення становить 46,5 /53,5 на початок періоду і 27,02 / 72,98. Звичайно, таке становище говорить про не стійкий стан підприємства, і дуже високу залежність підприємства від позикових коштів.

Аналіз рентабельності та прибутковості ВАТ „ ЖЦПК„

Після проведення аналізу платоспроможності, ліквідності і фінансової стійкості підприємства, доцільно буде провести також аналіз прибутковості.

Розраховані показники свідчать про низький рівень прибутковості і рентабельності підприємства. Рентабельність продажу і рентабельність капіталу мають тенденцію до збільшення в порівнянні із значеннями попередніх періодів, але в порівнянні із значеннями конкурентів, а також із  середньо галузевим значенням ці показники є на низькому рівні. Те саме можна сказати і про показники прибутковості, вони мають тенденцію до збільшення але загалом вони є на низькому рівні. Прибутковість реалізації зменшилась, це обумовлене зменшенням кількості реалізованої продукції.
Для покращення діяльності підприємства важливо мати не лише усі фінансові показники діяльності, але й здатність працівників і керівників організовувати ефективне поєднання інших ресурсів для виробництва продукту, ухвалювати послідовні нешаблонні рішення, здійснювати інновації та йти на ризик.
Процеси управління людьми здійснювалися у всіх цивілізаціях і різних соціумах. Управління персоналом – специфічна функція управлінської діяльності, головним об’єктом якої є люди, що входять в певні соціальні групи, трудові колективи. Як суб’єкт управління виступають керівники і спеціалісти, які виконують функції управління стосовно своїх підлеглих. Отже, управління персоналом – це цілеспрямована діяльність керівного складу організації на розробку концепції, стратегій кадрової політики і методів управління людськими ресурсами. Тому  найважливішим є підбір кадрів. 
Розрахунок рентабельності та прибутковості підприємства “ЖЦПК” показано в табл.. 3.6.
Таблиця 3.6
Розрахунок рентабельності та прибутковості підприємства “ЖЦПК”
	№

п/п
	Показник
	Порядок розрахунку
	Розраховане значення

	
	
	
	Звітн
	Попер

	1
	Рентабельність

продажу 
	Чистий прибуток від операційної діяльності/Виручка від реалізації
	2,75
	3,71

	2
	Прибутковість оборотного капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина оборотного капіталу
	2
	___

	3
	Прибутковість власного капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина власного капіталу
	7,1
	___

	4
	Період окупності власного капіталу
	Середня величина власного капіталу/Чистий прибуток
	0,14
	___

	5
	Прибутковість загального капіталу
	Чистий прибуток/Середня величина загального капіталу
	1,83
	___

	6
	Прибутковість активів
	Прибуток від звичайної діяльності після сплати податків/ [Усього активів]-[Нематеріальні активи]*100%
	2,1
	6,57

	7
	Оборотність матеріальних активів
	Обсяг реалізації/Матеріальні активи
	24,37
	20,69

	8
	Прибутковість реалізації
	Чистий прибуток/Виручка від реалізації
	0,81
	3,74


3.5. Основні показники роботи целюлозно-паперової, поліграфічної промисловості, видавничої справи 

Аналіз статистичних показників дає можливість зясувати певні закономірності, що проявляються в розвитку  (динаміці) явища, у зміні структури явища, в розподілі одиниць сукупності чи у взаємній зміні ряду ознак. Характерною особливістю статистичної закономірності є те, що вона прояаляється лише в масових явищах при значній кількості одиниць сукупності.


Таблиця 3.7

Показники целюлозно-паперової, поліграфічної промисловості та видавничої справи у 2003-2004 рр.

	№ п/п
	Показники 
	2003р.
	2004р.

	1
	Кількість підприємств юридичних осіб,

 у тому числі малих 
	420

383
	428
403

	2
	Обсяг реалізованої промислової продукції, млн.грн.

	682.1
	800.5

	3
	Питома вага реалізованої промислової продукції у загальнопромисловому обсязі, %
	7.5
	9.3

	4
	Індекс обсягу виробництва у відсотках 

	104.4
	123.1

	5
	Частка недержавного сектора, у % за кількістю підприємств

За обсягом реалізованої промислової продукції
	88.3
95.5
	90.1
98.7

	6
	Обсяг інвестицій в основний капітал, млн.грн.
 Індекси інвестицій в основний капітал,%
	42.7

86.3
	40.1
84.1

	7
	Середньорічна кількість штатних працівників (без урахування малих підприємств), осіб
	6679
	6800

	8
	Індекси продуктивності
	103.9                                                                                       
	105.0


	9
	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування, млн.грн.
	22.4
	30.8

	10
	Рентабельність операційної діяльності,%

	4.5
	6.5

	11
	Чистий прибуток (збиток) , млн.грн.

	18.1
	21.1

	12
	Питома вага збиткових підприємств, %

	35.9
	29.3


Отже, як бачимо з таблиці кількість підприємств-юридичних осіб збільшилася на 80 одиниць, в тому числі збільшується й частка малих підприємств, відповідно й збільшується кількість реалізованої продукції. Індекс обсягу виробництва збільшився з 104.4 до 123.1 що є позитивним моментом. Величина збиткових підприємств зменшилася, а отже і зросла чисельність працівників. Як бачимо галузь  розвивається досить стрімко, про що свідчить обсяг залучених інвестицій в основний капітал.(23)
ВИСНОВКИ І ПРОПОЗИЦІЇ 

Фінансовий стан - найважливіша характеристика економічної діяльності підприємства. Він відображає конкурентоспроможність підприємства, його потенціал в діловому співробітництві, оцінює в якій мірі гарантовані економічні інтереси самого підприємства та його партнерів за фінансовими та іншими відносинами.

Без аналізу фінансового стану сьогодні стає неможливим функціонування будь-якого суб'єкта економічної діяльності, включаючи й тих, що з певних причин не переслідують мету максимізації прибутків. Якщо ефективність господарювання є добровільною справою агента економічної діяльності, то  фінансова звітність - обов'язковою: навіть дрібні приватні підприємства зобов'язані аналізувати свою фінансову діяльність, на основі якої вони будують звітність перед органами Державної податкової адміністрації.

 Здійснивши загальний фінансовий аналіз підприємства “ЖЦПК” можна робити такі наступні висновки.

Не можна сказати ,що фірма покращила своє фінансове становище, хоча й спостерігається загальне збільшення валюти балансу на 30 % .Про це говорить зменшення власного капіталу за рахунок зменшення нерозподіленого прибутку, збільшення поточних зобов’язань і дебіторської заборгованості .Варто також

звернути увагу на те, що дуже маленьку частку в балансі займає статутний капітал, це є негативним елементом. Іншими словами, на підприємстві існує брак грошових коштів. Необхідно збільшити статутний капітал, а також провести

оптимізацію дебіторської заборгованості. Треба переглянути строки платежів, форми розрахунків, провести реорганізацію збутової політики.

Стійке фінансове становище формується в процесі всієї виробничо - господарської або комерційної діяльності підприємства. Однак партнерів та акціонерів підприємства цікавить не процес, а результат, тобто саме показники
фінансового стану за звітний період, які можна визначити на основі офіційної фінансової звітності.

Стійка діяльність підприємства залежить як від обгрунтованості стратегії розвитку, маркетингової політики, від ефективного використання всіх існуючих в його розпорядженні ресурсів, так і від зовнішніх умов, до числа яких відносять податкову, кредитну, цінову політики держави та ринкову кон'юнктуру. Через це в якості інформаційної бази аналізу фінансового стану повинні виступати звітні дані підприємства, деякі задані економічні параметри і варіанти, при яких

змінюються зовнішні умови його діяльності, котрі потрібно враховувати при аналітичних оцінках та прийнятті управлінських рішень.

Підприємство ВАТ " ЖЦПК" має недостатню фінансову стійкість. Як на початок, так і на кінець аналізованого періоду показники фінансової стійкості не досягають своїх нормативних значень, а на кінець періоду ці значення погіршились. На нормальному рівні знаходиться тільки показник маневреності капіталу, але це обумовлене малою кількістю наявних грошових коштів.

Аналізуючи відносні показники фінансової стійкості, робимо висновок, що підприємство як на початок так і на кінець аналізованого періоду знаходиться в кризовому фінансовому стані (З> ВОК + Кд +Кк ) - для забезпечення запасів, йому не вистачає нормальних джерел їх формування, можна навіть сказати, що йому загрожує банкрутство . Підприємство має наявних оборотних коштів,  для того щоб погасити короткострокову заборгованість, але матеріальні запаси

недостатньо покриті власними коштами і потребують залучення позикових. Коефіцієнт автономії має велике значення, оскільки засвідчує високу ступінь незалежності підприємства від зовнішнього фінансування. В нашому випадку він

свідчить про низький ступінь незалежності .Співвідношення власних і позикових коштів на кінець періоду становить 27,02/72,98. Це є дуже негативним результатом аналізу, оскільки нижня межа нормативного значення становить 50/50
Підприємство знаходиться в нестійкому фінансовому стані через нестачу грошових коштів.

Аналізуючи ліквідність підприємства, робимо висновок, що підприємству необхідно її покращити. Зокрема, коефіцієнт абсолютної ліквідності вказує на те, що підприємство в змозі негайно погасити лише 6 % поточної заборгованості.

Значення коефіцієнту миттєвої ліквідності також має низьке значення, вдвічі менше нормативного. Значення коефіцієнту загальної ліквідності знаходиться в межах, близьких до норми. Як показує коефіцієнт покриття, поточні кредиторські зобов’язання не забезпечені поточними активами. Підприємству необхідно покращити показники ліквідності, оскільки всі вони знаходяться на низькому рівні, і свідчать про майбутню неплатоспроможність підприємства.

Звичайно, наслідком всіх вищеперелічених недоліків став низький рівень прибутковості і рентабельності, як по галузі так і в порівнянні із значеннями конкурентів.

Оскільки на ВАТ " ЖЦПК " існує дві великі проблеми - проблема збуту та оптимізації дебіторської заборгованості, на них потрібно звернути особливу увагу. Проблему збуту можна вирішити через реалізацію продукції з негайною оплатою і, звісно ж, шляхом зниження відпускних цін. Також підвищення обсягів реалізованої продукції можна досягнути, якщо розширити діяльність комунікційної політики. Щодо дебіторів, то потрібно вибрати найбільш доцільні строки платежів та форми розрахунків зі споживачами.

Доцільно також продати частину основних фондів, оскільки вони вже застарілі, а отриману суму спрямувати на придбання нового обладнання чи на розширення виробничої та збутової діяльності. Для покращення діяльності аналізованого підприємства, йому необхідно залучення інвесторів.

Пошук ефективних механізмів управління фінансовими ресурсами та забезпечення їх реальної інтеграції в систему ринкових відносин зумовлює необхідність розробки певної фінансової стратегії на даному етапі розвитку підприємства. Адже, сьогодні нас відділяє вже немало часу відтоді, як Україна

стала на шлях ринкових перетворень. Цей шлях і досі залишається складним та заплутаним, а часом навіть незбагненним пересічному громадянину, що давно звик чути про реформування економіки, не помічаючи реальних змін на краще.

На думку багатьох західних економістів, роботи яких використовувались автором під час написання даної роботи, проблема української промисловості полягає в тому, що керівники багатьох підприємств є вихованцями старої командно-адміністративної системи господарювання, в якій, при відсутності функціонуючого ринкового механізму та дефіцитності ресурсів, споживчий попит сприймався як небажане явище або, навіть, як гальмо економічного розвитку. Відмінність ринкової економіки в цьому відношенні полягає в тому, що споживчий попит в будь-якій формі розуміється виробником як стимул до збільшення обсягів виробництва.

     Світовий досвід вчить нас тому, що дійсне просування на шляху реформ залежить від змін у виробничій сфері та знаходженні ефективних форм господарювання. Важливу роль в цьому процесі в Україні відіграє об'єктивний аналіз фінансового стану підприємств.
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