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· заміною послідовного порядку виконання робіт паралельним там, де це допускається технологією;

· перерозподіл ресурсів між роботами сіткового графіка;

· поділом робіт і їх суміщенням в часі;

· зміною часових оцінок по роботах, що мають найбільшу величину дисперсії;

· зміною топології сіткового графіка шляхом перегляду технології виконання робіт.

Після досягнення необхідного терміну розробки проводять оптимізацію розподілу ресурсів. Черговість оптимізації за окремими видами ресурсів встановлюється в залежності від значення кожного з них в даних конкретних умовах.

Аналіз календарного графіка та діаграми завантаження показав на недоцільність подальшої оптимізації сіткового графіку, коефіцієнт рівномірності завантаження 
7.2.1  Розрахунок витрат на оплату праці

До цієї статі належать витрати на основну та додаткову заробітну плату науковим керівникам, лаборантам, студентам, безпосередньо зайнятим виконанням даної НДР, обчислені за посадовими окладами та тарифними ставками, включаючи преміальні виплати. Вихідні дані наводяться в табл. 7.4.

Вихідні дані для розрахунку заробітної плати

Таблиця  7.4

	№
	Посада

 Виконавців
	Місячний оклад, грн. 
	Додаткова зарплата, грн.
	Премія, грн.
	Середньо-місячна ЗП, грн.
	Середньоденна ставка, 

грн./дні

	1
	Керівник наукової роботи
	2050
	205
	410
	2665
	111,04

	2
	Консультант з економіки
	1750
	175
	350
	2275
	94,79

	3
	Консультант з охорони праці
	1750
	175
	350
	2275
	94,79

	4
	Студент
	540
	53
	106
	689
	28,71


Середньоденна ставка зарплати (Сді) для кожного з виконавців (і) дорівнює:

Сді=ЗПі/Fр,

де FР - місячний фонд робочого часу (24 дні).

Для розрахунку витрат на оплату праці виконавців даної НДР (табл. 6.5) визначається трудомісткість роботи кожного з працівників (Ті) (в людиноднях), виходячи з діаграми завантаження виконавців, лінійного графіка.

Розрахунок витрат на оплату праці виконавців НДР.

Таблиця  7.5

	№ н/п
	Посади виконавців
	Сді
грн./дні
	Ті
люд./дні
	Витрати на оплату праці

(В), грн.
	Прибутковий податок 14%
	Пенсійний податок 4,2%

	1
	Керівник наукової роботи
	111,04
	17
	1887,68
	264,28
	79,28

	2
	Консультант з економіки

	94,79
	0,5
	47,40
	6,64
	1,99

	3
	Консультант з охорони праці
	94,79
	0,5
	47,40
	6,64
	1,99

	4
	Студент
	28,71
	62
	1780,02
	249,20
	74,76

	
	Всього:
	
	3762,50
	526,75
	158,03


7.2.2  Відрахування на соціальні заходи

До цієї статті витрат належать:

· відрахування на державне обов’язкове соціальне страхування (Всс) - 4%;
· відрахування на державне обов’язкове соціальне страхування на випадок безробіття (Вб) – 0,75% ;

· відрахування на державне обов’язкове пенсійне страхування (Вп) – 33,2 % ;

Усі відрахування вказані у відсотках до витрат на оплату праці (Воп).

Розрахунок цих відрахувань здійснюється за наступними формулами:

Всс = 0.04(Воп;
Вб  = 0.075(Воп;
Вп  = 0.332(Воп;

Результати розрахунку заносимо в таблицю                           

Відрахування на соціальні заходи.
ВСЗ=ВСС+ВБ+ВП
Таблиця  7.6

	Воп, грн.
	Всс, грн.
	Вб, грн.
	Вп, грн.
	Всз, грн.

	1780,02
	71,20
	13,35
	590,97
	675,52


7.2.3 Амортизаційні витрати

До цієї статті належать витрати, що можуть бути безпосередньо віднесені на собівартість даної НДР (Ві), зокрема, на амортизаційні відрахування (АВ) від вартості устаткування:

АВі=(ОВФ(На(F’ді)/360(100),

де:

 
ОВФ 
- вартість основних видів фонду, грн.;

На  
- норма амортизації, %  (15%);

F’ді  
- час роботи устаткування (Fд), переведений в календарні дні;

і 
- вид устаткування.

Результат розрахунку приведений в табл. 7.7.

Визначення суми амортизаційних відрахувань.

Таблиця  7.7

	№

п/п
	Вид основних фондів
	Вартість

ОВФ грн.
	На,

%
	F’ді, дні
	Авi(j), грн.

	1.
	Комп’ютер 
	3700
	15
	62
	94,27

	2.
	Принтер 
	700
	15
	5
	1,44

	3.
	Лампа освітлення
	90
	15
	62 
	94,27

	
	Всього:
	4490
	-
	-
	189,98


                            Визначення витрат на електроенергію.
Затрати на силову електроенергію визначаються по кожній установці за формулою:
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- встановлена потужність енергетичних струмоприймачів, КВт; 
[image: image3.wmf]д

F

 - час роботи даного устаткування, год; 
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- ціна 1 КВт/год, грн.; 
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- коефіцієнт використання пристроїв за потужністю в часі.
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п=0.3 КВт. Пеп=0,06 КВт.
Еск=0.25*230*0.65*0.75=28,03 грн.

Есп=0.3*2*0,65*0.75= 0.58 грн.
Есл=0,06*230*0,65*0,75=6,72



Витрати на енергетичні ресурси                      Таблиця 7.8.
	№

з/п
	Найменування електроустат-кування
	Одиниця вимірюван-ня
	Час роботи, год
	Встановлю-на потужність, КВт
	Ціна за одиницю вимірюван-ня, грн.

	1
	Комп’ютер
	КВт
	230
	0.25
	0.65

	2
	Принтер
	КВт
	2
	0.3
	0.65

	3
	Лампа освітлення
	КВт
	230
	0.06
	0.65


Ес=Еск+Есп+Есл=28,03+0,58+6,72=35,33 грн.

Затрати на паливно-енергетичні ресурси: 35,33 грн.
Витрати на покупні вироби

Таблиця  7.9

	№ п/п
	Найменування покупних виробів
	Одиниця виміру
	Ціна за одиницю виміру, грн
	Кількість купованих  виробів
	Сума, грн

	1
	Папір (формат А4)
	500 листів
	30,00
	1
	30,00

	2
	Зошит
	шт.
	1,90
	3
	5,70

	3
	Флеш пам'ять 
	шт. 
	80
	1
	80,00

	4
	Картридж принтера
	шт.
	190,00
	1
	190,00

	                                                                                                                        Всього:
	305,70


7.2.4  Накладні витрати

До складу накладних витрат (Вн) відносяться:

1) витрати, пов’язані з управлінням організацією, де проводиться НДР;

2) витрати на науково-технічну інформацію;

3) витрати на забезпечення нормальних умов праці і техніки безпеки;

4) витрати на інші загальногосподарські потреби тощо.

Накладні витрати розраховуються у відсотках до витрат на оплату праці (Воп):

Вн=(/100(Воп,

де ( - середньостатистичний відсоток накладних витрат в організації (150-200%).

Вн=1,5 * 3762,50 = 5643,75 (грн).

7.2.5 Розрахунок калькуляції кошторисної вартості НДР

Результати розрахунку по всіх статтях наводяться в табл.6.10 і складають кошторисну вартість виконання НДР:

К=Воп+Всз+М+Вен+Всу+Всо+Ві+Вн.

Калькуляція кошторисної вартості НДР.

Таблиця  7.10

	№

п/п
	Статті витрат
	Сума, грн

	1.
	Витрати на оплату праці
	3762,50

	2.
	Відрахування на соціальні заходи, в т. ч. на:
	675,52

	2.1
	Обов’язкове соціальне страхування
	71,20

	2.2
	Обов’язкове соціальне страхування на випадок безробіття
	13,35

	2.3
	Державне обов’язкове пенсійне страхування
	590,52

	3
	Витрати на покупні вироби
	305,70

	4
	Амортизаційні витрати
	189,98

	5
	Накладні витрати
	5643,75

	
	Всього:
	11252,52


7.3  Оцінка науково-технічної ефективності НДР

В загальному випадку результатом НДР є досягнення наукового, науково-технічного, економічного або соціального ефекту. Науковий ефект характеризує отримання нових наукових знань і відображає приріст інформації, яка призначена для потреб науки. Науково-технічний ефект характеризує можливість використання результатів виконаних досліджень в інших НДР та забезпечує одержання інформації, яка необхідна для створення нової техніки. Очікуваний економічний ефект носить прогнозний характер і відображає так званий економічний потенціал НДР, який досягається за умов реалізації у виробництві результатів досліджень. Соціальний ефект проявляється в покращенні умов праці, підвищенні екологічних характеристик, розвитку охорони здоров’я людей, культури, науки, освіти, тощо.

Науковий та науково-технічний ефект оцінюється коефіцієнтом науково-технічної ефективності:
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де: 

(jн 
- нормована величина коефіцієнта вагомості j-го фактора науково-технічної ефективності;
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- середнє значення бала, який виставляється експертами k-ій якості j-го фактора;

Бjkmax 
- максимально можлива величина бала;

l 

- кількість якостей, які характеризують j-ий фактор;

n 

- кількість факторів.

Чим більше значення розрахованого Кнте, тим вищий рівень науково-технічної ефективності НДР. Оцінка Кнте здійснюється експертним шляхом не менш як трьома експертами за десятибальною шкалою. Бjk визначається як середнє арифметичне. Результати визначення Кнте приведені в таблиці 6.11.

Результати оцінки науково-технічної ефективності НДР.

Таблиця 7.11
	Фактори н-техн. Ефективності
	Якість фактора
	Характеристика фактора
	Експертні оцінки
	Бjk
	Бjk

max

	
	
	
	1
	2
	3
	
	

	Новизна одержаних або передбачуваних результатів
	Недостатня


	Позитивне вирішення поставлених задач на підставі простих узагальнень, аналіз зв’язків між факторами
	2
	3
	2
	2,33
	3

	Глибина наукової проробки
	Середня
	Складність теоретичних розрахунків невисока, результати, результати перевірені обмеженою кількістю експериментальних даних
	5
	6
	7
	6
	7

	Ступінь

Ймовірності успіху
	Значна
	Успіх вельми можливий, висока ймовірність позитивного вирішення поставленої задачі
	5
	7
	8
	7
	8

	Перспектив-ність використання результатів
	Важлива
	Результати можуть бути використані в конкретному науковому напрямку
	6
	8
	8
	7.33
	8

	Масштаб реалізації результатів
	Галузевий
	Строк впровадження до 2 років


	8
	8
	9
	8.33
	10

	Завершеність одержаних результатів
	Середня
	Технічне завдання на прикладну НДДКР
	5
	8
	6
	33
	8

	Kнте =0,9


7.4   Висновок

В даному розділі було проведено планування НДР та обчислені затрати на її виконання (11252,52 грн.). Побудовано сітковий графік, розраховані його параметри, що дозволяє вірно спланувати всю роботу і протягом 62 днів, при рівномірному завантаженні виконавців виконати всі поставлені задачі. Коефіцієнт Kнте рівний 0,9 свідчить про високий рівень науково-технічної ефективності планування НДР.
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