використання активної частину основних засобів - устаткування, важливе значення мають показники, які дають змогу оцінити використання виробничих площ, споруд та інших важливих складових основних засобів. Так, для оцінки використання виробничих площ можуть застосовуватись коефіцієнти екстенсивного та інтенсивного використання виробничих площ, коефіцієнти завантаження виробничих площ цехів, дільниць, показник зйому продукції з 1 кв. м. виробничої площі, коефіцієнти зайнятості виробничих площ устаткуванням тощо. Однак, необхідно зазначити, що рівень використання активної частини основних засобів, наприклад, устаткування, є визначальним фактором рівня використання всіх інших складових основних засобів підприємства. Для оцінки процесу оновлення активної частини основних засобів використовують коефіцієнти оновлення і вибуття, проводять аналіз вікового і якісного складу устаткування. Коефіцієнт оновлення (Кон) розраховується як відношення вартості введених в дію протягом року активної частини основних засобів до сумарної первісної їх вартості на кінець року, тобто:
(4.30)
де Вв - вартість введених[image: image1.png]


в дію протягом року основних засобів, грн.;
Вп.к.р. - первісна сумарна вартість основних засобів на кінець року, грн.
Коефіцієнт вибуття (Квиб) визначають шляхом ділення вартості основних засобів, які вибувають протягом року, до сумарноїїх первісної вартості на початок року і розраховуються за такою формулою:
(4.31)
де Ввиб - вартість основних[image: image2.png]_ Bsub |
Bn .




засооїв, які вибувають протягом року із складу матеріальних активів, грн.;
Вп - первісна сумарна вартість основних засобів на початок року.
Порівняння величини коефіцієнтів оновлення і вибуття основних засобів дає змогу відслідковувати тенденцію в нагромадженні активної частини основних засобів і темпи заміни морально застарілих засобів.
4.6. Ефективність використання основних засобів
Економічна діяльність підприємств в Україні відбувається в умовах обмеженості інвестиційних ресурсів, що обумовлює необхідність раціонального використання наявних у них основних засобів. Отже, перед
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підприємствами стають завдання домогтися підвищення використання наявних основних засобів і насамперед їх активної частини, в часі і за потужністю, тобто мова йде про підвищення рівня інтенсивного їх використання. Для вирішення цього завдання та отримання відчутних результатів у діяльності підприємства повинні бути розроблені конкретні засади, спрямовані на поліпшення використання основних засобів, практичне застосування яких дасть змогу використовувати наявні на підприємствах резерви підвищення їх ефективності.
Пріоритетне значення серед таких заходів повинно бути відведено своєчасній заміні і мобілізації морально застарілого устаткування, організації прискореного введення в експлуатацію придбаної нової техніки; удосконаленню організації матеріально-технічного забезпечення підприємств та технічного обслуговування сучасних систем машин; запровадження прогресивних форм організації виробництва і праці; застосування сучасних ефективних систем матеріального стимулювання робітників та інженерно-технічних працівників; залучення інвестиційних ресурсів вітчизняних і зарубіжних інвесторів для модернізації матеріально-технічної бази підприємств; широке застосування лізингових операцій.
Практична реалізація окреслених заходів на підприємствах позначиться на їх економічній діяльності і сприятиме підвищенню інтенсивності виробництва. Зокрема, складаються широкі можливості для прискорення переорієнтації підприємств на випуск нової продукції, яка користується підвищеним попитом у споживачів. Поряд з тим, поліпшення інтенсивного використання основних засобів підприємства є важливою передумовою збільшення обсягів випуску продукції, яка користується попитом на ринку без додаткових капітальних вкладень, що особливо важливо в умовах обмеженості інвестиційних ресурсів.
..
.
^у^  Інтенсифікація використання основних   ^^
вага*^^^    засобів підприємств дає змогу значно знизити     ^*ч^
^У   витрати, пов 'язані з моральним зносом машин і устаткування,   N.
<^   сприяє прискоренню їх оновлення, що в кінцевому результаті позитивно   ^^
^^^
позначається на фондоозброєності праці працюючих та       ^^^
^^^     зростанні її продуктивності. А в кінцевому підсумку ^^ ^^ч^ зростає і фондовіддача на підприємствах, ^у^
Цей процес можна пояснити відповідними розрахунками. Наприклад, якщо в розрахунку фондовіддачі (Фв) обсяг виробництва продукції виразити через добуток чисельності працівників (7) і продуктивності
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їхньої праці (Я), а вартість основних фондів через добуток чисельності працівників (7) і фондоозброєності їх праці за умови однозмінної роботи (Фоз), то матимемо таке відношення:
(4.32)
Виходячи із змісту[image: image3.png]


цього відношення видно, що фондовіддача наявних на підприємстві основних фондів прямопропорційно залежить від продуктивності праці працюючих і обернено пропорційно від її фондоозброєності. Отже, для зростання фондовіддачі на підприємствах необхідно розробляти і застосовувати заходи, які дадуть змогу забезпечувати випередження темпів зростання продуктивності праці порівняно з темпами зростання її фондоозброєності.
Серед напрямів підвищення ефективності використання основних за​собів на підприємствах чільне місце повинно бути відведено заходам, спрямованим на поліпшення їх екстенсивного використання. Зокрема, важливе значення повинно надаватися насамперед таким, які спрямо​вані на підвищення змінності роботи устаткування. Підвищення змінності роботи устаткування є важливим фактором зростання обсягів вироб​ництва продукції і підвищення ефективності використання основних за​собів. У зв'язку з цим, на підприємствах необхідно домагатися опти​мальної структури складових засобів праці, досягнення пропорцій між робочою силою і відповідними видами машин і устаткування, тобто повинна зростати питома вага прогресивного нового устаткування, удос​коналюватись організація функціонування виробничої інфраструктури, що сприятиме поліпшенню технічного обслуговування основних підрозділів підприємства, перерозподілу працюючих в його межах, вивіль​ненню робітників в допоміжних виробництвах і залучення їх після відпо​відної підготовки до роботи в основних цехах, щоб підвищити змінність наявного у них устаткування.
Підвищення коефіцієнтів змінності роботи устаткування підприємства може бути досягнуто шляхом ^розширення зони багатоверстатного обслуговування, ^суміщення професій. Можливості для розширення зони обслуговування створюються в результаті технічного удосконалення устаткування, підвищення рівня комплексної механізації і автоматизації виробництва.
Підвищенню змінності роботи устаткування повинно сприяти удосконалення його структури, тобто зменшення в його складі тих машин і верстатів, які за своїми технологічними можливостями лише частково

завантажені роботою протягом зміни.
Наявність на підприємствах устаткування, яке лише частково використовується у виробничому процесі, не дає змоги протягом строку корисного його використання перенести свою вартість на виготовлювану продукцію (послуги). В результаті матиме місце значна недоамортизація такого устаткування, що негативно впливатиме на економічні показники діяльності підприємства. Досвід діяльності багатьох підприємств показує, що позбутися надлишку устаткування можна шляхом зміни його структури, наприклад, реалізації або списання застарілих верстатів і машин, придбати нове устаткування, і за рахунок високої продуктивності якого більш повно завантажити все наявне устаткування. Вирішення проблеми повного завантаження устаткування можливе шляхом розвитку госпрозрахункового кооперування підприємств з метою ефективності використання наявних у них резервів виробничих потужностей.
Значного підвищення змінності роботи устаткування можна домогтися шляхом розширення сітки госпрозрахункових організацій, покликаних здійснювати прокат машин і устаткування та інших елементів основних фондів. Такі госпрозрахункові організації скуповують у підприємств зайве устаткування, здійснюють у випадках необхідності їх ремонт і модерні​зацію і віддають на прокат підприємствам, споживачам. Від такої діяльності економічну вигоду отримують всі її учасники: підприємства, які продали зайве у них устаткування такій госпрозрахунковій організації, мають змогу отримувати суму коштів значно більшу, ніж у випадку, коли таке устаткування демонтується і підготовлюється для здачі його на металобрухт. В той же час, підприємства, яким необхідні відповідні види машин і устаткування на саої кошти мають змогу оперативно його придбати і залучити до використання у виробничому процесі, оскільки значна частина таких машин і верстатів перебуває в доброму технічному стані.
Важливе значення в підвищенні ефективності використання основних засобів мають соціальні фактори. Так, проведені соціологічні дослідження на ряді підприємств дали змогу виявити низку причин, які негативно впливають на організацію використання активної частини основних засобів в другу зміну. Насамперед, мова йде про незадовільне забезпечення другої зміни необхідним комплексом послуг виробничої інфраструктури (своєчасного ремонтного обслуговування, ритмічного забезпечення робочих місць необхідними матеріалами, інструментом,
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комплектуючими, транспортними'засобами, різними видами енергії), низький рівень організації харчування, медичного обслуговування; недостатність в організації соціально-побутової інфраструктури міст та робітничих селищ; невисокий рівень кваліфікації кадрів, що не дає можливість ефективно використовувати нову техніку.
Поряд з технічними і організаційними факторами важливу роль в підвищенні ефективності використання основних засобів повинні відігравати фактори матеріального стимулювання працівників підприємств. Мова йде про те, що менеджмент підприємств має розробляти і постійно удосконалювати механізми матеріального стимулювання робітників, інженерів та інших працівників, діяльність яких сприяє виявленню та організації використання резервів підвищення ефективності основних засобів.
Поліпшення інтенсивного та екстенсивного використання основних засобів підприємств безпосередньо позначається на зниженні собівартості виготовлюваних виробів за рахунок економії на умовно-постійних витратах, а в кінцевому підсумку це дає змогу збільшити прибуток підприємств та підвищити рентабельність їх діяльності.
Резюме
Ф Основні засоби - це матеріальні кошти, які формує і отримує підприємство з метою використання їх в процесі виробництва або постачання виробів, надання послуг, здавання в оренду іншим юридичним особам, здійснення адміністративних і соціально-культурних функцій, термін використання яких більше одного року або операційного циклу, якщо останній довший зарік.
® В практиці економічної діяльності підприємств важливе значення має організація обліку та оцінки основних засобів. Облік проводиться в натуральному та вартісному виразі. Кожний вид обліку має своє призначення. Більш широке застосування має облік основних засобів у вартісному виразі. Оцінка основних засобів здійснюється за первісною вартістю, переоціненою (відновною) вартістю та ліквідаційною вартістю.
Ф В результаті свого функціонування основні засоби зазнають фізичного спрацювання та техніко-економічного старіння, що спонукає підприємства проводити відповідні заходи, спрямовані на їх усунення. Серед таких заходів найважливішими є заміна фізично спрацьованих знарядь праці новими, модернізація активної частини основних засобів та проведення різних видів їх ремонту.
ПО
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® В процесі використання основних засобів (фондів) вони втрачають свої споживчі властивості. Зменшується їх вартість відповідно до ступеня їх спрацювання (зносу). Під зносом основних засобів (фондів) розуміють суму амортизації об 'екта з початку його корисного використання. Отже, амортизація - це процес поступового перенесення вартості основних засобів (фондів) на виготовлену продукцію (наданіпослуги). Нарахування амортизації здійснюється протягом строку корисного використання об 'єкта, який встановлюється підприємством при визнанні цього об 'єкта активом. Амортизаційна політика підприємств регламентується Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку №7 "Основнізасоби' а також: чинним податковим законодавством згідно яких підприємства застосовують норми і методи нарахування амортизації основних засобів (фондів).
® Для оцінки використання основних засобів треба використовувати систему показників, за допомогою яких можна отримати ґрунтовну інформацію про наявні резерви поліпшення інтенсивного та екстен​сивного їх використання.
® Наявність такої інформації буде важливою передумовою розробки комплексу заходів, спрямованих на підвищення ефективності вико​ристання основних засобів шляхом залучення в господарський оборот наявних на підприємствах внутрівиробничих резервів.
[ ? ]       Питання для роздуму, самоперевірки, повторення
1. Дайте визначення поняття "основні засоби підприємства".
2. Назвіть кількість і дайте характеристику основних груп основних засобів.
3. Поясніть необхідність обліку та оцінки основних засобів і дайте їх характеристику.
4. Що слід розуміти під фізичним спрацюванням і як здійснити його оцінку.
5.
Розкрийте зміст техніко-економічного старіння та поясніть
можливості його оцінки.
6. Дайте визначення поняття "амортизація" і назвіть періодичність її нарахування на підприємствах.
7. Назвіть основні методи нарахування амортизації, які передбачені Положенням (стандартом) №7 "Основні засоби".
8. Що означає поняття "норма амортизації" і застосування його в практичних розрахунках.
9. Назвіть основні узагальнюючі показники за допомогою яких можна
ш
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