	Билет №1

1. Перспективы развития бухгалтерского учета и отчетности в России. Цель и содержание МСФО.

Программа реформир бухуч в соотв с междунар стандартами финотчетн. Утверждена Постановлением Правительства РФ от 06.03.98 г. № 283. Цель - приведение нац системы БУ в соотв-е с требов рын эк-ки и междунар стандартами финотчетн (МСФО). Задачи: сформировать систему стандартов учета и отчетн, обеспечивающ полезной инф-ей пользователей, в 1-ю очередь инвесторов; обеспечить увязку реформы БУ в Рос с осн тенденциями гармонизации стандартов на междунар уровне; оказать методич помощь орг-ям в понимании и внедрении реформир модели БУ. Реформа провед по осн направл-ям: совершенствование нормативн правового регулир; формир-е нормативн базы (стандарты); методич обеспеч-е (инструкции, методич указания, комментарии); кадровое обеспеч-е (формир-е бухгалт профессии, подготовка и повыш-е квалиф спец-ов БУ); междунар сотрудничество (вступл-е и активн работа в междунар орг (Комитет по междунар стандартам финотч); взаимод-е с нац орг-ми, ответств за разраб стандартов БУ и регулирование соответств деят-ти).

Согласно принципам подготовки и составления финансовой отчетности «цель финансовой отчетности состоит в представлении информации о финансовом положении, результатах деятельности и изменениях в финансовом положении компании. Эта информация нужна широкому кругу пользователей при принятии экономических решений». Таким образом, формируя отчетную информацию, учитывая базовые положения МСФО, бухгалтер должен стремиться к реализации главной цели финансовой отчетности – удовлетворению заинтересованных пользователей полезной информацией. В информации финансовой отчетности заинтересованы существующие и потенциальные инвесторы, работники, заимодавцы, поставщики и прочие кредиторы, покупатели, фискальные органы, общественность. Однако приоритетными пользователями финансовой отчетности с позиций МСФО являются инвесторы. Международные стандарты исходят из того, что бухгалтерский учет ведется для управления финансовыми вложениями и потоками со стороны инвестора – неважно, собственника или кредитора. 

К настоящему времени в рамках реализации Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии с МСФО разработаны и действуют 20 ПБУ, которые попредметно соответствуют МСФО. По большинству направлений учета соответствие существует и , следовательно, российская нормативная база бухгалтерского учета применительно к требованиям МСФО в основном сформирована. Эта база позволяет каждой организации выполнить задачу – обеспечить заинтересованных пользователей, в первую очередь инвесторов, полезной и достоверной информацией, гармонизированной с международными требованиями.
Для привидения системы б/у в соответствии с требованиями рын. экономики была разработана программа реформирования б/у в соответствии с МСФО. Утверждено Постановлением Прав-ва от 06,03,98 № 283

Цель реформирования заключается в привидении нац. систему б/у в соответствии с требованиями рыночной экономики и МСФО.

Задачи:

1) Сформировать систему стандартов б/у и отчетности, обеспеченных полезной инф. пользователей (инвесторов);

2) Обеспечить увязку реформы б/у в России с осн. тенденциями гармонизации стандартов на международном уровне;

3) Оказать методическую помощь орг. в понимании и внедрении реформированной модели б/у.

Направление реформы:

1) совершенствование нормат-правового регулирования, формирование нормативной базы;

2) методическое обеспечение (инструкции, указания)

3) Кадровое обеспечение (формирование бух. профессии, подготовка и повышение квалификации специалистов б/у);

4) Международное сотрудничество с профессиональными орган.

2. Система показателей рентабельности и их анализ.

Показатели рентаб-сти характ-ют эфф-сть работа п/п в целом и доходность разл напр-ний его деят-сти: основн и производственный, предпринимательск, инвестиционный. 

Осн достоинства пок-лей рент-сти:

1 наиболее полно чем прибыль характер-ют окончат рез-ты хозяйствования, т.к.их величина показывает соотн-ние экон эфф-та с наличными или использован ресурсами.

2 их используют для оценки деят-сти п/п.

3 их использ как инструмент в инвестиц политике и ценообраз-нии.

Осн группы пок-лей рентаб-сти:

1 пок-ли, хар-щие рентаб-ность (окупаемость) издержек произв-ва и инвестиц проектов

Rзатрат = П ( ВП, ЧП )  /  З * 100% - показывает, сколько п/п имеет прибыли с каждого рубля затраченого на произв-во и реал-цию прод-ции.

а) в целом по п/п (ф.2)

б) по отд структурн подразд-ям 

в) в разрезе конкр видов прод-ции

Rзi = (В – З) / З = ( Цi – c\c_i )  /  с/с_i
2 пок-ли, хар-щие рент-ность продаж

Rпр = ПОТ ПРОДАЖ  /  ВОТ ПРОДАЖ   *  100%  – характеризует эфф-сть предприн деят-сти и показ-ет, сколько рублей прибыли имеет п/п с каждого рубля продаж.

а) в целом по п/п (ф.2)

б) по конкр видам прод-ции

Rпрi = (Цi – c\c_i )  /  Цi

 3 пок-ли хар-щие доходность капитала и его отд частей

RK =  П ( ВП, ЧП )  /  К * 100% 

RСK = ЧП / СК * 100%

R ЗК  =   ЧП / ЗК * 100%

R ПРОИЗВОДСТВ КАП-ЛА = П / ОПФ + ОбС + НМА

R АКТИВОВ  =  (ЧП * В)  /  (А * В)  =  Rпр * КОбА
(модель Дюпона)

Факторный ан-з позволяет выяснить влияние каждой составляющей рентабельности. 

Факторный ан-з RСK см  в задаче
3. Задача 

Аудиторы после ознакомления с системой бухгалтерского учета и системой внутреннего контроля в ходе предварительного планирования аудиторской проверки оценили неотъемлемый риск (HEP) как очень высокий - 80%, риск средств контроля (РСК) как средний - 50%, риск необнаружения (РНЕ) был оценен в 20%.
Задание: определите в количественном выражении аудиторский риск (АР) в целом; приведите технику расчета.
Ответ: АР=НЕР*РСК*РНЕ, 70%*60%*10%=4,2%
	Билеты №2

1. 1. Права и обязанности главного бухгалтера, реализация принципа профессионального суждения. Правовой статус бухгалтерской службы и ее место в структуре управления хозяйствующим субъектом.

Бух служба явл-ся частью единого механизма  упр-я текущ фин и инвестиц деят-стью и тесно связана с др подраздел-ями и орг-циями.  Правов статус бух службы: в кажд орг-ции рег-ся полож-нием о бух-рии. Прав статус главн бух-ра опр-ся законом 129 ФЗ ст7 “Гл бух-р” квалификацион справочником должностей рук-лей, утвержденый минтруда, постановл-е 75 от 12.11.03 и полож-е о главн бух-рах утв-ное советам министров СССР от 24.01.80 №59. С 6.10.06 в соотв-вии со статьей 272,273 на гл бух-ра м б возложена полн материальн отв-ность.

Должностные обяз-сти Глбух-ра: организ-ть работу по постановке и ведения БУ, формир-ние УП, возглавл-ние работы по формир-нию рабоч плана счетов, форм первичн учетн док-тов, форм внутр бух отч-сти, возглавляет орг-ции внутр бух контроля,по защите инф-ции от несанкционир доступа, по введению регистров на осн совр технологий, орг-ция инф обесп-ния управленч учета, своеврем начисл-ние и перечисл-е налогов.

ГлБух-р должен знать закон-во о бух учете, ГК, НК, ТК, Положение по бухучету, кодексы этики, технологиюпроизв-ва, стратегию разв-тия орг-ции, правила проведения инвент-ции, методы ан-за,  правила хранения док-тов, передовой отеч и заруб опыт орг-ции БУ, закон-во о труде.

Треб к квалиф-ции: высш проф (экон) обр-ние и стаж бух-финанс работы, в т.ч. на руководящих должностях, не менее 5 лет.

Глбух-ры назнач-ся на должн-сть и освобожд от должн-сти органами, назнач рук-лей п\п. Глбухг-р подчиняется непосредств рук-лю.

ПСБ представляет собой собственное, обоснованное мнение профессионального бух-ра относительно способов квалификации и раскрытия достоверной фин. информации в условиях неопределенности. Правовой основой действия механизма ПСБ являются документы регулирующие организацию бух учета и отчетности. К ним относится «ФЗ О бух.учете», все ПБУ + ПБУ о ведении бух.учета и отчетности в РФ», Методические указания, план счетов БУ, приказы, указы федеральных служб. В российск.практике необходимо применение механизма ПСБ возникает при наличии следующих условий:

1. Когда законодательными актами предусмотрены несколько вариантов или способов БУ и организация выбирае 1 из них.

2. Когда законодат-во не содержит рекомендаций отражения в бух.учете тех или иных ФХД и организация разрабатывает их самостоятельно.

3. Когда организация утверждает особенности применения правил определенных вышестоящими нормативными документами, исходя из специфики условий хозяйствования организации и влияние отраслевых принадлежностей, организационной структуры управления предприятием, масштабы и размеры организации, наличие сегментов деятельности, когда вариантность способов бух.учета обусловлена противоречиями и не совершенством действующего законодат-ва и в этом случае предоставляется сложным определить законодательные приоритеты того или иного способа. Применение механизма ПСБ должно раскрываться в пояснительной записке. В российской практике ПСБ оформляется через учетную политику. Применение механизма ПСБ накладывает на бух-ра большую ответственность за принимаемые решения и их последствия, поэтому современный бухгалтер должен овладеть учетной методологией, иметь глубокие знания в предметной области, уметь формировать т отстаивать свое независимое ПС. Механизм ПСБ используется буха-ми в основном при выборе вариантности способов ведения бух.учета, предусмотренных законод-вом. 

Способы организации бух службы:

Центр/бух-рия – учетный процесс сосредоточен в бухгалтерии, где осуществляется ведение синтетического и аналитического учета на основе первичных  документов, поступающих их др подразделений. В подразделениях только регистрируются факты хоз деятельности, те создаются первичные документы.

Децентр/бух-рия – в подразделениях рассредоточен бух состав, осуществляется ведение синтетич и аналитич учета, готовятся сводные док-ты, сост отчетность, кот поступает в главную бухгалтерию, которая сводит данные в единый отчет, те составляет отчетность  по всей организации включая подразделения.

Для большинства учетных систем в мировой практике характерно наличие двух бухгалтерий: финансовой (общей) и управленческой (аналитической, промышленной). Финансовой бухгалтерией реша​ются проблемы взаимоотношений фирмы с государством, банками, акционерами, поставщиками, покупателями и другими контрагента​ми. Финансовая бухгалтерия представляет информацию для опубликования в открытой печати.
Управленческая (аналитическая, промышленная) бухгалтерия направлена на решение внутренних проблем, связанных с повышением эффективности работы в разрезе центров ответственности, сегментов деятельности. В управленческой бухгалтерии организуют синтетический и аналитический учет движения материальных активов, готовой про​дукции, расчетов с рабочими и служащими. Деятельность управленче​ской бухгалтерии не регламентируется государством. 

Взаимодействие и взаимоотношение бух службы с работодателями, собственниками, персоналом организации и др лицами регулируются действующими законами, указами, стандартами БУ, а также положением о бухгалтерии, должностными инструкциями, приказами по организации.

2.Система государственного финансового контроля в Российской Федерации. Классификация видов финансового контроля. Государственный финансовый контроль, внутриведомственный финансовый контроль, независимый финансовый контроль (аудит).

Фин контроль- совокуп меропр, прово-х субъектами контроля по проверке фин и связ.с ними операций и действий гос. органов власти, муниц. образов,п/п, учрежд,и орг-й.

Фин контроль на: госуд,ведоств, общест, внутри-хоз,обществ.и независ(аудит).

Гос.фин.контроль - контроль, осущест. орг-ми гос.власти и орг-ми местн самоупр-я в соотв-вии с законно-но опред-ными полномочиями. Он сост из общегос и ведомствен-го.

Общегос контр осущ: счет палата РФ, КРУ минфина РФ, фед служба по налог и контролю, фед служба по валют и экспорт контроля, фед казнач-во, фед тамож сл-ба, ЦБ.

Основ ф-ции гос фин контроля:

1.контроль за образ и использ гос ср-в РФ и ее субъектов.

2.контр за деят органов испол власти на кот возлож практ провед фин, бюдж, кредит, денеж, налог и валют пол-ки

3.контр за законност привлеч и использ ср-в физ и юр лиц кредит учрежд.

Ведомств контр – контр, провод-ый контрольно-ревизионными учр-ями мин-ств и ведомств внутри их сфер деят-сти. Осн объектом яв-ся произ-ная и фин деят подведомст учрежд. Для его провед м привлек-ся ревизоры КРУ Минфина РФ ии его подразделения.

Внутрихоз-ный фин контроль – конт, проводимый фин-экон службами п/п, орг-ций и учр-ний. Объект контроля в данном случае – фин деят-сть эс.

Общест –провод сред-ми масс инф-ции. Он реализ-ся на основе общест институтов и предост инф-ю всем заинтер пользов-м.

Наряду с гос, внутривед и внутрихоз. широко исп-ся и независ к. – осущ-мый аудиторами. Осн цель такого к.-ля явл-ся выраж мнения о достов-сти бух-ой (фин-ой) отчет-ти ЭС и соотв-вия совер-шенных  ими фин и хоз опер-ций законодат-м и норм-прав актам.

Становление рыноч-х отнош, формир-е новой налог-й системы, денеж-го рынка, возник-е различных форм собственности, развитие банковского и страхового дела, расширение внешнеэкономических связей и предприн-кой деят-ти вызвали необходимость создания системы аудита и в РФ.

Аудит-ая деят-ть (аудит) – предприн-ская деят-ть аудиторов (аудиторских фирм) по осущ.независ. В завис.от того, кто проводит проверку, аудит подразделяется на внутр-й и внешний.

Внутр.аудит осущ-ся внутриф.ауд.службой и направлен на повыш.эффек-ти управ-х реш. по экономному и рациональному использ-ю ресурсов п/п с целью максимизации прибыли и рентаб-ти. Особен-ми внутр.аудита яв-ся его пров.внутри орг-ции своими же спец-ауд-ми по желанию руков-ва для получ.инф., служащей основой для принятия управ-х реш., за счет собст-х ср-в орг-ции.

Внеш.аудит вып-ют ауд-ие фирмы или частные предп-ли (аудиторы). На основании проверки обоснованности и законности всех хоз-х операций они подтверждают достов-ть бух.отчет-ти.
Продолжение билета 2

3. Задача

Определите степень влияния на объем продаж факторов, связанных с использованием ресурсов. По результатам факторного анализа определите комплектный резерв увеличения объема продаж.

№ п/п

Показатель

Предыдущий год

Отчетный год

Отклонение

(+, –)

А

Б

1

2

3

1

Объем продаж, руб.

784800

821700

+36900

2

Число рабочих, чел.

144

165

+21

3

Среднегодовая выработка одного рабочего, руб.

5450

4980

-470

4

Стоимость израсходованных материалов, руб.

245250

273900

+28650

5

Материалоотдача, руб.

3,2

3

-0,2

6

Первоначальная стоимость основных средств, руб.

627840

684750

+56910

7

Фондоотдача, руб.

1,25

1,2

-0,05

№ п/п

Показатель

Резерв увеличения объема продаж, выявленный в процессе анализа

Резерв увеличения объема продаж при комплексном использовании резервов

1

Возможность увеличения объема продаж за счет лучшего использования трудовых ресурсов

77550

34237,5

2

Возможность увеличения объема продаж за счет лучшего использования материальных ресурсов

91680

34237,5

3

Возможность увеличения объема продаж за счет лучшего использования основных средств

34237,5

34237,5

4

Итого комплектный резерв

х

34237,5

Ответ: 

1.Определим степень влияния на объем продаж факторов, связанных с использованием трудовых ресурсов на основе следующих данных:

Исследуемая факторная модель: y= a · b, Объем продаж = число рабочих  · среднегодовая выработка одного рабочего

у0 = 144 · 5450 =784800

y1= 165 · 4980 = 821700

Расчет влияния факторов выполним способом абсолютных разниц.

1) Определим влияние изменения числа рабочих на изменение объема продаж:

∆уа=∆a*b0= (+21)* 5450=+114450

2) Определим влияние изменения среднегодовой выработки одного рабочего на изменение объема продаж:

∆yb = a1*∆b = 165* (-470) = -77550

Совокупное влияние факторов (баланс отклонений)составит:

∆y = ∆ya + ∆yb = +114450-77550= +36900 

2.Определим степень влияния на объем продаж факторов, связанных с использованием материалов на основе следующих данных:

Исследуемая факторная модель: y= c · d, Объем продаж =  стоимость израсходованных материалов * материалоотдача

y0 =245250*3,2=784800

y1 = 273900*3=821700

Расчет влияния факторов выполним способом абсолютных разниц.

1) Определим влияние изменения стоимости израсходованных материалов на изменение объема продаж:

∆ус=∆c*d0 =(+28650)* 3,2= +91680

2) Определим влияние изменения материалоотдачи на изменение объема продаж:

∆уd=c1*∆d= 273900*(-0,2)= -54780

Совокупное влияние факторов (баланс отклонений)составит:

∆y = ∆yc + ∆yd = 91680-54780=36900

3.Определим степень влияния на объем продаж факторов, связанных с использованием основных средств на основе следующих данных:

Исследуемая факторная модель: y= m · n, Объем продаж =  первоначальная стоимость основных средств * фондоотдача

y0 = 627840*1,25= 784800

y1 = 684750*1,2= 821700

Расчет влияния факторов выполним способом абсолютных разниц.

1) Определим влияние изменения первоначальной стоимости основных средств на изменение объема продаж:

∆уm=∆m*n0 = +56910 * 1,25=+71137,5

2) Определим влияние изменения фондоотдачи на изменение объема продаж:

∆уn=m1*∆n = 684750*(-0,05) = -34237,5

Совокупное влияние факторов (баланс отклонений)составит:

∆y = ∆ym+ ∆yn = 71137,5-34237,5=+36900




