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Введение

             С момента зарождения идеи письменной регистрации фактов экономической жизни в специальных (бухгалтерских) книгах до современного уровня понимания и постановки бухгалтерского дела человечество прошло большой путь. В силу прагматического характера знаний, накапливаемых в данной области, развитие идей проходило не через отрицание, ниспровержение предшествующих взглядов, а в виде упорядочивания существующих основ, но только на новой, более обширной фактологической базе. В результате такого подхода в систему теоретических знаний включались те концепции, которые оказались востребованными благодаря своей практической продуктивности.

1. Формирование современных профессий бухгалтера и аудитора.
История современной бухгалтерской науки и, и как следствие, профессии бухгалтера, насчитывают несколько столетий. Развитие бухгалтерского учета было обусловлено развитием хозяйственного оборота.
С появлением и развитием технического прогресса, с развитием экономики, роль счетного работника стала изменяться характер​но развитию рыночного хозяйствования. Труд бухгалтера становится более сложным, необходимым, творческим, углубленным, а результаты данного труда очень сильно влияют на финансовое положение не только данного предприятия, но и общества в целом.

В Российской Федерации, во время правления тоталитарной системы вся деятельность бухгалтера была строго регламентирована инструкциями и положениями Министерства Финансов. Роль министерства сводилась к жест​кому контролю за сохранностью социалистической собственности, определе​нию степени выполнения плановых показателей (которыми долгое время яв​лялись показатели, характеризующие валовые объемы производства).

Переход нашей страны в новое экономическое будущее, с появлением частников - предпринимателей и дальнейший переход к рыночным отноше​ниям, существенно повлиял на суть и специфичность работы бухгалтера. Ре​формируемая экономика выплеснула на учетных работников такие понятия как; коммерция, убытки, прибыль, выгода и другие. В работе российских бухгалтеров наступил новый этап жизни, их деятельность приобрела вполне четкие очертания и приобрела новое качество. После принятия нового плана счетов в 2001 году и Положения о бухгалтерском учете и отчетности - началось ослабление государственного контроля над разными видами экономической деятельности, в том числе учетной практики. В практике применяются различные варианты методик уче​та и операций в рамках нового Положения и Плана счетов. Все это способст​вовало и развитию учетной политики, в соответствии с которой у бухгалтера появилась возможность подойти к работе плодотворно и делать ее  оп​тимальной на свой взгляд в соответствии с хозяйственной ситуацией. Конеч​но, это повысило ответственность бухгалтера за проделываемые учетные операции, но и, с другой стороны, расширило масштаб его возможностей.

Как никогда в истории нашей страны актуальным является сегодня формирование достоверной и полной информации о типах и видах хозяйст​венной деятельности. Одним из источников информации служит бухгалтер​ский учет, данные которого являются основой для расчетов финансовых пока​зателей. Ведение бухгалтерского учета требует правильной организации и профессионализма бухгалтера. Достичь этого возможно при наличии, хотя бы двух положений, это:

1. соответствующей квалификации бухгалтера;

2. относительно стабильного законодательства по налогообложению.

В нынешних условиях, нестабильной и шаткой экономики изменились обязанности и значение деятельности бухгалтера. Эти изменения обусловле​ны новыми требованиями к нему. Бухгалтер теперь должен не просто фикси​ровать эпизоды хозяйственной деятельности, он обязан стать экономистом - хозяйственником высокого класса способным решать и оценивать факты хо​зяйственной жизни предприятия; уметь предлагать варианты выхода из труд​нейших финансовых ситуаций руководителю. 
Предприниматель, в большей степени, чем государство, заинтересован в квалифицированном специалисте - бухгалтере. Это объясняется тем, что именно он рискует и отвечает за результаты своего дела своим материаль​ным богатством, имуществом, репутацией и благополучием. Поэтому собст​венник старается взять на работу, естественно, такого бухгалтера, который грамотен в ведении учета и поддерживает своего работодателя дельными и компетентными рекомендациями.

Чтобы поднять свой статус, бухгалтер должен уметь улавливать по​требности и задачи руководителя и содействовать их осуществлению. Неко​торые специалисты имеют более высокую профессиональную планку благо​даря их опыту прохождения многих ступеней бухгалтерского учета. Такое по​нятие как «главный бухгалтер», на различных предприятиях, имеет разный должностной уровень и обязанности. На некоторых из них главный бухгалтер является ключевым администратором, помогающим в управлении практиче​ски всех подразделений организации, а на других, особенно малых предпри​ятиях, такой бухгалтер немного выше счетовода, который компонует факты хозяйственной деятельности, в основном, для составления и отчета о прибы​лях и убытках

Так как экономика нашей страны постепенно развивается  и совершенствуется, то с каждым годом повышаются и требования к бухгалтерскому учету и к бухгалтеру. Бухгалтер, являясь работником умственного, интеллектуального труда, требующего от него всесторонних знаний во многих областях должен всегда идти по пути повыше​ния уровня своей профессии, поднимая его образованием и повышением ква​лификации. 
На протяжении 70 лет существования в России планово - регулируемой экономики бухгалтерский учет развивался изолированно и не учитывал международных тенденций. 
В настоящее время реформирование бухгалтерского учета в России осуществляется на основе Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии с международными стандартами финансовой отчетности, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 6 марта 1998 г. N 283.

Основная цель реформирования бухгалтерского учета - приведение национальной системы бухгалтерского учета в соответствие с международными стандартами финансовой отчетности и требованиями рыночной экономики. В соответствии с этой целью определены главные задачи реформирования:

· - формирование системы национальных стандартов учета и отчетности, обеспечивающих полезность информации для внешних пользователей;

· - обеспечение увязки реформы бухгалтерского учета в России с основными тенденциями;

· - гармонизация стандартов на международном уровне;

· - оказание методической помощи организациям в понимании и внедрении управленческого учета.

Нормативно - правовая база бухгалтерского учета стала стремительно перестраиваться в соответствии с принятыми в международной практике стандартами бухгалтерского учета. Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности разрабатываются российские положение (стандарты) бухгалтерского учета. 

Российские положения по бухгалтерскому учету (ПБУ) в основном учитывают международные тенденции и соответствуют международным принципам ведения бухгалтерского учета.

Аттестация профессиональных бухгалтеров России началась в 1997 г. по инициативе Министерства финансов РФ после одобрения Межведомственной комиссией по реформированию бухгалтерского учета и финансовой отчетности (МВК) Положения об аттестации профессиональных бухгалтеров и Программы подготовки и аттестации профессиональных бухгалтеров. 

Аттестация профессиональных бухгалтеров ставит перед собой следующие цели:

 - повысить уровень знаний бухгалтеров;

- изменить менталитет бухгалтера;

- определить квалификационные требования к главному бухгалтеру и путем его аттестации на соответствие этим требованиям выделить тех из них, которые достойны, получить звание профессионального бухгалтера и стать Действительными членами ИПБ России.

Первая цель - повысить уровень знаний бухгалтера - основана на том, что за время перехода экономики России на рыночные отношения кардинально изменились требования к знаниям, которыми должны обладать экономисты, в том числе и главные бухгалтеры организаций.
            Вторая цель - изменить менталитет бухгалтера. Менталитет бухгалтера, сложившийся в советский период, формировался на протяжении многих лет, и трудно надеяться, что существующее поколение бухгалтеров сумеет полностью преодолеть его последствия.

Перестройка экономики на рыночные отношения и принятие государством ориентира на Международные стандарты финансовой отчетности потребовали возрождения бухгалтерской профессии. В новых условиях главный бухгалтер на предприятии стал одним из ведущих специалистов. От него зависит финансовое благополучие предприятия. Он представляет предприятие в налоговых и других фискальных органах государства. Правильно составленная финансовая отчетность организации является основой для привлечения инвестиций и кредитов. От уровня знаний главного бухгалтера зачастую зависит благополучие организации, в том числе величина налогового бремени. 

Все это привело к изменению статуса бухгалтера, как на законодательном уровне, так и на уровне отношений с акционерами, дирекцией и другими членами коллектива.

В соответствии с Федеральным законом "О бухгалтерском учете" от 21 ноября 1996 г. N 129-ФЗ бухгалтер в организациях становится обычным наемным работником и подчиняется, назначается, освобождается непосредственно руководителем. Сегодня главный бухгалтер в организации занимает одно из ведущих положений, а факультеты по подготовке бухгалтерских кадров становятся наиболее популярными. 

 В то же время сложившийся за 70 лет советской власти менталитет бухгалтера остался неизменным. Он по-прежнему ждет указаний сверху, неукоснительно подчиняется всем (даже противозаконным) предписаниям фискальных и других органов.

Сегодня полностью изменился стиль написания положений по бухгалтерскому учету. Если раньше инструктивные материалы были лаконичны и носили предписывающий характер, то сейчас бухгалтер должен не слепо выполнять, а понять смысл заложенных в положении по бухгалтерскому учету решений и интерпретировать их выполнение в соответствии с заложенным в них духом. 

Третья цель аттестации профессиональных бухгалтеров состоит в определении квалификационных требований, предъявляемых к главному бухгалтеру, и отбору тех из них, которые им соответствуют.

 Первый этап подготовки профессиональных бухгалтеров, который ставил своей целью отобрать профессионалов из уже имеющихся и определить тех из них, которым можно доверять подпись под финансовой отчетностью в организациях, где обязательно должен проводиться аудит, практически осуществлен. В системе подготовки и аттестации профессиональных бухгалтеров, осуществляемой ИПБ России, по данным на 1 августа 2002 г., подготовлено более 120 тыс. профессиональных бухгалтеров. 
Наряду с аттестацией член ИПБ России, профессиональный бухгалтер обязан поддерживать свои знания на высоком профессиональном уровне. 

В соответствии с Положением об аттестации Ассоциированных членов ИПБ России полученный профессиональным бухгалтером квалификационный аттестат действителен в течение пяти лет. 

Для продления срока его действия владелец квалификационного аттестата должен быть активным членом ИПБ России, а также пройти курс повышения квалификации не менее 40 часов в год в соответствии с правилами, утвержденными ИПБ России.

Аттестация профессиональных бухгалтеров проводится уже более пяти лет. Повышение квалификации профессионального бухгалтера начинается с решения получить статус профессионального бухгалтера и стать членом ИПБ России.
         Следует отметить, что бухгалтер, особенно главный, - это профессия, которая требует непрерывного повышения квалификации.
            Бухгалтер обязан знать налоговое и трудовое законодательство, Гражданский кодекс РФ и многое другое. Сейчас, когда идет процесс совершенствования законодательства в России в связи с переходом на международные стандарты, бухгалтер обязан особенно тщательно и скрупулезно изучать все нововведения. Особенно сложно бухгалтеру на предприятиях, где нет ни юридических, ни экономических служб.
           Это свидетельствует о том, что само по себе высшее образование, полученное бухгалтером в вузе, еще не является гарантом его компетентности. Именно поэтому практически во всех странах с развитой рыночной экономикой существует статус "профессиональный бухгалтер" .        

В настоящее время профессия бухгалтера стала довольно престижной и сравнительно высокооплачиваемой. Министерство общего и профессионального образования с учетом международных нор​мативов разработало государственные образовательные стан​дарты профессионального высшего образования, в том числе и по специальности «Бухгалтерский учет и аудит». Образователь​ный стандарт по этой специальности включает в себя четыре цикла дисциплин: гуманитарных, социально-экономических, общепрофессиональных и специальных. 
Специалист-бухгалтер должен уметь использовать экономи​ко-математические методы, модели и современные технические средства управления; проводить научные исследования по про​филю специальности; обрабатывать и анализировать получен​ные результаты; владеть рациональными приемами поиска и использования экономической информации. Глубокое позна​ние профессиональных дисциплин в сочетании с практически​ми навыками обеспечивает высокую квалификацию бухгалтера. 
В условиях перехода к рыночным отношениям бухгалтеры специализируются по четырем направлениям.
         Управленческий и финансовый учет. Бухгалтер работает по найму на предприятиях различных форм собственности, в бан​ках, в финансовых органах и в организациях внешнеэкономи​ческой деятельности. 
Бухгалтер по управленческому и финансовому учету обязан постоянно обновлять свои профессиональные знания в области бухгалтерского учета и аудита, анализа, налогообложения, фи​нансово-банковской деятельности и гражданского права, рос​сийских и международных норм и стандартов бухгалтерского учета. 
Международный опыт, традиции отечественного учета и сложившиеся экономические условия в России требуют приня​тия Кодекса профессиональной этики бухгалтеров. Такими ко​дексами давно уже пользуются ведущие профессиональные учетные объединения США, Великобритании, Австралии и других стран. 

 Бухгалтер обязан объективно рассматривать все возникаю​щие ситуации и реальные факты по вопросам, входящим в его компетенцию. Он не должен допускать, чтобы личная предвзя​тость, предрассудки либо давление со стороны отражались на результатах его деятельности.
Независимость предполагает способность бухгалтера дейст​вовать честно и объективно: отражать действительное положе​ние дел предприятий независимо от каких-либо условий; вести бухгалтерский учет и формировать финансовые результаты, опираясь только на законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете.

Компетентность и честность в работе — основа успеха в профессиональной деятельности бухгалтера
           Независимая бухгалтерская деятельность. Бухгалтер не рабо​тает на каком-либо предприятии или в учреждении, а предостав​ляет им свои профессиональные услуги платно. К этой категории в основном относятся бухгалтеры-аудиторы. Они оказывают плат​ные услуги по проведению аудиторских проверок, налогообложе​нию, консультируют по управленческому и финансовому учету и т.д. Престиж аудитора очень высок, однако, чтобы заняться ауди​торской деятельностью, необходимо получить аттестат или лицен​зию (индивидуальную) путем сдачи письменных и устных экзаме​нов и иметь опыт практической работы.
В России за последние годы зарегистрировано более 4 тысяч аудиторских фирм. 
Бюджетный учет. Бухгалтер по найму работает в прави​тельственных учреждениях всех уровней, общественных и доб​ровольных организациях, высших и средних учебных заведени​ях, больницах, школах и других бюджетных организациях. Он в основном занимается ведением бухгалтерского учета и состав​лением отчетности, контролирует законность и эффективность использования бюджетных и общественных средств.
          Педагогическая деятельность. Подготовка бухгалтеров — творческая и почетная деятельность, которая может идти по трем направлениям.

Первое — в школах и на краткосрочных курсах. Здесь рабо​тают преподаватели, окончившие высшее учебное заведение по специальности, а также специалисты с опытом работы и сред​ним специальным образованием.
Второе — в колледжах и техникумах. Здесь могут работать преподаватели, окончившие университеты и институты по спе​циальности, профессиональные бухгалтеры и аудиторы, а также преподаватели с ученой степенью кандидата наук.
Третье — в университетах и в институтах. Здесь, как прави​ло, преподают люди, имеющие ученую степень кандидата или доктора по специальности.
Таким образом, бухгалтерская специальность стала творче​ской, интересной и престижной.
В процессе выполнения служебных обязанностей работники бухгалтерских  служб попадают в непростые ситуации связанные с взаимоотношениями внутри трудовых коллективов организаций и бухгалтерий, с органами налого​вой инспекции и полиции, контрагентами, вышестоящими организациями, органами государственной власти и другими. Бухгалтер работает в зоне посто​янного риска, ибо должен принимать иногда очень рискованные решения. 

Нормы этики определяют задачи бухгалтерской профессии, которые помогают для достижения максимального уровня эффективности и в самую первую очередь, это, конечно для удовлетворения требований интересов об​щества, страны. Эти задачи требуют приемлемых основных пунктов, которые необходимы для развития и стабильности деятельности, это:

1.  Правдоподобие или достоверность информации;

2.  Профессионализм работника, особенно, главного бухгалтера;

3.  Качество услуг, которые должны выполняться четко, эффективно ис​пользуя последнюю информацию;

4. Доверие, которое пользователи услуг оказывают профессиональным бухгалтерам - экономистам.

Для достижения задач профессиональные бухгалтеры должны соблю​дать необходимые условия, которые помогут им в дальнейшей работе и карь​ере.

1.  Целостность - когда профессиональный бухгалтер должен быть чест​ным и прямым при решении нелицеприятных вопросов;

2.   Объективность - когда профессиональный бухгалтер должен быть правдивым и не вызывать несправедливое суждение влиять на кого-либо, чтобы не исказить действительность;

3.   Профессиональная компетентность и внимание - когда бухгалтер-профессионал, соглашаясь выполнить определенные услуги клиенту, должен учитывать уровень необходимой  компетенции для выполнения профессио​нальных работ. И, выполняя эти услуги, бухгалтер должен применить весь свой опыт, знание и мастерство с особым вниманием и старанием. 
Выполняя профессиональные услуги, профессиональный бухгалтер должен со вниманием и скрупулезностью поддерживать свое мастерство и знания на том уровне, которые гарантируют клиенту получения профессио​нальной услуги основанной на последних изменениях и новшествах. 

Профессиональный бухгалтер должен утвердить программу, составленную для этого.

4.  Технические стандарты - когда профессиональный бухгалтер должен выполнять свою работу и предоставлять услуги в соответствии с определен​ными техническими и профессиональными стандартами. Профессиональные бухгалтеры обязаны выполнять работу со знанием инструкций и законов не только страны, но и клиента в той степени, в которой они совмещены с требо​ваниями объективности, целостности и независимости. Также они должны соответствовать техническим и профессиональным стандартам таких организа​ций как:

· МФБ (международные нормативы аудита).

· Комитет международных стандартов учета.

· Профессиональный орган член МФБ или другой регулирующий орган.

· Соответствующее законодательство.

5.  Профессиональное поведение - когда профессиональный бухгалтер должен уметь вести себя и действовать, так чтобы не дискредитировать свою профессию и соответствовать ее и своей хорошей репутации. А также он должен уважать и внимательно подни​мать престиж профессионализма образования вообще.

6.   Конфиденциальность (секретность) - когда профессиональный бух​галтер должен  сохранять тайну информации  полученной  при  выполнении своих профессиональных работ, услуг.

Главный бухгалтер подчиняется непосредственно руководителю органи​зации и несет ответственность за формирование учетной политики, состояние бухгалтерского учета, своевременное предоставление полной и достоверной бухгалтерской отчетности. Статус главного бухгалтера прямо предусмотрен ГК Российской Федерации, Законом «О бухгалтерском учете», другими право​выми актами. Именно главный бухгалтер обеспечивает соответствие осуществляемых хозяйственных опе​раций законодательству, контроль за движением имущества и выполнением обязательств. Требования главного бухгалтера по документальному оформ​лению хозяйственных операций и представлению в бухгалтерию необходимых документов и сведений обязательны для всех работников организации.
2.Разработка учетной политики.

Дополнительное условие – организация в своей структуре имеет филиалы и представительства.

ООО «Нимфа»

ПРИКАЗ № 1

ОБ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ НА 2008 год

На основании и в соответствии с:

- Федеральным законом «О бухгалтерском  учете» от 21.11.96 г. № 129-ФЗ;

- Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, утвержденным Приказом Министерства финансов РФ от 29.07.98 г. № 34н;

- Положением по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/98), утвержденным Приказом Министерства финансов РФ от 09.12.98 г. №  60н,
приказываю утвердить учетную политику по бухгалтерскому и налоговому учету на 2008 год:
Учетная политика на 2008 год

1. Учетная политика для целей бухгалтерского учета
	Элементы учетной политики
	Альтернативный вариант
	 Вариант, принятый в организации
	Основание

	Организация ведения бухгалтерского учета
	Бухгалтерский учет организации ведет штатный бухгалтер
	Бухгалтерский учет организации ведет бухгалтерская служба как структурное подразделение, возглавляемое главным бухгалтером.
Бухгалтерий филиал и иных структурные подразделения Общества
	п.2 ст. 6 Федерального закона от 21.11.1996 г. N 129-ФЗ "О бухгалтерском учете"

	Стоимостной лимит основных средств
	Не относятся к основным средствам и отражаются в бухгалтерском учете и отчетности в составе материально-производственных запасов активы стоимостью меньше 10000 руб.
	Не относятся к основным средствам и отражаются в бухгалтерском учете и отчетности в составе материально-производственных запасов активы стоимостью не более 10000 руб.
	п. 18 Приказа Минфина РФ от 30.03.2001 г. N 26н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01"

	Способ начисления амортизационных отчислений по основным средствам
	способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования (первоначальная стоимость умножить на число лет, остающихся до конца срока службы делить на число лет срока службы объекта);
	· линейный способ (первоначальная стоимость умножить на норму амортизации).
	п. 18, 19 Приказа Минфина РФ от 30.03.2001 г. N 26н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01"

п. 48 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н.)

	Переоценка первоначальной стоимости основных средств
	производится по решению организации не чаще одного раз в год (на начало отчетного года) путем прямого пересчета по документально подтвержденным рыночным ценам.
	· не производится.
	п. 14, 15 Приказа Минфина РФ от 30.03.2001 г. N 26н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01"

п. 49 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н.)

	Способ начисления амортизационных отчислений по нематериальным активам
	способ уменьшаемого остатка
	· линейный способ.
	п. 56 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н.)

п. 29 ПБУ 14/2007 "Учет нематериальных активов" (утв. Приказом Минфина № 153н от 27.12.2007)

	Переоценка нематериальных активов
	производится по текущей рыночной стоимости, определяемой исключительно по данным активного рынка этих нематериальных активов.
	· не производится.
	п.17 ПБУ 14/2007 "Учет нематериальных активов" (утв. Приказом Минфина № 153н от 27.12.2007)

	Оценка материально-производственных запасов организациями, осуществляющими торговую деятельность
	в себестоимости товаров
	Затраты по заготовке и доставке товаров до центральных складов (баз), производимые до момента их передачи в продажу учитывать в составе расходов на продажу (счет 44 "Расходы на продажу").
	п. 6, 13 Приказа Минфина РФ от 09.062001 г. N 44н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01"

п. 2.2. "Методических рекомендаций по бухгалтерскому учету затрат, включаемых в издержки производства и обращения, и финансовых результатах на предприятиях торговли и общественного питания" (утв. Роскомторгом и Минфином 20.04.1995 года N 1-550/32-2)

	Оценка списания материально-производственных запасов (включая товары, кроме учитываемых по продажным ценам)
	по себестоимости каждой единицы
	· по средней себестоимости.
	п. 58, 60 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н.)

п. 16 Приказа Минфина РФ от 09.062001 г. N 44н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01

	Синтетический учет заготовления материалов
	по учетным ценам с использованием счетов 15 "Заготовление и приобретение материальных ценностей", 16 "Отклонения в стоимости материальных ценностей".
	· по фактической себестоимости заготовления.
	План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утв. приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н)

	Синтетический учет полуфабрикатов собственного производства
	с использованием счета 21 "Полуфабрикаты собственного производства";
	· без использования счета 21 и отражением полуфабрикатов собственного производства в составе незавершенного производства на счете 20.
	Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утв. приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н) (пояснения к счету 21)

	Списание затрат по ремонту основных средств 
	учитываются по счету 97 "Расходы будущих периодов" с равномерным отнесением на издержки производства и обращения в течении установленного предприятием срока;
	· сразу на издержки производства и обращения.
	п.72 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н)

Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утв. приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н)

	Списание общехозяйственных расходов
	общехозяйственные расходы ежемесячно распределяются на сч. 20 "Основное производство", 23 "Вспомогательное производство", 29 "Обслуживающие производства и хозяйства" (порядок распределения);
	· общехозяйственные расходы в качестве условно-постоянных ежемесячно списываются Д-т сч. 90 "Продажи".
	Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утв. приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н) (пояснения к счету 26)

	Оценка готовой продукции, отгруженной продукции
	плановой (нормативной) себестоимости (используется счет 40 "Выпуск продукции (работ, услуг)").
	Учет готовой продукции ведется по фактической производственной себестоимости (счет 40 "Выпуск продукции (работ, услуг)" не используется).
	п. 59, 61 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ", утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н

	Распределение расходов на продажу
	расходы на продажу списываются в дебет счета 90 частично, путем распределения в соответствии с пояснениями к счету 44 Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций.
	· расходы на продажу (счет 44) полностью списываются в дебет счета 90 "Продажи".
	Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утв. приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н) (пояснения к счету 44)

	Оценка незавершенного производства в массовом и серийном производстве
	по прямым статьям расходов;
	· по фактической себестоимости.
	п. 64 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н)

	Оценка товаров в организациях розничной торговли
	по продажным ценам с отдельным учетом скидки (накидки)
	· по покупным ценам.
	п. 60 "Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ" (утв. приказом МФ РФ от 29.07.1998 г. N 34н)

п. 13 Приказа Минфина РФ от 09.062001 г. N 44н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01

	Признание выручки от выполнения работ, оказания услуг, продажи продукции с длительным циклом изготовления
	по мере готовности этапа работы, услуги, части продукции (при выборе этого варианта раскрываются способы определения готовности работ, услуг, продукции) (используется счет 46 "Выполненные этапы по незавершенным работам").
	· по завершению выполнения работы, оказания услуги, изготовления продукции в целом.
	п. 13 и п. 17 Положения по бухгалтерского учета "Доходы организации" ПБУ 9/99 (утв. Приказом Минфина РФ от 6 мая 1999 г. N 32н)

	Учет долгосрочной задолженности по полученным кредитам и займам
	В момент, когда по условиям договора займа (кредита) до возврата основной суммы долга остается 365 дней, задолженность переводится из долгосрочной в краткосрочную.
	Задолженность на срок более 12 месяцев учитывается в составе долгосрочной задолженности до истечения установленного договором срока возврата заемных средств
	п. 6, 33 Приказа Минфина РФ от 02.08.2001 г. N 60н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет займов и кредитов и затрат по их обслуживанию" ПБУ 15/01"

	Учет дополнительных затрат, связанных с получение займов и кредитов
	предварительно учитываются как дебиторская задолженность с последующим отнесением их в состав прочих расходов в течение срока погашения указанных выше заемных обязательств
	· включаются в затраты того периода, в котором они произведены.
	п. 20 Приказа Минфина РФ от 02.08.2001 г. N 60н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет займов и кредитов и затрат по их обслуживанию" ПБУ 15/01"

	Способ определения стоимости финансового актива при его выбытии
	по средней первоначальной стоимости;
	· по первоначальной стоимости каждой единицы бухгалтерского учета финансовых вложени.
	п. 26 Приказа Минфина РФ от 10.12.2002 г. N 126н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений ПБУ 19/02"


2. Учетная политика для целей налогового учета
	Положение учетной политики
	Альтернативный вариант
	Вариант, принятый в организации
	Основание

	Организация налогового учета
	на основе данных бухгалтерского учете в специальных налоговых регистрах
	Налоговый учет в организации ведется на основе регистров бухгалтерского учета с добавлением в них реквизитов, необходимых для налогового учета в соответствии с требованиями Налогового кодекса РФ.
	ст. 313, 314 Налогового кодекса РФ

	Определение даты получения дохода (осуществления расхода)
	по кассовому методу.
	Налоговый учет в организации ведется по методу начисления.
	ст. 271, 273 Налогового кодекса РФ

	Методы списания сырья и материалов при определении размера материальных расходов
	по стоимости единицы запасов
	· по средней себестоимости.
	ст. 254 Налогового кодекса РФ

	Методы оценки стоимости покупных товаров, уменьшающей доходы от их реализации
	по стоимости единицы товара.
	· по средней стоимости.
	п. 1 ст. 268 Налогового кодекса РФ

	Методы начисления амортизации
	нелинейный (кроме зданий, сооружений и передаточных устройств, входящих в 8-10 амортизационные группы).
	· линейный.
	п. 1 ст. 259 Налогового кодекса РФ

	Метод учета расходов на капитальные вложения в основные средства
	включаются в состав расходов отчетного (налогового) периода в размере не более 10% первоначальной стоимости основных средств и (или) расходов, понесенных в случаях достройки, дооборудования, модернизации, реконструкции, технического перевооружения, частичной ликвидации основных средств.
	Капитальные вложения увеличивают первоначальную стоимость основного средства.
	п. 1.1. ст. 259 Налогового кодекса РФ

	Распределение по периодам дохода от реализации в производствах с длительным (более одного года) технологическим циклом
	другим методом с соблюдением принципа равномерности
	· равномерно пропорционально понесенным в отчетном (налоговом) периоде расходам в общих расходах на производство продукта (выполнение работы, оказание услуги).
	ст. 316 Налогового кодекса РФ

	Перечень прямых расходов, связанных с производством товаров (выполнением работ, оказанием услуг)
	материальные затраты, определяемые в соответствии с пп. 1 и 4 п. 1 ст. 254 НК РФ;

расходы на оплату труда персонала, участвующего в процессе производства товаров, выполнения работ, оказания услуг;

суммы ЕСН по персоналу, участвующему в процессе производства товаров, выполнения работ, оказания услуг;

расходы на обязательное пенсионное страхование персонала, участвующего в процессе производства товаров, выполнения работ, оказания услуг;
	· материальные затраты, определяемые в соответствии с пп. 1 и 4 п. 1 ст. 254 НК РФ;
· расходы на оплату труда персонала, участвующего в процессе производства товаров, выполнения работ, оказания услуг;
· суммы начисленной амортизации по основным средствам, используемым при производстве товаров, работ, услуг.
	п. 1 ст. 318 Налогового кодекса РФ

	Учет прямых расходов налогоплательщиками, оказывающими услуги
	относятся к расходам текущего отчетного (налогового) периода по мере реализации услуг, в стоимости которых они учтены;
	Прямые расходы, связанные с оказанием услуг в полном объеме относятся на уменьшение доходов от производства и реализации данного отчетного (налогового) периода без распределения на остатки незавершенного производства.
	п. 2 ст. 318 Налогового кодекса РФ

	Порядок распределения прямых расходов на НЗП и на изготовленную в текущем месяце продукцию (выполненные работы, оказанные услуги)
	по фактическим производственным затратам
	· по прямым статьям расходов.
	п. 1 ст. 319 Налогового кодекса РФ

	Порядок формирования стоимости приобретения товаров
	покупная стоимость товаров, а также расходы на доставку этих товаров до складов организации;
	В стоимость приобретения товаров включается только покупная стоимость товаров.
	ст. 320 Налогового кодекса РФ

	Распределение платежей по налогу на прибыль и авансовых платежей, подлежащих зачислению в доходную часть бюджетов субъектов Российской Федерации и бюджетов муниципальных образований, между обособленными подразделениями
	Распределение с использованием показателя суммы расходов на оплату труда.
	Распределение с использованием показателя среднесписочной численности работников
	п. 2 ст. 288 Налогового кодекса РФ

	Порядок уплаты ежемесячных авансовых платежей по налогу на прибыль
	ежемесячно исходя из фактически полученной прибыли.
	В случае, если организация является плательщиком ежемесячных авансовых платежей, осуществлять их уплату в размере 1/3 квартального авансового платежа.
	п. 2 ст. 286 Налогового кодекса РФ


 
3. Решение практической задачи.

ООО «Золотинка» является производителем ювелирных изделий. В сентябре 200х г. им реализована партия ювелирных изделий организации розничной торговли по договорной стоимости 64000руб. (в том числе НДС). Фактическая себестоимость реализованной продукции составляет 35000 руб. В следующем месяце вся продукция из-за выявленного брака возвращена ООО «Золотинка». Драгоценный металл, содержащийся в бракованной продукции, оприходован в качестве лома по стоимости его возможного использования- 20000 руб. Отразить операции в учете ООО «Золотинка» со ссылками требования нормативных документов, действующих в бухгалтерском и налоговом учете, при условии, что в соответствии с учетной политикой для цели налогового учета потери от брака учитываются в составе прямых расходов.

Выручка от реализации продукции является доходом от обычных видов деятельности и отражается в бухгалтерском учете по кредиту счета 90 "Продажи", субсчет 90-1 "Выручка", в корреспонденции с дебетом счета 62 "Расчеты с покупателями и заказчиками" в размере договорной стоимости (п. п. 5, 6, 12 Положения по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99, утвержденного Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н; Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций, утвержденная Приказом Минфина России от 31.10.2000 N 94н).

Фактическая себестоимость реализованной продукции списывается со счета 43 "Готовая продукция" в дебет счета 90, субсчет 90-2 "Себестоимость продаж".

Операции по реализации продукции на территории РФ признаются объектом налогообложения по НДС (пп. 1 п. 1 ст. 146 Налогового кодекса РФ). Налоговая база при реализации продукции определяется как стоимость этой продукции, исчисленная исходя из цен, определяемых в соответствии со ст. 40 НК РФ, без включения в нее НДС (п. 1 ст. 154 НК РФ).

Сумма НДС, причитающаяся к получению от покупателя и уплате в бюджет, отражается по дебету счета 90, субсчет 90-3 "Налог на добавленную стоимость", в корреспонденции с кредитом счета 68 "Расчеты по налогам и сборам" (Инструкция по применению Плана счетов).

Покупатель вправе отказаться от исполнения договора, вернуть некачественную продукцию и потребовать возврата уплаченной за продукцию денежной суммы (п. 2 ст. 475 Гражданского кодекса РФ). Возврат бракованной продукции отражается сторнировочными записями по счетам, на которых ранее были отражены операции по реализации этой продукции.

Так, организация производит сторнировочные записи по дебету счета 62 в корреспонденции с кредитом счета 90, субсчет 90-1, и по дебету счета 90, субсчет 90-2, в корреспонденции со счетом 43.

Сторнируется также сумма НДС, начисленная с выручки от реализации продукции, возвращенной покупателем.

В регистрах налогового учета организация также делает корректирующие записи, связанные с возвратом продукции покупателем.

Фактическая себестоимость возвращенной и полностью забракованной продукции списывается со счета 43 в дебет счета 28 "Брак в производстве". Драгоценный металл, содержащийся в забракованной продукции, пригодный для дальнейшего использования, приходуется в качестве лома по стоимости его возможного использования (в качестве сырья) по дебету счета 10 "Материалы", субсчет 10-1 "Сырье и материалы", в корреспонденции с кредитом счета 28 (Инструкция по применению Плана счетов) .

Стоимость потерь от брака, относимая в дебет счета 20 "Основное производство" с кредита счета 28, равна стоимости окончательного брака (по фактической себестоимости) за минусом стоимости лома и признается для целей бухгалтерского учета расходом по обычным видам деятельности (п. 5 Положения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99, утвержденного Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н; Инструкция по применению Плана счетов).

	Содержание операций   
	Дебет 
	Кредит
	Сумма,
руб. 
	Первичный    
документ    

	
Признана выручка от      
реализации продукции     
	

62  
	

90-1 
	

64 000
	Накладная   
на отпуск   
продукции   

	Списана фактическая      
себестоимость            
реализованной продукции  
	

90-2 
	

43  
	

35 000
	
Бухгалтерская 
справка    

	Начислен НДС с выручки от
реализации продукции     
	
90-3 
	
68  
	
9 763
	
Счет-фактура  

	Бухгалтерские записи, связанные с возвратом          
продукции покупателем

	СТОРНО          
Выручка от реализации    
возвращенной продукции   
	

62  
	

90-1 
	

64 000
	
Накладная   
на возврат   

	СТОРНО          
Фактическая себестоимость
возвращенной продукции   
	

90-2 
	

43  
	

35 000
	
Бухгалтерская 
справка    

	СТОРНО          
Сумма НДС по возвращенной
продукции           
	

90-3 
	

68  
	

9 763
	
Бухгалтерская 
справка-расчет 

	Списана на потери от     
брака стоимость          
окончательно             
забракованной продукции  
	


28  
	


43  
	


35 000
	
Акт о браке, 
Бухгалтерская 
справка    

	Драгоценный металл,      
содержащийся в           
забракованной продукции, 
принят к учету в качестве
лома по цене возможного  
использования         
	




10-1 
	




28  
	




20 000
	


Приходный ордер,
Бухгалтерская 
справка-расчет 

	Списаны потери от брака  
на расходы основного     
производства             
(35 000 - 20 000) *
	


20  
	


28  
	


15 000
	
Акт о браке, 
Бухгалтерская 
справка-расчет 


* Для целей налогообложения прибыли потери от брака относятся к прочим расходам, связанным с производством и реализацией при удовлетворении критериям, предусмотренным п. 1 ст. 252 НК РФ (пп. 47 п. 1 ст. 264 НК РФ).

При этом отметим, что в зависимости от учетной политики для целей налогового учета потери от брака организация может учитывать либо в составе прямых расходов, либо в составе косвенных (п. 1 ст. 318 НК РФ).

В том случае, если потери от брака организация учитывает в составе косвенных расходов, в месяце их признания в бухгалтерском учете возникает налогооблагаемая временная разница и соответствующее ей отложенное налоговое обязательство, которое отражается по кредиту счета 77 "Отложенные налоговые обязательства" в корреспонденции с дебетом счета 68, субсчет "Расчеты по налогу на прибыль организаций". Данная разница и отложенное налоговое обязательство погашаются в последующем отчетном периоде при реализации изготовленной продукции (п. п. 8, 10, 12, 15, 18 Положения по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль" ПБУ 18/02, утвержденного Приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н; Инструкция по применению Плана счетов)

Заключение

Все  аспекты  предпринимательской  деятельности,  в  том  числе  и  международной,  взаимосвязаны.  Вопросы  и  особенности  учета,  маркетинга,  управления,  финансов,  как  и  экономики  в  целом,  неразрывны.  Связь  между  ними  не  односторонняя  -  учет, находясь  от  них  в  прямой  зависимости,  сам,  в  свою  очередь,  оказывает  на  них  непосредственное  влияние.

Учетная  информация  используется   в  макростатистике  для  определения  национального  дохода,  валового  национального  продукта,  производительности  труда,  показателей   занятости  населения.  Расчеты  выполняются  на  основе  агрегирования  данных  бухгалтерской  отчетности  государственных  и  частных  компаний.  Этим  еще  раз  подчеркивается  роль  бухгалтерского  учета  в  решении  общеэкономических  вопросов.  

Пожалуй, главный вывод по первым итогам реформирования российской системы бухгалтерского учёта – наличие определённых положительных результатов. Весьма болезненный процесс трансформации бухгалтерского учёта в соответствии с требованиями рыночной экономики потребовал прежде всего изменения отношения к профессии бухгалтера. Бухгалтер, ранее являвшийся одной из самых незаметных фигур, превращается в незаменимого советника руководителей предприятия, осваивая совершенно новые функции. Чрезвычайно важно, чтобы реформа продолжалась достигнутым темпами и приобретала законченный характер. Это особенно касается законодательной базы бухгалтерского учёта, где нужно решить одну из самых застарелых болезней регулирования учёта в России – бесконечный поток текущих инструкций, писем, указаний, которые нередко противоречат друг другу. В числе ещё одного из перспективных направлений реформы следует выделить необходимость более широко участия бизнеса в разработке новых стандартов учёта, что может быть достигнуто путём более активного вовлечения в процесс адаптации международных стандартов профессиональных объединений бухгалтеров.
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