Темы для выполнения контрольных работ по курсу теория организации

1. Понятие и сущность экономических организаций 
2. Внутренняя логика организации 
3. Подходы к управлению организациями
4. Становление системного подхода
5. Базовые понятия системного подхода 
6. Три описания систем
7. Суть системного подхода
8. Общие понятия о зависимостях, законах и закономерностях
9. Закон синергии 
10. Закон самосохранения
11. Закон развития
12. Законы организации второго уровня
13. Моделирование и определение системы 
14. Модель черного ящика 
15. Модель состава 
16. Модель структуры 
17. Модель структурной схемы 
18. Классификация систем 
19. Типы способов управления и регулирования 
20. Анализ и синтез систем 
21. Модели систем как основания декомпозиции 
22. Агрегирование и эмерджентность систем 
23. Система методов анализа 
24. Этапы системного анализа 
25. Внешняя среда и адаптация системы 
26. SWOT-анализ 
27. Процедура оценки сильных и слабых сторон 
28. PEST-анализ 
29. ПРиМ-анализ 
30. Типология организаций
31. Характеристика организации как системы

32. Социальные и социально-экономические системы
33. Системный подход к анализу организации 

34. Классификация организационных структур 

35. Классификация организаций по способу взаимодействия с человеком 
36. Структурные схемы управления собственностью в России 

37. Модель структуры государственного управления экономикой 

38. Модель муниципального самоуправления 

39. Институциональная система управления организациями 

40. Слияния, поглощения и присоединения организаций 

41. Классификация организаций по способу их объединения 

42. Многонациональные и глобальные корпорации 

43. Модели организационного развития 

44. Развитие организации 

45. Цикл развития организации 

46. Развитие организации в условиях неопределенности 

47. Проблемная ситуация 

48. Моделирование проблемной ситуации 

49. Анализ проблемной ситуации 

50. Целеобразование в организациях 

51. Построение «дерева целей»

52. Стратегическая система целей 

53. Сущность эффективности управления организацией 

54. Организационная эффективность 

55. Методы оценки стратегии развития 

56. Достоинства и недостатки стратегии как явления 

57. Проблемы определения стратегии организации 

58. Проблемы реализации стратегии организации 

