3.2. Классификаторы и коды. Назнач-е классификаторов автоматизация вычисл-х процессов, связанная с группировкой И., ее поиском, хранением и получением сводных итогов. Все классифик-ры и коды сведены в единую систему классиф-ции и кодир-я (ЕСКК). Различают: - общегос-е классиф-ры (ОК): разрабатываются в централиз-ном порядке, явл-ся едиными для всей страны; - отраслевые: единые для какой либо отрасли деят-ти(напр. для бух.учета сост. коды планов счетов, коды оплат); - локальные: составляются на номенклатуры, хар-ные для дан. прдпр-я, организ., банков(таб.номер). Назнач-е общегос-х классиф-в – автоматизир-я обработка И. в центр. органах управл. Группы ОК: 1. класиф-ы трудовых и природных ресурсов (пример. ОК – профессия рабочих, должностей служащих и тариф. разрядов – ОКПДТР); 2. классиф-ы структуры отраслей (прим. ОК отраслей народ. хоз-ва ОКОНХ, классиф. предпр. и организ. ОКПО); 3. классиф. продукции (ОК промыш. и с/х продукции ОКП); 4. класс. техникоэкон-х показателей (ОКУД – управленческий документ). Индив-й номер налогоплат. (ИНН) 10знач. 1й и 2й – обозн. террит., 3-4й – номер гос-й налог. инспекции, остал. индив. номер налогоплат. и контр. разряд. СОставл-е классиф. выполн. в 2этапа: 1. классиф. инф-ции; 2. кодирование. Послед-ть классиф.1.выявление номенклатур , подлежащих кодиров-ю. К ним относ-ся те реквизиты признаки, к-е использ-ся для составл-я группировок. 2.По каждой номенкл. составл-ся полный перечень всех позиций, подлежащих кодир-ю. Т.о. классиф. закл-ся в распред-и эл-тов множ-ва на подмнож-ва на основании признаков и зависим-тей внутри признака. После составл-я классиф. выполн-ся кодир-е – процесс присвоения условн. обознач-я разл-м позициям номенклат. После присвоен. кодов создается классификатор – систематиз-й свод однородных наименований и их кодов обознач. Кодир-е проводится по опред-й системе кодир-я: - порядковое, - серийное, - позиционное, - комбинир-е. Штрих-е кодир-е – явл-ся явл-ся одним из типов автоматич-й индентификации, использу-щий метод оптич-го счит-ния И. Оон основ-ся на принципе двоичной сист. счисления, т.е. И. запомин-ся как пслед-ть 0 и 1. Широким линиям и широк. промежуткам присваивается знач-е 1, узким – 0. Виды штрих. кодов ИРС – универс-й товарный код, разраб-й в США. EAN – товар-й код, созданный в Европе. VCC/EAN – ед-й станд. штрих.код, создан-й бъед-ми усилиями США, Канады,Европы. Структура: явл-ся 12разрядным кодом, 1я цифра кода – знак системы нумерации, след. 5 цифр -№ производителя, след. 5 – код продукта, послед. цифра – контрольная. Цель штих. код-я И. – отраж-е таких инф-х св-в товара, к-е обеспеч-т реал-ю возможность проследить за их движ-ем к потребителю.
 3.3. Понятие док-та типовой и униф-й системы документации.  Осн-ми носителями И. при автоматиз-й обработки явл-ся входные и выходные док-ты. Входная документация – содержит первичную, необраб-ю И., отражающую состояние объекта И., заполняется вручную или при помощи технич-х ср-тв. Выходная – включ-т сводно-группр-ные данные, получ-е в рез-те автоматизир-й обрботки. Униф. система документации включ. комплекс взаимосвяз-х док-тов, отвечающих единым правилам и треб-ям построения. Под док-том поним-ся инф-ное сообщение на естеств. языке, зафиксир-я ручным или печатным способом на бланке установ-й формы и имеющем юр. силу. Униф-ция выдвинула след. треб-я к до-там: -  станд. форма построения; - приспособл-ть  к автоматиз-й обработке; - minция показателей; - искл-е дублир-я; - включ-е всех необход-х для целей управл-я показателей. Треб-я к унифиц. док-ции прдпис-ют док-там иметь стандарт. форму построения, предусматр-щую выделение в док-тах 3 частей: - заголовочной, - содержат-й, - оформляющей. Заголов-я – содердит след-е хар-ки док-та: - наим. учит-го объекта (предприятия, работника); - хар-ка док-та (индекс, код по ОКУД); - наим-е док-та; - зона для проставления кодов, постоян. для док-та реквизитов признаков. Содержат-я часть строится, как правило, в виде табл., в к-й располаг-ся кол-но-суммовые реквизиты и их названия.Оформляющ-я – содержит подпись юр. лиц, отвечающих за правильность его содерж., дата.
3.4. Особ-ти докум-х форм ввода и вывода И. Процесс создания форм первич-х док-тов связан с дальнейш. порядком размещения данных этих док-тов в памяти ПК. Способы ввода данных в машину: 1. обеспеч. на спец-х устройствах подготовки данных, предварит-й перенос И. с док-та на машин. носители (диски, дискеты). Этот способ примен-ся при централиз-й обработке И. на Выч. центре (ВЦ); 2. предусматривает применение ПЭВМ. Ввод И. осущ-ся непосред-но пользователем путем набора данных не клавиатуре. Ввод И. осущ-ся по унифиц. схемам (макетам). Макет опред-ет посед-ть рамещ-я данных первич-го док-та на машинном носителе. Применяют 2 варианта создан. макета ввода И. 1. предусматр-ет проектир-е и отражает на экране дисплея точной копии док-та. 2. в большинстве случаев при реш-и эк-х задач использ-ся  несколько первич-х док-тов. В этом случае можно спроектир-ть унифиц-й макет, позволяющий осущ-ть ввод с разл-х док-тов, имеющих одинак-й состав  реквизитов. К выходным сводкам прдъявл-ся след. требования: - состав содержащихся в них показателей должен быть достат. для целей управл-я. Особое вниман. уделяется достоверности отраж-х данных. Сводки должны выдаваться к указ-му сроку в регламентном режиме или при ответе на запрос. Машина должна изготовлять готовые для использ-я док-ты: - печатать титул-й лист; - заголовочную часть; - содержание таблицы; - оформл. часть. 

3.5. Варианты организ-и электр-го документооб-та. Документооборот – послед-ть прохождения док-та от момента выполнен-я 1й записи до сдчи его в архив. Критериями выбора системы автоматиз. документооб-та явл-ся масштабы предприятия, степень технич-й и технолог-й подготовки. 1. Малые и средние предп-я с небольшим объемом документооб-та могут  использ-ть для этого широкораспростран-е и удоб. текстовые редакторы. 2. Малые и сред-е предпр. с большим документооб-том, а также все крупные предприятия должны использ-ть специализ-е системы управл-я документооб-том. 3. Для преприятий с очень большим объемом документооб-та на иб. рацин-м явл-ся создание собств-й системы докуметооб-та. Примеры программ электр. докум.об-та. Программа 1С:электр. документооб-т – предназнач-ся для организ-и потоков док-тов, их обработки и хранения. Программа позволяет устанавливать маршрутные схемы прохождения док-тов, контролир-ть работу исполнителей и выполнение ими временных графиков. В программе Галактика Модуль управл-е документооб-та предназначен для учета, хранения и обработки док-тов в электр-м виде. Модуль обеспечивает создание и ведение перечня дел фирмы, формир-е полнотекстовых док-тов, создание классификации док-тов, продвижение док-тов по маршруту обработки, ведение обработки и контроль исполнен. док., поиск док-тов, их массовую рассылку в подразделение.
3.6. Структура и содержание внутримаш. ИО. Внутримашин-е ИО включ. все виды спец-но организ-й И, представл-й в виде удобном для восприятия технич-ми ср-вами. К внутримаш-м ОИ относ.: - файлы (массивы); - БД; - банки данных (БНД); - базы данных (БЗ). Файл – совокупность однород-й И. по составу и послед-ти полей, записанной на магн-м диске с присвоением имени. Пофайловая организ-я ИО состоит в формир-и разл-х массивов. Различают след. виды массивов: - текущие (переменные) – включ. переем. И., поступающую в систему от управляемого объекта и харак-щую состояние внеш. среды, а также сам процесс управл-я объекта; - промежут-е – возникают на разл-х этапах реш-я задач и использ-ся для передачи И. от задачи к задаче или внутри задачи; - выходные – хранят И., плуч-ю в рез-те обработки исходной И. Содержат совокупность показателей, необх-х для выполнения анализа и принятия управленч-х реш-й; - хранимые – чаще всего формир-ся на основе выходных и содержат И., необходимую для обработки в буд-х отчет-х периодах, для сравнеия, сопоставления данных за разные отчет-е периоды, для расчетов нарастающ-х итогов. Пофайловый подход отвчает принципу локал-й организации данных, использ-ся при незначит-х объемах И., имеет ориентацию на отдел. неслож. задачи.
3.7. Хаар-ка БНД. Состав его эл-тов. Технология БД и БНД явл-ся ведущим напралением организации внутримашинного ИО. БД явл-ся интегрир-й системой И., удовлет-щей след-щим треб-ям: - сокращение избыточности в хранении данных, - устранение противоречивости данных, - совместное использ-е данных для реш-я  большого круга задач, в т.ч. и новых, - удобство доступа к данным, - безопасность данных в БД, защита данных, - сниженеи затрат не только на создание и храниние данных, но и на поддержание их в актуальном состоянии. БД – динамич-й объект, меняющий знач-е при изменении состояния отражаемой предметной области. Под предметной областью  поним-ся часть реал-го мира, к-я должна быть адекватно в полном инф-ном объеме представлена в БД. Важнейшими компонентами БНД явл-ся БД и СУБД. К эл-там БНД также относ-ся: - языковые ср-ва (языки программир-я, языки запросов); - методические ср-ва (инструкции и рекомендации по созданию и функционир-ю БНД и выбору СУБД); - технич-е ср-ва (ЭВМ и т.п.); - обслуживающий персонал (программисты, инженеры по технич-му обслуж-ю ЭВМ, административ-й аппарат, в т.ч. администратор БД – АБД). Осн-я роль АБД – управление данными, персоналом, обслуживающим БНД, защита данных от разрушения, несанкционир-го и некомпетентного доступа.

3.8. Роль принципа интеграции И. Внутримаш-е ИО в наст. время проектир-ся на принципе интеграции в виде БД и БНД. БД – спец-м образом организованное хранение инф-х ресурсов в виде интегриров-й совокупности файлов, обеспеч-щей удобное взаимодействие м/у ними и быстрый доступ к данным. БНД – автоматиз-я система, представляющая совокупность инф-х, программ-х, технич-х ср-тв, а также персонала, обеспеч-х хранение, накопление, обновление, поиск и выдачу данных. Использ-е принципов базы и банка данных предполаг-т организацию хранения И. в виде БД, где все данные собраны в едином интегрированном хранилище и к И. обеспеч-ся широкий дотуп разнообразных пользователей. Такая организация данных решает след. проблемы: - отпадает необходимость в каждой прикладной программе детально решать вопросы организ-и данных; - устраняется многократ-й ввод и дублир-е данных, повыш-ся ур-нь надежности и защищенности И.; - уменьшается избыточность данных.
3.9. Локал-е и распред-е БД и БНД. Как БНД, так и БД могут быть сосредоточены на одном комп-ре или распределены м/у неск. комп. БД, располож- на одном комп., наз-ся локальной. А на нескольких, соедин-х сетях ПК – распред-й. Локал-е БД эф-ны при работе одного или нескольких пльзователей, такие системы просты и надежны. Назнач-е распред-х БД состоит в предоставлении более гибких форм обслуж-я множ-ву удаленных пользователей при работе со значит-ми объемами И. в усл-ях географ-й или структурной разобщенности. Распред-я обработка данных позволяет разместить БД в различных узлах комп. сети. Т.е. каждый компонент БД располаг-ся по месту ее обработки. В распред-х БД появляется след-щие проблемы: - создается угроза рассоглас-я данных, хранящихся в разл-х частях системы. Возникают проблемы целостности и безопасности данных. Одним из средств управл-я распред-ми БД явл-ся тиражир-е данных. Тираж-е представляет собой перенос изменений объектов исходной БД, в БД находящиеся в разл-х узлах распред-й системы. Т.е. данные измен-ся на одном узле, а затем переносятся на остальные. Тираж-е может производиться либо после завершения опред-го числа операций, либо через равные промежутки времени, либо к опред-му моменту времени.   
3.10. Этапы создания Бд. Организация данных в БД требует предварит-го моделир-я, т.е. построен-я логич-й модели данных. Глав. назнач-е логич. модели – систематизация разнообразной И. и отраж-е ее св-в с учетом удовлетворения инф-х потребностей всех категорий пользователей. При построении Бд на этапе создания ее логич-й модели сначало выдел-ся объекты, к-е могут представлять интерес для пользователей. Для каждого объекта опред-ся набор, интересующих его св-в. При постоении логич-й модели выбир-ся один из3х подходов моделир-я: - иерархич-й, - сетевой, - реляционный. Терарх-я модель имеет структуру в виде дерева и выраж-т вертикальные связи подчинения низшего уровня высшему.
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Сетевая модель отлич-ся от иерархич-й наличием горизонтальных связей. Реляц-я – представл-ся в виде совокупности таблиц. В наст. время наиб. распрост. получила реляц-я модель данных. Привязку логич-й модели к программным и технич-м ср-вам, наз-ют физич-й моделью БД.
3.11. Понятия базы знаний. Экспертная система – спец-я комп. система, базирующаяся на аккумулировании, обобщении, анализе и оценке знаний высококвалифиц-х специалистов - экспертов. В эксперной системе использ-ся БЗ, в к-й представл-ся знания о конкретной прдмет-й области. БЗ - совокупность правил, знаний, данных, порождающих анализ и выводы для нахождения реш-й сложных задач. Структура экспертной системы:
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Эксперт – специалист, умеющий находить эф-ные реш-я в конкрет-й области. Блок приобретения знаний - отражае процесс накопления знаний в БЗ. Блок логич-х выводов: - осущ-ся сопоставление правил с фактами , порождает цепочки выводов. Блок объяснений – отражает послед-ть шагов, к-е привели к тому или иному выводу с возможностью ответа на вопрос: Почему?
4.1. Технолог-е обеспеч-е, его цели и задачи. Технолог-е обеспеч-е реализует инф-ные процессы в автоматиз-х системах организ-го управл-я с помощью ЭВМ и др-х Техн-х ср-ств. Оно состоит из подсистем автоматизир-щих инф-ное обслуж-е пользователей. Разработка технолог-го обеспеч-я требует учета особ-тей структуры эк-ких систем. В основу новой инф-ной технологии заклад-ся широкое применение комп-в и формир-е на из базе выч. сетей с взаимосвязанными специализ-ми АРМ. Цели и задачи технолог-го обеспеч-я опред-ся поддержкой след-х ф-й АИС: - сбор и регистрация данных, - подготовка инф-ных массивов, - обработка, накопление и хранение данных, - формир-е результатной И., - передачу данных от источников возник-я к месту обработки, - передачу рез-тов обработки к потребителям И. Технологич-е обеспеч-е, как правило, однородно по составу, что позволяет реализовать принцип совместимости систем в процессе их функционир-я. 

4.2. Осн-е виды технолог-го обеспеч-я АРМ эконмиста. Виды технолг. обеспеч-я АРМ: - технич-е, - инф-ное, - матем-е, - программ-е, - лингвист-е, - организац-е, - методич-е, - эргоном-е, - правовое. Обязат-м усл-ем функционир-я АРМ явл-ся технич. обеспеч-е. Основа технич. обеспеч. вч. сетей составл. выч. машины. Инф-е наполнение АРМ. При определении круга пользов-лей и выяснении сущности решаемых имизадач осущ-ет инф-е обеспеч-е АРМ. Матеем-е обесп. представляет собой совокуп-ть алгоритмов, обеспеч-щих формир-е  рез-татной И. Служит основной для разработки комплекса прикладных программ. В составе программ-го обеспеч-я АРМ можно выделить 2 осн-х вида: - общее (системное), - спец-ное (прикладное). К общему программ. обеспеч. относится комплекс программ, обеспеч-щий автоматиз-ю разработки программ и автоматизцию безотносит-но решаемым задачам. Спец-е программ. обесп. представляет собой совокупность программ реш-я программ. пользоват. Лингвист-е обесп. АРМ. включает языки общения с пользоват-лем, языки запросов, инф-но-поисковые языки и т.д. Организ-е обесп. АРМ представл. собой комплекс мероприят., обеспеч-щих макс-но комфорт-е усл-я использ-я АРМ специалистами. Это предполагает выбор спец-й мебели для размещ-я техники АРМ, организ-цию картотек для хран. документации и магн. носит. Правовое обесп. АРМ – система нормативно-правовых док-тов, опред-щих права и обяз-ти спец-ста в усл-ях  функционир-я АРМ.
4.3. Режимы автоматиз-й обработки И. Диалоговый режим. Пользователь и ПК могут взаимодест-ть в пакетном и диалог-м режимах. Организ-я вычисл-го процесса при пакетном режиме строится без доступа пользоват-ля к ЭВМ. Пакет вводится в ЭВМ и реализ-ся в автоном-м режиме без участия пользователя. Диалог-й режим обеспеч-т возможность операт-го вмешат-ва ч-ка в процесс обработки И. на ПК. Диалог – представляет собой обмен инф-ми сообщениями м/у участ-ми процесса, когда прием, обработка и выдача сообщений происходит в реал. масштабе времени. Наиб. распростр-ми типами организ-и диалога явл-ся: - меню, - шаблон, - команда, - естеств. язык. Сетевой режим.Сеть – совокупность программы технич-х и коммуникат-х ср-тв, обеспеч-щих эф-ное распред-е выч-х ресурсов. Важнейшей хар-кой сети явл-ся топология, определяемая структурой соедин-я ПК в сети. Различают топологию: шинная, звездообразная, древовидная, кольцевая. Обработка текстовой И.Удобство и эф-ть примен-я комп. для подготовки текстов привели к созданию множ-ва программ для обработки док-тов. Такие программ. наз-ся текстовыми процессорами или редак. Наиб. распростр. текст. процесс. явл-ся Microsoft Word. Обработка табл. И.Для хранения и обработки И., преставл-й в табл-й форме использ-ся электр. табл. Программ-е ср-ва для обработки эл-х табл. наз. табл-ми процессорами. Они позвол. не только создавать таблицы, но и автоматизировать обработку табл-х данных. Наиб. попул. MS EXCEL.
4.4. Понятие СУБД. Для работы с файлам БД созданы спец-е пакеты приклад-х программ, наз-мые СУБД, Средствами СУБД любой пользов-ль может создавать файлы БД,  проссматр-ть их, изменять, формир-ть отчеты произвольной формы. Большинство соврем-х комплексов программ решающих эк-кие задачи написаны на языке СУБД. Выбор СУБД опред-ся многими факторами, но глав. из них – возможность работы с конкретной моделью данных: - иерарх-й, - сетевой, - реляц-й. Большинство СУБД для ПК работают с реляц-ми моделями данных. Большинство инф-х систем в нашей стране использует простейшие СУБД, к-е функционируют на ПК. Такие СУБД покрывают первонач-е потребности организации (Access, FoxPro, Paradox ). К профес-м СУБД относ-ся MS SQL Server, Progress, Oracle. Они имеют ср-ва обработки И., распред-е по нескольким узлам сети. Распред-я обработка данных позволяет разместить БД в разл-х узлах сети. Т.о., чтобы отслеживать изменения на всех узлах, и чтобы каждый компонент данных располаг-ся на том узле, где он будет обраб-ся.
4.5. Интегрир-е технологии в распред-х системах обработки данных. В распред-х системах использ-ся 3 интегрир-е технологии: 1. технология «клиент-сервер»; 2. технология совмест. использ-я ресурсов в рамках глоб-х сетей; 3. технология универс-го польз-го общения в виде e-mail (эл. почта). 1. Осн-я форма взаимод-я ПК в сети: клиент-сервер. Обычно 1 ПК в сети располагает инф-но вычислит-ми ресурсами (процессор, файловая сист., почтовая служба, служба печати, БД), а др-е ПК польз-ся ими. 2. Глобальные сети – телекоммуникац-е структуры объединяющие локальные, инф-ные сети. Крупнейшей глоб. сетью явл-ся И. 3. Эл. почта явл-ся популяр-й услугой выч-х сетей. Эл. почта в локал-х сетях обеспеч-ет передачу док-тов и успешно использ-ся при автоматизации офис-х работ. При использ-и для связи м/у сотрудниками офиса она зачастую оказ-ся эффект-е телефона, т.к. позволяет передавать такую И. как отчеты, таблицы, диаграммы. К преимущ-вам эл. почты относ-ся: - скорость и надежность доставки корреспонденции; - относит-но низкая стоим-ть услуг; - возможность быстро ознакомить с сообщением широкий круг пользователей.
4.6. Примен-е эл-го Фиса в эк-й работе. В интегрир-й паект для офиса входят взаимодействующие м/у собой программ-е продукты, осову пакета составл.: - текстовый редактор, - табл-й процессор, - СУБД. Глав-й отличит-й чертой программ, составляющих интегрир-й пакет явл-ся общий интерфейс пользоватля, позволяющий применять похожие приемы при работе с различ-ми приложениями пакета 2й чертой явл-ся то, что док-т, созданный в одном приложении можно вставить в др-е приложения и при необх-ти изменять его. Наиб. популярным набором офис-х прилож-й явл-ся интегрир-й пакет MS Office. Текст-й редактор – программа, использ-я специально для ввода и редактир-я текстовых данных. Наиб. распрост. редактором явл-ся: Microsoft Word. Граф-й редактор  программа, предназнач-я для автоматизации процессов построения граф-х изображений. Наиб известны: Carol drawl, Paint. Табличный процессор – комплекс взаимодейст-х программ, предназнач-х для обработки электр-х таблиц. Эл-ная таблица – комп. эквивалент обычной таблицы, состоящей из строк и граф, на пересеч-и к-х располаг-ся ячейки, в к-х располаг-ся либо текст, либо числовая инф-ция, либо формулы. Наиб. извест. MS Excel, Lotus 1,2,3.
5.1. Понятие угрозы И. Виды угроз. Под угрозой безопас-ти И, поним-ся действие или событие, к-е может привести к разрушению, искажению или несанкционир-му использ-ю И. Угрозы принято делить: случайные (непреднамеренные) и умышленные. Источниками случ-х угроз могут быть ошибки в По, выход из строя аппарат-х ср-ств, неправил-е действия пользователя. Умышл-е угрозы – преследуют цель нанесения ущерба и подразд-ся на: - активные, - пассивные. Пассивные угрозы направлены на несанкционир-е использ-е инф-х ресурсов, напр., по ср-вам их прослуш-я. Активные угрозы имеют целью наруш-е норм-го процесса функционир-я по средствам целенаправл-го воздействия на аппаратные, програм-е и инф-е ресурсы. К осн-м угрозам безопасности И. относ-ся: -раскрытие конфеденциал-й И. (несанкц-й доступ, прослуш-е); - компромитация И. (внес-е несанкционир-х измен-й); - несанкционир-е использ-е инф-х ресурсов; - ошибочное использ-е инф-х ресурсов (разруш-е, раскрытие); - несанкционир-й обмен И. (получ-е секрет-й И.); - отказ от И.; - отказ в обслуживании.

5.2. Методы и ср-ва защиты эк. И. Методы защиты:1. препятствие – метод физ-го преграждения пути злоумышл-ку к защищ-й инф.; 2. управл-е доступом – метод защиты регулир-ем использ-я всех ресурсов инф. системы. Вкл. след. ф-и защиты: - идентификацию пользователей; - проверка полномочий; 3. маскировка – защита И. путем ее криптограф-го кодир-я; 4. регламентация – метод защиты И., создающий такие усл-я, при к-х возмож-ть несанкционир-го доступа к ней сводилась бы к мин-му; 5. принуждение – метод, при к-м польз-ли вынуждены соблюдать правила обраб-ки защищ-й И. под угрозой матер-й, админ-й или уголов-й ответ-ти; 6. побуждение – метод защиты, к-й побуждает польз-ля не нарушать установл-е порядки за счет соблюд-я сложившихся моральных и этич-х норм. Ср-ва защиты: 1. технич-е (аппарат-е) – устр-ва, встраиваемые в ПК; 2. физич-е св-ва – реализся в виде автоном-х устр-в и систем (замки, решетки, охран. сигнализация); 3. программ-е ср-ва - программ-е обеспеч-е, спец-но предназнач-е для выполнения ф-и защиты И. (антивирус); 4. организ-е ср-ва – представ. собой организ-но технич-е и организ-но правовые мероприятия (строит-во помещений, монтаж и наладка оборуд-я); 5. морально-этич-е – реализся в виде всевзможных норм, к-е сложились традиц-но или склад-ся по мере распростр. выч. техники и ср-в связи в общ-ве; 6.законодат-е ср-ва – опред-ся законодат-ми актами страны, к-ми регламентир-ся правила польз-я, обработки и передачи И. огранич-го доступа и устан-ся меры ответ-ти за наруш-я их.
5.3. Осн-е виды защиты эк. И. Виды: - защита И. от несанкц-го доступа; - защита И. в системах связи; - защита юр. значит-ти эл-х док-тов; - защита конфиденц-й И. от утечки по каналам побочных электромагн-х излучений и поводок; - защита И. от комп. вирусов; - защиат от несанкционир-го копир-я и распростран-я. Треб-я по защите И. от несанкционир. доступа направлены на достиж-е 3 осн-х св-в защищ-й И.: - конфиденц-ть, - целостность (достоверность и точность), - готовность (И. должна быть готова к обслуж-ю всегда, когда в ней возникает необх-ть). В последнее время особую актуальн-ть приобрела защита И. от комп. вирусов. Защита И. может обеспеч-ся разными методами, но наиб. надежностью и эф-тью обладают системы и ср-ва, построенные на базе криптограф-х методов.
6.1. 6.2. Можно отметить след. хар-ные черты учет-й И. 1. большой объем первич. докум-ции; 2. строгая периодич-ть разработки, точность и полнта И.; 3. относ-но простой алгоритм счета и многочисл-й группировки; 4. широкое использ-е номат-н справоч-й И.; - длит-ть хранения. Эти особ-ти и предопред-ют примен-е выч. техники для обработки учетной В соврем-й АИС использ-ся ПК, установл-е на рабоч. месте  пользователя, где осущ-ся децентрали-я обраб-ка эк-х задач, путем организации АРМ. АРМ бухг. – это раб. место, оборуд-е выч. техникой и инструмен-ми ср-вами (программы:1С…), обеспеч-щие автомат. большейчасти операции учет-го персонала при выполн. им профес. ф-и. За бух-ром остается лишь небольш. часть руч-х операции и применение управленч-х реш-й. В усл-ях децентрализ-й обработки появл-ся возможность реш-я отдел-х учет-х задач на АРМ бух. отдельно от участка учета операции. С последующей передачей получ-х рез-тов на АРМ гл.бух. для получ-я сводных отчетов. Организ-я децентрализ-й обработки способ-ет сокращению сроков обраб-ки, повышает операт-ть и достоверность учет-х данных АРМ бух-ра позволяет решать задачи бух. учета в регламентном и запросном режимах, кнтролир-ть рез-ты, осущ-ть поиск И. Важнейшим преимущ-вом новой инф-й технологии явл-ся ее ориентация на существ-щие формы ведения бух. учета, что не требует коренного изменения в учете. Новая инф-я технология обработки учетных задач охватывает все уровни преобраз-я И., начиная с этапа создания первич-го четного док-та и заканч-я составл-ем бух. отчетности и ее анализом.
6.3. Структура ИС и ИТ фин-во-кред-ной и бух. деят. АИС эк-й деят-ти имеет сложную структуру постоения. В структуре АИС выдел. 2 направ-я: 1. функцион-я часть – связана с эк-й инф. системой, аппаратом управления, где ведется обработка комплексов эк-х задач; 2. обеспеч-щая часть – подсистемой, обеспеч-щей технологию функционир-я системы. Обеспеч-щая часть включ: - инф-е, - технич-е, - программ-е, - матем-е, - организ-е, - линг-е, - правовое обеспеение. В условия централиз-й обработки эк-х задач на ВЦ оба этих направл-я имели четкое структурное разделение. Методологическая работа, эконом-й анализ, сбор первич-х док-тов и принятие управленческих реш-й выполнялись аппаратом управл-я (функц-я часть). Технолог-й процесс автоматизир-й обраб-ки выполняется обеспечивающей частью сотрудниками ВЦ. На соврем-м этапе технолог-й процесс обработки эк-х задач осущ-ся непосред-но пользователем на его рабочем месте с помощью ПК. Деление на функционир-ю и обеспеч-щую части носит усл-й хар-р, т.к. каждый пользователь АРМ владеет набором инструментальных ср-в (1С,Word), фходящих в состав обеспеч-х подсистем на базе к-х осущ-ся автоматиз-я информ-я обработка данных.
6.4. Особ-ти инф-го обеспеч-я (ИО) из фин кредит(бух) деят. ИО бух. учета хар-ся большим объемом разнообраз-х первич-х док-тов, а также широким использ-ем норматив. справоч-й докум-ции. Типовые бух. док-ты делятся на межотраслевые и отраслевые. Межотраслевые явл-ся едиными для применения во всех предприятиях и организациях. Отраслевые носят рекомендат-й х-р, на их основе каждая отрасль может разраб-ть свои формы док-тов с учетом специфики учета в данной отрасли. Отраслевые формы док-тов примен-ся на участках учета труда и з/п, учета материалов, учета гот. продукции. Все первич-е бух. док-ты разраб-ся с учетом треб-я ГОСТа унифиц-й системы докум-ции, и отражают треб-я предъявл-мые комп-й обраб-кой. При компьютеризации бух. задач использ-ся классификаторы разл-х видов: - общегос-е, - отраслевые, - локальные. ИО бух. задач включает также совокупность данных (взаимосвяз-х данных) располож-х на машин-х носителях. Новая инф. технлогия обработки эк-х задач, организация АРМ и выч. сетей ориентир-ны на организацию БД различной конфигурации: - централиз-й, распред-й, - локал-й. К ИО бух. учета можно отнести ряд типовых, отеч-х инф-х справоч-х программ: консультант-бухг., косультант+, гарант, налоги Р., юр-й справочник.
6.5. Технич-е и программ-е обеспеч-е АРМ. Важным эл-том реализации обработки учетных задач явл-ся его ПО. На рынке комп. программ Р. представлен широкий спектр вариантов бух. программ, предназнач-х для разл-х предприятий и организации. Разработка прогам-х продуктов ведется многочисл-ми отеч-ми фирмами. Наиб. извест: 1С бухг., Парус, Интеллект, Сервис, Инфо-Софт, Галактика. Основой классификации функц-х пакетов бух. учета может служить их ориентация на малые, сред-е или крупные предприят. Пакеты мини бухг-рии предназначены для бух-рии с малой численностью, без явно выраж-й специализации сотрудников по конкретным участкам учета. Наиб. извест. пакетами этого класса явл-ся: 1С:бухг., Турбо-бух. Пакеты «интегрированная бух. система» рассчитаны на ведение малого и среднего бизнеса. Глав. особ-ть пакетов – их модульное построение. Лучшими пакетами этого класса явл-ся: Парус, Бемби+, Бух. коплекс. Пакеты «комплексная система бух. учета» явл-ся наиб. рацион. для средних и крупных предприят-й и предусматр-ет ведение расшир-го аналитич-го учета. Пакет: Галактика. 
6.6. Функционал-е подсистеы ИТ бух. учета. Функцион-я часть АИС реализует эк-ко-организационную модель объекта и состоит: - администрир-х, - организ-х, - методолог-х ср-тв. Предусматривается выделение в ней разл-х функцион-х подсистем, где децентрализовано обраб-ся комплекс эк-х задач на базе АИТ. Состав функцион-х подсистем АИС до сих пор не определен, не имеет четкой структуры, не явл-ся типовым в наст. время опред-ся ведущими отечественными корпорациями, разрабатывающими программ-е продукты автоматизирующие все ф-и управления. Наиб. полно состав функционан-х подсистем представлен в системе корпорации «Галактика» и имеет 4 функцион-х контура: - администрат-е управл-е, - оператив-е управление, - управление производством, - бух. учет. Система «Парус» ориентир. на небольш. и средн. предприят. выделяют подсистемы: - финансов, - логистики(хранен., транспортировка), - управление персоналом. В системе «Бест» выделяют след. функцион-е подсистемы: - оператив-е управление, - управленческий учет, - бух. учет, - производств-й учет.
1.1. Инф-й ресурс как основа информатизации эк-й деят-ти. И. – определ-ся как сведение о той или иной стороне материал-го мира и происходящих в  нем процессах. И. достоверна, если она не искажает истинное положение дел. И. полна, если ее достаточно для понимания и принятия решений. Актуальную И. важно иметь при работе в пост-но изменяющихся усл-ях. И. становится ясной и понятной, если она выражена языком, а к-м говорят те для к-х она предназначена. И. в отличии от др-х видов ресурсов, в частности природных ресурсов не убывает со временем, а наоборот ее объем пост-но увелич-ся, создавая усл-я для накопления опыта, способствуя выработке оюоснованных управленческих реш-й. И., к-я обслуживает процессы произ-ва, распределения, обмена и потребления материал-х благ и обеспеч-ет решение задач организ-но-эк-го управления, наз-ся управленческой. Важнейшей составляющей управленч-кой И., явл-ся эк-кая И. – совокупность сведений эк-го хар-ра, к-е можно фиксировать, передавать, обрабатывать, хранить и использовать в прцессе планир-я, учета, контроля, анализа на всех уровнях управления. Под инф-й совокупностью поним-ся группа данных харак-щих объект, процесс или опреацию. Инф-е совокупности можно разделить на: - реквизиты, - показатели, - док-ты. Реквизиты подразд-ся на рекв. признаки и рекв. основания. Рекв. признаки хар-ют кач-е св-ва описыв-го объекта (фамилия). Рекв. основан. дают колич-ю хар-ку, выраженную в опред-х ед-цах измерения (вес в кг, сумма в руб.) Совокупность логич-ки связан. рекв. приз. и рекв. осн., имеющая логич. смысл образуют показатель.
4. Понятие и осн-е признаки организации как самост. хозяйст-го объекта. Предпр. – самост. хозяйст. субъект, созданный предприним-лем или их союзом для произ-ва продукции и оказ-я услуг с целью удовлетв-я обществ-х потреб-ей и получ-я прибыли. Признаки пр-тия: 1. организованное единство, т.е. определ-м образом организованный кол-в со своей внут-й структурой и порядком упр-ния, объединенный общим процессом труда. 2. определен. комплекс ср-в произв-ва. Пр-тие объединяет эконом. ресурсы для произв-ва эконом. благ с целью максимизации прибыли. 3. обособленное имущ-во, использование его в опред. целях. 4. имущественная ответс-сть: пр-тие несет полную ответст-сть всем своим имущ-вом по различным обязательствам. 5. пр-тие предполагает единоначалие, основывается на прямых администрат. формах упр-ния. 6. выступает в хоз. обороте от собственного имени. 7. экономически самостоятельно и обособлено: осущ-ет различного вида сделки и операции, получает прибыль, несет убытки, за счет прибыли обеспечивает финанс. положение и дальн. развитие произв-ва. Пр-тие, производящее нужные для об-ва товары и услуги, формирует материал. и соц. условия жизни и развития об-ва. Непосредственной целью и побудит. мотивом деят-ти предпр-ия явл-ся получение максимал. величины прибыли. Получение прибыли в условиях рыноч. эк-ки возможно только при условии произв-ва нужной для потребителя продукции, пользующейся спросом. Получая максимал. прибыль предпр-ие реализует и цель об-ва - наиболее полное удовлетворение постоянно растущих потребностей об-ва.

11. Цели, задачи организации в рын-й эк-ке. Предпр. – самост. хозяйст. субъект, созданный предприним-лем или их союзом для произ-ва продукции и оказ-я услуг с целью удовлетв-я обществ-х потреб-ей и получ-я прибыли. Задачи: 1. выживание; 2. получение прибыли; 3. увеличение доли рынка (>50%); 4. смена модели бизнеса (в среднем у ведущих фирм – раз в 5 лет). Совр. предпр-ие – слож. организац. структура. В условиях рыноч. эк-ки возрастает значение 3 осн. направлений организации промыш. предпр-ия: 1. науч. организация произв-ва имеет целью создание оптимал. технико-технологич. сист. на предпр-ии. Это надежно  и эффективно функционирующее производств. оборудование и технология, упорядочен. технико-организац. взаимосвязи работников. 2. задача науч. организации труда – построение здоровых формал. отнош. в коллективе работников. Она вкл-ет сист. мер по созданию усл. для высокопроизводит., эффектив. творч. труда. Но возможности науч. организации труда ограничены технико-технологич. состоянием предпр-ия, его финанс. и эконом-ми активами. 3. науч. организация управления – это сист. технич., эконом. и гуманитар. ср-в, обеспечивающих целенаправленность воздействия на материал. и челов. подсистемы предпр-ия. Она способствует их взаимодействию в целях достижение наилучшего материально – технич. и эконом. эффекта.

16.Формы объединений предприятий, их цели. В рыноч. эк-ке сущ-ют различ. типы объединений, которые различ-ся м/у собой по признакам: 1. по целям объединения; 2. по хар-ру хоз. отнош. м/у участниками; 3.  степени самостоят-сти входящих в объединение пр-тий. Картель- объединение пр-тий одной отрасли. Участники договариваются м/у собой о рынках сбыта, усл. реализации, о величине сбыта (квота), о ценах на товар. При этом юридич.и финанс. самостоят-сть участников сохраняется. Синдикат- участники соглашения создают единый сбытовой орган продукции его участников в форме АО или ООО. Участники сохраняют свою юр. и фин. самостоят-сть. Коммерч. самостоят-сть теряют. Трест- объединение, в котором пр-тия соединены в виде производств. комплекса, ранее принадлежащего разным пред-лям, при этом они теряют свою юрид. и хоз. самостоят-сть. В трест входят либо пр-тия разных отраслей промыш-ти, либо пр-тия, осуществляющие последоват. обработку сырья. Концерны - объединение самостоят. крупных пр-тий,  связанных м/у собой договорами, обычно монопольного типа, позволяющие использовать возможности крупномасштаб. произв-ва. Форма объединения м/б вертикал. или горизонт. Вертикальная вкл-ет пр-тия разных отраслей промыш-сти, но взаимосвязанных производств. процессом (металлургич., горнодобывающие). Горизонт. форма вкл-ет в себя пр-тия разных отраслей промыш-сти, не связанных м/у собой, сохраняющих свою самостоят-сть, но имеющих общее руководство, осуществляемое головной компанией- холдингом. Холдинг – пред-ет головную кампанию, обладающим контрол. пакетом акций пр-тий, объединенных в единую структуру, осущ-ет упр-ние ими и контроль за их деят-тью. Холдинговые компании владеют контрол. пакетом акций юридически самостоят. пр-тий для осущ-ния контроля над их операциями. Консорциум- временное добровольное объединение пр-тий, образуемое для решений конкрет. задач и проблем, осущ-ния круп. инвестиционных, научно-техн., соц., эконом. проектов. В консорциум м/т объединяться крупные и мелкие пр-тия, желающие принять участие в прибыльном проекте, но не обладающие самостоят. возможностями для его осущ-ния. Консорциум строится на договор. основе. Франчайзинг- создается с целью сочетания крупного и мелкого предпринимат-ва. Чаще всего предпр-ие - изготовитель товаров или просто крупная фирма (франчайзер) вступает в соглашение с небольшой фирмой (франчайзи), которая принимает на себя обязательство продажи товаров франчайзера или оказании ему услуг. Ведущее положение в такой форме сотрудничества занимает круп. фирма, которая выдвигает усл. малой фирме, скрепляемые договором. (деят-ть российской компании «1-С», распространяющей компьютеризир. бух. систему).
32. Малое предпр-во и знач-е его развития. Малое предприятие (фирма) - небольшое предприятие любой формы собственности, характеризуемое прежде всего ограниченным числом работников (от 15 человек в торговле до 100-200 - в промышленности) и занимающее крайне небольшую долю в общем по стране, региону объеме деятельности, являющейся профильной для предприятия. Об этой доле судят по стоимости создаваемой и реализуемой продукции. Так как число малых предприятий единого профиля в крупной стране исчисляется десятками и сотнями тысяч, то на одно такое предприятие приходится незначительная доля процента общего объема производства, хотя все вместе они способны производить до половины всей продукции страны. К малым предприятиям относят кроме производственных коммерческие, консалтинговые фирмы, многие предприятия розничной торговли, сферы услуг. Одна из глав-х задач малых предпр-й в промыш-ти – преодоление монополии на произ-во продукции. В малом бизнесе зарождаются принципиально новые технологии, к-е затем развиваются в отдельные производства. Глав. преимущ-во – способ-ть обеспечить конкурентный хар-р произ-ва. Кроме того: - создание значит-го числа новых раб-х мест и привлечение к своей деят-ти свободного населения; - ускорение реализации НТновшеств; - возрождение подсобных произв-в и народных ремесел; - содействие экон-му и социал-му развитию малых городов и небольших населен-х пунктов; - высокий ур-нь соц-но-психолог-х отношений. Им свойственны высокая динамичность, маневренность, конкурентный хар-р производ-ва. Проблемы: огранич-е фин-е возможности, трудности в материально-техническом обеспечении, недостат-я гос. поддержка, несовершенство законодат-ва в области малого бизнеса, отсутствие опыта работ в рыночных структурах.

25. Главные факторы обеспечение конкурентоспособности предприятия. Конкурентоспособн-ть – способ-ть осущ-ть свою деят-ть в усл-ях рын-х отношений и получать при этом прибыль, достаточную для научно-технич-го совершенствования произв-ва, стимулирования работников и поддержания продукции на высоком кач-ном уровне. Конкуренция в широком смысле слова означает соперничество в любой сфере деятельности. Стремление победить в конкурентной борьбе ведет к установлению господствующего положения на рынке, захвату рыночной власти, образованию монополий. Конкуренция на рынке выступает в различных формах и осуществляется различными методами. Она может быть внутриотраслевой и межотраслевой. В первом случае речь идет о конкуренции между аналогичными товарами, удовлетворяющими одну и ту же потребность, но различающимися по цене, качеству и ассортименту. Такую конкуренцию можно также назвать межфирменной или предметной. Во втором случае в конкурентную борьбу включаются товары различных отраслей, удовлетворяющие различные потребности потребительского и производственного спроса, т.е. речь идет о борьбе за платежеспособный спрос населения и потребности производства. По методам осуществления конкуренцию можно подразделить на ценовую и неценовую. Ценовая конкуренция предполагает продажу товаров или предложение услуг по более низким ценам, чем конкуренты. Неценовая конкуренция основана на предложении товаров более высокого качества, с большими надежностью и сроками службы, с более высокой производительностью. В последнее время важную роль стали играть такие параметры изделия, как экологичность, энергоемкость, эргономические и эстетические качества, безопасность. Большее, чем раньше, значение стали играть надежность и репутация фирмы-производителя или поставщика, ее престижность. Важными инструментами конкуренции становятся товарные знаки и торговые марки фирм. Факторы: 1. приспособ-ть к изменениям на рынке; 2. «ориентация на нужды» - предложение чего-то нового, необходимого; 3. работа на перспективу; 4. применение инноваций; 5. отношение успеха и неудач. Лучшего всего со всем этим справляются малые фирмы.

24. Понятие «конкурентоспос-ть продукции». Факторы конкурентоспос-ти. Конкурентоспособн-ть – способ-ть осущ-ть свою деят-ть в усл-ях рын-х отношений и получать при этом прибыль, достаточную для научно-технич-го совершенствования произв-ва, стимулирования работников и поддержания продукции на высоком кач-ном уровне. Кач-во продукции - совокупность полезных потребит-х св-в продукта труда, определяющих его способность удовлетворять опред-е потреб-ти чел-ка и общ-ва, это относит-й показатель, т.к. со временем потребности людей меняются. Кач-во опред-ся потребителями. Системой управл-я кач-вом подразумевают введение на предпр-и такого положения, когда идея улучшения кач-ва пронизывает всех работников предп. от уборщицы до директора. Показатели надежности: надежность – св-во изделия сохранять во времени в установ-х пределах знач-я всех параметров, харак-щих способ-ть выполнять требуемые ф-и в заданных режимах и условиях применения технич. обслуживания, ремонта, хранения. 1. Безотказность – св-во объекта непрерывно сохранять раб. состояния в теч-и времени; 2. Долговечность – св-во изделия сохранять раб. состояние до наступления предельного состояния при установленной системе технич. обслуживания и ремонта; 3. Сохраняемость – св-во изделия сохранять знач-е безопасности, долговечности и ремонтоспособности в теч-е и после хранения; 4. ремонтопригодность – приспособленность к обнаружению причин возникновения отказов и повреждений. Эргономич-е показатели харак-ют удобство и комфорт потребления изделия на этапах функционального процесса в системе «человек-машина». Эстетические показатели – харак-ют информ-ую выразит-ть, рацион-ть формы, целостность композиции, совершенство производ. исполнения. Цена 

37. Ценовая политика организ-и в рын-й эк-ке. Ур-нь цен опред-ет норму и массу прибыли. Задача организ-и – установить цены на таком ур-не, к-й учитывая собственные издержки, существ-ю конкуренцию, потреб. спрос и т.д. создавал бы усл-я для получения макс. прибыли. Глав. цель организации при выборе цены – увелич-е прибыли. В завис-ти от обстоят-в эта цель может формулир-ся по-разному. В 1м случае ставится задача установить цены на конкурентном ур-не. Во 2м – при помощи изменения ур-ня цен предполаг-ся завоевать новый рынок сбыта, след-но на практике используют разные варианты ценовой политики. а) Ц. полит., предусм-ая установление цен путем прибавления полученной прибыли к подсчитываемым издержкам обращения и произ-ва; б) политика ур-ня цен разработ-е для новых товаров еще до выхода на рынок когда надо опред-ть возможный ур-нь цен. Один из вариантов этой политики предполагает установл-е цены на макс. высоком ур-не; в) политика целевой нормы прибыли проводится когда на рынок выходит не новый товар, а массовая модернизация продукция. Цена устанавл-ся на основе нормы прибыли, исходя из издержек произ-ва цен и объема продаж за послед-е время и конкурентной позиции на рынке; г) политика рыноч сегментации означ. продажу одних и тех же товаров на разн. сегментах рынка; д) политика псилог-го ценообраз-я действует на потреб-м рынке, когда примен-ют иллюзию низкой цены в виде 1,99$ вместо 2$; е) политика следования за лидером использует ориентацию на ур-нь цен ведущей в отрасли компании. 

56. Предприним-я деятельность органи-и. Предпр. – самост. хозяйст. субъект, созданный предприним-лем или их союзом для произ-ва продукции и оказ-я услуг с целью удовлетв-я обществ-х потреб-ей и получ-я прибыли. В усл-ях рын-х отношений ключевой фигурой выступает предприниматель. Статус предпр-ля приобретается посредством гос-й регистрации предприятия. При этом субъектом предприним-й деят-ти может быть как отдел-й гражданин, так и объед-е граждан. Приступая к созданию предприятия, любой предприн-ль или их группа должны иметь передсобою четкую и ясную идею. Эта идея должна быть подкреплена системой пост-го получения заказов на свою продукцию или услуги. Намечаемый выпуск продукции или оказание услуг должны быть обеспечены всеми необход-ми материальными ресурсами. Нужно продумать возможность пост-го пополнения своего капитала. Важным кач-вом любого предпринимателя соврем-го предпр-я явл-ся способ-ть гибко реагировать на изменение ситуации. Для этого быть компетентным в избранной сфере деят-ти, обладать необходимыми чертами хар-ра6 целеустрем-ть, упорство, готов-ть к неудачам, способ-ть учиться и делать выводы из своих ошибок. Следует подобрать надежных партнеров и соратников. оборудование и технология, упорядочен. технико-организац. взаимосвязи работников. 2. задача науч. организации труда – построение здоровых формал. отнош. в коллективе работников. Она вкл-ет сист. мер по созданию усл. для высокопроизводит., эффектив. творч. труда. Но возможности науч. организации труда ограничены технико-технологич. состоянием предпр-ия, его финанс. и эконом-ми активами. 3. науч. организация управления – это сист. технич., эконом. и гуманитар. ср-в, обеспечивающих целенаправленность воздействия на материал. и челов. подсистемы предпр-ия. Она способствует их взаимодействию в целях достижение наилучшего материально – технич. и эконом. эффекта.

19. Имущ-во организации. Устав. капит. организ. и источники его увелич-я. Для осущ-ия своей деят-ти предпр-ие формирует имущество. Источником имущ-ва явл-ся:  1. ден. и матер. взносы учредителей; 2. доходы от реализации Т и У; 3. ценные бумаги и доходы от них; 4.  капитал. вложения и дотации от бюджетов (разн. уровня); 5. безвозмездные или благотворит.взносы, пожертвования; 6. выходы имущества гос. предприятий путем конкурса, аукциона. 1. ООО – учредителями могут быть граждане и юр. лица. Источниками образ-я имущ-ва – вклады учредителей. Прибыль, получ-я от деят-ти распред-ся м/у участниками пропорц-но долям. Участники бщ-ва отвечают по его обязвам в перделах своих вкладов. Размер устав. капит. 100 МРОТ на момент регистрации. 4. ОАО – учредители граждане и юр. лица. Все владельцы акции отвечают по обяз-вам общ-ва своим пакетом акции. Общ-во действует на основании Устава, а его участники могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия др-х акционеров путем свободной продажи. Размер устав. капит. не меньше 1000 МРОТ на момент регистрации. Для ОАО обяз-но ежегодно публиковать для всеобщего сведения годовой отчет, бух. баланс, счет о прибылях и убытках. 5. ЗАО учредители граждане и юр. лица. Источники образ-я имущва за счет распред-я акции только среди заранее опред-го круга лиц не более 50 ч-к. Если число превыш. 50 ч-к, то общ-во должно перейти в ОАО. Устав. капитал 100 МРОТ на момент регистрации.
49. Виды и формы препр-й деят-ти. 1. ООО – учредителями могут быть граждане и юр. лица. Источниками образ-я имущ-ва – вклады учредителей. Прибыль, получ-я от деят-ти распред-ся м/у участниками пропорц-но долям. Участники бщ-ва отвечают по его обязвам в перделах своих вкладов. Размер устав. капит. 100 МРОТ на момент регистрации. 2. Полное товарищ-во – учредители индив-е предприн-ли и коммерч-е организ-и. Источник образ-я имущ-ва – вклады участников. Участники отвечабт по обяз-вам общ-ва своим имущ-вом. 3. Товарищ-во на вере. Учредители полные товарищи (ИП  и коммерч-е организации, а также коммандисты - граждане и юр. лица). Источники образ-я имущ-ва – вклады участиков. По обяз-вам полные товарищи отвечают своим имущ-вом. А коммандисты – в пределов вклада. Товарищ-во на вере состоит из полных товарищей, к-е осущ-ют коммер-ю деят-ть и коммандистов – вклдчиков, к-е не приимают участия в коммерч-й деят-ти. 4. ОАО – учредители граждане и юр. лица. Все владельцы акции отвечают по обяз-вам общ-ва своим пакетом акции. Общ-во действует на основании Устава, а его участники могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия др-х акционеров путем свободной продажи. Размер устав. капит. не меньше 1000 МРОТ на момент регистрации. Для ОАО обяз-но ежегодно публиковать для всеобщего сведения годовой отчет, бух. баланс, счет о прибылях и убытках. 5. ЗАО учредители граждане и юр. лица. Источники образ-я имущва за счет распред-я акции только среди заранее опред-го круга лиц не более 50 ч-к. Если число превыш. 50 ч-к, то общ-во должно перейти в ОАО. Устав. капитал 100 МРОТ на момент регистрации. Управл-е АО: 1. высший орган управл-я – собрание акционеров, 2. совет директоров или наблюд-й совет; 3 исполн-е органы общ-ва могут быть коллегиальными или единоличными. Испол-й орган осущ-ет текущее руковод-во деят-тью общ-ва и подотчетен совету директоров. Компетенция органов управ-я АО, а также порядок принятия реш-й и выступления опред-ся законом. Закон об АО принят в декабре 1995г. АО для обесп-я своей деят-ти выпускает акции – цен. бумаги, уостоверяющие право на участие в управл-и общ-вом и получ-е доли дохода пропорц-но акциям. Общ-во может выпускать обыкновенные и привилегированные акции. Обык- - участвуют в голосовании по всем вопросам, а привил-е только в вопросах оговоренных в законе. Обык-е участвуют в распред-и прибыли после пополнения резервов и выплаты дивидендов по привил-м акциям. Ао образуют резервный фонд, размер к-го не может быть больше 20% устав. капитала. Та прибыль, к-я попадает в резервный фонд не облагается налогом. Дивиденд – часть чистой прибыли общ-ва, после уплаты налогов распред-ся среди акционеров по числу акции, находящихся в их собств-ти. Дивиденд по привелиг-м акциям не может быть ниже дивиденда по обык-м акциям. Осн-я цель общ-ва – стремление к эк-й свободе.  
45.Система планир-я деят-ти организ-и в рын-й эк-е. Виды планов.Исх-м пунктом всей эк-й деят-ти служит прогнозир-е. Оно осущ-ся на основе долгоср-х прогнозов, НТП и его соц-но эк-х послед-й. Планир-е опред-ся теми задачами, к-е ставит перед собой предпр. на перспективу. Планир-е может быть: - долгоср-м (от 5 лет), - среднеср-м (от 1 до 5), - краткоср-м (до 1года). Полезно миеть двойное планир-е, т.е. долгоср-й стратег-й план, к-й увяз-ся с краткоср-ми операт-ми планами и наоборот. Параметры всех планов должны быть реал-но сопоставимы. Необх-мо разработать запас-й или аварийный план, к-й удастся выполнить даже при самых неблагопр-ях усл-ях. Процесс планир-я должен быть встречным: снизу вверх и сверху виз, когда задействованы все звенья управл-я. Планир-ем длжны заним-ся профес-лы. Если нет своих – обращ-ся к консалтинговым фирмам. Показатели, к-е примен-ся в планир-и: - кол-е, - кач-е, - объемные, - удельные. Кол-е – вырж-ся абсол-ми велич., кол-вом товар. продукции, числен-ю продукции. Кач-е относит-е величины, к-е выраж-ют эк-ю эф-ть произ-ва и отдел-х его факторов. К ним относят: - производ-ть труда, - сниж-е себест. Объем-е – устанавл-ют абсол-е величины ы целом (объем затрат матер-х ресурсов, объем труд-х затрат). Удел-е – устанавл-ют отнош-я 2х или нескол-х взаимосвяз-х показ-й (затраты металла на ед-цу продукции) Для исчисл-я взаимосв-х показ-й применяют натур-е и стоим-е показатели. Натур: шт, тн., м.  Осн-е разделы и показатели плана развития. 1. производ-я программа – устанавл-ся задания по произ-ву отдел-х видов продукции в натур-м и стоим-м выражении; 2. план развития науки и техники – меропр-я по НИИР освоеию новых видов продукции, внедрению прогрессив-й технологии, мханизации и автоматизации производ-х процессов; 3. план капит. строит-ва – редусматр-ет строит-во новых, расширение и реконстр-ю действ. цехов и произв-в, технич-е перевооруж-е и модернизацию. К осн-м показ-м плана кап. строит-ва относ.: - ввод в действие осн-х фондов и произ-х мощностей; - объем кап. вложений; - объем незавер-го произ-ва; - объем СМР; 4. план матер-но технич-го обесп-я – расчеты отраж-щие потреб-ть в важнейших видах сырья, матер-в; 5. план по труду и кадрам – предусматр. системат-е повыш-е производ-ти труда, как осн-го усл-я увелич-я объема произ-ва и повыш-я его эф-ти; обощающий план – план себест-ти, прибыли, рентабильности, т.е. там опред-ся величина затрат на произ-во, исчил-е величины дохода, получ-го в рез-те произв-й деят-ти; 7. фин-й план – устанавливает важнейшие фин-е показатели, расчет потреб-ти в обор-х ср-вах, взаимоотнош-я предп-я с гос. бюджетом, кредит-й фонд. Средний коэф-т эф-ти: рентаб-ть=прибыль/себест-ть. >1 – это хорошо, <1 – плохо.

17. Опред-е и методика расчета среднегод-й производ-й мощности. Произ-я мощность - max возможный выпуск продукции различной номенклатуры, технологий и ассортимента при рац-ном использов. орудия труда, применении прогрессивной технологии, передовых методов организации произв-ва и труда и соответствующее кач-во продукции. ПМ измеряется готовой продукцией выраженной в натуральных единицах. ПМ предпр-ия опред-тся в расчете на год по мощности ведущих цехов. Для опред-я производ-й программы имеющ-ся мощности исчисл-ся среднегод-я сощность. Мср=Мнач.года – Мвыводимые*кол-во мес/12+Мввод*кол-во меяцев/12. Ур-нь использ-я произв-й мощности опред-ся кол-вом факт-го использ-я производ-й мощ-ти, к-я опред-ся как отнош-е факт-ки произвед-й продукции за опред-й период, к среднегод. использ-и мощ-ти за тот период.

55. Бизнес-план организ-и и его содержание и назначение. БП – представ-ет собой генер- замысел, общую идею осущ-я предприн-й опреации. Подготовка БП хар-на для всех форм и видов произ-ва, если БП появл-ся в форме док-та, то он должен сущ-ть в представлении предприним-ля. Струк-ра БП не регламент., н подчин-ся опред-м правилам: 1. должен выглядеть проф-но. Быть простым, понятным, доступ-м для польз-ля; 2. разделен на разделы, рекомен-ся использ-е таблиц, схем, диаграмм, графики; 3. содерж. анализ, реламу. Инф. быть точной и внушать чувство оптимизмаи интузиазм. Ф-и БП: - может быть разраб-н для концепции ведения бизнеса; - БП явл-ся док-том, с помощью к-го можно оценить факт-е рез-ты деят-ти организ-и за опред-й период; - необх-ть привлеч-я или добычи ден. ср-в. Осн-е разделы: 1. исполнит-е резюме -  краткая хар-ка осн-го содерж-я, ставится вначале; 2. общее описание компании – виды деят-ти, хар-р компании, учредители, рез-ты деят-ти за како-то период; 3. продукция и услуги – физ-е хар-ки продукции, приклад-ся фото, рисунки; 4. Маркетинг план - товары и услуг рассматр-ся в связи с рынком: опред-ся спрос и емкость рынка, конкуренция, прогнозы объемов продаж, цена по к-й намеч-ся продавать товар; 5. произв-й план – дает ответы на осн-е вопросы: - каким долежн быть рбщий подход к произ-ву, - какие источники сырья предполаг-ся использ-ть, - какие процессы будут примен-ся при изготовлении, - каковы треб-я в отнош-и трудовых ресурсов, - как будут использ-ся поставщики и продавцы; 6. управл-е и организация – менеджеры, т.е свед-я о лицах играющих ведущие роли в опреациях компании; - оргаз-я схема – связи и разделение ответ-ти в рамках компании, - кадровая поилтика – технология подбора, обучения и оплаты кадров; 7. фин-й план – формир-ся фин-е ресурсы или итоги деят-ти компании. Из этого раздела инвестор узнает на какую прибыль он может расчит-ть, а кредитор – о способ-ти потенц-го заемщика обслуживать долг.

54. Производ-я мощность организ-и, ее виды, показатели использ-я. Произ-я мощность - max возможный выпуск продукции различной номенклатуры, технологий и ассортимента при рац-ном использов. орудия труда, применении прогрессивной технологии, передовых методов организации произв-ва и труда и соответствующее кач-во продукции. ПМ измеряется готовой продукцией выраженной в натуральных единицах. Если предп-е произв-т несколько видов продукции, то ПМ устанавл-ся по каждому виду отдельно. ПМ опред-ся по мощности ведущих произв-х цехов и участков или агрегатов, т.е. по мощности ведущих произв-в. Ведущим счит-ся подразд-е, к-е выполняет осн-е и наиб. массовые операции по изготовл-ю продукции, в к-й сосредоточена наиб. часть передового оборуд-я. Все остал-е подразд-я по мощности должны подтягиваться к мощности ведущего произ-ва. При расчете величины мощности не приним-ся во внимание простой оборуд-я вызванной нехваткой раб. силы, отсут. сырья, топливом, энергией, а также потери времени, связанные с ликвидацией брака. Производ-я мощность величина непост-я и подлежит период-му пересмотру новой техники и технологии. Использ-ся несколько понятий хар-щих производ-ю мощность: - входная (входящая) мощность – мощность на начало года, - выходная (выходящая) – мощ-ть на конец года, к-я опред-ся «+» входящей и выводящей за вычетом выбывающей; - проектная – предусмотрена проектом строит-ва, рекострукции, расшир. предпр. Плановая мощность – запланировано, Фактич-я – фактич-е кол-во продукции за опред-й период времени. Показатели использов. ПМ: 1. Фактич. выпуск продукции  в натур. или стоимост. выражении за отчетный период; 2. Выпуск продукции на единицу оборудования производств. площади; 3. Коэффициент сменности; 4. Сред. % загрузки оборудов.; 5. Коэффициент использования производств. мощности, опред-ся отнош. фактически выпущенной продукции к среднегод. производств. мощности.
51. Пути улучшения использ-я производ-й мощности. Произ-я мощность - max возможный выпуск продукции различной номенклатуры, технологий и ассортимента при рац-ном использов. орудия труда, применении прогрессивной технологии, передовых методов организации произв-ва и труда и соответствующее кач-во продукции. Показатели использов. ПМ: 1. Фактич. выпуск продукции  в натур. или стоимост. выражении за отчетный период; 2. Выпуск продукции на единицу оборудования производств. площади; 3. Коэффициент сменности; 4. Сред. % загрузки оборудов.; 5. Коэффициент использования производств. мощности, опред-ся отнош. фактически выпущенной продукции к среднегод. производств. мощности. Ур-нь использ-я произв-й мощности опред-ся кол-вом факт-го использ-я производ-й мощ-ти, к-я опред-ся как отнош-е факт-ки произвед-й продукции за опред-й период, к среднегод. использ-и мощ-ти за тот период.
Расшир-е воспроизвод-во – за счет производ-ти труда (увел-). Воспроизв-во – за счет аморт-х отчисл-й, старое оборуд-е смен-ся новым Рост з/п не должен превышать рост производ-ти труда. Улучшить эти показатели можноза счет НТП, совершенствования структуры ОФ, сокращения всевозможных простоев оборуд-я, совершен-я произ-ва и труда, развития новых форм хозяйствования. Наряду с прибылью ос-й источник совершен-я ОФ предпр-я – амортизац-е отчисления.
48. Инвестиционная деят-ть организации. Инвестиции – долгоср-е вложения ср-в как внутри страны так и за рубежом в целях создания новых и модернизация действ-х предприятий, освоения новейших технологий и техники, увеличения произ-ва и получения прибыли. связаны с: - приобрет-ем зданий, сооружений, оборуд-я и др-х отдел-х объектов или их частей осн-х фондов; приобрет-е земел-х участков и объектов природопольз-я; - приобрет-е и создание НМА. Инвестор – частный предприниматель или гос-во, к-е осущ-ет долгоср-е влож-я капиталов в какое-нибудь дело с целью получения прибыли.  В завис-ти от признаков полож-х в основу классиф. кап. вложений их структура делится на технолог-ю и производ-ю. Технолог-я – распред-е кап. вложений м/у осн-ми составляющими частями: затраты на СМР, - стоимость оборуд-я, машин и механизмов. Воспроиз-я структура: 1. распред-е по осн-м формам воспроиз-ва осн-х фондов: 1.новое строит-во, 2.реконструкция, 3. расширение действ-щих цехов, 4.технич-е перевооруж-е и модернизация оборуд-я; 2. реконструкция – переустройство сущ-щих цехов или объектов, как правило без расширения имеющихся зданий и сооружений производ-го начинания, связанная с совершенствованием произ-ва и повышением технико-эк-го ур-ня в целях увелич-я производ-х мощностей или уменьш-я числ-ти работающих; 3. расширение действ-х предпр. – строит-во доп. произ-в на действ. предпр. А также строит-во новых и расширение сущ-щих объектов осн-го назнач-я на тер-рии действ-щих предпр. или прилегающих к ним площадках с целью создания доп-х или новых произв-х мощностей; 4. технич-е перевооружение – комплекс меропр-й по повышению технико-эк-го ур-ня отдел-х цехов и участков на основе внедрения передовой техники и оборуд-я, механизации и автоматизации произ-ва, замены устаревшего и физ-ки изношенного оборуд-я новым, а также совершен-е работы служб общезавод-го хоз-ва.
2. Эк-кая сущ-ть и состав осн-х фондов. ОС – ср-ва труда и матер-х усл-й процесса труда. ОФ представл-ют собой совокупность матер-но-веществ-х ценностей,использ-х в кач-ве ср-тв труда и действующих в натур-й форме в теч-е длит-го времени как в сфере матер-го произ-ва, так и непроиз-й сфере.Отлич-й особ-тью ОФ явл-ся их многократ-е использ-е в процессе произ-ва, сохран-е первонач-го вида под воздействием внешней среды. Классиф-ция: здания, сооружения, передаточные устр-ва, силовые устр-ва, рабочие машины, транспор-е ср-ва, произв-й инвентарь, хоз. инвентарь, рабочий продуктивный скот, многолетние насаждения, кап. затраты на улучшение земель. Объед-ся в 4 категории: - здания, сооружения и их структур-е компоненты, легковой автотранспотр, легкий грузовой, конторское оборуд-е и мебель, комп-я техника, инф-е системы, системы обраб-ки данных, технолог-е, энергет-е, трнспотр-е и иное оборуд-е, матер. активы, - НМа, «ноу-хау», лицензии, патенты на изобрет-е, программы для ЭВМ и БД. Стурктура ОФ зависит от ряда факторов: - хар-ра выпускаемой продукции, - объем выпуска продукции, ур-нь автоматизации и механизации, климат-е и геораф-е усл-я располож-я предпр-я.
40. Физич-й и моральный износ ОФ. Их влияние на эк-ку организ-и. ОС – ср-ва труда и матер-х усл-й процесса труда. ОФ представл-ют собой совокупность матер-но-веществ-х ценностей,использ-х в кач-ве ср-тв труда и действующих в натур-й форме в теч-е длит-го времени как в сфере матер-го произ-ва, так и непроиз-й сфере. Виды: физ-й и морал-й. Физ-й – обусловлен постеп-й утратой стоимости ОФ в рез-те матер-го снашивания в процессе эксплуатации или влияния атмосфер-х усл-й. На физ. износ влияют след. факторы: - кач-во самих Ф (степень соверш-ва конструкторских реш-й, соблюд-е технолог-й дисциплины); - кач-во ухода, надзора и ремонта, степень загрузки, квалиф-ция обслуж. персонала, соблюд-е режима работы. Физ. износ опред-ся путем обслед-я технич-го состояния объекта в натуре. Морал-й кол-во опред-ть трудно. Он натсупает тогда, когда по физ-му состоянию машины могут раб-ть, но их эксплуатация по сравн-ю с др-ми машинами стан. не эк-ной. Усл-я морального износа: - выражает уменьш-е стоим-ти машин или оборуд-я в след-и сокращения общ-но необх-х затрат труда на воспроиз-во. Т.е. аналог-е машины и оборуд-е производиться дешевле; - выражает уменьш-е стоим-ти фондов в рез-те внедр-я новых более эф-х и прогресс-х машин, их использ-е обесп-ет сниж-е себ-ти продукции.
47. Формы воспроизводства основных производственных фондов. Сущ-ют разл. формы простого и расширенного воспроизв-ва осн. фондов. Формы простого воспроизв-ва – замена устаревшего ср-ва труда и капитальный ремонт. Расширен. – новое строит-во, расширение действующих предпр-ий, их реконструкция и техн. перевооружение, модернизация оборудования. Кажд. из этих форм решает определ. задачи, имеет преимущ-ва и недостатки. За счет нового строит-ва вводятся в действие новые предпр-ия, на все элементы осн. фондов соответ-ют совр. требованиям техн. прогресса, решается проблема провального размещения производит. сил по территории страны. Однако в период перехода к рыноч. эк-ке, когда происходит спад произв-ва и мн. предпр-ия прекращают свою деят-ть, предпочтение д/б отдано реконструкции и технич. перевооружению действующих предпр-ий. При реконструкции осн. часть капитал. вложений направ-ся на совершенствование активной части фондов при использовании старых производств. зданий, сооружений. Увеличение доли затрат на оборудов. дает возможность при том же объеме капитал. вложений получить больший прирост произв-ва и на этой основе увеличить производит-ть труда, снизить себе-сть продукции.
30. Показ-ли эф-ти использ-я ОФ. Осн. напрвл-я улучшения этих показателей. 1. Коэф-т сменности: Ксм=(Т1+Т2+Т3)/Тн, где Т1,2,3 – время раб-ты каждой смены, Тн – смена с наиб. кол-вом часов. 2. Коэф. фондоотдачи6 Кф=П/ф – хар-ся выпуском продукции, приходящееся на 1 руб. ОФ П. – стоим. Вып. продукции, Ф – стоим-ть фондов. 3. Коэф. фондоем-ти: К=Ф/П – показывает долю стоим-ти оф на 1 руб. выпускаемой продукции. 4. фондовооруж-ть – опред-ся отнош-ем стоим-ти ОФ к списочной числ-ти рабочих. Фв=Ф/N. 5. коэф. обновл. ОФ Кобн=Фстоим.всех введен.оф/ Фстоим.фондов на кон.года. 6. Кисп.=Фкол-во действ. обор-я/ Фкол-во установл-го оборуд. 7.Коэф. выбытия = Фстоим. выбыв.оф/Фстоим. на нач.года. Улучшить эти показатели можно за счет НТП, совершенствования структуры ОФ, сокращения всевозможных простоев оборуд-я, совершен-я произ-ва и труда, развития новых форм хозяйствования. Наряду с прибылью ос-й источник совершен-я ОФ предпр-я – амортизац-е отчисления. Повышение степени загрузки оборуд-я в ед-ц времени. Быстрое освоение вновь вводимых мощностей.
13. Состав и структура Об-х фондов. ОБ.Ф. часть ср-тв труда, веществ- эл-ты, к-е в процессе труда расход-ся в кажд. производ-м цикле, их стоим-ть переносится на продукт труда целиком и сразу. Об.Ф. сост. из 3х частей: - производ-е запасы (предметы труда, подготовл-е для запуска в произ-й процесс. Они состоят из сырья, осн-х и вспомогат-х матер-в, топлива, горючего, полуфабрикатов, комплектующих изделий, тары, зап.частей), - НЗП (предметы труда, вступившие в произв-й процесс, сюда относ. детали, узлы, находящиеся в процессе обраб-ки и сборки, незконч-е полностью произ-во в одних цехахпредпр. и подлежащие далн. обраб-ке в др-х цехах), -расходы буд.периодов (расходы связ-е с подготовкой шахт, рудников, и др. объектов, связанные с буд. эксплуат). Соотнош-е м/у отдел-ми эл-ми обор-х фондов наз-ся структурой об. фондов: - в производ-х запасах 70% об. фондов, - в процессе НЗП 30%. В наст. время набл-ся тендеция к тому, чтобы на складе было меньше об.фондов.
14. Понятие и роль об. фондов в эк-ке организ-и. Под оборот. фондами понимается часть ср-в произв-ва, которые единожды участвуют в производств. процессе и свою стоимость сразу и полностью переносят на производимую продукцию. К ним отн-ся: сырье, осн. и вспомогат. материалы, комплектующие изделия, не законченная произв-ом продукция, топливо, тара и др. предметы труда. Об-е фонды – обяз-й эл-т процесса произ-ва, осн-я часть себ-ти продукции. Чем меньше расход сырья, материалов, топлива и энергии на ед-цу продукции, тем экономнее расход-ся труд, затрачиваемый на их добычу и произ-во, тем дешевле продукт. Сниж-е удел-х расходов сырья, материалов, топлива обеспеч-т произ-ву большие эк-е выгоды – дает возмож-ть из данного кол-ва матер-х ресурсов выработать больше гот. продукции. Стрем-е к экономии матер-х ресурсов побуждает к внедрению новой техники и совершенств-ю технолог-х процессов. Споб-ет улучш-ю использ-я производ-х мощностей и овышению обществ-й производ-ти труда.
52.Показатели эф-ти использ-я об. фондов. Разделяют показатели расхода матер-х ресурсов и показатели ур-ня полез-го использ-я матер-в (относит). Расход мат-х ресурсов представляет собой их производ-е потребл-е. Расход на произ-во охватывает все кол-во мат-х ресурсов, затрач-х предпр. непосред-но на выполнение программы по выпуску продукции. Потребл-е мат. ресурсов хар-ся общим и удел. расходом. Общий расход – потребл-е раздельно или вместе взят. ресурсов на выполнение производ-й программы в отчет. периоде. Удел-й расход – расход на ед-цу произвед-й продукции с помощью удел. расхода осущ-ся: - сравнение текущ. уд. расхода материала с установл-й нормой и расходом за предыд. периоды; - расходы по эк-мии или перерасходу конкр-го видов сырья, материалов, топлива, энергии. В отраслях осущ-щих первичную перераб-ку сырья, применяют также показатели: - содержание полезного вещ-ва в исходном сырье, степень использ-я полез-го вещ-ва, содержащегося в исходном сырье, и процент потерь, возникающих в процессах переработки сырья, конечный выход годной продукции, рассчитываемый делением объема годного продукта на объем исходного сырья и исчиляемый в %.
23. Материалоемкость продукции: понятие, виды. Влияние на эф-ть произ-ва. Материалоемк-ть – обобщающий показатель, хар-щий величину матер-х затрат на произ-во родукции или выполнения работ. Обратный показатель материалоемкости продукции — материалоотдача. Материалоемкость (Mе и материалоотдача продукции (Мо) опред-ся по формулам Ме = МЗ/ТП; Мо = ТП/МЗ; Ме = МЗ/Vp; Мо = Vp/МЗ,  где МЗ – кол-во израсходованных матер. ресурсов на предпр-ии; ТП – выпуск товарной продукции на предпр-ии; Vp – объем реализованной продукции. К част.  показателям материалоемкости продукции отн-ся металлоемкость, электроемкость и энергоемкость. Показатель металлоемкости продукции (Mмет) опред-ся по формуле: М мет = Кол-во израсходован.металла/ Выпуск товар. (реализован.) продукции. Электроемкости – М м = кол-во израсходован. электроэнергии/ Выпуск товар. (реализован.) продукции. Энергоемкости – М м = кол-во потреблен. всех видов энергии/ Выпуск товар. (реализован.) продукции. Все эти част. показатели м/б определены как в натур., так и в стоимостном исчислении. Снижение материалоемкости продукции позволит предпр-ию: 1. существенно улучшить свое финанс. положение за счет снижения себестоимости продукции и увел. прибыли, остающейся в его распоряжении; 2. увеличить выпуск продукции из одного и того же кол-ва сырья и материалов; 3. более успешно -конкурировать с др. фирмами на рынке продаж, за счет снижения продажной цены на свою продукцию; 4.  уменьшить норматив. величину оборот. ср-в, необходимых предпр-ию для норм.функционирования; 5. накопить достаточные собств. финанс. ср-ва для внедрения новой техники и технологии и расширенного воспроизв-ва; 6. существенно снизить риск своего банкротства. Решение проблемы снижения материалоемкости продукции имеет и многие др. позитивные моменты, в т.ч. и морального аспекта. Рац-ое использов. материал. ресурсов —воспитание коллектива в духе бережного и рачительного отнош. ко всем ресурсам предпр-ия. Возможны след. пути улучш. использования материал. ресурсов на предпр-ии: 1. внедрение малоотходной и безотходной технологии произв-ва;  2. комплексное использов. сырья на предпр-ии; 3. широкое применение искусств.и синтетич. материалов; 4.  улучшение кач-ва продукции; 5. более качеств. подготовка сырья и материалов к произв-ву;
39. Осн-е источники эк-мии матер-х ресурсов. 1. производ-но технич-е  - мероприятия связ-е с кач-ой подготовкой сырья к его производ-му потребл-ю, соверш-ю конструкции машин и изделий, примен-е более эоном-х примен., к-е обеспеч-ют макс. возможность уменьшения технолог-х отходов и потерь с макс.возможн. использ-ем вторич-х матер-х ресурсов. 2. организационные – комплекс мероприятий, связанный с повышением науч-го ур-ня нормир-я материалоемкости, разработкой и внедрением технич-ки обоснов-х норм расходов и сокращением потерь в производ-м процессе.
7. Знач-е экономии матер-х ресурсов в организации. Эконом. знач.  экономии оборотных фондов: 1. Снижение удельных расходов сырья, материалов, топлива обесп-ает произв-ву эконом. выгоды, дает возможность из данного кол-ва материал. ресурсов выработать больше гот. продукции и расширить масштабы произв-ва. 2. Экономия материал. ресурсов, внедрение в произв-во более эконом. материалов способствует установлению более прогрессивных пропорций м/у отраслями и достижению более совершенной отраслевой структуры. 3. Стремление к экономии материал. ресурсов способствует внедрению нов. техники и совершенствов.технолог. процессов. 4. Экономия ресурсов и материалов снижает себестоимость продукции, способствует увеличению технолог. уровня произв-ва и снижению издержек произв-ва. 5. Существенно влияя на снижение себестоимости, экономия материал. ресурсов оказывает положит. воздействие на финанс. состояние предпр-ия. Т.о. эконом. эффект-сть улучшения использования и экономия оборот. фондов оказывает положит. воздействие на все стороны производств. деят-ти предпр-ий.
6. Об-е ср-ва : назнач-е, состав, структура. Оборот. ср-ва – это оборот. фонды и фонд обращения в ден. форме. Фонды обращения связаны с обращением продукции и включают в себя: 1. Годовую продукцию на складе; 2. Продукцию отгруженную, но не оплаченную; 3. Все ден. ср-ва предпр-ия; 4. Ср-ва в расчетах. По источникам формирования оборот. ср-ва делятся на собственные и заемные. Заемные оборотные средства – это предметы банка, кредиторская задолжность и проч пассивы. Оборот. фонды – это часть производств. фондов, расходуются в кажд. производств. цикле и стоимость свою переносят на гот. продукцию сразу в течение кажд. кругооборота. Веществ. элементы обор. фондов -это материал. ресурсы, т.е. сырье (нефть, угль, газ), материалы (дерево, железо), топливо, энергия и т.д. Оборотные фонды – в натур. выражении; Оборотные ср-ва – в денеж. выражении. Оборот. ср-ва включает оборот. фонды в денежном выражении и фонды обращения или оборот. ср-ва – это деньги предпр-ия для приобретения оборот. фондов и фондов обращения. Стр-ра оборот. фондов: 1) Производств. запасы; 2) Незавершенное произв-во и полуфабрикаты собствен. изготовления; 3) Расходы будущих периодов. Производств. запасы – состоят из сырья, основы вспомогате. материалов, топлива, горючее, покупные полуфабрикаты, комплектующие изделия, тара, запасные части для текущего ремонта. Незавершенное произв-во и полуфабрикаты собств. изготовления – та часть оборот. фондов, находится в процессе произвва (обработки или сборки) и полуфабрикаты не законченные полностью. Расходы буд. периодов – невещественных элементы оборот. фондов, включающие затраты на подготовку и освоение нов. продукции, производится в данном периоде, но относится к продукции будущих периодов. Итак структура оборот. фондов = соответствие в % м/у группами  и элементами фондов.
5. Показатели оборач-ти об. ср-в. Методика расчета. Оборот. ср-ва – это оборот. фонды и фонд обращения в ден. форме. Фонды обращения связаны с обращением продукции и включают в себя: 1. Годовую продукцию на складе; 2. Продукцию отгруженную но не оплаченную; 3) Все ден. ср-ва предпр-ия; 4) Ср-ва в расчетах. На протяжении одного произ-го цикла они совершают кругооб-т из 3х стадий с измен-ем своей формы: 1. стадия – предпр. затрачивает ден. ср-ва на приобрет-е предметов труда. На этой стадии Об.С. из ден. формы переходят в товар-ю. А ден. ср-ва из сфера обращ-я переходят в сферу произ-ва. 2. стадия – приобрет-е  предметы труда переходят непостр-но в процесс произ-ва и превращ-ся в производ-е запасы и полуфабрикаты,а после заверш-я производ-го процесса в гот. продукцию (приобрет. товар. форму). 3 стадия – гот. изделия реализ-ся, в рез-те чего оборот-е фонды из сферы произ-ва переходят в сферу обращ-я и снова приним. ден. форму.Эффект-сть использования оборот. ср-ва харак-ся 3 мя показателями: 1. Коэффициент оборачиваемости: Коборах = РП/СО, РП- реализуема продукция, СО- сред. остаток оборот. ср-в.  Он показывает объем реализуемой продукции приходящейся на 1 руб. оборот. средств. 2. Коэффициент загрузки оборотных средств: Кд = СО/РП. Он характеризует сумму оборотных средств затраченных на 1 руб реализованной продукции. 3. Длит-ть одного оборота (в днях):.Т = Д/Коборах х Т. Чем меньше длит-сть оборота средств, тем меньше требуется оборот. средств. Т.о, оборот. средства — это ден. ср-ва предпр-ия, предназначенные для образования оборот. производств. фондов и фондов обращения.

36. Пути ускорения оборач-ти об. ср-в. Оборот. ср-ва – это оборот. фонды и фонд обращения в ден. форме. Фонды обращения связаны с обращением продукции и включают в себя: 1. Годовую продукцию на складе; 2. Продукцию отгруженную но не оплаченную; 3) Все ден. ср-ва предпр-ия; 4) Ср-ва в расчетах. Стр-ра оборот. фондов: 1) Производств. запасы; 2) Незавершенное произв-во и полуфабрикаты собствен. изготовления; 3) Расходы будущих периодов. Ускорение оборачиваемости оборот. ср-в достигается: 1. на стадии создания производств. запасов – приближение поставщиков сырья, полуфабрикатов, комплектующих изделий и др. к потребителям; широкое использование прямых длит. связей; расширение оптовой торговли материалами и оборудованием; 2. на стадии незаверш. произв-ва – внедрение прогрессив. техники и технологии, особенно безотходной и малоотходной. Химизация произв-ва (ускорение НТП); развитие стандартизации, типизации; совершенствование форм организации промыш. произв-ва, применение более дешевых конструкционных материалов. 3. на стадии обращения – приближение потребителей продукции к ее изготовителям; совершенствов. сист. расчетов; увеличение объема реализованной продукции вследствие выполнения заказов по прямым связям, досрочного выпуска продукции; тщательная и своевременная подборка отгружаемой продукции по партиям, ассортименту. 
8. Виды оценки осн-х производ-х фондов. Осн-е производ-е фонды – ср-ва труда (здания, сооружения, машины и оборуд-е, транспортные ср-а и др.), с помощью к-х изготавливают продукцию.  Они служат длит-й срок , сохраняют в процессе произ-ва свою натур-ю форму и переносят свою стоимость на готовый продукт частями, по мере износа. Пополняются за счет капит-х вложений. Для учета ОПФ исп-ся натуральная и денежная оценка. При натур. оценке в рез-те инвентаризации и паспортизации, устанав-ся число машин, их производит-сть, мощность, размер производственной мощности. Ден. оценка необходима для планирования размерного ОПФ, опред. степени износа и размера амортизационных отчислений. Сущ-ет неско-ко видов денежной оценки связаной с деят-тью и участие в произв-ве постепенном снашивании (потерей потребит. способности)  и изменений за этот период  условий воспроизв-ва: первоначальная - сумма затрат предпр-ия на изготовление/приобретение фондов, из доставку, монтаж. Она применятся для опред. нормы амортизации, размеров амортизац. отчислений, прибыльности и рентабельности активов предпр-ия; восстановленная - затраты на воспроизведение ОФ в совр. условиях (влияние НТП, инф-ции); остаточная - опред-ся исключ. из первонач. (восстановленной) стоимости износа части ОФ; ликвидационная стоимость ОПФ - стоимость реализации изношенных, снятых с произв-ва ОФ.
Переоценка ОФ имеет цели: 1. создание для предприя необход. условий формирования обоснования накоплений ден. ср-в обновления ОФ; 2. создание эконом. обновлений исходной стоимости базы для оценки имущ-ва в период его приватизации; 3. осущ-ть индексацию норм амортизации на полное восстановление ОПФ
42. Направл-я улучшения использ-я ОПФ. Осн-е производ-е фонды – ср-ва труда (здания, сооружения, машины и оборуд-е, транспортные ср-а и др.), с помощью к-х изготавливают продукцию.  Они служат длит-й срок , сохраняют в процессе произ-ва свою натур-ю форму и переносят свою стоимость на готовый продукт частями, по мере износа. Пополняются за счет капит-х вложений. Сущ-ют экстенсивные и интенсивные факторы улучш. использования ОФ. Экстенсив. путь – за счет вовлечения дополнит. ресурсов. Экстенсив. улучшение использования ОПФ означает: увеличение времени работы действующего оборудов.; повыш. удельного веса действующего оборудов. в составе всего оборудования имеющегося в произв-ве. Интенсивное улучшение – за счет повыш. степени загруженности оборудов. в единицу времени: за счет модернизации оборудов.; за счет оптимизации режима работы; повышения квалификации работников, научн. организация труда. Осн. направление улучшения ОПФ явл-ся совершенствование их структуры (увелич. в активной части будет способствовать увелич. фондоотдачи).
28. Амортизация, ее назначение. Методы расчета аморт-х отчислений. Амортизация – ден. возмещение износа ОФ путем включения части их стоимости в затраты на выпуск продукции.  Сумма аморт-х отчисл-й расчит-ся в руб. выраж-ся в ден. форме величину износа за опред-й период. Начисл-ся помесячно. В усл-ях конкур-й борьбы появилась необх-ть ускор-й аморт. А. перестает быть выражением только фи-го износа. Норма А. выч-ся по ф-ле: На=Ас/Ф. Ас – сумма Аных отчисл-й, Ф – среднегод-я стоим-ть ОФ След-но Ас=Ф*На.- годовая сумма аморт. НормаА опред-ся по ф-ле Н=(Ф+Рм-Л)/(Ф-Та)*100%, где  Ф-стоим. объекта ОФ, Та – срок службы объекта ОФ, Рм- затраты на кап. ремнты в теч-и всего срока службы, Л-(стоим-ть металлолома). Предпр. самост. использ. всю сумму А-х отчислений, направляя ее на воспроиз-во и соверш-е ОФ.
18. Понятие себестоимости продукции, значение этого показателя для предпрития. Себестоимость продукции пред-ет выраженные в ден. форме текущие затраты предпр-ий на произв-во и реализацию продукции (работ, услуг). Себестоимость продукции выполняет ряд важн. ф-ций: • учет и контроль всех затрат на выпуск и реализацию продукции; • база для формирования оптовой цены на продукцию предпр-ия и определ. прибыли и рентабельности; • эконом. обоснование целесообразности вложения реал. инвестиций на реконструкцию, техн. перевооружение и расширение действующего предпр-ия; • определение оптимал. размеров предпр-ия; • эконом. обоснование и принятие любых управленч. решений и др. Разл-ют след. виды себе-сти: Цеховая себестоимость пред-ет затраты цеха, связанные с произв-вом продукции. Производств. себе-сть помимо затрат цехов вкл-ет общепроизводств. и общехоз. расходы. Полная себе-сть отражает все затраты на произв-во и реализацию продукции, слагается из производств. себе-сти и внепроизводствен. расходов (расходы на тару и упаковку, транспортировку продукции, пр. расходы). Разл-ют: Индивидуал.  себе-сть обусловливается конкрет. условиями, в которых действует то или др. предпр-ие. Среднеотраслевая себе-сть опред-ся как средневзвешенная величина и харак-ет средние затраты на единицу продукции по отрасли, поэтому она находится ближе к общественно необходимым затратам труда. В усл-х перехода к рыноч. эк-ке роль и значение себе-сти продукции для предпр-ия резко возрастают. Значение снижения себестоимости продукции для предпр-ия закл-ся:  1. в увеличении прибыли, остающейся в распоряжении предпр-ия, в появлении возможности в простом и расширенном воспроизв-ве; 2. в появлении большей возможности для материал. стимулирования работников и реш. соц. проблем коллектива предпр-ия; 3. в улучшении финанс. сост. предпр-ия и снижении степени риска банкротства; 4. в возможности снижения продажной цены на свою продукцию, что позволяет повысить конкурентоспособность продукции и увеличить объем продаж; 5. в снижении себестоимости продукции в АО, что явл-ся хорошей предпосылкой для выплаты дивидендов и повышения их ставки. 
15. Резервы и пути сниж-я С/с продукции. Себестоимость продукции пред-ет выраженные в ден. форме текущие затраты предпр-ий на произв-во и реализацию продукции (работ, услуг). Себестоимость продукции выполняет ряд важн. ф-ций: • учет и контроль всех затрат на выпуск и реализацию продукции; • база для формирования оптовой цены на продукцию предпр-ия и определ. прибыли и рентабельности; • эконом. обоснование целесообразности вложения реал. инвестиций на реконструкцию, техн. перевооружение и расширение действующего предпр-ия; • определение оптимал. размеров предпр-ия; • эконом. обоснование и принятие любых управленч. решений и др. Осн-ми путями сниж-я С/С явл-ся – экономия всех видов ресурсов, потребляемых в произ-ве: трудовых и матер-х. Наиб. эф-е способы сниж-я: механизация и автоматизация роиз-ва, разработка и примен-е прогресс-х, высокопроиз-х технологий, замена и модернизация устаревшего оборуд-я. Важное знач-е для повыш-я производ-ти труда –его надлежащая организация: подготовка раб-го места, полная его загрузка, примен-е передовых методов и приемов труда. Повыш-е треб-ти и повсеместное примен-е входного контроля за кач-вом поступающих от поставщиков сырья и материалов, комплектующих изделий и полуфабрикатов.
27. Классиф-я затрат на произ-во. Эл-ты затрат и статьи калькуляции. Затраты связ-е с произвом продукции: включ. матер-е затраты и расходы на оплату труда раб-ков, занятых произ-вом продукции, расходы по контролю производимых процессов и кач-во выпускаеиой продукции  и устранению недостатков. Однородные по своему эконом. содержанию затраты наз-ся эконом-ми элементами независимо от того, где они расходуются и на какие цели. Все затраты, образующие себестоимость продукции, группируются по след. элементам: 1) материал. затраты (за вычетом стоимости возврат. отходов) - сырье и осн. материалы, в т.ч. покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия; вспомогат. материалы; топливо и энергия; износ малоценных и быстроизнашивающихся предметов и др.; 2) затраты на оплату труда; 3) отчисления на соц. нужды- осущ-я по определ. нормативам от фонда оплаты труда: в Пенсион. фонд в Фонд соц. страх. в Фонд обяз. медиц. страхования 4) амортизация осн. фондов- отн-ся все амортизац. отчисления по осн. средствам за отчет. период; 5) пр. затраты—платежи по %, износ нематериал. активов, командировочные расходы, представит. расходы, расходы на рекламу, расходы на подготовку кадров и др. Для исчисления себестоимости отдел. видов продукции затраты предпр-ия группируются по статьям калькуляции.Груп-ка по статьям затрат устанавл. направл-е и целевое начнач-е одел- видов расходов, позволяет исчислить затраты в разрезе цехов или др. подразделений. Осн. положениями по планированию, учету и калькулированию себестоимости продукции на промыш. предпр-ях установлена типовая группировка затрат по статьям калькуляции, которую м/о представить в  виде: 1. Сырье и материалы. 2. Возвратные отходы (вычитаются). 3. Покупные изделия, полуфабрикаты и услуги производств. хар-ра сторонних предпр-ий и организаций. 4. Топливо и энергия на технолог. цели. 5. Заработная плата производств. рабочих. 6. Отчисления на соц. нужды. 7. Расходы на подготовку и освоение произв-ва. 8. Общепроизводств. расходы. 9. Общехоз. расходы. 10. Потери от брака. 11. Прочие производств. расходы. 12. Коммерч. расходы. Итог первых 11 статей образует производств. себестоимость продукции, итог всех 12 статей — полную себестоимость продукции.
33. Структура себестоимости продукции, факторы, ее определяющие по отраслям промышленности. Себестоимость продукции пред-ет выраженные в ден. форме текущие затраты предпр-ий на произв-во и реализацию продукции (работ, услуг). Структура себестоимости - это поэлементный состав затрат в общей стоимости затрат, т.е. удельный вес разл. элементов затрат на произв-во продукции. На основе отраслевой себе-сти, т.е. в зависимости от того, какой элемент затрат явл-ся преобладающим, выделяют: материалоемкие отрасли (пищевая, легкая); энергоемкие (химич., алюминиевая); фондоемкие (нефте- и газодобывающие); трудоемкие (угольная, лесная, с\х). По способу просчета себе-сть делится на: 1. Плановую- опред-ся по плановым норма расхода и плановым ценам и тарифам. 2. Нормативную – опред-ся по нормам расхода, действующим на начало расчетного периода, и по действующим на начало периода ценам. 3. Фактическая- отражает сложившиеся в расчетном периоде затраты на произв-во и сбыт. Разл-ют след. виды себе-сти: Цеховая себестоимость пред-ет затраты цеха, связанные с произв-вом продукции. Производств. себе-сть помимо затрат цехов вкл-ет общепроизводств. и общехоз. расходы. Полная себе-сть отражает все затраты на произв-во и реализацию продукции, слагается из производств. себе-сти и внепроизводствен. расходов (расходы на тару и упаковку, транспортировку продукции, пр. расходы). Разл-ют: Индивидуал.  себе-сть обусловливается конкрет. условиями, в которых действует то или др. предпр-ие. Среднеотраслевая себе-сть опред-ся как средневзвешенная величина и харак-ет средние затраты на единицу продукции по отрасли, поэтому она находится ближе к общественно необходимым затратам труда.
9. Связь себестоимости продукции с ценой и прибылью. Значение снижения себестоимости в совр. условиях. Себестоимость продукции пред-ет выраженные в ден. форме текущие затраты предпр-ий на произв-во и реализацию продукции (работ, услуг). Себестоимость продукции выполняет ряд важн. ф-ций: • учет и контроль всех затрат на выпуск и реализацию продукции; • база для формирования оптовой цены на продукцию предпр-ия и определ. прибыли и рентабельности; • эконом. обоснование целесообразности вложения реал. инвестиций на реконструкцию, техн. перевооружение и расширение действующего предпр-ия; • определение оптимал. размеров предпр-ия; • эконом. обоснование и принятие любых управленч. решений и др. С/С продукции явл-ся частью ее цены. Цена продукта кроме С/С вкл. прибыль и косвенные налоги Ц=С/С+П-Кн. В усл-х перехода к рыноч. эк-ке роль и значение себе-сти продукции для предпр-ия резко возрастают. Значение снижения себестоимости продукции для предпр-ия закл-ся:  1. в увеличении прибыли, остающейся в распоряжении предпр-ия, в появлении возможности в простом и расширенном воспроизв-ве; 2. в появлении большей возможности для материал. стимулирования работников и реш. соц. проблем коллектива предпр-ия; 3. в улучшении финанс. сост. предпр-ия и снижении степени риска банкротства; 4. в возможности снижения продажной цены на свою продукцию, что позволяет повысить конкурентоспособность продукции и увеличить объем продаж; 5. в снижении себестоимости продукции в АО, что явл-ся хорошей предпосылкой для выплаты дивидендов и повышения их ставки. Из всего сказанного вытекает вывод, что проблема снижения себестоимости продукции всегда д/б в центре внимания на предпр-ях.
43. Планирование снижения издержек производства. Тзд-ки – стоим-я оценка использ-х в процессе произ-ва продукции прир-х ресурсов, сырья, материалов, топлива, энергии осн-х фондов, трудовых ресурсов, а ткаже др-х затрат на произ-во и реализацию продукции. Осн-ми путями сниж-я изд. явл-ся – экономия всех видов ресурсов, потребляемых в произ-ве: трудовых и матер-х. Наиб. эф-е способы сниж-я: механизация и автоматизация роиз-ва, разработка и примен-е прогресс-х, высокопроиз-х технологий, замена и модернизация устаревшего оборуд-я. Важное знач-е для повыш-я производ-ти труда –его надлежащая организация: подготовка раб-го места, полная его загрузка, примен-е передовых методов и приемов труда. Повыш-е треб-ти и повсеместное примен-е входного контроля за кач-вом поступающих от поставщиков сырья и материалов, комплектующих изделий и полуфабрикатов.
29. Валовая, товарная, реализованная продукция, их состав, методика расчета. Товар. продукция — это готовая продукция, предназначенная для реализации на сторону, а также для удовлетворения собственных нужд, как производств., так и непроизводств. хар-ра. Объем валовой продукции (VВ) вкл-ет в себя объем тов. продукции и разницу незавершенного произв-ва, полуфабрикатов и инструмента своего произв-ва на начало и конец планового периода. Товарная продукция - это стоимость продукции, работ и услуг, предназначенных к отпуску за пределы осн.  деят-ти предпр-ия в планируемом периоде. В объем тов. продукции вкл-ся: 1. стоимость произведенных в дан. периоде (сданных на склад и предназнач. для реализации на сторону) готовых изделий; 2. стоимость работ и услуг промыш. хар-ра по заказам со стороны; 3. стоимость полуфабрикатов своего произв-ва для реализации на сторону; 4. стоимость полуфабрикатов и продукции для непромыш. хоз. своего предпр-ия. 5. стоимость нестандарт. оборудования, приспособлений зачисляемого в осн. фонды предпр-ия и реализуемые на сторону (своего произв-ва); 6. стоимость работ и услуг для непромыш. хоз своего предпр-ия. Реализованная продукция - это продукция изготовленная, отгруженная и оплаченная потребителем. РП=ТП+Он-Ок. О – остатки нереализован. продукции план. периода. Остатки нереализов. продукции - это продукция на складе, в т.ч. отгруженные товары, док-ты за γ не переданы в банк. В т.ч. товары отгруженные, но не оплаченные в срок; товары, срок оплаты γ не наступил и товары на ответственном хранении у покупателя. Валовая продукция – это стоимость все  продукции  предпр-ия независимо от степени ее готовности, т.е. это стоимость общего рез-та деят-ти предпр-ия за планируемый период. ВП=ТП+НЗтек.г.-НЗпрош.г. НЗ – незавершен. произв-во в плановом периоде. Чистая продукция – харак-ет вновь созданную коллективом предпр-ия стоимость. Она вычисл-ся путем вычитания из тов. продукции материал. затрат и сумм.

44. Фондоотдача и фондоемкость продукции. Пути повышения фондоотдачи. Обобщающим показателем, характеризующим использов. осн. фондов на предпр-ии, явл-ся показатель фондоотдачи. Показатель фондоотдачи (Фо) рассчитывается по формуле: Ф0 = V/Ф, где V – стоимость произведенной за год продукции в натур. или стоимост. выражении; Ф – среднегодовая стоимость ОПФ. Если числитель и знаменатель данной формулы разделим на среднесписочную численность, то получим: Ф0 = ПТ/ W, где ПТ — производит-сть труда (выработка) на предпр-ии; W — фондовооруженность труда. Эта формула м/б использована для более детального анализа уровня использования осн. производств. фондов. Она показывает взаимосвязь м/у выработкой и фондовооруженностью труда. Идеал. вариантом считается вариант, когда выработка на предпр-ии растет более быстрыми темпами, чем фондовооруженность труда, т.к. в этом случае достигается максимал. эффект-сть произв-ва. Обрат. показателем фондоотдачи явл-ся фондоемкость продукции.
33. Понятие, разделы, показатели производственной программы предпрития.  Производств. программа – это комплексные данные по выпуску и реализации продукции опред. вида и кач-ва в натурал. или стоимостных показателях ориентированные на достижение цели предпр-ия. Последовательность разработки производственной программы. 1. На основе поставок опред-ся объем произв-ва каждого изделия в натурал. выражении. 2. Объем произв-ва обосновывается расчетом производств. мощностей. 3.  Рассчитываются стоимостные показатели: а) товарной, б) валовой, в) реализационный, г) чистой. Продукции. Исходный показатель – товарная продукция. Важн. задача – это определение единицы измерения плана выпуска продукции в натурал. выражении. Выбор единиц измерения зависит от хар-ра продукции объемов ее произв-ва и хар-ра потребления
38. Прибыль и рентабельность, их понятия, расчет, пути увеличения. Прибыль пред-ет собой произведенный и обязательно реализованный прибавочный продукт. Это важн. финанс. категория, отражающая результаты деят-ти предппр-ия и выступающая осн. источником - его финансов. Прибыль – это не только движущая сила расширения произв-ва, но и источник соц. благ труд. кол-ва и об-ва в целом.  Важн. источником - получения прибыли явл-ся инновационная деят-ть. Реализация данного источника предп-ет пост. работу по изменению потребит. свойств товара.Виды прибыли: 1. Бухгалтерская (балансовая) прибыль- это общий финанс. рез-тат, рассчитывается как разность м/у чистой выручкой и себестоимостью продукции. Источники её формирования: обычные виды деят-ти пр-тия; операционная деят-ть (сдача в аренду, плата за пользование патентами, поступление от участия в капитале др. орг-ций, % от хранения средств, от продажи осн.средств) внереализационная деят-ть (штрафы и неустойки за нарушение договор. обязательств, активы, получ.безвозмездно, суммы кредит. и дебит. задолженности); чрезвычайные доходы (страховые возмещения, стоимость мат.цен., остающихся от списания). 2. Чистая прибыль- разница м/у всеми доходами и расходами пр-тия после уплаты всех налогов и сборов, т.е. та часть прибыли, которая м/б испытана для выплаты дивидендов собственникам и реинвестирования. 3. Эконом. (остаточная) прибыль- рез-т работы капитала, рассчитывается как разница м/у выручкой и эконом. издержками. Т.к. прибыль, исчисленная в бухучете, не отражает действительного рез-та хоз. деят. пр-тия.  На величину прибыли, её динамику воздействуют факторы.  К внутр. факторам , влияющим на увел. прибыли относят: 1.уровень хозяйствования; 2. компетентность рук-ля; 3. конкурентоспособность продукции; 4. з\п; 5. уровень цен на реализуемую продукцию; 6. орг-ция произв-ва и  руда. К внеш: 1. цены на потребляемые ресурсы; 2. конкурент. среда; 3. барьеры входа в отрасль; 4. налоговая сист.; 5. гос. ограны упр-ния; 6. политич., соц., культурные, религиозные т.д. Для оценки уровня эффективности работы получаемый рез-т- прибыль - сопоставляется с затратами или с используемыми ресурсами. Рентабельность харак-ет степень доходности, выгодности и прибыльности. Соизмерение прибыли с затратами харак-ет рентабельность. Рентабельность –есть относит. показатель, обладающий свойством сравнимости. Исчисляется как отнош. валовой прибыли к издержкам произв-ва. Выд-ют показатели рентабельности для оценки эффективности затрат и показатели доходности, эффективности использования имущества. 1. Оценочным показателем явл-ся рентабельность продаж -  отражает уровень спроса на продукцию, работы, услуги, наско-ко правильно суб. хоз. определил товар. ассортимент и товарную п-ку. Р.п. – это отношение прибыли  к величине выручки от реализации продукции (в %). Р продаж = Пч/Крп*100%, где Пч- чистая пр., Крп- колич. реал. прод. 2. ирентабельность капитала –это величина прибыли с каждого вложенного рубля средств пр-тия. Осн. показателями рентабельности капитала явл-ся: Рентабельность активов (имущества)= прибыль в распоряжении пр-тия/средняя величина активов. Данный показатель говорит, сколько 1 прибыли получено с 1 стоимости активов независимо от источника привлечения ср-в. Рентабельность текущих активов= прибыль в распоряжении пр-тия/средняя величина текущих активов. Рентабельность собственного капитала= Пчис., (Пбал.) или Прас. пр./ источники собственных средств. Данный показатель харак-ет величину прибыли на 1 рубль собственных средств. Этот коэффициент играет важную роль при оценке уровня котировки акций на бирже. Рентабельность инвестиций = Пб (Пч)/ источники инвестиционных средств. Разница м/у показателями рентабельности  обусловлена привлечением внеш. источников финансирования пр-тия. Рентабельность производства =Пб\Пф, Пф- средняя стоимость производств. фондов. Рентабельность основной деят-ти =Преал/ Зпр, Зпр-затраты на пр. реал. прод. Рентабельность отдельных изделий = Пизд/Рпизд*100%, Пизд- пр. от реал. конкр. вида , РП изд- выручка от ее реал.
20.3. Понятие и виды производ-ти труда. Труд м/б производит. и менее производит. Показателем эффективности труда явл-ся его производит-сть. Сущ-ет много показателей эффектив-ти произв-ва, но производит-ть труда считается важн. из них. Повышение производит-сти труда имеет большое эконом. и соц. значение, которое необходимо рассматривать на макро- и микроуровне. С народнохоз-ой т.з. повышение производит-сти труда означает:  • рост ВВП и ВНП, нац-го дохода; • рост фонда накопления и фонда потребления;  • основу для расширенного воспроизв-ва; • основу для повыш. уровня жизни граждан страны и реш. соц. проблем;  • основу для развития страны и роста эконом. могущества гос-ва. Для измерения производит-сти труда, эффектив-сти использов. труд. ресурсов в промыш-ти исп-ся 2 осн.показателя: выработка и трудоемкость. Выработка измеряется кол-вом продукции, произведенной в единицу раб. времени или приходящейся на одного среднесписочного работника или рабочего в год (квартал, месяц). Это распростран. и универсал. показатель производит-сти труда. Разл-ют 3 метода определения выработки: натуральный, стоимостный (денеж.) и трудовой. Выработка в натуральном или стоимостном выражении опред-ся по формуле: Выработка= V тов. (валовой или реализован.) продукции/Среднесписочная числен. работников. Трудоемкость — это затраты раб. времени на произв-во единицы продукции. В зависимости от состава включаемых в нее труд. затрат разл-ют, технолог. трудоемкость, трудоемкость обслуживания произв-ва, производств. трудоемкость и трудоемкость управл. произв-ом. Для расчета роста производит-сти труда на предпр-ии принята класс-ция факторов ее роста: 1. Техн. прогресс, включающий механизацию и автоматизацию производств. процессов и внедрение передовой технологии на базе нов. оборудования; модернизацию действующего оборудования; измен. качества сырья, применение нов. видов материалов и топлива; повыш. кач-ва продукции. 2. Улучш. организации произв-ва, труда и управления, в т.ч.: увеличение норм и зон обслуживания; изменение специализации произв-ва; совершенствование управления произв-ом (укрепление цехов, переход на бесцеховую структуру и т.п.); сокращ. потерь раб. времени; снижение брака и отклонений от норматив. условий работы. 3. Влияние прир. условий: залегание угля, нефти и др. минер. сырья; содержание полезного компонента в рудах; изменение глубины разработки и др. 4. Изменение объема произв-ва и относит. уменьш. числен. ППП (рабочих, руководит., специалистов и служащих). 5. Изменение структуры произв-ва в т.ч.: измен. удельного веса полуфабрикатов и кооперированных поставок; измен. доли продукции разной трудоемкости; измен. доли разл. методов произв-ва, способов добычи полезных ископаемых; измен. доли вновь осваиваемой продукции.
41.46. НТП — это непрерывный процесс внедрения нов. техники и технологии, организации произв-ва и труда на основе достижений и реализации науч. знаний. Научно-техн. революция — это составная часть НТП. НТР — это высшая ступень НТП, означает коренные изменения в науке и технике, оказывающие существ. влияние на обществ. произв-во. Т. о., НТР — это составная и более существенная по значимости часть НТП. Но если НТП м/т развиваться как на эволюционной, так и революционной основе, то НТР — это скачкообразный процесс. 

Различают макро- и микрореволюцию. Макро — революция, рез-ты которой самым коренным образом затрагивают все обществ. произв-во или мн. его сферы: электрификация, внедрение ЭВМ, радиофикация и др.; Микро — революция, рез-ты которой затрагивают только отд. отрасли нар. хоз-ва или промыш-ти:  бездоменное получение стали в черной металлургии, ГПС в машиностроении и др.  Осн. отличиями макро- от микрореволюции явл-ся масштабность распространения и значимость рез-тов НТР. За все время существования и развития челов-ва происходило много научно-техн. революций, и этапы этого развития наз-ся по эволюции применяемых орудий труда: каменный век, бронзовый век, железный век. Совр. НТР отл-ся от предшествующих, особенности: 1.  превращение науки в производит. силу обва. Известно, что к производит. силам отн-ся ср-ва произв-ва (орудия + предметы труда) и рабочая сила. Наука влияет на каждый из этих элементов в качеств. плане, тем самым усиливая кажд. из них; 2.  сокращение временного интервала с момента появл. открытий и изобретений до их реализации на практике. Н-р, челов-ву потребовалось 112 лет, чтобы фото из науч. сферы стала применяться на практике, для электродвигателя — 56 лет; 3. опережение развития науки, т.е. теория, опережает практику; 4.  расширение границ проникновения современной НТР и ее масштабность; совр. наука все глубже проникает в познание космоса, земли и океана, атома и чел-ка и др. сфер.

Любое гос-во, чтобы обеспечить эффект. эк-ку и не отстать в своем развитии от др. стран, д/о проводить единую гос. научно-техн. политику— система целенаправленных мер, обеспечивающих комплексное развитие науки и техники и внедрение их рез-тов в эк-ку. Гос-во на каждом этапе своего развития д/о определять осн. направления НТП, обеспечивать условия для их внедрения. Осн. направл. НТП — это такие направления развития науки и техники, реализация которых на практике обеспечит в самый короткий срок максимум эконом. и соц. эффек-сти. Разл-ют общегос. (общие) и отрасл. (частные) направления НТП. Общегос. — направ. НТП, которые на данном этапе и на перспективу явл-ся приоритетными для страны или гр. стран. Отраслевые направл. —явл-ся   важн. для отдел. отраслей нар. хоз-ва и промыш-ти. Общегос. направл. - Электрификация — процесс произв-ва и широкого использования электроэнергии в обществ. произв-ве и быту. Сущность электрификации состоит в органическом единстве произв-ва электроэнергии и замены ею др. форм энергии в разл.сферах обществ. произв-ва, в той или иной мере использующих энергию. Значение электрификации закл-ся в том, что она явл-ся основой для механизации и автоматизации произв-ва, а также химизации произв-ва, способствует повышению эффективности произв-ва: увеличению производит-сти труда, улучшению кач-ва продукции, снижению ее себестоимости, увеличению объема произв-ва и прибыли на предприятии. Др. важн. направл. НТП явл-ся: Механизация и автоматизация производств. процессов — это комплекс мероприятий, предусматривающих широкую замену ручных операций машинами и механизмами, внедрение автоматич.станков, отдельных линий и произв-в. Механизация производств. процессов означает замену ручного труда машинами, механизмами и др. техникой.В механизиров. произв-ве значит. часть труд. операций выполняется машинами и механизмами, меньшая — вручную.  Высшей степенью механизации явл-ся автоматизация производственных процессов. Автоматизация — это нов. тип произв-ва, который подготовлен совокупным развитием науки и техники, переводом произв-ва на электронную основу, с помощью применения электроники и нов. совершен. техн. ср-в. Осн. ступенями автоматизации произв-ва явл-ся: полуавтоматы, автоматы, автоматич. линии, участки- и цехи-автоматы, заводы- и фабрики-автоматы.  Химизация — процесс произв-ва и применения химич.продуктов в нар. хоз-ве и быту, внедрение химич. методов, процессов и материалов в нар. хоз-во. Химизация как процесс развивается по 2 направл.: применение при произв-ве различной продукции прогрессивных химич. технологий; произв-во и широкое применение химич. материалов в нар.хоз-ве и быту. 

21.Организация оплаты труда в соврем.условиях.

1) сдельная зар. плата. Различают прямую индивидуальную, косвенно-сдельную, сдельно-прогрессивную, аккордно-сдельную и сдельно-премиальную системы оплаты. Пр. индивид. Система - заработок рабочего зависит от его выработки. Зар. плата начисляется в соответствии с количеством произведенной продукц; постоянным сдельным расценкам. Косвенно-сдельная система - -  заработная плата труда рабочих может производиться тремя методами: 1) заработная плата определяется по формуле-Тч*Чр*Нв,. где Тч — час. тарифная ставка,. Чр —число обслуживаемых рабочих; Нв— норма выработки для обслуживаемого рабочего; 2) общий заработок вспомогат.рабочего определяется   путем умножения тарифного заработка на коэффициент выполнения нормы выработки. 3) общий заработок определяется умножением коэффициента, характериз.соотношение тариф.ставок вспомогат.рабочих и тариф.ставок обслуживаемых рабочих, на фактическ.сдельн.заработок.Сдельно-прогрессивная система. При этой системе выработка рабочего в пределах нормы оплачивается по прямым расценкам. Аккордно-сдельн.система – размер оплаты труда устанавливается за весь объем работы.  Сдельно-премиальн - выплата рабочему в дополнение к сдельному заработку премии.2)Повременная з/пл.это мера труда – отработ.время, а заработок начисляется в соответ.с тариф.ставкой или окладом за отработ.время. (зар.плата=тар.ставка*отраб.время).простая повременная и повременно-премиальн.системы заработной платы. Простая поврем – заработок опр-ся тариф.ставкой присвоенного ему разряда и и количеством отработ. времени. Повременно-премиальная - рабочий сверх оплаты в соответствии с отработанным временем и тарифными ставками получает премию..
5.Факторы развития организации. Роль инновац-инвестиц.факторов.В совр.условиях бурного НТ развития успешная деятельность ор-ганизации невозможна без инновации и инвестиций. Рынок постоянно выдвигает требования не только колич., но и кач. преобразований, их можно   осуществить   используя   самую   передовую   технику   и   технологию,   развивая   научно-исследоват.базу в обеспечении выс.качества нововведений, для чего требуются инвестиции. Инновации – разработка и освоение пр-ванов.или усовершенствован.продуктов, технологий. Инвестиция - это денеж.ср-ва, целев. банковские вклады, паи, акции и др.ценные бумаги, технологии, машины, оборудование, лнцензии, кредиты, любое др.имущество, в целях прибыли и достижения полож.эффекта. Различают технологические инновации, продукт-инновация и процесс-инновация. Инвестиции: реальные (капиталообразующие) и финансовые, прямые и потрфельные. В области инновац.д-типредприятие ставит задачи: выпуск нового продукта, освоение нов.технологий , замена старого на новое. Инновац.д-ть вкл.не только инновац.процессы, но и маркетинг.исследования рынков сбыта, их потребит.св-в, организация консалтинг.услуг. Инновац.д-ть может осущ-ся не только на любом из этапов иннов.процессов но и вне путем приобретения патентов, лицензий, ноу-хау. Предприятие ставит задачу определения оптимальн.объемов, направлений, капиталовложений, роста основн.фондов, их обновление на основе достижений науки и техники. 
53.Расх, дох, прибыль.

Р: 1)связ.с извлечением прибыли,2)не связ, 3)принудительн. Р: по обычн.видам д-ти, операционные, внереализацион, чрезвычайные.

Д: от обычн.д-ти, операц, внереализац, чрезвыч. Д: от основн.д-ти, от инвестиц.д-ти, от финанс.д-ти.

П – конечн.финанс.результат.

П = д>р.

50.Аренда и лизинг ОПФ.

Аренда – имущ-й наем, основанный на договоре о предоставлении имущ-ва во врем-е польз-е за опред-ю плату. Арендный подряд сочетает в себе коллект-ю форму организации оплаты труда, внутрихоз-й коммерч-й расчет, самоуправл-е и договр-е отношения. Принципы аренды: 1. длит-е сроки хозяйст-х отношенийм/у сторонами, 2. договор – фиксирующий взаимные обяз-ва сторон, 3. Фиксир-и на весь срок аренды усл-й присвоения опред-й части рез-тов деят-ти арендного предприятия со стороны гос-ва и хозяйств-х систем. Лизинг - долгосроч аренда машин, оборудования и др. товаров инвестиц назначения, купленых арендодателем! для арендатора (лнзингопол-ля), с целью их производ. использования при сохранении права соб-ти на них за арендодателем на весь срок договора аренды. Задача лизин. компании - приобретать изделия нужные своим клиентам и  сдавать им их в аренду  на заранее согласован, срок за опред. плату. По завершении аренды матер.ценностей арекдующ. фирма возвращает их лизинг, компании либо продлевает договор на послед. срок. либо приобретает имущ-во по остаточ.ст-ти. выгода из лизинга,в том. что арендатору  не нужно тратитъ больш.. деньги для приобретения соврем..техники.

Эта форма  аренды привлекательна для мелких и средних пред-ей. Для них становится реальн. Оперативн.проведение реконструкций пр-ва при огранич.затратах. Л.открывает путь потребителю к нов.достидениям науки и техники. В зависимости от сроков аренды л: рентинг – неск.дней-месяц; хайринг – неск.мес – год; лизинг – год-неск.лет. Лидер по лизингу США.
1. Инновационная деятельности организации.Инновация –нововведение, комплексный процесс создания, распространения и использ-я новшеств (нового практич-го ср-ва) для удовлетв-я чел-х потреб-ей, меняющихся под воздействием развития общ-ва. Осн. принципы:1) приоритет иннов-го произодства над традиционным 2) эффект-ть иннов-го произодства (ресурсы, выделяемые на нововведения, оправданы только в той степени, в кот-й они приводят к достижению комм-го успеха)3) организационная и структурная обособленность (необходимость и целесообразность  создания под новую идею или изобретение самост-ной иннов-ой структуры , кот-я может быть абсолютно непригодной для решения др. задач)В зависимости от масштабов производства, ресурсов, имеющихся на предп., хар-ра продукции, можно выделить след. виды инн-ой деят. предприятия:1. Полный инновац-ый. цикл :фундаментальные исследования; поисковые; прикладные и научно-исслед.работы; опытно-конструкторские; пром-ны освоения; производство; сбыт
3.Пути роста производительности труда и снижения трудоемкости. Производительность труда, характеризуя эффективность затрат труда в материальном производстве, определяется кол-вом продукции, произведенной в единицу рабочего времени, или затратами труда на единицу продукции. Различают производительность живого труда и производительность совокупного, общественного труда. Производительность живого труда определяется затратами рабочего времени в данном производстве, на данном предприятии, а производительность общественного труда – затратами живого и общественного труда.Уровень производительности труда характеризуется двумя показателями: -Выработкой продукции в единицу          времени (прямой показатель): b=В/Т-Трудоемкостью изготовления продукции (обратный показатель): t=T/B, где b-выработка продукции в ед времени; t – трудоемкость изготовления продукции; В – объем произведенной продукции в руб.; Т – затраты живого труда на производство продукции, руб. Трудоемкость продукции – выражает затраты рабочего времени на производстве единицы продукции. Пути повышения производительности труда: 1.Повышение технического уровня производства: механизация и автоматизация производства; внедрение  новых видов оборудования;  внедрение новых технологических процессов; улучшение конструктивных свойств изделий; повышение качества сырья и новых конструктивных материалов. 2.Улучшение организации производства и труда: повышения норм и зон обслуживания; уменьшение числа рабочих, не выполняющих нормы; упрощение структуры 3.Изменение внешних, природных условий: изменение горно-геологических условий добычи угля, нефти, руд, торфа. 4.Структурные изменения в производстве: изменение удельных весов отдельных видов продукции; изменение трудоемкости производственной программы; изменение доли покупных полуфабрикатов и комплектующих изделий; изменение удельного веса новой продукции.
22.Трудовые ресурсы организации. Любое предприятие в своей деятельности использует рабочую силу. Все количество работников, использующееся на конкретную дату в предприятии, составляет трудовые ресурсы. Численность работников по профессиям  составляет кадры предприятия. Кадры предприятия рассчитывают в виде потребности в кадрах путем разработки баланса рабочей силы. Баланс рабочей силы имеет следующую форму: Чн + П + У = Чк Чн – численность на начало периода; П – принятые; У – уволенные; Чк – численность на конец периода. Следует различать понятия труда, как экономическая категория, и труд, как целесообразная деятельность людей. Труд, как экономическая категория, представляется в виде затрат овеществленного труда, их величина включается в себестоимость (оплата за аренду, на возвращение товарных потерь и т.д.), и затраты живого труда (трудовые ресурсы). Основное место в затратах труда занимает живой труд. Затраты живого труда состоят из определенного количества рабочей силы и соответствующих средств, предназначенных для стимулирования работников (оплата труда, повышение квалификации). В каждой отрасли экономики имеются свои особенности труда, так в торговле труд делится на две части: Производительный труд – это операции, связанные с транспортировкой, упаковкой, хранением и т.д. товара. Затраты, связанные с этими операциями, включаются в стоимость продукции, но не создают новую стоимость, а только сохраняют ее. Этот труд связан с продолжением процесса производства в  сфере обращения. Труд, связанный с процессами купли-продажи, то есть с реализацией стоимости товара. Он является прямым вычетом из вновь созданной стоимости. Этот труд является непроизводительным трудом. В торговле доля производительного труда выше, чем доля непроизводительного труда и поэтому торговля относится к отрасли производства.С точки зрения общества любой труд, направленный на удовлетворение какой-либо потребности человека и общества, является производительным. Производительным с точки зрения общества является такой труд, который общественно необходим. Эффективность вложенного затраченного труда измеряется системой показателей. Различают: эффективность и производительность. Эффективность труда – это более общее, она характеризует наилучшие результаты труда при наименьших затратах. Производительность труда – это частный показатель эффективности, он характеризует количество произведенной продукции в единицу времени или затраты времени на единицу продукции.
31.Система показателей эффективности работы организации. Осн. направления улучшения этих показателей. Система показат.эффективности Работы предприятия вкл: оценочные пок-ли, показатели издержек пр-ва, относит.пок-ли хоз.д-ти. Оцен.пок-ли:: оборот (товарооборот, объем продаж), ст-ть тов/усл, реализованных потребителям; валовая прибыль - разница м/у оборотом и затратами на пр-во,условно-чистая прибыль - разница м/у валовой прибылью и накладными расходами и суммой аморт.отчисл., условно-чист.прод – усл.чист.приб+издержки на з/пл рабочих, прибыль после уплаты процентов по займам и кредитам; прибыль после уплаты налогов,  прибыль после выплаты всех доп. платежей; ликвидность после осуществления нов.капиталовлож, ликвидность после уплаты дивидендов. Пок-ли издержек пр-ва: затрагы на оплату труда, амортизация, затраты на материально-энергетич. снабжение и др.Относительные показатели: индекс отдачи (полученной прибыли) На вложен.капитал.Остальные показатели хоз. деятельность делятся на 2 основные  группы:  Показатели эффективности пр-ва и пок-ли структуры издержек.  П-ли эффективности пр-ва: доля валовой или чистой прибыли в обороте, условно-чистая продукция в обороте фирмы, отношение величины усл.-чист. Продукции к издержкам на з/пл. Пок-ли структуры издержек — это доля авансированного капитала и усл.-чист. продукции в обороте. Обобщающий показатель эффективности производства - индекс совокупной фактор. производительности (СФП). Это наиболее точный критерий в долгосрочном плане
СФП=УЧП!У+А+М,
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