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ВСТУП

Бухгалтерський облік - це спосіб документального спостереження, відображення й контролю за господарською і фінансовою діяльністю виробників і підприємств, організацій, орендних, спільних підприємств, акціонерних товариств тощо, а також система збирання, вимірювання, обробки, інтерпретації та передачі інформації про господарську діяльність підприємства, установи, організації внутрішнім та зовнішнім користувачам для прийняття оптимальних рішень. Облік ведеться у вартісному, натуральному та трудовому вимірниках. 
Побудова бухгалтерського обліку залежить від розвитку всіх чинників, що зумовлюють його суть, що дає можливість одному працівникові оперувати нормативною, технологічною, обліковою, правовою інформацією, що підносить інтегрованість бухгалтерського обліку в системі управління на вищий рівень, породжуючи нову якість обліку й нові чинники його побудови.
Бухгалтерський облік є одночасно і наукою і мистецтвом, яке опирається на певні принципи та методи. 
Метою курсової роботи є закріплення теоретичних знань та набуття навичок розв’язання практичних завдань з бухгалтерського обліку.

При виконанні роботи слід виконати наступні завдання:

· розкрити зміст та передумови раціональної організації бухгалтерського обліку на підприємстві;

· сформувати баланс на початок місяця;
· скласти журнал господарських операцій зі всіма необхідними розрахунками;

· відкрити реєстри бухгалтерського обліку;

· заповнити Журнал 1 та Журнал 4;

· скласти оборотно-сальдову відомість;

· сформувати баланс на кінець звітного місяця.
ЧАСТИНА 1. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ФОРМИ ПОБУДОВИ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ.  КЕРІВНИЦТВО ОБЛІКОВИМ ПРОЦЕСОМ

Раціональне ведення бухгалтерського обліку значною мірою залежить від вдало вибраної форми обліку, що застосовується на даному підприємстві, та належної організації роботи. Останнє передбачає, крім усього іншого, також найраціональніші взаємовідносини центральної бухгалтерії з оперативно відокремленими частинами підприємства. Отже, організаційна форма побудови обліку на підприємстві зумовлюється його особливостями, територіальною відокремленістю його структурних підрозділів, системою управління, рівнем самостійності структурних підрозділів, чинною системою контролю та звітності.

Законом передбачено, що відповідальність за організацію бухгалтерського обліку на підприємствах та дотримання законодавства в процесі здійснення господарських операцій несуть керівники. Керівник підприємства зобов'язаний створити необхідні умови для належного ведення бухгалтерського обліку, забезпечення виконання всіма підрозділами, службами та працівниками, причетними до обліку, вимог головного бухгалтера щодо оформлення та подання бухгалтерських документів. Залежно від розмірів підприємства, організаційної його структури, системи управління, обсягів облікової інформації керівник підприємства для ведення обліку може:
створити бухгалтерську службу як самостійний структурний підрозділ підприємства на чолі з головним бухгалтером;
передати повноваження щодо ведення обліку спеціалізованій організації або централізованій бухгалтерії, коли така є;
найняти бухгалтера-фахівця на договірних засадах;
особисто вести бухгалтерський облік, якщо підприємство не зобов'язане оприлюднювати свою звітність.
Розвиток ринкових умов господарювання зумовлює функціонування підприємств із різною формою власності, різним обсягом господарської діяльності, від чого залежать суттєві відмінності в системі управління, обсязі облікової інформації. Усе це, у свою чергу, є передумовою різноваріантності організаційної побудови облікового процесу на конкретному підприємстві.
Підприємство самостійно організовує ведення бухгалтерського обліку на засадах повної чи часткової його централізації.
Централізована організація бухгалтерського обліку передбачає створення на підприємстві єдиного облікового центру — центральної бухгалтерії, яка і здійснює весь обліковий процес. При цьому документування здійснюваних операцій проводиться у відповідних господарських підрозділах і у встановлені графіком документообороту строки ці документи надходять у центральну бухгалтерію. Остання постійно здійснює оперативний контроль за правильним і своєчасним оформленням документів. Після ретельної перевірки та обробки вони стають підставою для ведення синтетичного й аналітичного обліку. У центральній бухгалтерії облік ведеться за такими напрямками, які забезпечують необхідну інформацію для здійснення контролю як за діяльністю підприємства в цілому, так і за діяльністю його господарських підрозділів. У кінці звітного періоду центральна бухгалтерія складає за даними синтетичного й аналітичного обліку баланс та інші форми звітності.
Така організаційна форма ведення обліку набула поширення на порівняно невеликих підприємствах з компактним розміщенням господарських підрозділів. Вона має багато переваг, зокрема дає змогу ефективніше використати обліковий персонал, раціональніше розподілити обов'язки між конкретними виконавцями, ширше використати обчислювальну техніку в обліковому процесі, забезпечити своєчасне та якісне складання звітності.
Однак така форма організації облікового процесу має й суттєві недоліки. Найважливішим з них є те, що контроль за здійснюваними операціями ведеться відірвано від місця їх проведення та документування, що знижує як його оперативність, так і його дійовість. Крім того, керівники господарських одиниць (цехів, дільниць, бригад) мають недостатнє інформаційне забезпечення під час прийняття відповідних рішень або здійснення поточного контролю за діяльністю господарського підрозділу.
У зв'язку з цим на великих підприємствах, за значної кількості господарських підрозділів, а також тоді, коли окремі цехи, дільниці чи інші підрозділи розміщено на значній відстані від головного підприємства, обліковий процес будується за принципами його часткової централізації. На таких підприємствах обліковий процес здійснюється як центральною бухгалтерією, так і обліковим персоналом (обліковими групами) структурних підрозділів (цехів, бригад, дільниць). Нижчі облікові осередки здійснюють документальне оформлення проведених операцій, обробку та групування документів стосовно руху матеріалів, готової продукції, розрахунків з робітниками і службовцями та ін. У встановлені строки на підставі згрупованих документів облікові групи структурних підрозділів складають звіти, які разом з документами здають в центральну бухгалтерію. Після ретельної перевірки документів та складених звітів центральна бухгалтерія використовує їх для відображення проведених операцій у системі синтетичних і аналітичних рахунків.
Отже, за часткової централізації обліку всі облікові роботи зі зведення та узагальнення діяльності підприємства здійснюються централізовано — центральною бухгалтерією, а контроль за документацією, її первинна обробка та групування документів, складання на цій підставі звітів проводяться децентралізовано.
Така побудова облікового процесу значною мірою усуває недоліки, властиві повній його централізації. За таких умов суттєво посилюється контроль за роботою структурних підрозділів підприємства та інформаційне забезпечення керівництва в процесі прийняття управлінських рішень. Ця форма організації обліку набуває нині все більшого поширення, особливо за умов впровадження комерційного розрахунку. Вона застосовується на промислових і сільськогосподарських підприємствах, у будівельно-монтажних організаціях, на залізницях та ін.
Проте і названа форма організації обліку має суттєві недоліки: це передовсім збільшення чисельності облікового персоналу, неефективне його використання, ускладнення своєчасного складання звітності.
Укрупнення підприємств, створення їхніх об'єднань, виникнення спільних підприємств та їхніх філій, поширення дочірніх підприємств, зміцнення їхньої самостійності в управлінні зумовили організацію обліку на цих підприємствах на принципах повної децентралізації. Такі підприємства часто розміщено на значній відстані від головного. Тому вони здійснюють облік цілком самостійно. Тут проводиться документальне оформлення здійснюваних господарських операцій, перевірка та групування первинних документів, синтетичний та аналітичний облік, складання та подання звітності, включаючи баланс цього підприємства (філії, підрозділу).
У встановлені строки баланс та інші звітні форми подають у центральну бухгалтерію, яка їх перевіряє та складає зведену (консолідовану) звітність у цілому по об'єднанню. 

Таку організаційну побудову обліку передбачено і чинним «Положенням про організацію бухгалтерського обліку і звітності в Україні», яке наголошує, що підприємство може виділяти на окремий баланс свої філії, представництва, відділення та інші відокремлені підрозділи (житлово-комунальне, транспортне, підсобне сільське господарство тощо), що входять до складу підприємства.
Отже, децентралізація бухгалтерського обліку зумовлюється передовсім організаційною, територіальною чи технологічною відокремленістю підприємств чи їхніх окремих частин.
Проте децентралізована організація бухгалтерського обліку стосується передовсім головного підприємства, тобто передбачає самостійність та автономність ведення обліку і звітності в його структурних підрозділах. Що ж до самих цих підприємств, чи їхніх філій, які входять в об'єднання, то там залежно від особливостей діяльності облік будується на принципах повної чи часткової централізації. Відтак зберігаються, на жаль, усі, як позитивні, так і негативні сторони цих організаційних форм ведення обліку.
З-поміж організаційних форм побудови обліку особливе місце належить централізованим бухгалтеріям. Головна їхня особливість полягає в тім, що вони обслуговують не одне підприємство чи установу, а цілу групу однорідних господарств певного напряму. Найбільш широкого розвитку набули централізовані бухгалтерії з обслуговування бюджетних установ: шкіл, дитячих дошкільних закладів, лікарень, аптек, окремих промислових підприємств. Слід зазначити, що останнім часом виникла низка малих підприємств та аудиторських фірм, які на договірних засадах обслуговують інші малі підприємства стосовно ведення обліку, тобто виконують функції централізованих бухгалтерій. За таких умов безпосередньо на підприємствах чи установах замість самостійних бухгалтерій створюють обліково-контрольні групи, які займаються документальним оформленням господарських операцій та перевіркою документів. Усі інші облікові роботи та складання звітності виконує централізована бухгалтерія (аудиторська фірма).
Така організаційна форма побудови обліку, як і всі інші, має і переваги, і недоліки. Зокрема на малих виробничих підприємствах дані облікової інформації нерідко становлять важливу комерційну таємницю, зберегти яку нелегко за такого принципу ведення обліку.
У ринковій економіці все більшу роль відіграють підприємства малого бізнесу. Вони мають невеликий обсяг господарської діяльності, дещо спрощену форму обліку, а відтак і певні особливості його побудови. Залежно від обсягу облікової інформації на такому підприємстві може створюватись обліковий апарат або цю роботу доручають виконувати фахівцю за договором. За незначного обсягу облікових робіт їх може виконувати сам власник підприємства.
Громадяни, які здійснюють підприємницьку діяльність без створення юридичної особи, ведуть облік доходів і витрат у порядку, передбаченому податковим законодавством України.
Керівництво обліковим процесом веде головний бухгалтер та керівник організаційної структури
ЧАСТИНА 2. ПРАКТИЧНА
2.1. Баланс на початок місяця
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	КОДИ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Дата (рік, місяць, число)
	 
	 
	01

	Підприємство
	ПП «Чайка»
	за ЄДРПОУ
	

	Територія
	Україна
	за КОАТУУ
	 

	Організаційно-правова форма господарювання
	приватна
	за КОПФГ
	 

	Орган державного управління
	 
	за СПОДУ
	 

	Галузь
	 
	за ЗКГНГ
	 

	Вид економічної діяльності
	 
	за КВЕД
	 

	Одиниця виміру: тис. грн.
	 
	Контрольна сума
	 

	Адреса
	м. Львів
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Форма N 1 
	Код за ДКУД  
	1801001

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	 
	 
	 

	Нематеріальні активи:
	 
	 
	 

	залишкова вартість
	010
	-
	1

	первісна вартість
	011
	-
	2

	накопичена амортизація
	012
	(  -  )
	( 1 )

	Незавершене будівництво
	020
	-
	-

	Основні засоби:
	 
	
	 

	залишкова вартість
	030
	-
	158

	первісна вартість
	031
	-
	170

	знос
	032
	(  -  )
	(12)

	Довгострокові біологічні активи:
	 
	
	 

	справедлива (залишкова) вартість
	035
	-
	-

	первісна вартість
	036
	-
	-

	накопичена амортизація
	037
	-
	-

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	 
	
	 

	які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	040
	-
	79

	інші фінансові інвестиції
	045
	-
	-

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	050
	-
	-

	Відстрочені податкові активи
	060
	-
	-

	Інші необоротні активи
	070
	-
	-

	Усього за розділом I
	080
	-
	238

	II. Оборотні активи
	 
	
	 

	Виробничі запаси
	100
	-
	33

	Поточні біологічні активи
	110
	-
	-

	Незавершене виробництво
	120
	-
	-

	Готова продукція
	130
	-
	-

	Товари
	140
	-
	-

	Векселі одержані
	150
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги:
	 
	
	 

	чиста реалізаційна вартість
	160
	-
	1

	первісна вартість
	161
	-
	-

	резерв сумнівних боргів
	162
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	 
	
	 

	з бюджетом
	170
	-
	-

	за виданими авансами
	180
	-
	-

	з нарахованих доходів
	190
	-
	-

	із внутрішніх розрахунків
	200
	-
	1

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	210
	-
	- 

	Поточні фінансові інвестиції
	220
	-
	- 

	Грошові кошти та їх еквіваленти:
	 
	
	 

	в національній валюті
	230
	-
	81

	в іноземній валюті
	240
	-
	22

	Інші оборотні активи
	250
	-
	-

	Усього за розділом II
	260
	-
	137

	III. Витрати майбутніх періодів
	270
	-
	-


	Баланс
	280
	-
	375

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	 
	 
	 

	Статутний капітал
	300
	-
	200

	Пайовий капітал
	310
	-
	-

	Додатковий вкладений капітал
	320
	-
	-

	Інший додатковий капітал
	330
	-
	-

	Резервний капітал
	340
	-
	-

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	350
	-
	116

	Неоплачений капітал
	360
	(   -   )
	(   -   )

	Вилучений капітал
	370
	(   -   )
	(   -  )

	Усього за розділом I
	380
	-
	316

	II. Забезпечення таких витрат і платежів
	 
	
	 

	Забезпечення виплат персоналу
	400
	-
	-

	Інші забезпечення
	410
	-
	-

	Цільове фінансування
	420
	-
	-

	Усього за розділом II
	430
	-
	-

	III. Довгострокові зобов'язання
	 
	 
	 

	Довгострокові кредити банків
	440
	-
	-

	Інші довгострокові фінансові зобов'язання
	450
	-
	-

	Відстрочені податкові зобов'язання
	460
	-
	-

	Інші довгострокові зобов'язання
	470
	-
	-

	Усього за розділом III
	480
	-
	-

	IV. Поточні зобов'язання
	 
	
	 

	Короткострокові кредити банків
	500
	-
	20

	Поточна заборгованість за довгостроковими зобов'язаннями
	510
	-
	-

	Векселі видані
	520
	-
	-

	Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	530
	-
	24

	Поточні зобов'язання за розрахунками:
	 
	
	 

	з одержаних авансів
	540
	-
	-

	з бюджетом
	550
	-
	9

	з позабюджетних платежів
	560
	-
	-

	зі страхування
	570
	-
	1

	з оплати праці
	580
	-
	5

	з учасниками
	590
	-
	-

	із внутрішніх розрахунків
	600
	-
	-

	Інші поточні зобов'язання
	610
	-
	-

	Усього за розділом IV
	620
	-
	58

	V. Доходи майбутніх періодів
	630
	-
	-

	Баланс
	640
	-
	375


2.2. Нарахування заробітної плати працівникам підприємства
Нараховуємо заробітну плату працівникам підприємства з усіма необхідними розрахунками та поясненнями з обов’язкових платежів, базою обчислення яких є сума коштів, яку спрямовано на оплату праці, а також утримань із заробітної плати, які передбачені чинним законодавством України. 

Таблиця 2.1

Інформація для нарахування заробітної плати за звітний місяць

	№ з/п
	П.І.П
	Посада
	Поса-довий оклад, грн.
	Нарахований відрядний заробіток, грн.
	Використання робочого часу, днів

	
	
	
	
	
	Відпра-цьовано
	Неви-ходи
	Підстава невиходу

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Адміністративний персонал

	1
	Іванченко О.І.
	директор
	3600
	-
	20
	2
	Лікарняний лист

	2
	Лозинський В.В. 
	гол. бухгалтер
	2550
	-
	22
	-
	-

	3
	Лаврик К.С.
	секретар
	1250
	-
	22
	-
	-

	Загальновиробничий персонал

	4
	Петренко А.О.
	інженер-технолог
	1580
	-
	22
	-
	-

	5
	Павленко М.Ю.
	майстер
	1430
	-
	22
	-
	-

	6
	Клименко О.В.
	комірник складу
	1280
	-
	22
	-
	-

	Робітники виробництва

	7
	Федоренко Т.С.
	оператор
	-
	2400
	22
	-
	-

	8
	Дмитрієв О.О.
	оператор
	-
	2410
	22


	-
	-

	9
	Ткаченко А.В.
	оператор
	-
	2200
	10
	-
	-


Продовження табл.2.1

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	10
	Лучко Л.С.
	оператор
	-
	2350
	18
	4
	Лікарняний лист

	11
	Алєксєєнко Ю.Д.
	оператор
	-
	2320
	22
	-


	-

	12
	Іванюк В.А.
	оператор
	-
	2380
	22
	-
	-


По кожному працівнику відображаємо суму утримань і нарахувань до Пенсійного фонду та фондів соціального страхування, а також розмір податку з доходів фізичних осіб. Результати зводимо у таблицю 2.2.
Результати розрахунків оформляємо у розрахунково-платіжній відомості (зведеній) (ф. №П-7), затвердженій наказом Держкомстату України від 5 грудня 2008 р. №489.

РОЗРАХУНКОВО-ПЛАТІЖНА ВІДОМІСТЬ
(зведена) 

	N
п/п
	Нараховано за видами оплат
	N
п/п
	Утримано

	
	вид оплати
	нараховано, грн.
	
	вид утримання
	утримано, грн.

	
	Фонд основної заробітної плати:
	
	
	
	

	1.
	Тарифна ставка, посадовий оклад
	22795,46
	1.
	Видано за I-у половину місяця (аванс)
	-

	2.
	Комісійні від реалізації продукції
	-
	
	Внески на загальнообов'язкове державне соціальне страхування:
	

	3.
	Гонорар, авторська винагорода штатним працівникам
	-
	2.
	до Пенсійного фонду
	475,91

	4.
	Оплата праці за час перебування у відрядженні
	-
	3.
	до Фонду зайнятості
	380,73

	5.
	Оплата за профнавчання інших працівників
	-
	4.
	до Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності
	13,92

	6.
	Вартість продукції, виданої працівникам при натуральній формі оплати праці
	-
	5.
	Податок на доходи фізичних осіб
	3411,95


	7.
	Інші види нарахувань
	-
	6.
	Профспілкові внески
	-

	
	Фонд додаткової заробітної плати:
	
	7.
	Аліменти
	-

	8.
	Премія
	-
	8.
	Аванс в банк
	-

	9.
	Відсоткові або комісійні винагороди
	-
	9.
	Каса (належить до видачі)
	19334,39

	10.
	Оплата роботи в надурочний час, святкові та неробочі дні
	-
	
	
	

	11.
	Оплата днів відпочинку
	-
	
	
	

	12.
	Індексація заробітної плати
	-
	
	
	

	13.
	Компенсації працівникам у зв'язку з порушенням термінів виплати заробітної плати
	-
	
	
	

	14.
	Витрати на безкоштовний проїзд
	-
	
	
	

	15.
	Вартість форменого одягу
	-
	
	
	

	16.
	Відпустка за поточний місяць
	-
	
	
	

	17.
	Відпустка за наступний період
	-
	
	
	


2.3. Журнал реєстрації господарських операцій
Складаємо журнал реєстрації господарських операцій на основі початкових відомостей. Результати відображаємо в табл. 2.3.

Таблиця 2.3

Журнал реєстрації господарських операцій

	№ з/п
	Зміст господарської операції
	Первинний документ обліку
	Кореспонденція рахунків бухгалтерського обліку
	Сума

	
	
	
	Д-т
	К-т
	

	1
	Перераховано кошти з поточного рахунку у національній валюті для погашення заборгованості перед постачальниками
	Договір поставки, рахунок-фактура, платіжне доручення
	631
	311
	24000

	2
	Зараховано на поточний рахунок дохід від довгострокових фінансових інвестицій (дивіденти за минулий рік)
	виписка банку, довідка бухгалтерії
	311
	73
	1000

	3
	Оприбутковано матеріали від постачальника (без ПДВ)
	ТТН, Видаткова накладна, податкова накладна
	201
	631
	12000

	4
	Відображено податковий кредит
	Податкова накладна
	6411
	631
	2400

	5
	Затверджено авансовий звіт за витратами на відрядження управлінського персоналу
	Наказ на відрядження, посвідчення на відрядження, аваксовий звіт, ВКО
	92
	372
	1100

	6
	Невитрачені суми повернуто до каси. Зазначені перевитрати виплачено касою з попереднім отриманням готівки в банку
	Авансовий звіт
	всі кошти витрачені
	

	7
	Отримано зі складу матеріали на виробничі потреби
	Накладна вимога (М-11), картка обліку запасів
	23
	201
	20000

	8
	Перераховано до бюджету суму нарахованого ПДВ
	Виписка банку, довідка бухгалтерії, платіжне доручення
	6411
	311
	6000

	9
	Перераховано до бюджету суму нарахованого податку на прибуток
	Виписка банку, довідка бухгалтерії, платіжне доручення
	6412
	311
	2000

	10
	Перераховано до бюджету суму нарахованого ПДФО
	Виписка банку, довідка бухгалтерії, платіжне доручення
	6413
	311
	500

	11
	Перераховано до бюджету суму нарахованого комунального податку
	Виписка банку, довідка бухгалтерії, платіжне доручення
	6414
	311
	100

	12
	Перераховано до бюджету суму внески на страхування (ЄСВ) 
	Виписка банку, довідка бухгалтерії, платіжне доручення
	651
	311
	550

	13
	Отримано готівку з банку на виплату заробітної плати
	Банківська виписка, ПКО
	301
	311
	5000

	14
	Виплачено заробітну плату
	Розрахунково-платіжна відомість, ВКО
	661
	301
	4900

	15
	Депоновано невиплачену заробітну плату
	Розрахунково-платіжна відомість, ВКО
	661
	662
	100

	16
	Здано в банк залишок готівки
	Банківська виписка, ВКО
	311
	301
	100

	17
	Погашено короткостроковий кредит банку
	Банківська виписка, договір
	601
	311
	12000

	18
	Сплачено та віднесено на витрати відсотки за кредитом
	Банківська виписка, договір, довідка бухгалтерії
	951
	684
	900

	
	
	
	684
	311
	900

	19
	перераховано орендодавцю за операційну оренду адміністративного приміщення за поточний і наступний місяць
	договір оренди, банківська виписка, бухгалтерська довідка
	39
	685
	3000

	20
	Відображено податковий кредит
	Податкова накладна
	6411
	685
	600

	21
	віднесено на витрати оренду плату за поточний місяць
	довідка бухгалтерії
	92
	39
	1500

	22
	віднесено на витрати оренду плату за наступний місяць
	довідка бухгалтерії
	92
	39
	1500

	23
	нараховано знос основних засобів виробничого приміщення
	довідка бухгалтерії
	23
	131
	4100

	24
	Відпущено МШП на виробничі потреби
	Накладна вимога (М-11), картка обліку запасів
	23
	22
	150

	25
	Нараховано заробітну плату:
	Відомість нарахування заробітної плати
	 
	 
	

	 
	адміністративному персоналу
	 
	92
	661
	7072,73

	 
	загальновиробничому персоналу
	 
	91
	661
	4290,00

	 
	робітникам основного виробництва
	 
	23
	661
	11432,73

	26
	Утримано із заробітної плати
	Відомість нарахування заробітної плати
	 
	 
	

	 
	ЄСВ (3,6%)
	 
	661
	651
	820,64

	 
	ПДФО (15%)
	 
	661
	6413
	3411,95

	27
	Нараховано лікарняні працівникам за рахунок підприємства
	Розрахунок лікарняних
	92
	661
	787,27

	28
	Утримано із лікарняних плати
	Розрахунок лікарняних
	 
	 
	

	 
	ЄСВ (2%)
	 
	661
	651
	15,75

	 
	ПДФО (15%)
	 
	661
	6413
	115,728

	29
	Здійcнено нарахування ЄСВ на ФОП адміністративного персоналу (36,76%)
	Довідка бухгалтерії
	92
	651
	2599,94

	30
	Здійснено нарахування ЄСВ на ФОП загальновиробничого персоналу (36,76%)
	Довідка бухгалтерії
	91
	651
	1577,00

	31
	Здійснено нарахування ЄСВ на ФОП виробничого персоналу (36,76%)
	Довідка бухгалтерії
	23
	651
	4202,67

	32
	Здійснено нарахування ЄСВ на лікарняні адміністративного персоналу (33,2%)
	Довідка бухгалтерії
	92
	651
	108,65

	33
	Здійснено нарахування ЄСВ на лікарняні виробничого персоналу (33,2%)
	Довідка бухгалтерії
	23
	651
	152,72

	34
	Нараховано комунальний податок
	Розрахунок комунального податку
	 
	 
	

	 
	адмінперсоналу
	 
	92
	6414
	15,3

	 
	загальновиробничому персоналу
	 
	91
	6414
	15,3

	 
	виробничому персоналу
	 
	23
	6414
	25,5

	35
	перераховано банку за розрахунково-касове обслуговування
	Банківська виписка
	92
	311
	89

	36
	Надійшла на склад готова продукція за фактичною собівартісю
	Готова продукція прихід на склад
	281
	23
	40063,62

	37
	Відвантажено покупцям готову продукцію
	Видаткова накладна, податкова накладна, ТТН
	361
	701
	24000

	38
	Відображено податкові зобовязання
	Податкова накладна
	701
	6411
	4000

	39
	Відображено собівартість реалізованої продукції
	Довідка бухгалтерії
	901
	281
	40063,62

	40
	Нараховано операційну курсову різницю в іноземній валюті
	Довідка бухгалтерії, виписка банку
	945
	312
	648,81

	41
	Нараховано резерв сумнівних боргів у розмірі 1% суми заборгованості покупців
	Довідка бухгалтерії
	944
	38
	365

	42
	На поточний рахунок надійшов аванс від покупця
	Виписка банку, видаткова накладна
	311
	681
	600

	43
	Відображено податкові зобовязання
	Податкова накладна
	361
	6411
	100

	44
	Перераховано аванс постачальнику
	Виписка банку, видаткова накладна, платіжне доручення
	371
	311
	900

	45
	Відображено податковий кредит
	Податкова накладна
	6411
	631
	180

	46
	Списано на ФР:
	Довідка бухгалтерії
	 
	 
	

	 
	дохід від реалізації продукції
	 
	701
	79
	20000

	 
	дохід від довгострокових фінансових інвестицій
	 
	73
	79
	1000

	 
	собівартість реалізованих товарів
	 
	79
	901
	40063,62

	 
	загальновиробничі витрати
	 
	79
	91
	5882,30

	 
	адміністративні витрати
	 
	79
	92
	14772,89

	 
	сумнівні та безнадійні борги
	 
	79
	944
	365

	 
	операційну курсову різницю
	 
	79
	945
	648,81

	 
	відсотки за кредит
	 
	79
	951
	900

	46
	Визначено фінансовий результат (збиток)
	Довідка бухгалтерії
	441
	79
	41632,62


Згідно з Податковим кодексом України комунальний податок не розраховується. 
2.4. Т-рахунки

На підставі інформації про залишки на рахунках бухгалтерського обліку на початок місяця, а також даних з журналу господарських операцій відкриваємо реєстри бухгалтерського обліку (Т-рахунки).

	
	Рах. 10
	
	
	Рах. 131
	
	
	Рах. 124

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	170000
	 
	
	Поч. с-до
	-
	12000
	
	Поч. с-до
	2000
	-

	 
	-
	-
	
	23
	-
	4100
	
	 
	-
	-

	Обороти
	 -
	 -
	
	Обороти
	 -
	4100
	
	Обороти
	-
	-

	Кін. С-до
	170000
	 
	
	Кін. С-до
	 -
	16100
	
	Кін. С-до
	2000
	-

	
	 
	 
	
	
	 
	
	
	
	 
	

	
	Рах. 133
	
	
	Рах. 141
	
	
	Рах. 201

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	-
	500
	
	Поч. с-до
	78500
	-
	
	Поч. с-до
	26000
	-

	 
	-
	-
	
	 
	-
	-
	
	3
	12000
	-

	Обороти
	-
	-
	
	Обороти
	-
	-
	
	7
	 
	20000

	Кін. С-до
	-
	500
	
	Кін. С-до
	78500
	-
	
	Обороти
	12000
	20000

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кін. С-до
	18000
	-


	
	Рах. 281
	
	
	Рах. 22
	
	
	Рах. 23

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	-
	-
	
	Поч. с-до
	3000
	-
	
	Поч. с-до
	-
	-

	19
	40063,62
	-
	
	24
	-
	150
	
	7
	20000
	-

	39
	-
	40063,62
	 
	Обороти
	-
	150
	
	23
	4100
	-

	Обороти
	40063,62
	40063,62
	
	Кін. С-до
	2850
	-
	
	24
	150
	-

	Кін. С-до
	-
	-
	
	
	
	
	
	25
	11432,73
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	31
	4202,67
	-

	
	Рах. 361
	
	
	Рах. 372
	
	33
	152,72
	-

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	34
	25,5
	-

	Поч. с-до
	500
	-
	
	Поч. с-до
	1000
	 
	
	36
	-
	40063,62

	37
	24000
	-
	
	5
	-
	1000
	
	Обороти
	40063,62
	40063,62

	43
	100
	-
	 
	Обороти
	-
	1000
	
	Кін. С-до
	-
	-

	Обороти
	24100
	-
	
	Кін. С-до
	-
	0
	
	
	
	

	Кін. С-до
	24600
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Рах. 39
	
	
	Рах. 40
	
	

	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	

	
	Поч. с-до
	-
	-
	
	Поч. с-до
	-
	200000
	
	

	
	19
	3000
	-
	
	-
	-
	-
	
	

	
	21
	-
	1500
	 
	Обороти
	-
	-
	
	

	
	22
	 
	1500
	
	Кін. С-до
	-
	200000
	
	

	
	Обороти
	3000
	3000
	
	
	
	
	
	

	
	Кін. С-до
	-
	-
	
	
	
	
	
	


	
	Рах. 441
	
	
	Рах. 301
	
	
	Рах. 311

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	-
	116230
	
	Поч. с-до
	100
	-
	
	Поч. с-до
	80373
	-

	46
	41632,62
	-
	
	13
	5000
	100
	
	2
	1000
	-

	Обороти
	41632,62
	-
	
	14
	
	4900
	
	16
	100
	-

	Кін. С-до
	-
	74597,38
	
	16
	 
	100
	
	42
	600
	-

	
	
	
	
	Обороти
	5000
	5100
	
	1
	-
	24000

	
	Рах. 312
	
	Кін. С-до
	-
	-
	
	8
	-
	6000

	 
	Дт
	Кт
	
	
	Рах.681
	
	9
	-
	2000

	Поч. с-до
	21627
	-
	
	 
	Дт
	Кт
	
	10
	-
	500

	40
	-
	648,81
	
	Поч. с-до
	-
	-
	
	11
	-
	100

	Обороти
	-
	648,81
	
	42
	-
	600
	
	12
	-
	550

	Кін. С-до
	20978,19
	-
	
	Обороти
	-
	600
	
	13
	 
	5000

	
	
	
	
	Кін. С-до
	-
	600
	
	17
	 
	12000

	
	Рах.601
	
	
	
	
	
	18
	 
	900

	 
	Дт
	Кт
	
	
	Рах.662
	
	19
	 
	 

	Поч. с-до
	-
	20000
	
	 
	Дт
	Кт
	
	35
	 
	89

	42
	12000
	-
	
	Поч. с-до
	-
	-
	
	44
	 
	900

	Обороти
	12000
	-
	
	15
	-
	100
	
	Обороти
	1700
	52039

	Кін. С-до
	-
	8000
	
	Обороти
	-
	100
	
	Кін. С-до
	30034
	-

	
	
	
	
	Кін. С-до
	-
	100
	
	
	
	


	
	Рах. 631
	
	
	Рах. 661
	
	 
	Рах. 651
	 

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	-
	24000
	
	Поч. с-до
	-
	5000
	
	Поч. с-до
	-
	770

	3
	-
	12000
	
	14
	4900
	-
	
	12
	550
	 

	4
	-
	2400
	
	15
	100
	 
	
	26
	-
	820,64

	45
	 
	180
	
	26
	820,64
	 
	
	28
	-
	15,75

	1
	24000
	 
	
	26
	3411,95
	 
	
	29
	-
	2599,94

	Обороти
	24000
	14580
	
	28
	15,75
	 
	
	30
	-
	1577,00

	Кін. С-до
	-
	14580
	
	28
	115,728
	 
	
	31
	-
	4202,67

	
	
	
	
	25
	 
	7072,73
	
	32
	-
	108,65

	
	Рах. 684
	
	25
	 
	4290,00
	
	33
	-
	152,72

	 
	Дт
	Кт
	
	25
	 
	11432,73
	
	Обороти
	550
	9477,37

	Поч. с-до
	-
	-
	
	27
	 
	789,27
	
	Кін. С-до
	 
	9697,37

	18
	900
	-
	
	Обороти
	9516,00
	23582,73
	
	
	
	

	19
	-
	900
	
	Кін. С-до
	-
	1921866
	
	
	
	

	Обороти
	900
	900
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кін. С-до
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Рах. 685
	 
	
	
	Рах.6412
	 
	
	
	Рах.6413
	 

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт

	Поч. с-до
	-
	-
	
	Поч. с-до
	-
	-
	
	Поч. с-до
	-
	500

	19
	 
	3000
	
	9
	2000
	-
	
	10
	500
	-

	19
	 
	600
	
	Обороти
	2000
	-
	
	26
	-
	3411,95

	Обороти
	0
	3600
	
	Кін. С-до
	2000
	
	
	28
	-
	115,728

	Кін. С-до
	-
	3600
	
	
	
	
	
	Обороти
	500
	3527,68

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кін. С-до
	-
	3527,68

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Рах. 6411
	 
	
	
	Рах. 6414
	 
	
	
	
	

	 
	Дт
	Кт
	
	 
	Дт
	Кт
	
	
	
	

	Поч. с-до
	-
	6000
	
	Поч. с-до
	-
	100
	
	
	
	

	4
	2400
	-
	
	11
	100
	-
	
	
	
	

	8
	6000
	-
	
	34
	 
	15,3
	
	
	
	

	20
	600
	-
	
	34
	 
	15,3
	
	
	
	

	45
	180
	-
	
	34
	 
	25,5
	
	
	
	

	38
	-
	4000
	
	Обороти
	100
	56,1
	
	
	
	

	43
	-
	100
	
	Кін. С-до
	-
	56,1
	
	
	
	

	Обороти
	9180
	4100
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кін. С-до
	-
	920
	
	
	
	
	
	
	
	


2.5. Оборотна-сальдова відомість
На основі журналу господарських операцій складаємо оборотно-сальдову відомість підприємства за місяць (табл. 2.4).

Таблиця 2.4

Оборотна сальдова відомість за вересень 2011 р.

	Рахунок
	Дт
	Кт
	Обороти по Д-ту
	Обороти по К-ту

	Дт
	Кт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	104
	170000
	-
	 -
	- 
	170000
	-

	131
	 -
	12000
	 -
	4100
	- 
	16100

	124
	2000
	-
	 -
	- 
	2000
	- 

	133
	 -
	500
	 -
	 -
	 -
	500

	141
	78500
	-
	 -
	 -
	78500
	 -


Продовження табл.2.4
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	201
	26000
	-
	12000
	20000
	18000
	-

	207
	4000
	-
	-
	-
	4000
	-

	22
	3000
	-
	-
	150
	2850
	-

	23
	- 
	-
	40063,62
	40063,62
	-
	-

	281
	- 
	-
	40063,62
	40063,62
	-
	-

	361
	500
	-
	24100
	-
	24600
	-

	371
	- 
	-
	900
	-
	900
	-

	372
	1000
	-
	-
	1000
	-
	-

	38
	-
	-
	-
	365
	-
	365

	39
	-
	-
	3000
	3000
	-
	

	40
	-
	200000
	-
	-
	-
	200000

	441
	-
	116230
	41632,62
	-
	-
	74597,38

	301
	100
	-
	4900
	5000
	-
	-

	311
	80373
	-
	1700
	52039
	30034
	-

	312
	21627
	-
	-
	648,81
	20978,19
	-

	601
	-
	20000
	12000
	-
	-
	8000

	631
	-
	24000
	24000
	14580
	-
	14580

	6411
	-
	6000
	9180
	4100
	-
	920

	6412
	-
	2000
	2000
	-
	-
	

	6413
	-
	500
	500
	3527,68
	-
	3527,68

	6414
	-
	100
	100
	56,1
	-
	56,1

	661
	-
	5000
	9364,07
	23582,73
	-
	19218,7

	662
	-
	-
	-
	100
	-
	100

	651
	-
	770
	550
	9477,37
	-
	9697,37

	684
	-
	-
	900
	900
	-
	

	681
	-
	-
	-
	600
	-
	600

	685
	-
	-
	-
	3600
	-
	3600

	701
	-
	-
	20000
	20000
	-
	-

	73
	-
	-
	1000
	1000
	-
	-

	79
	-
	-
	41632,62
	41632,62
	-
	-

	901
	-
	-
	40063,62
	40063,62
	-
	-

	91
	-
	-
	5882,30
	5882,30
	-
	-

	92
	-
	-
	14772,89
	14772,89
	-
	-

	944
	-
	-
	365
	365
	-
	-

	945
	-
	
	648,81
	648,81
	-
	-

	951
	-
	-
	900
	900
	-
	-

	Сума
	387100
	387100
	352219
	352219
	351862,2
	351862,2


2.6. Журнал 1 та журнал 4
За даними про залишки на рахунках на початок і на кінець місяця заповнюємо журнал №1 (Додаток А) та журнал №4 (Додаток Б) (затверджені наказом Мінфіну України від 29 грудня 2000 р. №356).
2.7. Баланс на кінець місяця
8 Використовуючи дані оборотного-сальдової відомості складаємо фінансовий звіт – Баланс (Ф.1) на кінець звітного місяця
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	КОДИ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Дата (рік, місяць, число)
	 
	 
	01

	Підприємство
	
	за ЄДРПОУ
	

	Територія
	Україна
	за КОАТУУ
	 

	Організаційно-правова форма господарювання
	
	за КОПФГ
	 

	Орган державного управління
	 
	за СПОДУ
	 

	Галузь
	 
	за ЗКГНГ
	 

	Вид економічної діяльності
	 
	за КВЕД
	 

	Одиниця виміру: тис. грн.
	 
	Контрольна сума
	 

	Адреса
	м. Львів
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Форма N 1 
	Код за ДКУД  
	1801001

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	 
	 
	 

	Нематеріальні активи:
	 
	 
	 

	залишкова вартість
	010
	1
	1

	первісна вартість
	011
	2
	2

	накопичена амортизація
	012
	  (  1  )
	(  1  )

	Незавершене будівництво
	020
	-
	-

	Основні засоби:
	 
	 
	

	залишкова вартість
	030
	158
	154

	первісна вартість
	031
	170
	170

	знос
	032
	 ( 12 )
	( 16 )

	Довгострокові біологічні активи:
	 
	 
	

	справедлива (залишкова) вартість
	035
	-
	

	первісна вартість
	036
	-
	

	накопичена амортизація
	037
	-
	

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	 
	 
	

	які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	040
	79
	79

	інші фінансові інвестиції
	045
	-
	-

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	050
	-
	-

	Відстрочені податкові активи
	060
	-
	-

	Інші необоротні активи
	070
	-
	-

	Усього за розділом I
	080
	238
	234

	II. Оборотні активи
	 
	 
	

	Виробничі запаси
	100
	33
	25

	Поточні біологічні активи
	110
	-
	-

	Незавершене виробництво
	120
	-
	-

	Готова продукція
	130
	-
	-

	Товари
	140
	-
	-

	Векселі одержані
	150
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги:
	 
	 
	

	чиста реалізаційна вартість
	160
	1
	25

	первісна вартість
	161
	-
	-

	резерв сумнівних боргів
	162
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	 
	
	 

	з бюджетом
	170
	-
	-

	за виданими авансами
	180
	-
	1

	з нарахованих доходів
	190
	-
	-

	із внутрішніх розрахунків
	200
	1
	-

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	210
	- 
	-

	Поточні фінансові інвестиції
	220
	- 
	-

	Грошові кошти та їх еквіваленти:
	 
	 
	

	в національній валюті
	230
	81
	30

	в іноземній валюті
	240
	22
	21

	Інші оборотні активи
	250
	-
	-

	Усього за розділом II
	260
	137
	102

	III. Витрати майбутніх періодів
	270
	-
	

	Баланс
	280
	375
	336

	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	 
	 
	 

	Статутний капітал
	300
	200
	200

	Пайовий капітал
	310
	-
	-

	Додатковий вкладений капітал
	320
	-
	-

	Інший додатковий капітал
	330
	-
	-

	Резервний капітал
	340
	-
	-

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	350
	116
	75

	Неоплачений капітал
	360
	(   -   )
	(   -   )

	Вилучений капітал
	370
	(   -  )
	(   -  )

	Усього за розділом I
	380
	316
	275

	II. Забезпечення таких витрат і платежів
	 
	 
	

	Забезпечення виплат персоналу
	400
	-
	-

	Інші забезпечення
	410
	-
	-

	Цільове фінансування
	420
	-
	-

	Усього за розділом II
	430
	-
	-

	III. Довгострокові зобов'язання
	 
	 
	 

	Довгострокові кредити банків
	440
	-
	-

	Інші довгострокові фінансові зобов'язання
	450
	-
	-

	Відстрочені податкові зобов'язання
	460
	-
	-

	Інші довгострокові зобов'язання
	470
	-
	-

	Усього за розділом III
	480
	-
	-

	IV. Поточні зобов'язання
	 
	 
	

	Короткострокові кредити банків
	500
	20
	8

	Поточна заборгованість за довгостроковими зобов'язаннями
	510
	-
	-

	Векселі видані
	520
	-
	-

	Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	530
	24
	15

	Поточні зобов'язання за розрахунками:
	 
	 
	

	з одержаних авансів
	540
	-
	1

	з бюджетом
	550
	9
	5

	з позабюджетних платежів
	560
	-
	

	зі страхування
	570
	1
	9

	з оплати праці
	580
	5
	19

	з учасниками
	590
	-
	-

	із внутрішніх розрахунків
	600
	-
	-

	Інші поточні зобов'язання
	610
	-
	4

	Усього за розділом IV
	620
	58
	61

	V. Доходи майбутніх періодів
	630
	-
	

	Баланс
	640
	375
	336


ВИСНОВОК
Законом передбачено, що відповідальність за організацію бухгалтерського обліку на підприємствах та дотримання законодавства в процесі здійснення господарських операцій несуть керівники. Керівник підприємства зобов'язаний створити необхідні умови для належного ведення бухгалтерського обліку, забезпечення виконання всіма підрозділами, службами та працівниками, причетними до обліку, вимог головного бухгалтера щодо оформлення та подання бухгалтерських документів. Залежно від розмірів підприємства, організаційної його структури, системи управління, обсягів облікової інформації керівник підприємства для ведення обліку може:
створити бухгалтерську службу як самостійний структурний підрозділ підприємства на чолі з головним бухгалтером;
передати повноваження щодо ведення обліку спеціалізованій організації або централізованій бухгалтерії, коли така є;
найняти бухгалтера-фахівця на договірних засадах;
особисто вести бухгалтерський облік, якщо підприємство не зобов'язане оприлюднювати свою звітність.
Також у теоречній частині описано види та характеристики організаційних форм побудови бухгалтерського бліку.
У частині 2 складено баланс початок місяця, нараховано заробітну плату  працівникам підприємства з усіма необхідними розрахунками й поясненнями, складено журнал реєстрації господарських операцій, відкрито Т-рахунки, складено оборотно-сальдову відомість по синтетичним рахункам, заповнено Журнал №1 та Журнал №4 та складено баланс кінець місяця.
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