Q:  Управлінський потенціал — це: 

*можливості окремих категорій персоналу підприємства щодо ефективної організації та управління виробничо-комерційними процесами підприємства (організації).

Q:  Рішення про проведення фінансової санації підприємства приймається: 

*за ініціативою суб’єкта господарювання, для якого існує загроза банкрутства.

Q:  До числа заходів фінансової санації підприємства відносяться: 

*відстрочка або відмова від винагороди;

Q:  Інтегральну оцінку загрози банкрутства підприємства дає: 

*модель Альтмана

Q:  Потенціал підприємства – це: 

сукупність ресурсів підприємства, що забезпечують досягнення певних результатів підприємства

Q:  Метод дисконтованих грошових потоків доцільно використовувати якщо: 

*Можна з достатньо високою вірогідністю оцінити майбутні грошові потоки підприємства

Q:  Взаємозамінність як сутнісна характеристика потенціалу означає: 

*можливість альтернативної заміни одних елементів іншими

Q:  Модульно-блочна структуризація передбачає виділення у структурі потенціалу підприємства таких блоків: 

*ресурсів, управління, діяльності персоналу

Q:  Відтворювальний потенціал підприємства включає: 

*суму інвестиційного та інноваційного потенціалу

Q:  Формування потенціалу підприємства будь-якого рівня є результатом: 

*Взаємодії ресурсів, які залучаються до господарської діяльності

Q:  Потенціал підприємства як економічна система включає: 

*Ресурси і зв’язки між ними

Q:  Системна характеристика потенціалу складність полягає у тому, що 
*економічний потенціал підприємства має складну структуру

Q:  Потужність як системна характеристика потенціалу підприємства означає, що: 

*все вище перераховане

Q:  Технологічні ресурси підприємства включають: 

виробничу потужність підприємства та особливості обладнання

*технології, наукові розробки, раціоналізаторські ідеї

Q:  Ставка дисконту – це: 

Процентна ставка, що використовується для перерахування майбутніх потоків доходів у єдину величину поточної вартості

Процентна ставка, за допомогою якої здійснюється розрахунок відносної цінності грошових коштів, одержаних в різні інтервали часу

Ставка прибутковості за наявними альтернативними варіантами інвестицій, яка задовольняє вимогам інвесторів

A: *Усе перераховане правильно

Q:  Які різновиди має вартість у обміні? 

ринкова, ліквідаційна, податкова, страхова, орендна

ринкова, балансова, податкова, страхова, орендна

A: *ринкова, заставна, страхова, орендна

інвестиційна, балансова, податкова, заміщення

Q:  Технічні ресурси підприємства включають: 

A: *виробничі потужності та особливості їх використання

нові технології

раціоналізаторські ідеї

наукові розробки

Q:  Просторові ресурси підприємства характеризують: 

особливості земельних ділянок підприємства

особливості розміщення підприємства

A: *характеристика виробничих приміщень, особливості території підприємства, наявність комунікацій

правильна відповідь відсутня

Q:  Привабливість місця розташування підприємства відображає потенціал: 

маркетинговий

технічний

A: *інфраструктурний

виробничий

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до порівняльного підходу? 

метод вартості заміщення

метод економічного прибутку

метод чистих активів

A: *метод аналогового продажу

Q:  Інформаційні ресурси підприємства характеризуються 

кількістю інформації

якістю інформації

кількістю каналів поширення інформації

A: *всі відповіді правильні

Q:  Тип управління, гнучкість управлінської структури – це характеристики  

фінансових ресурсів підприємства

A: *ресурсів організаційної структури системи управління

інформаційних ресурсів

кадрових ресурсів

Q:  Що не входить до складу  потенціалу підприємства за модульно-блочною структуризацією? 

A: *готова продукція

основні засоби

технології

кадри

Q:  Блок управління у структурі потенціалу підприємства включає такі складові: 

планування

реалізація

контроль

A: *всі вказані

Q:  До основних функцій технологічних працівників належить 

аналітична діяльність

A: *виробнича діяльність

комунікаційна діяльність

всі види діяльності персоналу

Q:  Формування потенціалу підприємства – це 

процес визначення і створення спектру підприємницьких можливостей

побудова певних організаційних форм підприємства

струкуризація потенціалу підприємства

A: *все вище зазначене

Q:  Яке з нижче перерахованих визначень є синонімом поняття “вартість у користуванні” 

Нормативна вартість

A: *Споживча вартість

Внутрішня вартість

Ринкова вартість

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до витратного підходу 

A: *метод ліквідаційної вартості

метод прямої капіталізації доходів

метод дисконтування грошових потоків

метод мультиплікаторів

Q:  У машинодомінаційних підприємствах під час формування потенціалу підприємства найважливішою складовою є 

A: *основні виробничі фонди

кадровий потенціал

потенціал оборотних засобів

потенціал нематеріальних активів

Q:  До трудодомінаційних підприємств належать підприємства галузі 

A: *побутового обслуговування

вугільної промисловості

машинобудування

хімічної промисловості

Q:  Інфраструктурний потенціал включає можливості, які пов’язані з 

A: *місцерозташуванням підприємства

особливостями переробки сировини

особливостями обслуговування виробничого процесу

специфікою соціальної інфрастурктури підприємства

Q:  Визначення вартості земельних ділянок на основі методу залишку для землі використовується для оцінки … 

неосвоєних ділянок, призначених для комерційного використання

A: *цілісних земельно-майнових комплексів

сільськогосподарських земель

земель невиробничого призначення

Q:  Які складові потенціалу підприємства не можна однозначно віднести до суб’єктних чи об’єктних складових? 

управлінський потенціал

фінансовий потенціал

потенціал технологічного потенціалу

A: *трудовий потенціал

Q:  Яка складова підприємницької діяльності не використовується для визначення вартості бізнесу? 

персонал

машини та обладнання

матеріали

A: *готова продукція

Q:  Особливості порівняльного підходу  

орієнтація на інформацію минулих періодів

орієнтація на перспективи розвитку підприємства

орієнтація на потік майбутніх доходів

A: *орієнтація на показники, характерні для аналогічних підприємств

Q:  На які види основних фондів не нараховується амортизація: 

передавальні пристрої

споруди

A: *земельні ділянки

жодної вірної відповіді

Q:  Яку назву має ціна, яка переважає на вільному, відкритому конкурентному ринку й визначається на основі рівності між реальними економічними факторами? 

вартість діючого підприємства

A: *вартість в обміні

вартість у користуванні

інвестиційна вартість

Q:  Формою якого зносу є старіння дизайну конструкції 

фізичного

функціонального

A: *зовнішнього

економічного

Q:  Блок системи управління в структурі потенціалу підприємства включає: 

закупівлю, виробництво, збут

маркетинг, виробництво, персонал, фінанси

організацію, мотивацію, контроль

A: *планування, реалізацію, контроль

Q:  Міра того, скільки покупець буде готовий заплатити за оцінювану власність – це: 

Ціна

A: *Вартість

Витрати

Собівартість

Q:  Що найбільш точно характеризує правильні дії оцінювача при визначенні остаточної вартості об’єкта різними методами 

A: *Усереднення показників вартості, отриманих за допомогою різних методів

Прийняття максимального значення як остаточної величини вартості

Прийняття до уваги ступеня вірогідності та доречності використання кожного з методів

Прийняття мінімального значення як остаточної величини вартості

Q:  До об’єктних складових потенціалу підприємства відносять 

A: *виробничий потенціал

науково-технічний потенціал

управлінський потенціал

кадровий потенціал

Q:  Доходний підхід до оцінки підприємства представлений методами 

Дисконтованих грошових потоків і альтернативної вартості

Поточної вартості майна і капіталізації прибутку

Галузевих співвідношень і прогнозування продажів

A: *Дисконтованих грошових потоків і капіталізації прибутку

Q:  Що з нижче перерахованого не відповідає визначенню ліквідаційної вартості 

A: *Вартість, розрахована на основі реалізації активів підприємства по частинах

A: *Різниця між виручкою від продажу активів підприємства по окремості та його зобов’язаннями

Вартість, що враховує індивідуальні вимоги конкретного інвестора

A: *Вартість, розрахована для підприємства, що знаходиться в стані банкрутства

Q:  Який підхід до оцінки вартості бізнесу вимагає окремої оцінки вартості земельної ділянки 

Порівняльний

Майновий

Доходний

A: *Всі

Q:  Що з нижче наведеного відповідає визначенню ліквідаційної вартості 

вартість, яка розрахована на основі реалізації окремих активів підприємства

різниця між виручкою від продажу окремих активів підприємства та витратами на ліквідацію

вартість, розрахована на конкретну дату

A: *вартість, яка розрахована для підприємства, яке перебуває в стані банкрутства

Q:  Характер виробничих приміщень підприємства визначають його 

технічні ресурси

технологічні ресурси

A: *просторові ресурси

фінансові ресурси

Q:  Коли замість коефіцієнта капіталізації можна використати показник ставки дисконту 

для перерахування майбутніх потоків доходів у величину поточної вартості

A: *коли грошові потоки постійні і приблизно однакові у часі

коли нема різниці між ставкою дисконту і середньорічними темпами росту прибутку

ніколи

Q:  Підхід, відповідно до якого найбільш імовірною величиною вартості оцінюваного підприємства може бути реальна ціна продажу аналогічного об’єкта 

Доходний

A: *Порівняльний

Витратний

Майновий

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом дисконтування грошового потоку – це 

вартість  бізнесу оцінюється на основі визначення коефіцієнтів, що відтворюють суттєві характеристики аналогів

A: *вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості грошових потоків, генерованих кожним компонентом, з урахуванням відмінності у рівнях дисконтів

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

вартість бізнесу дорівнює сумі коштів, яка може бути реально отримана при його ліквідації

Q:  Який принцип оцінки базується на вислові: «максимальний дохід від використання потенціалу підприємства можна отримати при досягненні оптимальних величин факторів виробництва»: 

A: *збалансованості

відповідності

економічного розподілу

найліпшого і найефективнішого використання

Q:  Які різновиди має вартість у користуванні 

A: *інвестиційна, балансова, податкова, заміщення

інвестиційна, ринкова, податкова, заміщення

інвестиційна, заставна, страхова, заміщення

інвестиційна, балансова, страхова, заміщення

Q:  Проблема територіального розташування підприємства вирішується на основі врахування 

витрат на поставку сировини

специфіки технологічного процесу

витрат на збут готової продукції

A: *усі відповіді вірні

Q:  Метод, відповідно до якого вартість об’єкта визначається шляхом внесення поправок до цін продажу подібних земельних ділянок – це 

метод капіталізації доходу

A: *метод зіставлення цін продажу аналогів

метод скорегованих чистих активів

індексний метод

Q:  Що з нижче наведеного не є компонентом загальної ставки дисконту при виведенні її за допомогою методу кумулятивної побудови 

без ризикова ставка.

A: *премія за інвестиційний менеджмент

премія за ризик

рівень систематичного ризику

Q:  Валовий рентний мультиплікатор розраховується як відношення 

A: *ціни продажу об’єкта до потенційного або дійсного валового доходу

потенційного або дійсного валового доходу до ціни продажу об’єкта

потенційного валового доходу до дійсного валового доходу

операційних витрат до ціни продажу об’єкта.

Q:  Що з нижче наведеного відповідає визначенню ринкової вартості 

вартість, яка розрахована на основі реалізації окремих активів підприємства

різниця між виручкою від продажу окремих активів підприємства та витратами на ліквідацію

A: *найбільш вірогідна ціна при здійсненні угод між типовим покупцем та продавцем

вартість, яка враховує потреби кожного інвестора

Q:  Знос може бути двох видів 

внутрішній і зовнішній

матеріальний і нематеріальний

A: *усувний і неусувний

фактичний і розрахунковий

Q:  Переклад терміну «потенціалу» з латинської мови означає 

резерви

наявні можливості

A: *приховані можливості

запаси

Q:  До суб’єктних складових потенціалу підприємства належать 

інноваційний потенціал

фінансовий потенціал

інфраструктурний потенціал

A: *маркетинговий потенціал

Q:  Найбільш поширена наукова думка щодо трактування суті потенціалу 

A: *сукупність ресурсів

потужність виробництва

загальна ресурсна, економічна, природна можливість регіону

можливість досягти ефекту

Q:  Вартісна оцінка підприємства в цілому проводиться з метою 

Визначення розміру виручки від реалізації незадіяних у виробничому процесі основних фондів

Визначення ступеню усталеності іміджу підприємства

Визначення вартості устаткування підприємства, що є об’єктом лізингу

A: *Одержання кредиту під заставу частини нерухомості підприємства

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до результативного підходу 

метод ліквідаційної вартості

A: *метод прямої капіталізації доходів

балансовий метод

метод вартості заміщення

Q:  Властивість цілісності системи означає: 

первинність цілого, яке можна поділити на компоненти

A: *первинність компонентів, з яких складається єдине ціле

тотожність властивостей системи сумі властивостей її компонентів

неможливість розчленування цілого на окремі складові частини

Q:  Техніко-технологічний потенціал підприємства – це 

A: *сукупність обладнання, устаткування, технічних пристроїв і технологічних рішень, що складають єдину виробничу систему

техніко-технологічна база підприємства

виробничі можливості підприємства при найбільш ефективному використанні засобів виробництва, технічних пристроїв і технологій

фінансові можливості підприємства щодо забезпечення виробничого процесу необхідним обладнанням

Q:  Особливістю землі як об’єкта оцінки є 

необхідність врахування зносу

A: *суттєва залежність вартості від фактору місцезнаходження

наявність активного ринку купівлі-продажу аналогічних об’єктів

необхідність врахування відповідності вимогам стандартів та нормативно-технічної документації

Q:  Метод залишку для землі передбачає 

A: *виділення та капіталізацію доходів від використання земельної ділянки, що є складовою частиною об’єкта нерухомості

розрахунок середньозваженого коефіцієнта капіталізації для визначення загального доходу від використання об’єкта нерухомості

коригування суми потенційних доходів

визначення індексів

Q:  Блок діяльності персоналу включає такі складові 

організаційну, виробничу, наукову

A: *аналітичну, виробничу, комунікаційну

комерційну, виробничу, управлінську

аналітичну, виконавчу, організаційну

Q:  Знецінення об’єкта внаслідок невідповідності його техніко-економічного рівня вимогам сучасного виробництва називається 

фізичний знос

технологічне старіння

A: *економічне старіння

функціональне старіння

матеріальне знецінення

Q:  Яке з нижченаведених положень неправильне 

A: *Ставка капіталізації – процентна ставка, що використовується для перерахування майбутніх потоків доходів у величину поточної вартості

Ставка капіталізації – це процентна ставка, що дозволяє перетворити величину прибутку за один період часу у величину вартості

Ставка капіталізації – це різниця між ставкою дисконту і середньорічними темпами росту прибутку

Ставка капіталізації – різниця між ставкою дисконту й очікуваними середньорічними темпами росту грошового потоку.

Q:  Нормативна оцінка вартості земельних ділянок, будівель і споруд базується на 

аналізі ринкових умов здійснення угод купівлі-продажу

урахуванні стратегічних орієнтирів розвитку підприємства

A: *використані офіційно затверджених інструктивно-методичних документів

комбінуванні витратних, результатних і порівняльних методик оцінки

Q:  Ефективність роботи відділу вище суми ефективносте й кожного фахівця за рахунок дії 

закону конкуренції

закону пропорційності

закону ефекту масштабу виробництва

A: *закону синергії

Q:  Яка вартість з перерахованих нижче є вартістю відтворення точної копії об’єкта власності на базі нинішніх цін з використанням таких самих чи подібних матеріалів? 

A: *Повна вартість заміщення.

Обґрунтована ринкова вартість.

Скрапова вартість.

Повна вартість відновлення.

Q:  Який із методів ґрунтується на принципі додаткової продуктивності 

метод техніки залишку для землі

метод капіталізації земельної ренти

метод співставного продажу

A: *метод витрат на освоєння

Q:  В оцінній діяльності виділяють втрати вартості, пов’язані з 

фізичним старінням, функціональним старінням, прискореним зносом

A: *фізичним старінням, функціональним старінням, зовнішнім зносом

старінням навколишнього середовища, неусувним старінням, фізичним старінням, зносом довгострокових активів

фізичним та технологічним застаріванням

Q:  Внутрішню будову й організацію потенціалу як цілісної системи визначає його 

розмірність

A: *структура

ієрархія

адаптивність

Q:  Які з вказаних вартісних мультиплікаторів належать до інтервальних 

ціна/прибуток

ціна/дивіденди

ціна/виторг

A: *всі перераховані

Q:  Які фактори впливають на формування потенціалу підприємств у добувній промисловості 

велика фондомісткість продукції

значні витрати на геолого-розвідувальні роботи

властивості корисних копалин

A: *всі зазначені

Q:  На формування потенціалу електроенергетичних підприємств найбільший вплив здійснюють фактори 

A: *залежність від наявності джерел енергії та виробничої інфраструктури

незалежність від розвитку вироничої інфраструктури

визначальна роль держави у розвитку галузі

орієнтація на іноземних споживачів

Q:  Для сучасних металургійних підприємств України при формуванні потенціалу актуальним є  

орієнтація при розташуванні на родовища корисних копалин

орієнтація на джерела вторинної сировини

рівень забезпечення трудовими ресурсами

A: *орієнтація на експорт та врахування попиту на світовому ринку і вимог до якості

Q:  Проведення маркетингових заходів, які спрямовані на вивчення попиту на продукцію і на покращення збуту, має найважливіше значення при формуванні потенціалу підприємств 

важкого машинобудування

точного машинобудування

A: *транспортного та сільськогосподарського машинобудування

енергетичного машинобудування

Q:  Для якої галузі при формуванні потенціалу підприємств особливо необхідно враховувати складні міжгалузеві технологічні зв’язки 

A: *хімічної промисловості

легкої промисловості

сільського господарства

машинобудування

Q:  Особливості формування потенціалу підприємств сільського господарства 

орієнтація на споживача

орієнтація на розвинену транспортну інфраструктуру

визначальна роль екологічного фактору

A: *велика залежність від агрокліматичних умов

Q:  Принцип корисності при оцінці вартості потенціалу підприємства означає, що 

A: *підприємство має вартість, якщо воно корисне потенційному власнику

корисність підприємства визначається рівнем його прибутковості

здатність отримувати прибутки називають ефектом корисності

вартість підприємства пропорційна його корисності

Q:  Принцип внеску передбачає, що 

A: *додатково вкладений капітал у будь-яку складову потенціалу є ефективним тоді, коли при цьому підвищується ринкова вартість підприємства

будь-який вкладений капітал підвищує ринкову вартість підприємства

вкладення капіталу завжди ефективне

внесок додаткового капіталу сприяє зростанню ефективності діяльності підприємства

Q:  Метод обчислення ставки дисконту LIBOR може використовуватися у випадку 

A: *фінансування об’єкта через європейські валютні ринки

при відомому рівні ризику інвестицій

при розрахунку мінімальної вартості об’єкта

при розрахунку вартості об’єкта у випадку нульового бюджетування грошових потоків

Q:  Базою для визначення загального коефіцієнта капіталізації є 

A: *норма доходу

норма грошових потоків

норма відшкодування

норма прибутковості

Q:  Обчислення коефіцієнта капіталізації за методом Рінга використовується у випадку 

A: *прямолінійного відшкодування капіталу

повернення коштів за фактором фонду відшкодування

повернення коштів за фактором фонду відшкодування та базовою ставкою дисконту

зростання вартості потенціалу об’єкту

Q:  Обчислення коефіцієнта капіталізації за методом Елвуда використовується у випадку 

A: *іпотечного кредитування об’єкту нерухомості

повернення коштів за фактором фонду відшкодування

повернення коштів за фактором фонду відшкодування та базовою ставкою дисконту

зростання вартості потенціалу об’єкту

Q:  Елементами порівняння при оцінці вартості земельної ділянки за методом зіставного продажу можуть бути 

A: *умови фінансування, дата продажу, інженерно-геологічні характеристики, місцерозташування

ціна за 1 гектар

ціна за один фронтальний метр

достовірність інформації про умови купівлі продажу

Q:  Диференціальна рента визначається на основі 

A: *додаткових доходів, які відображають конкретну цінність земельної ділянки з точки зору доступності і освоєності

додаткових доходів за рахунок ефективності додаткових капіталовкладень

ефективності цільового використання земельної ділянки

залежно від особливостей місцерозташування в межах населеного пункту в районах підвищеного попиту на землю

Q:  Абсолютна рента встановлюється на основі 

додаткових доходів, які відображають конкретну цінність земельної ділянки з точки зору доступності і освоєності

додаткових доходів за рахунок ефективності додаткових капіталовкладень

A: *ефективності цільового використання земельної ділянки

залежно від особливостей місцерозташування в межах населеного пункту в районах підвищеного попиту на землю

Q:  Монопольна рента визначається залежно від 

додаткових доходів, які відображають конкретну цінність земельної ділянки з точки зору доступності і освоєності

додаткових доходів за рахунок ефективності додаткових капіталовкладень

ефективності цільового використання земельної ділянки

A: *особливостей місцерозташування в межах населеного пункту в районах підвищеного попиту на землю

Q:  При визначенні вартості відтворення об’єкту нерухомості необхідно 

A: *скоригувати кошторисну вартість на галузеві та регіональні індекси зміни цін на БМР та поточний індекс цін з 1991 року

скоригувати кошторисну вартість на галузеві та регіональні індекси зміни цін на БМР

скоригувати кошторисну вартість поточний індекс цін

орієнтуватися на показники проектно-кошторисної документації без урахування змін

Q:  Інформація, яка характеризує діяльність підприємства за певний період часу та фіксується в фінансовій і статистичній звітності, називається: 

Нормативною.

Оперативною.

A: *Обліковою.

Плановою.

Q:  Особливістю кадрового потенціалу як об’єкта оцінки є: 

Можливість відчуження для використання і реалізації окремо від конкретних осіб.

Відсутність правового захисту.

Неможливість кількісної оцінки.

A: *Можливість визначення вартості на основі підсумку прямих витрат на наймання працівників.

Q:  Прикладом штовхаючої системи управління матеріальним потоком є: 

Точно в строк

Канбан

Худого виробництва

A: *Реагування на попит

Q:  Ситуація, при якій успіх у конкурентній боротьбі залежить від якості, ефективності управління, організації виробництва, відповідає потенціалу: 

першого рівня конкурентоспроможності

другого рівня конкурентоспроможності

третього рівня конкурентоспроможності

A: *четвертого рівня конкурентоспроможності

Q:  Загроза появи нових конкурентів на певному ринковому сегменті: 

знижує потенціал прибутковості сегменту

обумовлює підвищення рівня витрат на стимулювання збуту

обумовлює підвищення рівня капіталовкладень, необхідних для утримання досягнутого рівня конкурентоспроможності

A: *усе перераховане вірно

Q:  Якої групи критеріїв немає у моделі SPACE  

A: *маркетингові можливості підприємства

конкурентноздатність підприємства і його становище на ринку

привабливість сектора (галузі)

стабільність сектора (галузі)

Q:  Відповідність кількості та якості інформації вимогам, обумовленим цілями проведення оцінки – це вимога: 

Актуальності інформації.

A: *Достатності інформації.

Вірогідності інформації.

Релевантності інформації.

Q:  Показник ступеня відповідності здібностей працівника умовам наймання робочої сили на ринку праці, - це: 

Заробітна плата працівників.

A: *Конкурентоспроможність працівників.

Продуктивність праці.

Ефективність праці.

Q:  До графічних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу не належать: 

A: *метод набору конкурентоспроможних елементів

метод вивчення профілю об’єкта

метод таксономічних показників

SWOT-аналіз

Q:  До одномоментних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства не належать: 

метод набору конкурентоспроможних елементів

метод вивчення профілю об’єкта

A: *графічна методика Зав’ялова

метод таксономічних показників

Q:  До графічних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу не належать: 

метод набору конкурентоспроможних елементів

метод вивчення профілю об’єкта

A: *метод таксономічних показників

SWOT-аналіз

Q:  Технічні ресурси підприємства включають: 

A: *виробничі потужності та особливості їх використання

нові технології

раціоналізаторські ідеї

наукові розробки

Q:  До характеристик кадрових ресурсів належать: 

кваліфікація

демографічний склад працівників

інтелектуальний капітал підприємства

A: *все вказане

Q:  Основним об’єктом оцінки кадрового потенціалу виступає: 

A: *Індивідуальні професійно-кваліфікаційні характеристики працівника

Група працівників певної професії і кваліфікації.

Загальна сума професійно-особистісних якостей працівників.

Сукупний працівник.

Q:  Елементами вартісної оцінки кадрового потенціалу є: 

Витрати на вивільнення зайвого персоналу.

Витрати на підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації кадрів.

Витрати на маркетинг на ринку праці.

A: *Усе перераховане.

Q:  Конкурентоспроможність потенціалу підприємства залежить від… 

A: *рівня конкурентоспроможності його складових елементів

галузі, до якої належить підприємство

масштабів діяльності підприємства

місцезнаходження підприємства

Q:  Наявність конкурентноздатних ідей визначають: 

технологічні ресурси підприємства

інформаційні ресурси підприємства

ресурси організаційної структури управління

A: *усі перераховані вище ресурси

Q:  Конкурентна перевага, отримана за рахунок виробництва продукції з унікальними споживчими властивостями, орієнтована на: 

дешеві канали збуту

низькі витрати

стандартизацію товарів

A: *диференціацію товарів

Q:  Пряме порівняння окремих індикаторів конкурентоспроможності з метою визначення переваг і недоліків порівнюваних підприємств -  це зміст методу: 

рангів
різниць
A: *балів
моделювання.

Q:  Вартість чистих активів відрізняється від величини власного капіталу підприємства на величину 

A: *спеціальних фондів

нерозподіленого прибутку

статутного капіталу

резервного капіталу

Q:  Інвентарний об’єкт – це 

A: *закінчений пристрій, предмет чи комплекс предметів зі всіма пристосуваннями та приладдям, що відносяться до нього

частини машин, обладнання чи об’єкта нерухомості, що може бути відділена від нього без нанесення непоправної фізичної шкоди

кожен предмет, що має самостійне значення і не є частиною будь-якої іншої машини чи обладнання

кожен самостійний пристрій, який не є складовою частиною будинку чи споруди

Q:  Кадровий потенціал оцінюється за допомогою: 

Кількісних показників

Якісних характеристик

Вартісних оцінок

A: *Усього перерахованого

Q:  Точність вартісних оцінок кадрового потенціалу залежить від якості моніторингу: 

A: *Соціальної інфраструктури в місці розташування підприємства.

Споживчого ринку.

Стану зовнішнього середовища.

Ринку засобів виробництва.

Q:  Тягнучій системі управління матеріальними потоками характерно: 

Мінімізація запасів

Невтручання системи управління в обмін матеріальним потоком між різними ділянками підприємства

Виробнича програма окремої ланки визначається розміром замовлення наступної ланки

A: *Все перераховано

Q:  Залежно від можливості розробки управлінських рішень щодо підвищення конкурентоспроможності потенціалу підприємства існують методи: 

графічні, математичні, логічні

індикаторні та матричні

критеріальні та експертні

A: *одномоментні та стратегічні

Q:  До стратегічних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства не належать: 

PIMS-аналіз

метод рангів

формалізований метод Іванова

A: *метод американської асоціації управління

Q:  Якщо вектор спрямовується у нижній лівий квадрат системи координат SPACE, рекомендованою стратегією є: 

консервативна стратегія

A: *захисна стратегія

конкурентна стратегія

агресивна стратегія

Q:  Вартість продажу об’єкта в постпрогнозному періоді – це 

вартість аналога

дисконтована вартість

A: *вартість реверсії

майбутня вартість інвестицій

Q:  Зміна величини кадрового потенціалу відбувається за рахунок 

виникнення конфліктних ситуацій в колективі

ротації працівників

підвищення кваліфікації працівників

A: *усі відповіді правильні

Q:  Якщо група працівників має цілі, які суперечать цілям адміністрації підприємства, то кадровий потенціал може бути зарахований до 

нематеріальних активів підприємства

A: *пасивів підприємства

інтелектуальної власності

гудволу

Q:  В яку зі статей звичайно не вносяться виправлення при коригуванні балансу з метою визначення чистих активів 

основні засоби

дебіторська заборгованість

запаси

A: *грошові кошти

Q:  Чому дорівнює коефіцієнт зносу обладнання згідно з методами зниження доходності, якщо прибуток від його використання на початку експлуатації становив 15 000 грн. за рік, а на момент оцінки – 11 000 грн.? 

A: *26,7%

20,1%

15,5%

36,2%

Q:  За допомогою кваліфікаційного тестування визначається: 

A: *Рівень організаторських здібностей працівника.

Профіль особистості.

Наявність позитивних і негативних лідерів у колективі.

Кадровий баласт підприємства.

Q:  Найбільш поширеним методом оцінки впливу кадрового потенціалу на вартість потенціалу є: 

Індексний метод.

Кореляційний метод.

Інтегральний метод.

A: *Метод експертних оцінок.

Q:  Запаси для компенсації випадкових коливань попиту називають: 

Поточні

Максимальні

Граничні

A: *Гарантійні

Q:  До  математичних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства не належать: 

метод рангів

формалізований метод Іванова

метод американської асоціації управління

A: *PIMS-аналіз

Q:  Евристичні методи використовуються при дослідженні потенціалу підприємства найчастіше у ролі: 

головного методу

A: *допоміжного методу

контрольного методу

зовсім не використовуються

Q:  Особистісно-кваліфікаційний потенціал працівника визначається: 

A: *Професійними характеристиками.

Віком та життєвим досвідом.

Чисельністю персоналу.

Укомплектованістю підприємства персоналом.

Q:  Зміна величини кадрового потенціалу відбувається за рахунок: 

Виникнення конфліктних ситуацій в колективі.

Ротації працівників.

Підвищення кваліфікації працівників.

A: *Усі відповіді правильні.

Q:  Соціометричне дослідження є методом: 

Контролю за формуванням і використанням кадрів.

Аналізу ефективності використання кадрового потенціалу.

Планування чисельності кадрів.

A: *Кадрового аудиту.

Q:  Визначення вартості бізнесу методом прямої капіталізації доходів – це: 

A: *вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості майбутніх грошових потоків від його використання, що можуть бути капіталізовані учасниками (власниками)

вартість бізнесу дорівнює сумі коштів, яка може бути реально отримана при його ліквідації

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів та пасивів у по елементному розрізі

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

Q:  Зовнішньою інформацією, яка використовується в процесі оцінки, є: 

A: *Характеристика ринків збуту продукції підприємства оцінки.

Стратегія розвитку підприємства.

Фінансова звітність підприємства.

Ретроспективна інформація про діяльність об’єкта.

Q:  Який з методів не належить до групи витратних методик оцінки вартості машин та обладнання? 

метод розрахунку за ціною однорідного об’єкту

метод аналізу й індексації витрат

метод по-елементного розрахунку

метод розрахунку за укрупненими нормативами

A: *метод рівновеликого аналога

Q:  Нижче якого рівня потенціал підприємства вважається зовсім неконкурентоспроможним? 

A: *граничного

нульового

порогового

стартового

Q:  До експертних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу не належать… 

A: *метод порівнянь

метод рангів

SPACE-аналіз
STEP-аналіз
Q:  Період часу від дати встановлення та введення в експлуатацію обкладання до дати виведення його з експлуатації 

залишковий термін служби

хронологічний вік

ефективний вік

A: *строк економічного життя

нормативний термін служби

оптимальний строк служби

Q:  Методика оцінки трудового потенціалу на основі одиниці живої праці належить до 

A: *витратного підходу

порівняльного підходу

доходного підходу

майнового підходу

Q:  На які види основних фондів не нараховується амортизація: 

передавальні пристрої

споруди

A: *земельні ділянки

жодної вірної відповіді

Q:  Знецінення об’єкта внаслідок невідповідності його техніко-економічного рівня вимогам сучасного виробництва називається 

фізичний знос

технологічне старіння

A: *економічне старіння

функціональне старіння

матеріальне знецінення

Q:  До особливостей машин та обладнання, яке є об’єктом оцінки належить: 

стаціонарне закріплення за об’єктом нерухомості

можливість застосування узагальнюючих вартісних показників площі, обсягу, довжини

A: *необхідність врахування ступеня ремонтопридатності

стандартизованість об’єктів

Q:  Техніко-технологічний потенціал підприємства – це 

A: *сукупність обладнання, устаткування, технічних пристроїв і технологічних рішень, що складають єдину виробничу систему

техніко-технологічна база підприємства

виробничі можливості підприємства при найбільш ефективному використанні засобів виробництва, технічних пристроїв і технологій

фінансові можливості підприємства щодо забезпечення виробничого процесу необхідним обладнанням

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до результативного підходу? 

метод ліквідаційної вартості

A: *метод прямої капіталізації доходів

балансовий метод

метод вартості заміщення

Q:  До характеристик кадрового потенціалу підприємства відносять: 

Чисельність працівників.

Організаторські здібності.

Професійно-кваліфікаційний склад кадрів.

A: *Усе перераховане.

Q:  Різниця між строком економічного життя об’єкта та залишковим строком служби називається 

залишковий термін служби

хронологічний вік

A: *ефективний вік

строк економічного життя

нормативний термін служби

оптимальний строк служби

Q:  Кадровий потенціал – це: 

Сукупність взаємодіючих між собою працівників.

Сукупність постійних працівників, що мають необхідну професійну підготовку та певний досвід практичної діяльності.

Сукупність постійних, тимчасових і сезонних працівників, які забезпечують досягнення стратегічних цілей діяльності підприємства.

A: *Сукупність здібностей і можливостей кадрів забезпечувати ефективне функціонування підприємства.

Q:  З метою оцінки професійно-особистісних характеристик кадрового потенціалу виділяють такі групи працівників: 

A: *Керівники, спеціалісти, службовці, робітники.

Постійні за основним місцем роботи, сумісники, тимчасові працівники.

Внітрішньо-фірмова еліта, генератори ідей, особи які мають зв’язки в інстанціях, конфліктуючі особи.

Спеціалісти вищої і середньої кваліфікації, спеціалісти-практики, висококваліфіковані, малокваліфіковані і некваліфіковані робітники.

Q:  Коли відсутні відхилення від запланованих показників і запаси розподіляються рівномірно, використовують такі системи управніння запасами: 

A: *З фіксованим розміром замовлення

З поповненням запасів до постійного рівня

Система мінімум-максимум

Усі названі

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом додаткових доходів— це: 

вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості майбутніх грошових потоків від його використання, що можуть бути капіталізовані учасниками (власниками);

вартість бізнесу визнається рівною різниці між активами та пасивами фірми;

A: *вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання;

вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів).

Q:  Конкурентоспроможність є іманентною рисою потенціалу підприємства? 

так

A: *ні

Q:  Поняття «конкурентоспроможність потенціалу підприємства» та «конкурентні позиції підприємства» є тотожними? 

так

A: *ні

Q:  Рівні конкурентоспроможності потенціалу підприємства: 

1,2,3,4,5

A: *1,2,3,4

1,2,3,4,5,6

1,2,3,4,5,6,7

Q:  Залежно від способу відображення кінцевих результатів оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства існують методи: 

A: *графічні, математичні та логістичні

індикаторні та матричні

критеріальні та експертні

одномоментні та стратегічні

Q:  До логічних методів оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства не належить... 

STEP-аналіз
SPACE-аналіз
GAP-аналіз

A: *Аналіз конкурентоспроможності за системою 111—555

Q:  Сукупність оціночних принципів, показників, критеріїв і методів оцінки складає ... 

A: *методологію оцінки

методику оцінки

технологію оцінки

систему оцінки

Q:  Що з нижченаведеного неможливо віднести до ланцюга, який складає методологію оцінки? 

формування категорій

розробка показників

A: *встановлення нормативів часу

вибір способу оцінки

Q:  Яка функція грошової одиниці показує майбутню вартість серії регулярних однакових платежів за певний період при встановленій процентній ставці? 

A: *коефіцієнт відшкодування капіталу

поточна вартість грошової одиниці

коефіцієнт амортизації грошової одиниці

нагромадження грошової одиниці за період

Q:  Яка функція грошової одиниці слугує для розрахунку періодичних платежів за основну суму боргу та проценти за нього? 

коефіцієнт відшкодування капіталу

поточна вартість грошової одиниці

A: *коефіцієнт амортизації грошової одиниці

нагромадження грошової одиниці за період

Q:  Основними методами доходного підходу оцінки потенціалу підприємства є: 

A: *метод капіталізації

метод чистих активів

метод ринку капіталу

метод галузевих коефіцієнтів

Q:  Який метод розрахунку ставки дисконту передбачає сумування безризикової ставки з усіма компенсаціями за ризик, яким обтяжений об 'єкт оцінки? 

метод капітальних активів

A: *метод кумулятивної побудови

метод сполучених інвестицій

метод ставки LIBOR

Q:  Який метод розрахунку ставки дисконту діє відповідно до вартості грошової одиниці на Лондонській валютній біржі, враховуючи ризик країни? 

метод капітальних активів

метод кумулятивної побудови

метод сполучених інвестицій

A: *метод ставки LIBOR

Q:  За яким методом розрахунку ставка дисконту визначається через існуючий ринок капіталу? 

A: *метод капітальних активів

метод кумулятивної побудови

метод сполучених інвестицій

метод ставки LIBOR

Q:  Згідно з яким методом коефіцієнт капіталізації визначається шляхом віднімання від ставки дисконту надбавки за майбутнє зростання капіталу? 

метод сумування

A: *метод вирахування

метод ринкового мультиплікатора

метод співставного продажу

Q:  Який метод визначення коефіцієнта капіталізації базується на інформації про аналогічні об'єкти та досягнутій ефективності їх господарського використання, котра доступна на ринку? 

метод сумування

метод вирахування

A: *метод ринкового мультиплікатора

метод співставного продажу

Q:  За якою технологією оцінки передбачається виокремлення об 'єкта типо-представника, який найкращим чином ураховує оціночні параметри машин (обладнання)? 

одиничної оцінки;

A: *групової оцінки;

системної оцінки;

часткової оцінки;

Q:  Коефіцієнт знецінення об'єкта внаслідок функціонального старіння розраховується на основі співвідношення ... 

повної та залишкової вартості обладнання

фактичного та нормативного прибутку

нормативного та ефективного строку служби

A: *фактичної та розрахункової потужності (продуктивності) обладнання

надійності об'єкта й аналогічного показника його функціонального аналога

Q:  Який з методів не належить до групи витратних методик оцінки вартості машин та обладнання? 

метод розрахунку за ціною однорідного об'єкта;

A: *метод аналізу й індексації витрат;

метод по-елементного розрахунку;

метод розрахунку за укрупненими нормативами

Q:  Період часу від дати встановлення та введення експлуатацію обладнання до дати виведення в його з експлуатації називається ... 

залишковим терміном служби

хронологічним віком

ефективним віком

A: *строком економічного життя

нормативним терміном служби

оптимальним строком служби

Q:  Прогнозована кількість років до виведення об'єкта з експлуатації називається ... 

A: *залишковим терміном служби

хронологічним віком

ефективним віком

строком економічного життя

нормативним терміном служби

оптимальним строком служби

Q:  Різниця між строком економічного життя об'єкта та залишковим строком служби називається ... 

залишковим терміном служби

хронологічним віком

A: *ефективним віком

строком економічного життя

нормативним терміном служби

оптимальним строком служби

Q:  Відновну вартість обладнання, згідно з методом розрахунку за ціною однорідного об'єкта, визначають як ... 

різницю між повною та залишковою вартістю об'єкта;

A: *суму повної вартості об'єкта та середньоринкового прибутку від використання аналогічного обладнання;

різницю між вартістю сучасних аналогів та залишковою вартістю об'єкта;

різницю між сумою витрат на придбання та витрат на доставку-монтаж.

Q:  За спектром охоплення можливостей виокремлюють такий вид трудового потенціалу: 

управлінський потенціал

колективний (груповий) трудовий потенціал

A: *структуро-формуючий трудовий потенціал

трудовий потенціал працівника

Q:  За характером участі у виробничо-господарському процесі виокремлюють такий вид трудового потенціалу: 

груповий (бригадний) трудовий потенціал

A: *потенціал технологічного персоналу

індивідуальний трудовий потенціал

продуктивний трудовий потенціал

Q:  Трудовий потенціал працівника — це: 

потенціал окремих працівників, який включає додаткові можливості їх колективної діяльності на основі сумісності психофізіологічних і кваліфікаційно-професійних особливостей колективу

це сукупні можливості працівників підприємства активно чи пасивно брати участь у виробничому процесі в рамках конкретної організаційної структури, виходячи з матеріально-технічних, технологічних та інших об'єктивних параметрів

A: *це індивідуальні інтелектуальні, психологічні, фізіологічні, освітньо-кваліфікаційні та інші можливості особистості, які використовуються чи можуть бути використані для трудової діяльності

Q:  Управлінський потенціал — це: 

індивідуальні інтелектуальні, психологічні, фізіологічні, освітньо-кваліфікаційні та інші можливості особистості, які використовуються чи можуть бути використані для трудової діяльності

можливості працівника підприємства генерувати економічні та неекономічні результати, виходячи з існуючих умов діяльності у рамках певної організації

A: *можливості окремих категорій персоналу підприємства щодо ефективної організації та управління виробничо-комерційними процесами підприємства (організації)

Q:  Який тип одиниць з поданих не використовується для виміру трудового потенціалу: 

A: *часові

натуральні

вартісні

якісні

умовні

Q:  Що з переліченого нижче не входить до складу трудового потенціалу: 

психофізіологічний потенціал

організаційний потенціал

кваліфікаційний потенціал

A: *соціальний потенціал

Q:  Психофізіологічний потенціал — це: 

A: *здатності та схильності людини, стан її здоров'я, працездатність, витривалість, тип нервової системи і т. ін.

обсяг, глибина та різнобічність загальних і спеціальних знань, трудових навичок і вмінь, що обумовлює здатність працівника до праці визначеного змісту і складності

рівень громадянської свідомості та соціальної зрілості, ступінь засвоєння працівником норм ставлення до праці, ціннісні орієнтації, інтереси, потреби і запити у сфері праці, виходячи з ієрархії потреб людини

Q:  Кваліфікаційний потенціал — це: 

здатності і схильності людини, стан її здоров'я, працездатність, витривалість, тип нервової системи і т. ін.

рівень громадянської свідомості та соціальної зрілості, ступінь засвоєння працівником норм ставлення до праці, ціннісні орієнтації, інтереси, потреби та запити у сфері праці, виходячи з ієрархії потреб людини

A: *обсяг, глибина та різнобічність загальних і спеціальних знань, трудових навичок і вмінь, що обумовлює здатність працівника до праці визначеного змісту і складності

Q:  Соціальний потенціал — це: 

A: *рівень громадянської свідомості та соціальної зрілості, ступінь засвоєння працівником норм ставлення до праці, ціннісні орієнтації, інтереси, потреби та запити у сфері праці, виходячи з ієрархії потреб людини

здатності та схильності людини, стан її здоров'я, працездатність, витривалість, тип нервової системи і т. ін.

обсяг, глибина та різнобічність загальних і спеціальних знань, трудових навичок і вмінь, що обумовлює здатність працівника до праці визначеного змісту і складності

Q:  Оцінювання рейтинговим методом означає: 

трудовий потенціал працівника визначається за допомогою формалізованих (математичних) моделей компетентності, які являють собою системну оцінку інтелектуальних, професійних та інших характеристик, суттєвих у рамках конкретної організації

A: *трудовий потенціал працівника визначається на основі оцінювання його істотних трудових якостей за оціночними шкалами, які розробляються оцінювачем за певними критеріями (залежно від мети аналізу)

трудовий потенціал працівника встановлюється експертом-оцінювачем у рамках допустимих інтервалів, які в сукупності формують фіксований розподіл усіх оцінок.

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до витратного підходу? 

A: *метод ліквідаційної вартості

метод прямої капіталізації доходів

метод дисконтування грошового потоку

метод мультиплікаторів

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до результативного підходу? 

метод вартості заміщення

простий балансовий метод

A: *метод додаткових доходів

метод галузевих співвідношень

Q:  Який з перелічених нижче методів оцінки вартості бізнесу використовується відповідно до порівняльного підходу? 

метод чистих активів

метод вартості заміщення

метод економічного прибутку

A: *метод аналогового продажу чи ринку капіталу

Q:  Визначення вартості бізнесу за простим балансовим методом— це: 

вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів)

A: *вартість бізнесу визнається рівною різниці між активами та пасивами фірми

вартість бізнесу визначається шляхом вирахування зі скоригованої вартості активів підприємства скоригованої вартості його пасивів

вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості грошових потоків, генерованих кожним його компонентом, з урахуванням відмінностей у рівнях дисконтів

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом регулювання балансу— це: 

A: *вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів)

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у по-елементному розрізі

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

вартість бізнесу встановлюється на рівні ціни купівлі-продажу контрольних пакетів акцій компаній чи аналогічних цілісних майнових комплексів

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом аналогового продажу чи ринку капіталу— це: 

вартість бізнесу оцінюється на основі визначених коефіцієнтів, що відтворюють суттєві характеристики аналогічних об'єктів, представлених на ринку

вартість бізнесу визначається шляхом множення суми інвестованого капіталу на ставку економічної рентабельності, яка дорівнює різниці між рентабельністю інвестованого капіталу і середньозваженими витратами на його залучення та використання

A: *вартість бізнесу встановлюється на рівні ціни купівлі-продажу контрольних пакетів акцій компаній чи аналогічних цілісних майнових комплексів

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом додаткових доходів— це: 

вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості майбутніх грошових потоків від його використання, що можуть бути капіталізовані учасниками (власниками)

вартість бізнесу визнається рівною різниці між активами та пасивами фірми

A: *вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів)

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом галузевих співвідношень — це: 

A: *вартість бізнесу визначається на основі цінових показників та інших якісних (чи фінансових) співвідношень, характерних для даної сфери господарювання

вартість бізнесу визначається шляхом множення суми інвестованого капіталу на ставку економічної рентабельності, яка дорівнює різниці між рентабельністю інвестованого капіталу та середньозваженими витратами на його залучення та використання

вартість бізнесу дорівнює сумі коштів, яка може бути реально отримана при його ліквідації (продажу), або сумі ліквідаційних вартостей усіх видів майна підприємства

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом ліквідаційної вартості— це: 

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у по-елементному розрізі

A: *вартість бізнесу дорівнює сумі коштів, яка може бути реально отримана при його ліквідації (продажу); або сумі ліквідаційних вартостей усіх видів майна підприємства

вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості грошових потоків, генерованих кожним його компонентом, з урахуванням відмінностей у рівнях дисконтів

вартість бізнесу оцінюється на основі визначених коефіцієнтів, що відтворюють суттєві характеристики аналогічних об'єктів, представлених на ринку

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом мультиплікаторів— це: 

вартість бізнесу визначається шляхом підрахування вартості створення ідентичного цілісного майнового комплексу в поточних цінах, який має аналогічну корисність для власників, але сформований відповідно до сучасних стандартів та вимог

A: *вартість бізнесу оцінюється на основі визначених коефіцієнтів, що відтворюють суттєві характеристики аналогічних об'єктів, представлених на ринку

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом економічного прибутку— це: 

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у по-елементному розрізі

вартість бізнесу визнається рівною різниці між активами та пасивами фірми

A: *вартість бізнесу визначається шляхом множення суми інвестованого капіталу на ставку економічної рентабельності, яка дорівнює різниці між рентабельністю інвестованого капіталу і середньозваженими витратами на його залучення та використання

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом накопичення активів — це: 

A: *вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у поелементному розрізі

вартість бізнесу визнається рівною різниці між активами та пасивами фірми

вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів)

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом чистих активів — це: 

вартість бізнесу дорівнює сумі коштів, яка може бути реально отримана при його ліквідації (продажу), або сумі ліквідаційних вартостей усіх видів майна підприємства

вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості грошових потоків, генерованих кожним його компонентом, з урахуванням відмінностей у рівнях дисконтів

A: *вартість бізнесу визначається шляхом вирахування зі скоригованої вартості активів підприємства скоригованої вартості його пасивів. Коригування полягає у ціновому приведенні чи нормалізації бухгалтерської звітності

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом дисконтування грошового потоку— це: 

вартість бізнесу оцінюється на основі визначених коефіцієнтів, що відтворюють суттєві характеристики аналогічних об'єктів, представлених на ринку;

A: *вартість бізнесу дорівнює теперішній вартості грошових потоків, генерованих кожним його компонентом, з урахуванням відмінностей у рівнях дисконтів;

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у поелементному розрізі

Q:  Визначення вартості бізнесу за методом вартості заміщення— це: 

вартість бізнесу визначається шляхом підсумування реальної вартості всіх компонентів цілісного майнового комплексу підприємства з вирахуванням сум його зобов'язань (боргів)

вартість бізнесу дорівнює різниці між ринковою вартістю всіх активів підприємства та ринковою вартістю всіх його пасивів (зобов'язань) у по-елементному розрізі

A: *вартість бізнесу визначається шляхом підрахування вартості створення ідентичного цілісного майнового комплексу в поточних цінах, який має аналогічну корисність для власників, але сформований відповідно до сучасних стандартів та вимог

вартість бізнесу визначається шляхом урегулювання балансу підприємства та оцінки можливостей отримання доходів від його використання

Q:  Який мультиплікатор з наступних не відноситься до фінансових мультиплікаторів? 

інтервальні

A: *прогнозні

одномоментні

Q:  Що з нижчепереліченого не входить до поняття інвестиційної вартості? 

вартість для конкретного користувача

вартість при визначених цілях інвестування

найбільш імовірна ціна за даними ринку

A: *ліквідаційна вартість

Q:  Спроможності підприємства в сфері нововведень характеризує потенціал 

технічний

відтворення

інформаційний

A: *інноваційний

Q:  За ступенем реалізації розглядають потенціал  

зовнішній і внутрішній

виробничий і фондовий

ринковий і неринковий

A: *досягнутий і перспективний

Q:  Показник потенціаловіддачі – це 

Відношення прибутку до вартості потенціалу підприємства.

A: *Відношення виручки до вартості потенціалу підприємства.

Відношення вартості ОВФ до вартості виробничого потенціалу.

Відношення продуктивності праці до вартості трудового потенціалу.

Q:  SWOT-аналіз потенціалу підприємства націлений: 

На максимальне задоволення потреб споживачів.

На забезпечення максимальної ефективності використання потенціалу.

На визначення привабливості ринку взагалі та визначення позиції підприємства на ньому.

A: *На виявлення сил і слабкостей, загроз і можливостей з метою розвитку сил у відповідності з обмеженими можливостями.

Q:  Мета збиткових підприємств: 

Скоротити обсяги продажу товарів.

A: *Збільшити прибуток і рентабельність.

Продати зайве обладнання.

Набрати додатковий персонал.

Q:  Базові принципи реструктуризації: 

Підвищення рівня централізації управління.

Економія зарплати.

Підвищення якості життя працівників.

A: *Використання резервів виробництва.

Q:  Бізнес-процес це: 

A: *Потік робіт від одного фахівця до іншого, від відділу до відділу

Процес визначення потреб бізнесу

Процеси на підприємстві, які не керуються і за які ніхто не відповідає

Розподіл та делегування повноважень учасників робіт

Q:  Реінжиніринг здійснюється з метою: 

A: *Створення бізнес-процесів.

Зниження собівартості та цін, підвищення якості продукції

Залучення інвестицій

Задоволення інтересів співробітників.

Q:  До «промислової власності» не належать: 

винаходи

промислові зразки

корисні моделі

A: *виробничі цехи

Q:  Оцінка вартості гудвілу здійснюється за допомогою 

методу дисконтованих грошових потоків

A: *методу надлишкового прибутку

методу вивільнення від роялті

методу вартості створення

Q:  Розрахунок ліцензійних платежів на основі річних обсягів продажів застосовується в методі 

звільнення від роялті

A: *виділення частки ліцензіара в прибутку ліцензіата

виграшу в собівартості

надлишкового прибутку

Q:  Величина вартості нематеріальних активів не залежить від 

обсягу прав, що передаються правовласником

дійсності охоронних документів на об’єкти нематеріальних активів

умов фінансування впровадження нематеріального активу у виробничий процес

A: *ціни одиниці продукції, що виробляється з використанням нематеріального активу

Q:  Патенти та ліцензії оцінюють переважно з використанням підходу 

A: *доходного

витратного

порівняльного

ринкового

Q:  До умов застосування методів порівняльного підходу щодо оцінки нематеріальних активів належить 

наявність фактів купівлі-продажу хоча б одного аналогічного об’єкту

конфіденційність інформації про ціни реальних угод купівлі-продажу

наявність та доступність інформації про характеристики та особливості аналогічних об’єктів

A: *всі відповіді правильні

Q:  До складу факторів, що характеризують сильні і слабкі сторони підприємства, не належить: 

репутація

соціальна відповідальність

A: *законодавча і нормативна база

трудові ресурси

Q:  Забезпечення потреби в матеріальних ресурсах виключно за рахунок позикових коштів можна розглядати як: 

силу підприємства

слабкість

A: *зовнішню можливість

зовнішню загрозу

Q:  До об’єктів інтелектуальної власності підприємства відносять: 

права користування земельними ділянками

товарні знаки

гудвіл

A: *усі відповіді правильні

Q:  Спроможності підприємства в сфері нововведень характеризує потенціал: 

технічний;

відтворення;

інформаційний;

A: *інноваційний.

Q:  Найуніверсальнішим методом аналізу ефективності використання потенціалу підприємства є: 

A: *Метод порівняння.

Евристичні методи.

Балансовий метод.

Факторний аналіз.

Q:  Здійснення організаційно-економічних, правових, технічних заходів, спрямованих на зміну структури підприємства, управління ним, форм власності, організаційно-правових, форм як можливість привести підприємство до фінансового оздоровлення, збільшити обсяг випуску продукції, підвищити ефективність виробництва — це: 

A: *реструктуризація підприємства

санація підприємства

перепрофілювання підприємства

Q:  Оцінка нематеріальних активів за фактичною собівартістю передбачає ... 

A: *визначення вартості об'єкта інтелектуальної власності на основі первісної вартості при їх придбанні

визначення вартості нематеріального активу на основі сучасних цін та з урахуванням ринкової ситуації при заміні відповідного об'єкта такої ж корисності

визначення вартості нематеріального активу, що може бути отримана при його продажу чи ліквідації на ринку

сума коштів, що може бути отримана чи оплачена при конвертації в національну (чи іноземну валюту) об'єкта інтелектуальної власності в ході господарської діяльності, за вирахуванням витрат на проведення операції

Q:  Оцінка нематеріальних активів за поточною відновною вартістю передбачає ... 

визначення вартості об'єкта інтелектуальної власності на основі первісної вартості при їх придбанні

A: *визначення вартості нематеріального активу на основі сучасних цін та з урахуванням ринкової ситуації при заміні відповідного об'єкта такої ж корисності

визначення вартості нематеріального активу, що може бути отримана при його продажу чи ліквідації на ринку

сума коштів, що може бути отримана чи оплачена при конвертації в національну (чи іноземну валюту) об'єкта інтелектуальної власності в ході господарської діяльності, за вирахуванням витрат на проведення операції

Q:  Оцінка нематеріальних активів чистою вартістю реалізації передбачає ... 

визначення вартості об'єкта інтелектуальної власності на основі первісної вартості при їх придбанні

визначення вартості нематеріального активу на основі сучасних цін та з урахуванням ринкової ситуації при заміні відповідного об'єкта такої ж корисності

визначення вартості нематеріального активу, що може бути отримана при його продажу чи ліквідації на ринку

A: *сума коштів, що може бути отримана чи оплачена при конверсії в національну (чи  іноземну валюту) об'єкта інтелектуальної власності  в ході господарської діяльності, за вирахуванням витрат на проведення операції

Q:  Метод переваг у доходах базується на: 

залежності вартості від часу

A: *припущенні, що приріст вартості компанії порівняно з вартістю капіталу, трудових і земельних ресурсів, залучених до господарського обігу, формується за рахунок нематеріальних активів

припущенні, що надлишкові прибутки підприємство отримує за рахунок невідображених у балансі нематеріальних активів

визначенні різниці між грошовими потоками, отриманими від використання нематеріального активу, та грошовими потоками без його використання

Q:  Метод надлишкових прибутків базується на: 

залежності вартості від часу

припущенні, що приріст вартості компанії порівняно з вартістю капіталу, трудових і земельних ресурсів, залучених до господарського обігу, формується за рахунок нематеріальних активів

A: *припущенні, що надлишкові прибутки підприємство отримує за рахунок невідображених у балансі нематеріальних активів

визначенні різниці між грошовими потоками, отриманими від використання нематеріального активу, та грошовими потоками без його використання

Q:  Метод виграшу в собівартості базується на: 

A: *урахуванні економії витрат, що може бути асоційована з застосуванням нематеріальних активів

передбачає обчислення розміру виграшу в собівартості за термін, коли інтелектуальна власність ще приносить корисний ефект (знижує собівартість)

припущенні, що приріст вартості компанії порівняно з вартістю капіталу, трудових і земельних ресурсів, залучених до господарського обігу, формується за рахунок нематеріальних активів

визначенні різниці між грошовими потоками, отриманими від використання нематеріального активу, та грошовими потоками без його використання;

Q:  Завдання перспективного розвитку персоналу: 

A: *Отримання сучасних знань щодо вирішення проблем реформування.

Розуміння методики планування собівартості продукції.

Вміння організовувати ефективну роботу підлеглих.

Вміння складати виробничу програму.

Q:  Чи переплітається оцінка вартості земельних ділянок та об’єктів нерухомості з юридичними процедурами регулювання відносин власності 

зовсім не переплітається;

A: *тісно переплітається;

переплітається тільки у випадку відкритого продажу на ринку;

переплітається при наданні об’єктів оцінки у заставу;

правильна відповідь відсутня.

Q:  Земельна ділянка — це … 

частина земної поверхні, котра характеризується природними властивостями, а також правовим статусом, які дозволяють використовувати її у господарських відносинах

частина земної поверхні, яка має визначені фізичні параметри, правовий статус і задіяна в господарському процесі

A: *частина земної поверхні, котра має фіксовані межі, характеризується визначеним місцерозташуванням, природними властивостями, певними фізичними параметрами, правовим і господарським статусом, які дозволяють використовувати її в економічних відносинах

частина земної поверхні, котра характеризується невизначеним місцерозташуванням, природними властивостями, різними фізичними параметрами, правовим і господарським статусом, які дозволяють використовувати її в економічних відносинах

Q:  Юридичний статус земельної ділянки … 

набувається при юридичному оформленні угод купівлі-продажу

залежить від господарського використання

визначається внутрішніми бізнес-процесами підприємств

A: *набувається при введенні в дію нормативно-законодавчих актів щодо регулювання прав власності на землю

усі відповіді неправильні

Q:  Цільове призначення земельної ділянки — це … порядок, умови, критичні межі експлуатації земель для конкретних господарських цілей 

A: *встановлені законодавством

визначені керівництвом підприємства

визначені власниками підприємства

визначені ринком

обумовлені технологією

Q:  Який із принципів оцінки вартості земельних ділянок, будівель і споруд є визначальним? 

корисності

заміщення

очікування

елімінованості

збалансованості

розподілу

ринковий

A: *найліпшого та найефективнішого використання

Q:  Нерухомість — це … 

матеріальні об’єкти з фіксованим місцерозташуванням у просторі;

матеріальні об’єкти з фіксованим місцерозташуванням у просторі та все, що з ними невід’ємно пов’язано над чи під землею;

A: *матеріальні об’єкти з фіксованим місцерозташуванням у просторі та все, що з ними невід’ємно пов’язано над чи під землею, а також сукупність прав, що визначають їх юридичний статус;

матеріальні об’єкти та все, що з ними невід’ємно пов’язано над чи під землею, а також сукупність прав, що визначають їх юридичний статус;

Q:  Будівлі — це … 

будівельні об’єкти, призначені для здійснення спеціальних технічних процесів, а також усього комплексу супровідних процесів

частина архітектурного комплексу, обмежена будівельними елементами, з визначеними функціонально-технічними параметрами

сукупність будівельних елементів і конструкційних рішень, яка визначає можливість об’єкта виконувати корисні функції у господарському процесі

A: *інженерно-архітектурні споруди, де створюються (використовуються) приміщення для здійснення бізнес-процесів підприємства  Споруди — це …

A: *будівельні об’єкти, призначені для здійснення спеціальних технічних процесів, а також усього комплексу супровідних процесів

частина архітектурного комплексу, обмежена будівельними елементами, з визначеними функціонально-технічними параметрами

сукупність будівельних елементів і конструкційних рішень, яка визначає можливість об’єкта виконувати корисні функції у господарському процесі

інженерно-архітектурні споруди, де створюються умови для здійснення бізнес-процесів підприємства

Q:  Незалежна експертна оцінка вартості земельних ділянок, будівель і споруд має на меті визначення їх реальної … 

A: *ринкової вартості

цільової вартості

ліквідаційної вартості

відновної вартості

інвестиційної вартості

Q:  Нормативна оцінка вартості земельних ділянок, будівель і споруд базується на … 

аналізі ринкових умов здійснення угод купівлі-продажу

урахуванні стратегічних орієнтирів розвитку підприємства

A: *використанні офіційно затверджених інструктивно-методичних документів

комбінуванні витратних, результатних і порівняльних методик оцінки

Q:  Визначення вартості земельних ділянок на основі методу залишку для землі використовується для оцінки … 

неосвоєних ділянок, призначених для комерційного використання

A: *цілісних земельно-майнових комплексів

сільськогосподарських земель

земель невиробничого призначення

незабудованих ділянок

Q:  Метод капіталізації земельної ренти передбачає визначення вартості земельних ділянок на основі … 

приведення грошових потоків від виробничого використання земель

капіталізації чистих притоків капіталу від ефективного виробничого використання земель

A: *капіталізації доходів від здавання земельних ділянок в оренду (платне використання)

капіталізації надлишкових прибутків підприємства

Q:  Ефективність цільового використання земельних ділянок відображає … рента: 

A: *диференціальна

монопольна

абсолютна

конкурентна

майнова

Q:  Співставлення і порівняння оцінюваної земельної ділянки з проданими об’єктами-аналогами проводиться у розрізі двох основних компонентів 

A: *одиниць та елементів порівняння

часом проведення угоди та якісними характеристиками

юридичного статусу та способу господарського використання

площею і рельєфом

Q:  Який із методів ґрунтується на принципі додаткової продуктивності 

A: *метод залишку для землі

метод капіталізації земельної ренти

метод співставного продажу

метод переносу

метод витрат на освоєння

Q:  Залежно від функціонального призначення всі об’єкти нерухомості поділяються на 

A: *будівлі, споруди, житлові будинки, незавершене будівництво тощо

спеціальну, типову та унікальну нерухомість

функціонуючу нерухомість; нерухомість на стадії будівництва; завершену, але не функціонуючу нерухомість

капітальні та тимчасові об’єкти нерухомості

Q:  Визначити коефіцієнт фізичного зносу верстата, якщо відомо, що строк його економічного життя становить 10 років, а на момент оцінки він відпрацював 4,5 роки 

55%

60%

30%

A: *45%

Q:  Згідно методу капіталізації ринкова вартість потенціалу підприємства визначається за формулою (V – вартість потенціалу, D – сума доходу, К – коефіцієнт капіталізації): 

A: *V = D / К

V = D х К

V-D/Кx100%

V = DxК/100%

Q:  Середній потенціал мають підприємства, коли довжина векторів, що створює його квадрат, знаходиться в межах — ... 

20—80 одиниць

40—60 одиниць

30—70 одиниць

A: *40—70 одиниць

Q:  Якою буде вартість земельної ділянки під забудовою, якщо чистий операційний дохід від використання цілісного земельно-майнового комплексу 400 тис. грн., з нього на будівлі і споруди припадає 373,75 тис. грн., а коефіцієнт капіталізації для землі 0,18 

A: *145,83 тис. грн.

2222,22 тис. грн..

26,25 тис. грн..

773,75 тис. грн.

Q:  Яким буде коефіцієнт капіталізації, визначений за методом Рінга при умові, що період інвестування — 3 роки, ставка доходу на інвестиції 15 % 

A: *0,48

0,15

0,33

0,44

Q:  Чому дорівнює коефіцієнт зносу обладнання згідно з методами зниження дохідності, якщо прибуток від його використання на початку експлуатації становив 15 000 грн/рік, а на момент оцінки — 11 000 грн/рік 

A: *26,7 %

73,3 %

15,5 %

36,2 %

Q:  Як обчислюється коефіцієнт функціонального знецінення обладнання, якщо фактично досягнута річна продуктивність складає 150 000 шт., а розрахункова — 200 000 шт.? (коефіцієнт Уілтона прийнято у розмірі 0,65) 

A: *1-(150000/200000)0,65

0,65*(150000/200000)

0,65-(150000/200000)

(150000-200000)/200000

Q:  Величина фізичного зносу об’єкта досягає 40 %, технологічне старіння складає 15 %, функціональне старіння — 10 % і економічне старіння — 12 %. Визначити сумарні втрати вартості об’єкту. 

A: *77%

19,25%

55%

33%

Q:  Якою є вартість парового котла ПК611/4, якщо його аналог ПК611/7 коштує 100 тис. грн., а відмінність між об’єктом оцінки і аналогом полягає у показниках сейсмічності: ПК611/4 – 6 балів, ПК611/7 – 7 балів 

A: *85,7 тис. грн.

116,7 тис. грн.

99 тис. грн.

110 тис. грн.

Q:  Добра репутація фірми забезпечує їй отримання додатково 20 тис. грн. прибутку у рік. Визначити вартість гудвілу при ставці капіталізації 20% 

A: *100 тис. грн.

200 тис. грн.

400 тис. грн.

4 тис. грн.

Q:  Визначити вартість винаходу на базі роялті, якщо ставка роялті 3%, виручка від реалізації продукції 100 тис. грн., прибуток 10 000 грн.,  термін дії угоди 10 років (вплив фактору часу не враховувати) 

A: *30 тис. грн.

3 тис. грн.

33 тис. грн.

3 333 тис. грн.

Q:  Визначити коефіцієнт освіти працівника, якщо досвід роботи за фахом відповідно до отриманої вищої освіти складає 3 роки, нормативний термін 5 років 

A: *0,55

0,75

0,15

0,6

Q:  Якою є вартість підприємства, визначена за простим балансовим методом, якщо валюта балансу – 2200 тис. грн., зобов’язання підприємства становлять 1200 тис. грн.. 

A: *1000 тис. грн.

3400 тис. грн.

2200 тис. грн.

1200 тис. грн.
