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1. Вибір організаційно правової форми підприємства

Будівельне підприємство що буде досліджуватися в даній курсовій роботі носитиме назву „Мегаполіс-Буд”

Судячи з високої трудомісткості одиниці продукції був зроблений висновок, що підприємство належить до підприємств великої ланки бізнесу. 

Основною ціллю організації є будівництво нового житла та ремонт старого. 

З огляду на стратегію найкращою правовою формою цього підприємства є господарське товариство, а саме відкрите акціонерне товариство. 
Акціонерним товариством визнається засноване на установчому договорі та статуті товариство, яке має статутний фонд, поділений на пев​ну кількість акцій рівної номінальної вартості, і несе відповідаль​ність за зобов'язаннями тільки майном товариства. По-перше, статутний фонд акціонерного товариства має акціонерну природу, форму​ється шляхом емісії та продажу акцій фізичним та/або юридич​ним особам. По-друге, акціонерне товариство має публічний ста​тус емітента цінних паперів (акцій, облігацій). Акціонерне товариство є юри​дичною особою, яка від свого імені випускає акції і зобов'язуєть​ся своєчасно виконувати обов'язки, що випливають з умов їх ви​пуску. Шляхом випуску і продажу акцій акціонерні товариства і формують свої статутні фонди, і збільшують їх, якщо це необ​хідно. Акції відкритих акціонерних товариств допускаються до вільного продажу на умовах, визначених Законом України "Про цінні папери і фондову біржу", іншими актами про фондовий ринок. По-третє, фізичні та юридичні особи, які придбали акції ак​ціонерних товариств, фіксуються у реєстрі власників іменних цінних паперів і набувають статусу акціонерів.. Права та обов'яз​ки акціонерів визначені статтями 10 і 11 Закону України "Про господарські товариства", статтями 4, 5, 8 і 9 Закону України "Про цінні папери і фондову біржу". По-четверте, особливою ознакою акціонерного товариства є обмеження відповідальності акціонерів. Акціонери відповідають (точніше — несуть ризик від​повідальності) за зобов'язаннями товариства тільки в межах належних їм акцій. 

Акціонерне товариство має право створювати дочірні підприємства, наділяти їх майном, яке належить това​риству, призначати керівника та реалізовувати інші права влас​ника дочірнього підприємства.

Законодавством передбачено, що акціонерне товариство має фірмову марку та товарний знак. Ці реквізити затверджуються правлінням товариства і реєструються в Торгово-промисловій палаті України.
По закінченні фінансового року акціонерні товариства зобов’язані публікувати річні звіти про свою діяльність (звіт правління, баланси й рахунки прибутків і збитків).

Акціонерні товариства створюються на основі статуту розробленого засновниками товариства й узаконеного урядовими органами. Статутом передбачено максимальну суму, на яку можуть бути випущені акції (статутний капітал), а також їхня номінальна вартість.

Статутний фонд  — одна з майнових гарантій стабільності товариства як ділового партнера. І з цією метою ст. 24 Закону України "Про господарські товариства" встановлено мінімальний розмір статутного фонду акціонерного товариства як суму, екві​валентну 1250 мінімальним заробітним платам, виходячи зі став​ки мінімальної заробітної плати, діючої на момент створення ак​ціонерного товариства. Статутний фонд акціонерного товариства поділений  на  визначену  установчими  документами  кількість акцій рівної номінальної вартості.

Основними нормативно – правовими актами, які регулюють діяльність даного підприємства є:

· Господарський кодекс; 

· Цивільний кодекс України: „Загальні положення про юридичну особу”;

· Закон України "Про акціонерні товариства";

· Закон України "Про господарські товариства"(визначають права та обов’язки акціонерів);

· Закону України "Про цінні папери і фондову біржу".

· Конвенція „Про техніку безпеки в будівельній промисловості”

· Рекомендація щодо професійної підготовки в будівельній промисловості

Таблиця 1.1:Загальна характеристика „Мегаполіс-Буд”

	№ п/п
	Параметр, який характеризується 
	Зміст та особливості

	1
	Форма підприємства
	Відкрите акціонерне товариство

	
	
	

	2
	Профіль
	Будівництво

	3
	Види діяльності
	Надання послуг з ремонту будівель та будівництва житла

	4
	Форма власності
	Колективна


В основі системи управління акціонерного товариства. лежить така схема: 

· вищій орган влади в товаристві, який представляє власника об’єднаного капіталу - загальні збори акціонерів;

· орган, що здійснює контроль за діяльністю виконавчого органу - рада акціонерного товариства (спостережна рада);

· глава товариства, керуючий діяльністю товариства, що обирається загальними зборами акціонерів - генеральний директор (президент) товариства;

· орган управління оперативною діяльністю, до якого входять управлінці та менеджери вищої ланки - правління товариства.
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