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_______________Загородній А.Г.

“___”_________________2007 р.

ЗАВДАННЯ

на дипломну кваліфікаційну  роботу студентові

Лись Олені Євгеніївні
(прізвище, ім’я, по-батькові)

1. Тема роботи   Організація бухгалтерського обліку та ревізії розрахунків із оплати праці у відділі освіти Володимир-Волинської РДА
затверджена наказом по університету від  “__”_____________ 2007 р.№ ________

2. Термін подання закінченої роботи “__”_____________ 2007р.

 3. Вихідні дані до роботи Закони України, Постанови Кабінету Міністрів України, інструктивні матеріали міністерств та відомств, економічна література за темою роботи, дані виробничої практики.

4.Зміст кваліфікаційної роботи (перелік питань, що їх належить розробити)

ВСТУП, РОЗДІЛ 1. Теоретичні основи організації обліку та ревізії розрахунків з оплати праці у бюджетних установах, РОЗДІЛ 2. Характеристика відділу освіти Володимир-Волинської районної державної адміністрації, РОЗДІЛ 3. Організація обліку розрахунків з оплати праці у відділі освіти Володимир-Волинської райдержадміністрації, РОЗДІЛ 4. Ревізія розрахунків з оплати праці у відділі освіти Володимир-Волинської райдержадміністрації, ВИСНОВКИ

5. Перелік графічного матеріалу

Лист 1. Класифікація заробітної плати

Лист 2. Види трудових і цивільно-правових договорів

Лист 3. Структура розрахунків з оплати праці бюджетних установ  згідно вимог плану рахунків та інструкції щодо його використання

Лист 4. Ревізія: предмет, об’єкт, суб’єкт та класифікація

Лист 5. Порядок відображення інформації по розрахунках з оплати праці  у регістрах обліку та звітності відділу освіти Володимир-Волинської РДА

Лист 5. Порядок відображення інформації по розрахунках з оплати праці  у регістрах обліку та звітності відділу освіти Володимир-Волинської РДА

Лист 6. Зміст етапів фінансово-господарського аудиту в розрізі стадій та їх документальне оформлення

6. Консультанти у роботі, із зазначенням розділів роботи кожного

	Розділ
	Консультант
	Підпис, дата

	
	
	Завдання

видав
	Завдання прийняв

	
	
	
	


7. Дата видачі завдання “___”_________________2007 р.

Керівник роботи


 _____________________ Литвиненко Н.О.

                                                          (підпис)

Завдання до виконання прийняв ____________________ Лись О.Є.

       (підпис)

КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН

	№ з/п
	Назви етапів роботи
	Термін виконання 

етапів роботи
	Примітка

	1.
	Отримано завдання на дипломну кваліфікаційну роботу
	
	

	2.
	Збір та опрацювання наукових, навчально-методичних джерел, законодавчо-нормативної бази
	
	

	3.
	Написання вступу та розділу 1
	
	

	4.
	Написання розділу 2
	
	

	5.
	Написання розділу 3
	
	

	6.
	Написання розділу 4
	
	

	7.
	Написання висновків
	
	

	8.
	Оформлення графічної частини
	
	

	9.
	Внесення коригувань та змін згідно зауважень керівника, остаточне оформлення роботи
	
	


Студент      _________________________Лись О.Є.

(підпис)

Керівник роботи   ___________________Литвиненко Н.О.

(підпис)

