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Показники кадрів апарату управління ТзОВ “Будсервіс”

за період 2001-2005 рр.

	№ з/п
	Назва показника
	Значення показника за роками

	
	
	2001


	2002
	2003
	2004
	2005

	1.
	Питома вага чисельності працівників апарату управління у загальній чисельності працівників підрядної організації
	0,215
	0,215
	0,220
	0,185
	0,188

	2.
	Показник загальної укомплектованості кадрами
	0,972
	0,969
	1,00
	0,961
	1,00

	3.
	Показник використання кадрів в апараті управління
	0,944
	0,909
	0,968
	0,923
	1,00

	4.
	Коефіцієнт стабільності кадрів працівників
	0,889
	0,939
	0,914
	0,960
	0,958

	5.
	Коефіцієнт обороту за тими, що вибули
	0,114
	0,063
	0,194
	0,040
	0,042

	6.
	Коефіцієнт плинності

 кадрів
	0,029
	0,00
	0,065
	0,00
	0,00


Показники витрат на здійснення управлінської діяльності

у ТзОВ “Будсервіс” протягом 2001-2005 рр.
	№ з/п
	Назва показника,

одиниця виміру
	Значення показника за роками

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	1.
	Адміністративно-госпо-дарські витрати, тис. грн.

у тому числі

а) основна і додаткова заробітна плата адмініс-тративно-управлінського, виробничо-технічного апара-ту і працівників охорони

б) відрахування на соціальне страхування перелічених категорій працівників

в) витрати на канцелярські приналежності, поштово-телеграфні видатки

г) витрати на утримання адміністративних будівель

та інші витрати
	1434

893

464

9

6,8
	1406

871

453

7

7,5


	1435

883

459

7

8,6


	1969

699

280

6

8,4
	1002

683

262

5

5,2

	2.
	Обсяг БМР, виконаний власними силами, тис. грн.
	27831
	24513
	20991
	13589
	12491

	3.
	Відношення адміністратив-но-господарських витрат до обсягу БМР, частка одиниці
	0,052
	0,057
	0,068
	0,079
	0,080



