1. Особливості та порядок виконання факторного аналізу методом відносних різниць.
2. Сфера застосування, особливості та порядок виконання факторного аналізу методом абсолютних різниць.

3. Порівняльна характеристика методів абсолютних різниць та ланцюгових підстановок.

4. Особливості та порядок виконання факторного аналізу методом ланцюгових підстановок.

5. Особливості та порядок виконання факторного аналізу методом абсолютних різниць для моделі, що складається з двох факторів. Наведіть приклад моделі розрахунку.

6. Особливості та порядок виконання факторного аналізу методом ланцюгових підстановок для різних моделей.

7. Порядок аналізу забезпеченості підприємства трудовими ресурсами.

8. Порядок аналізу основних фондів підприємства.
9. Порядок аналізу витрат підприємства.

10. Порядок аналізу ефективності використання трудових ресурсів.

11. Порядок аналізу використання робочого часу на підприємстві.

12. Види економічного аналізу та взаємозв’язок з іншими дисциплінами

13. Порядок аналізу фонду оплати праці.

14. Порядок аналізу результатів діяльності

15. Порядок аналізу ділової активності підприємства.

16. Порядок аналізу прибутковості підприємства.

17. Порядок аналізу рентабельності.

18. Порядок аналізу оборотного капіталу підприємства.

19. Порядок аналізу ліквідності та платоспроможності підприємства

20. Порядок аналізу звітності підприємства

21. Поняття резервів підвищення ефективності виробництва та їх класифікація.

22. Прийоми та методи економічного аналізу

23. Основні етапи розвитку аналізу господарської діяльності підприємства та їх характеристика.

24. Принципи економічного аналізу.

25. Предмет, суть і завдання економічного аналізу.

26. Місце аналізу господарської діяльності в системі наук.

27. Порядок аналізу використання матеріальних ресурсів.

28. Порядок аналізу обсягів виробництва та реалізації продукції.

29. Порядок аналізу фінансового стану підприємства.

30. Порядок аналізу критичного обсягу виробництва та запасу фінансової міцності

