Розділ ІІІ. Науково - методичне забезпечення роботи з педагогічними кадрами.

	№ з/п
	Зміст діяльності


	Термін

	Відповідальний

	Форма узагальнення
	Примітка


	1.
	Спланувати роботу шкільного методичного  кабінету і визначити структуру методичної роботи. 

	Серпень


	Заступник


	План


	

	2.
	Організувати роботу клубу  класних керівників «Творчість» /додаток №4/

	До 20.09.2008р.
	Заступник


	План


	

	3.
	Організувати роботу семінарів-практикумів /додаток №5/

	Вересень


	Заступник


	План


	

	4.
	Організувати роботу творчої групи вчителів.

	Вересень


	Заступник


	План


	

	5.
	Організувати самоосвіту вчителів.

	Протягом року

	Заступник

	Плани самоосвіти
	

	6.
	Забезпечити курсову перепідготовку  вчителя німецької мови 

Пашкевич Г.П.

	Протягом року
	Заступник

	Графік

	

	7.
	Забезпечити проведення атестації педагогічних кадрів

	Вересень – квітень

	Дирекція

	Наказ

	

	8.
	Провести діагностику: самооцінка вчителем педагогічної діяльності.

	Вересень


	Заступник


	Анкети


	

	9.
	Підготувати виставку матеріалів «На допомогу класним керівникам».

	Вересень


	Бібліотекар


	Виставка


	

	10.
	Провести шкільні конкурси:
· «Вчитель року»;

·  «Класний керівник року»
	Листопад

Лютий


	Заступник

Заступник


	Наказ

Наказ


	

	11.
	Розпочати роботу над проектом «Впровадження інноваційних технологій в навчально-виховний процес»

	Січень - лютий
	Заступник


	Презентація


	

	12.
	Провести шкільний конкурс «Інноваційний підхід до науково-методичного супроводу навчально-виховної діяльності».

	Лютий


	Заступник


	Матеріали


	

	13.
	Взяти участь в районній виставці дидактичних та методичних досягнень «Інноваційний підхід до науково-методичного супроводу навчально-виховної діяльності».

	Березень


	Заступник


	Матеріали


	

	14.
	Вивчити стан викладання у школі

· математики ; 

·  німецької  мови;
· хімії.

	Жовтень

Листопад

Лютий

	Заступник

Директор

Директор

	Рішення педради
Наказ

Наказ


	

	15.
	Поповнити картотеку ППД

	Жовтень - березень
	Заступник

	Картотека

	

	16.
	Випустити буклети з описом досвіду роботи вчителів: 
Микитюк Г.М.;

Пашкевич Г.П.

	Квітень


	Заступник


	Буклети


	

	17.
	Провести творчий звіт  Пашкевич Г.П., вчителя нім.мови.

	Січень

Березень


	Заступник


	Виставка матеріалів, звіт
	

	18.
	Провести діагностування методичних утруднень в роботі педагогів.
	Червень


	Заступник


	Наказ


	

	19.
	Провести:
-методичний тиждень «Використання інноваційних технологій навчання на уроці»;

-день творчих уроків «Співдружність вчителя і учня – запорука успішного навчання»;

-тиждень передового педагогічного досвіду «Досвід кожного – багатство всіх».
	Листопад

Грудень

Лютий


	Заступник

Заступник

Заступник


	Наказ

Обговорення

Обговорення, буклети
	

	20.
	Випустити методичні бюлетні: «На допомогу вчителю», «З досвіду роботи»


	Жовтень

Березень


	Заступник


	Бюлетні


	



Розділ ІV. Соціальний захист, адаптація, збереження і

зміцнення здоров'я учасників навчального процесу. Заходи

з охорони праці та техніки безпеки

	№ з/п
	Зміст діяльності


	Термін


	Відповідальний

	Форма узагальнення
	Примітка


	1. 
	Створити комісію по перевірці та прийому службою з ОП навчальних кабінетів.


	Серпень


	Директор


	Наказ


	

	2. 
	Перевірити результати медичного огляду працівників школи, учнів.


	Серпень, квітень


	Директор


	Медичні книжки, акт
	

	3. 
	Провести інструктування працівників школи з ОП.


	Вересень,
січень
	Заступник

	Журнал

	

	4. 
	Оформити акти-дозволи на роботу в кабінетах

підвищеної небезпеки.


	Серпень


	Комісія


	Акти-дозволи
	

	5. 
	Закріпити класи за

  навчальними  кабінетами з

метою підтримки належного санітарного стану. 


	Серпень


	Директор


	Наказ


	

	6. 
	Організувати чергування класів,вчителів,адміністраціі.


	Вересень


	Директор


	Графік


	

	7. 
	Проводити інструктування учнів з правил ОП, поводження на воді, льоду, з вибухонебезпечними предметами.


	Щочверті


	Вчителі,

кл. керівники,

класоводи


	Журнал


	

	8. 
	Виявити та взяти на облік учнів пільгового контингент​у
	Вересень
Щомісячно
	Заступник
Заступник
	Списки
Списки
	

	9. 
	Спрямувати діяльність коле​ктиву на виконання колек​тивного договору, угоди з профспілковим комітетом.

	Протягом 

року
	Директор,

голова МК 

профспілки
	Акти


	

	10. 
	Перевірити забезпеченість їдальні продуктами


	Вересень

	Директор


	Адмін. нарада
	

	11. 11.
	Забезпечити учнів гарячим харчуванням.


	Протягом 
року
	Директор

	Адмін. нарада
	

	12. 12.
	Організувати безплатне харчування учнів 1-4 класів та дітей з малозабезпечених сімей
	Вересень


	Директор


	Наказ


	

	13. 
	Забезпечити Їдальню дезинфікуючими засобами
	Серпень

	Директор

	Накладна

	

	
	Тримати
на
постійному 

контролі дотримання норм. санітарно-гігієнічних вимог 
	Постійно


	Директор


	Адмін. наради


	

	14. 
	Проводити профілактичну роботу щодо попередження травматизму, безпеки вулич​ного руху, протипожежної безпеки. З цією метою провести:


- місячник «Увага! Діти на

дорогах» ;


- тиждень пpотиnожежної

безпеки;


- тиждень безпеки


життєдіяльності;


- тиждень охорони праці;


- тиждень здоров'я


	Вересень

Грудень,

травень                                             
Квітень

Березень

Травень


	Директор

Заступник

Заступник

Заступник

Директор


	План, наказ

План, наказ    

План, наказ    

План, наказ  

План, наказ
	

	15. 
	Проводити бесіди по попередженню дитячого травматизму під час руху дітей до школи і додому.


	Щочверті


	Класні керівники
	Журнал


	

	16. 
	Проводити бесіди з учнями   щодо попередження дитячого

травматизму під час перерв
	Щочверті


	Класні керівники
	Журнал


	

	17. 
	Забезпечити проведення 
відповідних інструктажів учнів напередодні канікул
	Жовтень
Грудень

Березень

Травень   
	Класні керівники
	Журнал


	

	18. 
	Провести конкурс малюнків "Дорога до школи".


	Листопад  
	Педагог-організатор
	Інформація


	

	19. 
	Провести прaктичні заняття  з учнями 5-8 класів "Надання першої допомоги".


	Квітень

	Заступник


	План


	

	20. 
	Організувати
виставку 
дитячих малюнків "Я один

вдома" .


	Жовтень


	Педагог-організатор
	Матеріали


	

	21. 
	 Провести бесіди серед

педагогічного і технічного персоналу щодо запобігання

 побyтового травматизму.


	Жовтень

Лютий


	Заступник


	Інформація


	

	22. 
	Призначити осіб, відповідальних за протипожежний стан  та

електробезпеку в школі.

	Серпень


	Директор


	Наказ


	

	23. 
	Провести маркування парт


	Вересень

	Класні керівники
	Довідка

	

	24. 
	Провести інструктаж з правил ТБ з категоріями педагогічних працівників підвищеної безпеки 
	Вересень
Листопад

Січень

Квітень


	Заступник


	Журнал


	

	25. 
	 Забезпечити розробку і затвердження плану евакуації і порядок оповіщення на випадок пожежі. 
	Вересень


	Директор


	План


	

	26. 
	Проводити огляд шкільних приміщень і території щодо

дотримання

протипожежного режиму.
	Щоквар-

тально
	Комісія


	Акти


	

	27. 
	Проводи навчальні тренування дій на випадок екстремальних ситуацій та терористичних актів 
	Листопад
Березень


	Учитель основ здоров’я
	План

	

	28. 
	Інформувати батьків про важливість дотримання правил

пожежної безпеки в побуті .


	Вересень

Квітень


	Директор


	Протокол батьківських зборів
	

	29. 
	З метою зміцнення здоров'я дітей провести систему

фізкультурно-оздоровчих заходів /додаток №6/

	Протягом року
	Учитель фізкультури
	План


	

	30. 
	Взяти на облік дітей з групи


«ризику»


	До 10.09.08.
	Заступник, кл. керівники
	План

	

	31. 
	Призначити громадських інспекторів

. .


	До 01.09.08.
	Директор


	Наказ

	

	32. 
	Організувати літнє оздоровлення дітей:


- оздоровити в таборі з

денним  перебуванням 45 учнів;

-різними видами

оздоровлення охопити 51 учня 

	Червень - серпень
	Дирекція


	Наказ, план, інформація
	

	33. 
	Забезпечувати санітарно-гігієнічні умови діяльності школи
	Протягом року
	Дирекція

	Наради при директорові
	


